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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA

PER REPERIMENTO DOCENTE ESPERTO DI MADRELINGUA CINESE

PER LO SVOLGIMENTO DI UN CORSO DI LINGUA CINESE

LIVELLO PRINCIPIANTI ASSOLUTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la determina del Dirigente Scolastico prot. n. 14514 del 7 novembre 2023

RENDE NOTO

che l’Istituto di Istruzione Superiore “F. Algarotti” bandisce un Avviso di selezione pubblica per il 

reperimento di un docente esperto di MADRELINGUA CINESE per lo svolgimento di n. 1 corso di 

insegnamento della lingua Cinese, livello Principianti assoluti, per complessive 20 ore, in orario 

extracurriculare.

L’incarico di insegnamento sarà conferito sulla base del possesso dei seguenti requisiti:

Madrelingua Cinese.

Titolo di studio: Diploma di Scuola Secondaria di secondo grado o titolo equivalente, con 

traduzione se conseguito in un paese di lingua cinese.

Per la scelta del prestatore saranno rilevanti le seguenti competenze e/o esperienze:

Avere specifiche competenze documentate nell’insegnamento della lingua cinese nei livelli 

iniziali.

A parità di punteggio sarà data precedenza a chi abbia svolto almeno 5 di collaborazione 

presso un’istituzione pubblica;

Sarà titolo preferenziale aver maturato esperienza di insegnamento della lingua cinese presso 

Istituti di Istruzione Secondaria.

Per la stipula del contratto valgono inoltre le situazioni di compatibilità previste dalla normativa 

vigente:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non avere procedimenti penali a proprio carico.
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L’incarico potrà essere conferito a cittadini stranieri purché in regola con le vigenti disposizioni in 

materia di permesso di soggiorno.

Precedenza per l’assegnazione dell’incarico verrà data ai dipendenti della pubblica amministrazione 

in possesso dei requisiti richiesti purché autorizzati, preventivamente rispetto alla stipula del 

contratto, dall’Amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 

2001.

La valutazione comparativa degli aspiranti sarà effettuata da una commissione all’uopo designata  

attraverso un esame comparativo dei curricula presentati mirante ad accertare la sussistenza e 

migliore coerenza con il profilo professionale richiesto.   

Non trattandosi di procedure di reclutamento non si dà corso a graduatoria di merito né verranno 

espressi giudizi di idoneità.

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 

pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

COMPENSI

Il compenso orario lordo dipendente relativo alla prestazione oggetto del presente Avviso, sarà pari 

ad Euro 35,00 per un totale complessivo di Euro 700,00 lordo dipendente.

Saranno applicate le ritenute ed i contributi in base alla posizione assicurativa e previdenziale 

dichiarata dal prestatore d’opera.

Nel compenso rientrano anche gli obblighi connessi alla funzione docente (preparazione delle lezioni, 

eventuale correzione degli elaborati, contatti con la segreteria e con il coordinatore di progetto 

dell’Istituto, compilazione di un apposito registro e relazione finale sullo svolgimento del corso e sui 

risultati conseguiti).

Per partecipare al bando di gara gli interessati dovranno produrre:

1. Domanda di ammissione alla procedura, redatta in carta semplice, debitamente sottoscritta con 

firma autografa e indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto di Istruzione Superiore “F. 

Algarotti” di Venezia;

2. Autorizzazione del datore di lavoro nel caso di dipendenti dello Stato o di Enti pubblici (*);

3. Fotocopia non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità;

4. Curriculum vitae redatto su formato europeo contenente dettagliata descrizione degli studi e 

delle esperienze professionali maturate, nonché ogni altra informazione o notizia che l’aspirante 

ritenga utile ai fini della valutazione;

5. Dichiarazione in cui l’interessato si impegna a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il 

calendario approntato dal Dirigente Scolastico.

(*) si può produrre anche successivamente, nel caso si venga selezionati, e prima della 

sottoscrizione del contratto.

La qualificazione professionale dovrà essere comprovata mediante presentazione dei titoli attinenti 

l’insegnamento cui è destinato il contratto/l’incarico.

La domanda, corredata dalla predetta documentazione, potrà o essere presentata brevi manu  

presso l'ufficio protocollo dell'I.I.S. "F. Algarotti" di Venezia, sito a Cannaregio n. 349-351,

negli orari di apertura al pubblico indicati nel sito web dell’Istituto, alla sezione Contatti - o

inviata per posta, o a mezzo mail all’indirizzo veis01600d@istruzione.it o PEC all’indirizzo 

veis01600d@pec.istruzione.it, entro e non oltre  le  ore 12.00 del 15 novembre 2023.

Nel caso di domanda inviata per posta, il plico dovrà contenere la dicitura relativa alla selezione alla 

quale si intende partecipare.




