
 

 

VERBALE N. 09 COLLEGIO DOCENTI UNITARIO  

DEL 13-05-2026 

I.C. “ALVISE PISANI” STRA 
 
Il giorno 13 maggio 2026, dalle ore 17.00 alle ore 19.00 si riunisce in presenza, presso l’Aula 

Magna del plesso “Don Orione”, via Fossolovara, 37 a Stra, il Collegio dei docenti, con il seguente 

ordine del giorno: 

1)​ approvazione del verbale del collegio docenti straordinario n. 8 del 25.03.2026; 

2)​ approvazione dei libri di testo per l’anno scolastico 2026/2027; 

3)​ integrazione ai criteri di deroga alle assenze ai fini della validità dell’anno scolastico; 

4)​ approvazione dell’uscita didattica proposta dalle docenti Gennarelli e Iannetti; 

5)​ delibera corsi di formazione per docenti - bando DM 38/2026, avviso prot. 95165 del 

24/04/26; 

6)​ Avvio corsi di formazione IA - finanziamento bando DM 219; 

7)​ prospettive del progetto “Innovamat”; 

8)​ varie ed eventuali. 

Il Collegio ha inizio alle ore 17.00. 

Presiede l’assemblea il Dirigente Scolastico, Alberto Furlanetto, e funge da segretario il prof. 
Davide Anzolin. 

Verificata la presenza del numero legale dei docenti in 154 presenti per la validità del Collegio, il 
Presidente dichiara aperta la seduta alle ore 17.05. 

5) Corsi di formazione per docenti previsti nel bando DM 38/2026, avviso prot. 95165 del 
24/04/26 

Il Dirigente Scolastico illustra il progetto di corsi di formazione per docenti già inoltrato all’Unità di 
Missione FSE+.  

Il progetto è così articolato: 

MODULO 1  

●​ Titolo: “Relazioni educative” – ID 224933 
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●​ Durata: 30 ore 
●​ Periodo di svolgimento: dal 01/09/2026 al 30/09/2026 
●​ Ambito: competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti 

favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti. 
●​ Descrizione: Il modulo consentirà ai docenti di approfondire, attraverso metodologie 

esperienziali e riferimenti alla letteratura scientifica, le dinamiche relazionali e comunicative 
utili alla costruzione di un clima scolastico inclusivo e favorevole all’apprendimento. 
Saranno affrontati i temi della comunicazione non violenta, della prevenzione delle forme di 
comunicazione non inclusiva e dell’inclusione intesa come metodologia generale del lavoro 
scolastico, finalizzata alla costruzione di ambienti partecipativi e accoglienti. 

MODULO 2 

●​ Titolo: “Imparare facendo” – ID 224969 
●​ Durata: 30 ore 
●​ Periodo di svolgimento: dal 01/10/2026 al 26/02/2027 
●​ Ambito: competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, 

didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative. 
●​ Descrizione: Il modulo propone un’esplorazione delle potenzialità dei metodi di 

apprendimento laboratoriale, valorizzando il contributo delle discipline tecnico-pratiche, 
artistiche e performative, nonché delle metodologie di service learning. Saranno 
approfondite esperienze didattiche orientate all’utilizzo e alla valorizzazione del patrimonio 
tecnologico dell’Istituto. 

MODULO 3 

●​ Titolo: “Neurodivergenze: strumenti per comprendere e includere” – ID 224975 
●​ Durata: 30 ore 
●​ Periodo di svolgimento: dal 01/03/2027 al 30/06/2027 
●​ Ambito: competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, 

didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative. 
●​ Descrizione: Il modulo nasce dall’esigenza di approfondire la conoscenza delle 

neurodivergenze e delle relative strategie educative e didattiche inclusive. Verranno 
presentate nozioni di base e strumenti operativi utili al contesto scolastico con riferimento a 
plusdotazione, ADHD, disturbo dello spettro autistico, dislessia e disprassia, valorizzando 
una prospettiva orientata al riconoscimento delle potenzialità e delle risorse individuali. 

Considerata la durata di 30 ore di ciascun corso e la necessità della sua articolazione in orario di 
servizio, il Dirigente Scolastico comunica che limitatamente al primo corso a cui i docenti si 
iscrivono, 20 ore saranno scalate dal monte ore delle 40+40 e le restanti 10 ore retribuite con fondi 
FIS (limitata a un modulo per ciascun docente). Non è prevista alcuna retribuzione per i successivi 
due corsi, pertanto la partecipazione è libera e volontaria. 

Verrà altresì istituito un gruppo di lavoro il cui compito è di realizzare una graduatoria che stabilisca 
le priorità  In caso di iscritti in esubero per ciascun corso. 

Il Collegio con delibera n. 09-05-26 del 13-05-2026 approva con 151 voti favorevoli e 3 
astenuti la proposta relativa ai corsi di formazione per docenti previsti nel bando DM 
38/2026, avviso prot. 95165 del 24/04/26 e articolati in tre moduli dai seguenti titoli: Imparare 
facendo (ID 224969), Relazioni educative (ID 224933) e Neurodivergenze: strumenti per 
comprendere e includere (ID 224975). 
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Avverso la presente deliberazione è ammesso reclamo al Collegio medesimo da chiunque vi abbia 
interesse entro il 15° giorno dalla data di pubblicazione sul sito della scuola. Decorso tale termine 
la deliberazione diventa definitiva e può essere impugnata solo con ricorso giurisdizionale al TAR o 
ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 o 120 giorni. 

 

Il Docente verbalizzante  Il Dirigente Scolastico 

Davide Anzolin  Alberto Furlanetto  
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