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OGGETTO: Avviso pubblico
 
                                           IL 
 

 
VISTO     il D.P.R. 275/99 (Regolamento autonomia scolastica);
VISTO       l’art. 7 del D.lgs 165/01
amministrazioni pubbliche”; 
VISTO             l’art. 55 del D.L. 30/03/2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle    

dipendenze delle ammi
VISTO  il D.L. 12/04/2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in 

attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”;
VISTO               il D.I. n. 44/2001 (gestione amministrativo

n. 32,33 e 40;  
VISTO   l’art.3 cc.18 e 76 della Legge n. 244 del 24/12/2007 (Legge Finanziaria 2008);
VISTA      la Circolare n. 2 del 11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in t

collaborazioni esterne); 
VISTO   il Regolamento del Consiglio d’Istituto per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione 

d’opera con esperti esterni ai sensi dell’art. 40 D.I. 44/2001; 
VISTO      il  Piano dell’Offerta Formativa rel

Considerato che per l’attuazione dei progetti si rende necessario l’affidamento di incarichi specifici di 

docenza ad esperti esterni in possesso dei requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento 

degli stessi; 
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Avviso pubblico di reclutamento esperti esterni –a.s. 2016/17

L DIRIGENTE SCOLASTICO 

il D.P.R. 275/99 (Regolamento autonomia scolastica); 
VISTO       l’art. 7 del D.lgs 165/01 Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle    dipendenze delle 

l’art. 55 del D.L. 30/03/2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle    
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
il D.L. 12/04/2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in 
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”; 
il D.I. n. 44/2001 (gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche) in particolare art. 

l’art.3 cc.18 e 76 della Legge n. 244 del 24/12/2007 (Legge Finanziaria 2008);
la Circolare n. 2 del 11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in t
collaborazioni esterne);  
il Regolamento del Consiglio d’Istituto per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione 
d’opera con esperti esterni ai sensi dell’art. 40 D.I. 44/2001;  
il  Piano dell’Offerta Formativa relativo all’A.s. 2016/2017; 

che per l’attuazione dei progetti si rende necessario l’affidamento di incarichi specifici di 

docenza ad esperti esterni in possesso dei requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento 

        EMANA 

elezione degli esperti esterni per le a

COMUNI di  FOSSO’  e  VIGONOVO 

veic86500e@pec.istruzione.it 

 

       Fossò, 01/02/2017 

                            All’Albo on line  
                                                                                                               Al sito Internet 
                                                                                                                         Agli Atti 

a.s. 2016/17 

Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle    dipendenze delle                                

l’art. 55 del D.L. 30/03/2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle    

il D.L. 12/04/2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in 

delle istituzioni scolastiche) in particolare art. 

l’art.3 cc.18 e 76 della Legge n. 244 del 24/12/2007 (Legge Finanziaria 2008); 
la Circolare n. 2 del 11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in tema di 

il Regolamento del Consiglio d’Istituto per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione 

che per l’attuazione dei progetti si rende necessario l’affidamento di incarichi specifici di 

docenza ad esperti esterni in possesso dei requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento 

attività indicate in 
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Intervento r ivolto agli alunni della scuola primaria     

 
TITOLO 

RICHIESTA  
TIPOLOGIA DI 

PROPOSTA 
ORE 
DI 

DIDATTI
CA 

REQUISITI  DESTINATARI  

LIBRO  
D’ARTISTA 

Competenze 
artistico/espressi

ve  

28 Specializzazione nella 
ideazione, 
realizzazione e 
conduzioni di percorsi 
e laboratori didattici 
atti a stimolare il 
pensiero creativo e 
critico 

Alunni primaria 

LEGGO 
SUONO 
MI DIVERTO 

competenze musicali 35 Diploma 
conservatorio  

Alunni primaria 

 
 

Requisiti per la partecipazione e criteri di selezione  
Gli esperti saranno individuati tra tutti coloro che ne facciano richiesta per iscritto, 
sulla base dei curricula presentati, tenendo conto del possesso  dei  titoli  culturali  e 
professionali e delle esperienze di settore e valutando la loro corrispondenza alle 
caratteristiche, ai contenuti ed agli obiettivi del corso da attivare. 
La scelta sarà effettuata dal gruppo di progetto/commissione, presieduto dal 
Dirigente scolastico, attraverso un confronto comparativo delle istanze pervenute, 
secondo i criteri indicati nella griglia di valutazione in seguito riportata. 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto 
purché corrispondente alle esigenze del progetto. 

 
Si intende che il personale reclutato dovrà essere disponibile a: 

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle 
attività, 
- collaborare col Gruppo di progetto, 
- espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali 
di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale 
documentario; 
- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica 
delle competenze acquisite, per ciascun allievo; 
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Domanda di partecipazione 
Gli aspiranti a tali incarichi dovranno far pervenire istanza in carta semplice (Allegato 
A) in busta chiusa e controfirmata sui lembi, contenente accanto al mittente la dicitura 
“Selezione esperto Titolo del modulo”. 
Gli aspiranti possono concorrere per tutti i progetti ma dovranno optare per uno solo 
di essi anche se  posti  in  posizione  utile  nelle  diverse  graduatorie.  Alla domanda 
dovranno essere allegati: 
1) Il Curriculum Vitae in Formato Europeo pena esclusione dal quale si dovranno 
evincere: 
· Titoli accademici e culturali; 
· Esperienze lavorative relative alle specifiche attività dell’azione progettuale; 
· Pubblicazioni. 
2) Modello Domanda Esperti Esterni (Allegato A) 
L’ istanza dovrà pervenire,  pena  l’esclusione,  entro,  e  non  oltre,  le  ore 13.00      
del 16/02/2017    presso la segreteria dell’istituto,     tramite posta (non fa fede il timbro 
postale) o consegnata brevi manu. 
 
Altresì, il candidato dovrà, contestualmente alla domanda, produrre: 
-  Dichiarazione con la quale s’impegna ad assumere l’incarico senza riserva e secondo 

il calendario approvato dall’Istituto proponente; 
- Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità alla legge D.lgs 

196/03. 
 

Formulazione graduatoria e attribuzione incarichi 
Il gruppo di progetto/commissione, tenuto conto dei requisiti citati nel presente bando, 
provvederà alla formulazione di   una   graduatoria   di   merito.   Sulla   scorta   di   
quest’ultima   si   provvederà all’individuazione degli esperti da nominare. I risultati 
della selezione saranno pubblicati all’Albo on line e al sito web. 
Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio 
finalizzato a: 

  - accertare attitudini relazionali e motivazionali; 
- chiedere l’integrazione del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali 
dei titoli e/o delle esperienze dichiarate. 
 
L’ ufficio di segreteria si riserva di contattare, una volta esaurito il procedimento, i 
candidati che risultassero idonei per  la  realizzazione  del  corso  e  si  impegna  a 
comunicare il conferimento degli incarichi. Il personale reclutato dovrà dichiarare di 
essere disponibile a: 
- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 
- collaborare col Gruppo di progetto; 

- espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di 
materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale 
documentario;  
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- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle 
competenze acquisite, per ciascun allievo; 
- coadiuvare il referente progetto nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione 
delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista. 

 
I corsi si svolgeranno nei plessi dell’istituto, nel periodo ottobre/giugno, secondo il 
calendario che sarà predisposto dal gruppo di progetto. 
 
L’orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività che si svolgeranno in orario 
extracurriculare. 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratti di prestazione di lavoro 
occasionale. 
La durata dei contratti e il pagamento della prestazione saranno determinati in base alle 
ore effettive di prestazioni lavorative e in funzione delle esigenze operative 
dell’istituzione scolastica. 
Gli aspiranti dipendenti dalla Pubblica Amministrazione dovranno essere dalla 
stessa autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta 
autorizzazione. 

 

 

Rinunzia e surroga 
In caso di rinunzia alla nomina di esperto si procederà alla surroga utilizzando la 
graduatoria di merito di cui sopra. 

 
Incarichi 
L’attribuzione degli incarichi avverrà previo accertamento attitudinale delle competenze 
richieste tramite colloquio vincolante con il   e successiva nomina del DS. 
Qualora dal colloquio non dovessero essere confermate le competenze richieste, si 
procederà al successivo candidato. 

 

 

Pubblicizzazione 
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo on line, inviato in posta elettronica alle 
istituzioni scolastiche di primo grado della provincia di (VE) e provincia e pubblicato 
sul sito web della scuola. 

 

 

Ricorsi 
Sono ammessi ricorsi avversi le graduatorie provvisorie entro 5 giorni dalla 
pubblicazione da presentare al Dirigente Scolastico.  
 
Si ribadisce che i dati dei quali l’Istituzione scolastica entrerà in possesso saranno trattati 
nel rispetto del D.Lgs 196/2003. Responsabile del trattamento dei dati è il D.S.G.A. sig.ra  
Bozzato Marisa. 



5 
 

Le graduatorie saranno redatte, in seguito a comparazione dei curricula, in base alla 
valutazione presente in tabella: 

 
 
 
 
 
 

 
TITOLO DI STUDIO PUNTI MASSIMO 
LAUREA SPECIFICA 10  

15 PUNTI LAUREA AFFERENTE L'AREA DISCIPLINARE 7 
DIPLOMA  
 

5 
ESPERIENZE PREGRESSE PUNTI MASSIMO 
DOCENZE  IN  PERCORSI  SPECIFICI  PRESSO  SCUOLE 
PRIMARIE E SECONDARIE DI I GRADO 
 

2 
CAD. 

20 PUNTI 

TITOLI CULTURALI  PUNTI MASSIMO 

MASTER    UNIVERSITARI,    DOTTORATO,    SPECIALIZZAZIONE 
ALMENO ANNUALE  

2 CAD 6 PUNTI 

CERTIFICAZIONI DI COMPETENZE INFORMATICHE 
MEDIATORE SISTEMICO (modulo sportello ascolto) 

5 
 

5 PUNTI 
PUBBLICAZIONI PUNTI MASSIMO 
SPECIFICHE E /O CONGRUE AL PERCORSO 2 6 PUNTI 
1) Tutti gli eventuali ulteriori titoli non previsti dalla presente tabella non saranno valutati 
2) A parità di punteggio verrà scelto il candidato più giovane. 
 

 
 

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 

Prof.ssa Vincenza D’Elia 
 

Firma autografa ai sensi del D.lgs 39/93
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ALLEGATO A ( MODELLO DOMANDA ESPERTI ESTERNI) 
Domanda di partecipazione quale ESPERTO ESTERNO per  le  attività di formazione 

prevista dal PTOF. 
 

 

Al Dirigente Scolastico 
dell’I.C. di Fossò 

 

 

Il/La sottoscritto/a                                                                                                               , 
nato/a a                                                                                  il          /           /                     , 

e residente a                                                    in Via    
n.    
CAP                                  Codice Fiscale |     |    |     |    |     |     |    |     |    |     |     |    |     |    |     |, tel. 
ed eventuale cellulare                                                                                                   , 
indirizzo  e-mail 
                                                                                                                                            , 

 
dichiara:  

 
 

 

          1.    di aver preso visione dell’avviso;  
2.  di essere stato informato che la graduatoria degli esperti sarà stilata ad insindacabile 

giudizio del Gruppo di Progetto; 
         3.    di essere in possesso dei titoli di studio professionali riportati nell’allegato 

Curriculum vitae redatto in formato europeo; 
4.   di aver/non aver maturato precedenti esperienze in corsi;        
5.   di  accettare  il  calendario  che  verrà  redatto  dal  gruppo di progetto prevedendo  che  le 

attività  si  svolgeranno  presumibilmente  da ottobre a giugno, secondo orario concordato; 
6. di richiedere la partecipazione in qualità di Esperto esterno per una delle seguenti 

“TIPOLOGIE DI PROPOSTE” (indicare con una X nella c olonna “Proposta scelta”):  
 
 

Intervento r ivolto agli alunni della scuola primaria     

 
TITOLO 

RICHIESTA  
  TIPOLOGIA 

DI 
PROPOSTA 

ORE DI 
DIDATTICA  

REQUISITI  PROPOSTA 
SCELTA  

LIBRO 
D’ARTISTA 

Competenze 
artistico/espr
essive 

28 Specializzazione nella 
ideazione, 

realizzazione e 
conduzioni di percorsi 
e laboratori didattici 

atti a stimolare il 
pensiero creativo e 

critico 
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LEGGO  
SUONO  

MI DIVERTO 

competenze 
musicali 

35 Diploma 
conservatorio 

 

 
 
_____________, li __________________                                                                    In fede 
 
           _________________________
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Il sottoscritto ………………………………autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi 
del D.Lgs 196/03  solo per i fini istituzionali e necessari all’espletamento della procedura di cui alla 
presente domanda . 

In Fede 
 

 
 

 
Si allega: 

Curriculum Vitae in formato europeo. 



9 

 

 

 
Il/La sottoscritto/a, inoltre, D I C H I A R A  

 
- di essere cittadino italiano; 
- di essere cittadino UE; 
- di essere in regola con le disposizioni concernenti la disciplina dell’immigrazione e la 
condizione dello straniero;  
- di godere dei diritti civili e politici; 
- di essere in possesso del seguente titolo di studio:______________________________ 
_______________________________________________________________________; 
                                                                                                                                             

- di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano   l’applicazione   di   misure   di   prevenzione, di   decisioni   civili   e   di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente 
normativa. 
 
Il/La sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza l’I.C. di Fossò al   trattamento   
dei    dati   contenuti   nella   presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e 
per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

 
 
 
___________, li                                                       . 

 

 

FIRMA



1
0 

 

 

 


