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Oggetto: Decreto conferimento incarichi ESPERTI e TUTOR - Fondi Strutturali Europei -
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 - Scuola e competenze
(FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ES04.5, Azione ES04.5.A2 - Sotto
azione ES04.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del
6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti, "Per azioni rivolte alla
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali” (c.d. Formazione docenti ) - Titolo progetto “Insegnare con visione” - Codice
progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNVE-2026-198 — CUP: C74D26000660007.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa»;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997>»;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della Legge n.
107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO l'articolo 53 del DIlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-
2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTI gli atti per la predisposizione il Programma Annuale 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 - 2027"” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA in particolare la “Priorita 1 - Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare linclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e l'apprendimento
permanente;
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VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 - Scuola e competenze
(FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ES04.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione
ES0O4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026,
Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti, "Per azioni rivolte alla formazione del personale
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali” (c.d. Formazione docenti ) - Titolo
progetto “Insegnare con Vvisione” - Codice progetto ES04.5.A2.B-FSEPNVE-2026-198 - CUP:
C74D26000660007.

VISTA la candidatura n. 25505 del 24/04/2026 presentata da questa Istituzione Scolastica

VISTA la nota autorizzazione Prot. AOOGABMI n. 148735 del 11-06-2026

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto 34.983,00 €
prot. n. 7110 del 19/06/2026

VISTA la necessita di impiegare personale ESPERTO e TUTOR per attivita da svolgere connesse
all’attuazione del progetto in oggetto;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione
del progetto finanziato;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento il
prof. Massimo Cono Pietropaolo, in qualita di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idoneo a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il prof. Massimo Cono Pietropaolo ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO il Decreto prot. 7307 n. del 25/06/2026 con il quale questo istituto ha autorizzato I'avvio di una
procedura di selezione del personale ESPERTO e TUTOR per il PN Scuola e competenze 2021-2027 - DM
38 Formazione docenti, mediante avviso pubblico;

VISTO I'Avviso Pubblico prot. n. 7309 del 25/06/2026 per la selezione del personale ESPERTO e TUTOR
per il PN Scuola e competenze 2021-2027 - DM 38 Formazione docenti

VISTO il verbale della commissione prot. n°® 7510 del 03/07/2026;

VISTE le graduatorie provvisorie pubblicate con prot. n°® 7511 del 03/07/2026;

PRESO ATTO essere trascorsi i giorni concessi per eventuali ricorsi;

VISTE le graduatorie definitive approvate con decreto prot. n. 7728 del 15/07/2026;

tutto ciod visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Vengono affidati i seguenti incarichi:

PERSONALE INTERNO ESPERTI:

1) Dott.ssa NUGNES ISABELLA in qualita di ESPERTO per i moduli La classe che funziona 1
(principianti) e La classe che funziona 2 (avanzato)

2) Dott.ssa BONORA KATIA in qualita di ESPERTO per i moduli Leggere a alta voce per insegnare
meglio 1 e PROGETTARE PER TUTTI: Universal Design for Learning per una didattica davvero
inclusiva

3) Dott.ssa DE MARCO ADOLFINA in qualita di ESPERTO per il modulo Leggere a alta voce per
insegnare meglio 2

4) Prof. SABELLA MAURO in qualita di ESPERTO per il modulo OLTRE LE MURA DELL'AULA: Outdoor
Education
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PERSONALE INTERNO TUTOR:
1) Ins.te OMETO MARIA in qualita di TUTOR per i moduli La classe che funziona 1 (principianti) e La
classe che funziona 2 (avanzato)
2) Ins.te RASPATI FLAVIA in qualita di TUTOR per i moduli Leggere a alta voce per insegnare meglio
1 e PROGETTARE PER TUTTI: Universal Design for Learning per una didattica davvero inclusiva
3) Ins.te CECCHINELLO ALESSANDRA in qualita di TUTOR per i moduli Leggere a alta voce per
insegnare meglio 2 e OLTRE LE MURA DELL'AULA: Outdoor Education

Art. 2 Orario di servizio

L'incarico affidato & da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina
fino al 31/08/2027.

L'orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avra effetto vincolante
per la figura nominata.

Art. 3 Revoca e/o decadenza dall’incarico

La non accettazione dell'orario o delle modalita di espletamento comportera la revoca automatica
dall'incarico. L'incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra
decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la
qualifica di “personale interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore
effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet e/o foglio firma.

Art. 4 Compiti
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 9 in relazione al ruolo per cui € attribuito
I'incarico.

Art. 5 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 70,00/0ra, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO e in euro 30,00 lordo
stato, per il ruolo di TUTOR, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, cosi come definito nel piano
economico dell’avviso del Ministero.

Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Massimo Cono Pietropaolo
(documento digitalmente firmato ai sensi D. Lgs 82/2005 e s.m.i.)
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