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Ve-Marghera, 15 giugno 2026

Responsabile del Procedimento

D.S. prof. Massimo Cono Pietropaolo
Responsabile dell’istruttoria
Collaboratore DS: F. Raspati

Al’Amministrazione Trasparente
All’'Albo

Al Sito web

Agli Atti

OGGETTO: DECRETO ASSUNZIONE INCARICO DIREZIONE E COORDINAMENTO

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1:
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato
dall’'Unione europea - Next Generation EU. In attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 11 novembre 2025, n. 219, e in coerenza con il regolamento (UE) 2024/1689 del 13 giugno
2024, e con le "Linee guida per l'introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole”, adottate con
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166.

CUP: C74D25003180006

CNP: M4C112.1-2026-1745-P-64310

Titolo progetto: Oltre I'algoritmo: intelligenza artificiale come strumento per una scuola etica, inclusiva
e senza confini.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, listituzione scolastica pud stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 5 del 17/12/2025 e successive modificazioni e integrazioni con la

quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 14 del 17/12/2025 e successive modificazioni e integrazioni
con la quale é stato adottato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 19 del 28/01/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la

ripresa e la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del
13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio
2021;

VISTE le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio dell’'Unione
europea (UE) in data 8 dicembre 2023, in data 7 maggio 2024 e in data 12 novembre 2024;

IsTITUTO COMPRENSIVO “F. GRIMANI”

VIA CANAL, 5—30175 MARGHERA (VE)
Tel. 041.920106-923123 Fax 041.5383465

e-mail QEWWMM MME;MQ@Q‘NQSPJ\E&IRQRM&“R



mailto:veic870002@istruzione.it
mailto:veic870002@pec.istruzione.it
file:///D:/Downloads/www.icigrimani.edu.it

002 - icicfg - REGISTRORRIFYSQiPh Q905872 - 15/06/2026 - 1V.2 Vu
FiLiPPO GRIMANI ok

C.F. 80010870279 | Cop. MiN. VEIC870002 | Cop.UNivoco UFGGFO

FUTURA S5l Rl @ i i tonn

VISTA in particolare, Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico”, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, con il quale sono state definite le
modalita di coordinamento nazionale per |'attuazione della linea di intervento 2.1. “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’'ambito della Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle risorse
per |'attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 -
Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation
EU;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, recante “Decreto di riparto
delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell'ambito della Missione 4 -
Istruzione e Ricerca — Componente 1 - "Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’lUniversita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’lUnione europea - Next Generation
EU";

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 16 ottobre 2024, n. 212, recante “Decreto di
destinazione delle risorse per l'attuazione di progetti in essere relativi alle linee di investimento 2.1
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell'ambito
della Missione 4 - Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea
- Next Generation EU";

VISTO il decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di attuazione
delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per I'lavvio dell’anno scolastico 2025/2026",
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, Destinazione delle
risorse alle istituzioni scolastiche per la realizzazione di progetti di formazione sull’utilizzo dell’intelligenza
artificiale nelle scuole, in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’'ambito della Missione 4 - Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza con il quale sono state destinate le risorse per la costituzione di snodi
formativi territoriali per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale (IA) nella scuola per la
realizzazione di progetti formativi attraverso percorsi e workshop di formazione e approfondimento e
laboratori con l'utilizzo di dispositivi e applicazioni di intelligenza artificiale, anche con il coinvolgimento
degli studenti

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati

VISTO regolamento (UE) n. 2024/1689 del 13 giugno 2024, cosiddetto Ei Act

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati

VISTO legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di
intelligenza artificiale”,

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in essa richiamati

VISTO le linee guida per l'introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole, adottate con decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166,

VISTO l'avviso Prot. 0073226 del 27/03/2026, rivolto alle istituzioni scolastiche statali per la presentazione
di proposte per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza
artificiale nella scuola rientrante nel PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219.

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati
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VISTO I'atto di concessione prot. n® AOOGABMI M4C112.1-2026-1745-P-64310 di autorizzazione del
progetto di cui in Oggetto, finanziato nell’'ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11
novembre 2025, n. 219, Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Snodi formativi per la transizione digitale
sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola,

VISTO la necessita di reclutare personale ATA per il supporto alla gestione del progetto in relazione alla
gestione amministrativo/contabile

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DETERMINA

Art.1 Avviso richiesta di disponibilita

€ aperta la procedura di selezione, tramite richiesta di disponibilita, per il reclutamento di personale ATA
interno consistente in almeno n° 1 assistente amministrativo da impiegare nel ruolo di supporto a tutor
ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse, alla archiviazione
per immagini e archiviazione digitale del progetto e alla conservazione documentale

Art. 2 Orario di servizio

Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare € presumibilmente di CIRCA n° 50 ore circa
complessive per il personale amministrativo da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di
incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il 31/12/2026 e comprendera
tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria & quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL (ossia 22,17 euro all’ora lordo
stato)

Art. 4 Compiti
La figura prescelta dovra:
a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria
b) Supportare DS, DSGA, nella gestione e nella registrazione delle attivita didattiche
c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la
completa fruizione delle attivita didattiche
d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici

Art. 5 presentazione disponibilita

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l'allegato modello A - B - C
entro martedi 23 2026, esclusivamente brevi manu, presso |'ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica.

Art. 6 Affidamento incarico
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e
pari opportunita.
o Il Dirigente scolastico si riserva, in caso di rinunce o dimissioni, la facolta, in accordo con le parti,
di re-distribuire le ore resesi disponibili tra gli aventi diritto, o, in alternativa, di renderle disponibili
per altro personale a seguito di ulteriore avviso di disponibilita
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e Il Dirigente si riserva, in caso di necessita o disponibilita sopraggiunta, di aumentare, in accordo
con le parti, le ore di incarico agli aventi presentato disponibilita, ovvero di indire nuova richiesta
di disponibilita per l'individuazione di ulteriori figure non coincidenti con le prime, a cui conferire

incarico

Art. 7 Cause di esclusione
Gli interessati saranno invitati a confermare, pena esclusione, la propria disponibilita entro dieci giorni

dalla proposta di incarico

Art. 8 Pubblicita
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, & pubblicato all’albo

dell'Istituto, sul sito web della scuola all'indirizzo www.icgrimani.edu.it.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Massimo Cono Pietropaolo
(documento digitalmente firmato ai sensi D. Lgs 82/2005 e s.m.i.)
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