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BANDO DI PARTECIPAZIONE COME DOCENTI ESPERTI O
COLLABORATORI DEL PROGETTO “"TERRAFERMA GIRA"”

OGGETTO: Avviso di SELEZIONE INTERNA alle Scuole aderenti alla rete per le iniziative del progetto
“Terraferma gira” di cinque docenti esperti o collaboratori per il progetto finanziato con I’Azione A.3 Visioni
Fuori-Luogo, prevista dal Bando D.D. 98 16/01/2025 "Il linguaggio cinematografico e audiovisivo come
oggetto e strumento di educazione e formazione”, nel quadro del Piano Nazionale Cinema e Immagini per
la Scuola previsto dalla Legge Cinema e Audiovisivo del 2016.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’'Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO il Regolamento di Contabilita D. I. n. 129/2018;

VISTO che il Ministero dell’Istruzione e il Ministero della Cultura hanno emanato il Bando D.D. 98
16/01/2025 "Il linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e strumento di educazione e
formazione”;

VISTA la pubblicazione della graduatoria delle istituzioni scolastiche ammesse a finanziamento per |I’Azione
A.3 Visioni Fuori-Luogo, prevista dal Bando D.D. 98 16/01/2025 "Il linguaggio cinematografico e audiovisivo
come oggetto e strumento di educazione e formazione”, assunta a protocollo in data 24/11/2025 al n.
14616;
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VISTO l|'allegato al decreto di approvazione della graduatoria emanato il 21/11/2025 prot. n. 3945 nel

quale I'I.C. “Filippo Grimani” risulta assegnatario di un contributo pari a € 49.595,00;

VISTA |'assunzione in bilancio della somma autorizzata del 28/11/2025 prot. n. 14868:

VISTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza

e parita di trattamento;

VISTA la nomina a RUP del 18/12/2025 prot. n. 15752;

VISTO il Decreto per l'avvio di una procedura di SELEZIONE INTERNA alle Scuole aderenti alla rete per le

iniziative del progetto “Terraferma gira” prot. n. 15753 del 18/12/2025;

VISTE le voci di budget che prevedono la seguente spesa per ciascuna voce:

VOCE PROGETTO

C. Attivita di consulenza e di
collaborazioni per la didattica

Docente Esperto per la realizzazione della
musica
1532,70 (30 ore x 51,09 €/h)

D. Altre attivita di consulenza e
di collaborazioni per le attivita
progettuali;

Docente interno I.C. Grimani - Collaboratore
alle attivita laboratoriali in orario scolastico
766,20 (30 ore x 25,54 €/h)

Docente interno I.C. Grimani - Collaboratore
alle attivita laboratoriali in orario
extrascolastico e proiezioni
766,20 (30 ore x 25,54 €/h)

Docente per la collaborazione e le relazioni
con la scuola I.C. Querini
766,20 (30 ore x 25,54 €/h)

J. Promozione e pubblicita
dell’iniziativa riferite ai
contenuti e agli obiettivi del
progetto;

Docente interno I.C. Grimani - Scrittura ed
editing dei testi per la comunicazione
2554,00 (100 ore x 25,54 €/h)

K. Monitoraggio e valutazione
dei risultati;

Docente - Creazione dei questionari iniziali e
finali per docenti e per alunni*
255,40 (10 ore x 25,54€/h)

* La mansione di valutazione viene distribuita tra i
docenti individuati al punto D. e J.
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VISTO il Regolamento d'Istituto che disciplina gli incarichi agli esperti e delinea i criteri di individuazione e
attribuzione dei compensi;

CONSIDERATO che il progetto prevede una realizzazione entro il termine dell’A.S. 2025 2026;

ATTESA la necessita di procedere all'individuazione di 5 docenti collaboratori al progetto, in supporto alla
responsabile di progetto prof.ssa Valeria Cozzarini, secondo mansioni esplicitate di seguito;

PREMESSO che per I'attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale
aventi competenze didattiche in materia di inclusione e che conoscono in maniera specifica il contesto della
Scuola secondaria di I grado;

EMANA

il presente avviso, per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di docenti a supporto del progetto
in oggetto.

ART. 1
PRINCIPALI MANSIONI E ORE COINVOLTE

1.A Docente Esperto per la realizzazione della musica - 20 ore

II Docente Esperto per la realizzazione della musica si occupa di realizzare la sigla iniziale e finale della web
serie “Terraferma Gira” e minimo due composizioni che possano essere utilizzate in fase di montaggio. Il
docente esperto € responsabile della realizzazione della musica e si impegna a realizzarla, nelle modalita
organizzative che ritiene pil opportune, entro il 7 aprile 2026, attraverso un workshop in orario
extrascolastico sulla composizione musicale digitale per il cinema.

1.B Docente interno I.C. Grimani - Collaboratore alle attivita laboratoriali in orario scolastico -
33 ore

Il Docente collaboratore alle attivita laboratoriali in orario scolastico sara responsabile di coadiuvare il
responsabile scientifico nella organizzazione delle attivita laboratoriali che si svolgeranno in orario
scolastico, ivi comprese le ore di workshop tenute da formatori esterni e i momenti di supporto per la
realizzazione di materiali in autonomia da parte delle tre classi dell’l.C. Grimani, plesso Einaudi, che
parteciperanno attivamente al progetto. Si considera parte dell’'incarico quindi:

1. Essere in continua e costante comunicazione con la responsabile di progetto per la progettazione e
programmazione delle attivita didattiche laboratoriali dedicate agli alunni in orario scolastico;

2. Partecipare ad eventuali incontri anche online, propedeutici alla realizzazione delle attivita e/o in
itinere e/o conclusivi;

3. Collaborare alla programmazione, o ri-programmazione in itinere, dell’orario di realizzazione dei

momenti laboratoriali tenuti da formatori esterni all’interno del plesso Einaudi;

Accogliere e accompagnare all’interno dell’edificio scolastico Einaudi i formatori esterni;

Distribuire e raccogliere le liberatorie per I'audiovisivo;

Costruire una griglia di osservazione qualitativa per monitorare gli obiettivi formativi in entrata e

in uscita per docenti e studenti.

ous
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1.C Docente interno I.C. Grimani - Collaboratore alle attivita laboratoriali in orario
extrascolastico e proiezioni - 33 ore

Il Docente collaboratore alle attivita laboratoriali in orario extrascolastico e proiezioni sara responsabile di
coadiuvare il responsabile scientifico nell'organizzazione delle attivita laboratoriali pomeridiane e le
proiezioni cinematografiche in orario scolastico. Si considera parte dell’incarico quindi:

1. Essere in continua e costante comunicazione con la responsabile di progetto per la progettazione e
programmazione delle attivita didattiche dedicate agli alunni in orario scolastico;

2. Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e/o in itinere e/o
conclusivi;

3. Collaborare alla programmazione, eventualmente anche in itinere, dell’orario di realizzazione dei

momenti laboratoriali extrascolastici e delle proiezioni cinematografiche al mattino;

Reclutare gli alunni per lo svolgimento delle attivita di formazione in orario extrascolastico;

Distribuire e raccogliere le autorizzazioni per le proiezioni cinematografiche al mattino;

Partecipare con gli esperti formatori, gli altri docenti collaboratori e la responsabile di progetto alla

valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.

ous

1.D Docente per la collaborazione e le relazioni con la scuola 1.C. Querini - 30 ore

Il Docente collaboratore alle attivita laboratoriali in orario scolastico presso I'IC Querini - plesso Salvo
D'Acquisto, sara responsabile di coadiuvare il responsabile scientifico nella organizzazione delle attivita
laboratoriali che si svolgeranno in orario scolastico, ivi comprese le ore di workshop tenute da formatori
esterni e i momenti di supporto per la realizzazione di materiali in autonomia da parte delle tre classi
dell’l.C. Querini, plesso D’Acquisto, che parteciperanno attivamente al progetto. Si considera parte
dell’incarico quindi:

1. Essere in continua e costante comunicazione con la responsabile di progetto per la progettazione e
programmazione delle attivita didattiche laboratoriali dedicate agli alunni dell’IC Querini in orario
scolastico e la diffusione delle occasioni formative per i docenti;

2. Partecipare ad eventuali incontri anche online, propedeutici alla realizzazione delle attivita e/o in
itinere e/o conclusivi;

3. Collaborare alla programmazione, o ri-programmazione in itinere, dell’orario di realizzazione dei
momenti laboratoriali tenuti da formatori esterni all'interno del plesso D’Acquisto;

4. Accogliere e accompagnare all'interno dell’edificio scolastico del plesso D’Acquisto i formatori
esterni;

5. Distribuire e raccogliere le liberatorie per I'audiovisivo degli alunni del plesso D'Acquisto.

6. Reclutare gli alunni del plesso D’Acquisto per lo svolgimento delle attivita di formazione in orario
extrascolastico;

7. Distribuire e raccogliere le autorizzazioni degli alunni dell’IC Querini per le proiezioni
cinematografiche al mattino.

1.E Docente interno I.C. Grimani - Scrittura ed editing dei testi per la comunicazione 104 ore

Il docente interno I.C. Grimani - Scrittura ed editing dei testi per la comunicazione avra il compito di
supportare il responsabile scientifico nella stesura e nella correzione dei testi che il progetto richiede di
comporre, ivi compreso comunicati stampa, presentazione del progetto attraverso canali ufficiali, eventuali
pubblicazioni, restituzione finale richiesta dallistituto capofila o da CIPS. Si considera parte dell’incarico
quindi:
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1. Scrittura di comunicati stampa;

2. Scrittura di circolari interne all’'IC Grimani;

3. Scrittura di testi di presentazione per sito e canali social dell'IC Grimani ed eventualmente
utilizzabili anche nei canali delle scuole partner;

4, Revisione ed editing dei testi del catalogo che verra prodotto a conclusione del progetto;

5. Scrittura di breve relazione conclusiva i risultati del progetto;

6. Revisione ed editing dei testi atti a proporre la web serie prodotta in eventuali rassegne e festival

(logline e sinossi, presentazione degli autori);
7. Revisione ed editing della relazione finale scritta dal responsabile scientifico del progetto.

ART. 2
PRINCIPALI COMPETENZE

Per il ruolo di cui al punto 1.A saranno ammessi alla selezione solo i Docenti di ruolo e non, all'interno
dell’organico delle succitate istituzioni scolastiche, con adeguate competenze in ambito di composizioni
musicale. A parita di competenze ed esperienze pregresse, verranno considerate in via preferenziale le
candidature di docenti della Scuola Secondaria di primo grado in quanto conoscitore del contesto in cui
avvengono principalmente le attivita laboratoriali.

Per i ruoli di cui ai punti 1.B. e 1.C., saranno ammessi alla selezione solo i Docenti di ruolo e non, all’interno
dell’organico delle succitate istituzioni scolastiche, con adeguate competenze pedagogiche e didattiche. A
parita di competenze ed esperienze pregresse, verranno considerate in via preferenziale le candidature di
docenti della Scuola Secondaria di primo grado in quanto conoscitore del contesto in cui avvengono
principalmente le attivita laboratoriali.

Per il ruolo di cui ai punti 1.D., saranno ammessi alla selezione solo i Docenti di ruolo e non con adeguate
competenze pedagogiche e didattiche. Verranno considerate in via preferenziale le candidature di docenti
della Scuola Secondaria di primo grado e in particolare appartenenti all'l.C. Querini dove avverra parte
delle attivita didattiche laboratoriali.

Per il ruolo di cui ai punti 1.E., saranno ammessi alla selezione solo i Docenti di ruolo e non, all'interno
dell’'organico delle succitate istituzioni scolastiche, con formazione specifica in ambito letterario e verra
data priorita a quei docenti che abbiano maturato esperienze pregresse nell’'ambito. A parita di competenze
ed esperienze pregresse, verranno considerate in via preferenziale le candidature di docenti della Scuola
Secondaria di primo grado in quanto conoscitore del contesto in cui avvengono principalmente le attivita
laboratoriali.

TABELLA
VALUTAZIONE
TITOLI TITOLI CULTURALI MAX 60 PUNTI
Al Laurea specifica nel settore di pertinenza - Punti 8 con voto fino a 100;
- Punti 10 con voti da 101 a 105;
- Punti 12 con voto da 106 a 110;
- Punti 14 con voto 110 e lode
Altro titolo di studio di valore pari o superiore al
A2 precedente (si valuta 1 solo titolo) 6 punti
Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza (si
A3 valuta 1 solo titolo) 6 punti

ISTITUTO COMPRENSIVO “F. GRIMANI”

VIA CANAL, 5—30175 MARGHERA (VE)
Tel. 041.920106-923123 Fax 041.5383465
e-mail veic870002@istruzione.it pec veic870002@pec.istruzione.it sitoweb www.icigrimani.edu.it



https://cinemaperlascuola.istruzione.it/
mailto:veic870002@istruzione.it
mailto:veic870002@pec.istruzione.it
about:blank

Istituto Comprensivo Statale

FILIPPO GRIMANI

C.F. 80010870279 | Cop. Min. VEIC870002 | Cop.Univoco UFGGFO

Direzione Generale CI N EMA

CINEMA o E IMMAGINI 2 IMM
o i PERLA SCUOLA e oeere
EEEN

“Iniziativa realizzata nell’ambito del Piano Nazionale Cinema e Immagini per la scuola promosso da MiC e MIM”
https://cinemaperlascuola.istruzione.it/

Corsi di specializzazione o di perfezionamento
A4 inerenti il settore di pertinenza 2 punti per corso max 10
Master Universitario inerente il settore di pertinenza

A5 o0 Annuale o Biennale (si valuta 1 solo titolo) 4 punti

A6 Frequenza di corsi di aggiornamento, della durata 1 punto per corso
minima di 15 ore riferiti nel settore di pertinenza max 10 punti
Abilitazione professionale o allinsegnamento,

A7 iscrizione 6 punti
all’albo o all’ordine
Pubblicazione attinenti il settore di pertinenza 1

A8 punto per pubblicazione max 4 punti

B TITOLI PROFESSIONALI MAX 40 PUNTI

B1 Esperienze professionali nel settore di pertinenza 1 punto per esperienza
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali) max 10 punti
Esperienze di insegnamento nel settore di

B2 pertinenza: 1 punto per esperienza
universita, scuole statali o parificate, percorsi di max 10 punti
istruzione e formazione professionale
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali)
Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto

B3 in 1 punto per esperienza
progetti presso enti e/o associazioni pubbliche o
private max 10 punti
e in progetti per |'arricchimento dell’offerta
formativa
nelle scuole, ivi compresi i progetti PON-POR
(per incarichi o esperienze di almeno 15 ore)

B4 Esperienza di docenza in percorsi di formazione e 1 punto per esperienza
aggiornamento nel settore di pertinenza presso
enti max 10 punti
pubblici e privati riconosciuti non rientranti al
punto B2
(per incarichi o esperienze di almeno 15 ore)
TOTALE MAX 100 PUNTI
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ART. 3

DOMANDA DI AMMISSIONE, MODALITA DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte conformemente al modello ALLEGATO A, corredate da
CURRICULUM VITAE in formato Europeo dovranno pervenire a questo Istituto Comprensivo debitamente
sottoscritte e in formato PDF esclusivamente tramite mail all'indirizzo veic870002@istruzione.it entro il
30/12/2025 alle ore 09:00.

Le attivita si svolgeranno dal 7 gennaio 2026 al 31 maggio 2026. Per il ruolo di cui al punto 1.E possono
protrarsi fino al 30 giugno 2026.

Le domande pervenute saranno valutate da un’apposita Commissione di valutazione che verra nominata
successivamente alla presentazione delle candidature dal Dirigente Scolastico, formata dal Dirigente stesso
e da altri due componenti. La commissione attribuira un punteggio sommando il punteggio attribuito ai
titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati, come elencati nel precedente articolo
procedendo ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, le esperienze professionali e i servizi
gia effettuati alla data di scadenza della presentazione delle domande di cui al presente Avviso.

Qualora i candidati idonei dovessero risultare in numero insufficiente a coprire l'incarico per tutte le attivita
previste, verra emanato ulteriore bando di selezione per esperti esterni.

A parita di punteggio, verra selezionato il candidato che abbia la piu giovane eta.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum, se pienamente rispondente ai
requisiti richiesti nel presente bando. Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute prima
della data di pubblicazione del bando e/o successive alla data di scadenza dello stesso.

La graduatoria provvisoria sara resa pubblica con affissione all’albo e sul sito web dellistituto. Avverso la
graduatoria provvisoria € ammesso reclamo entro i 7 giorni successivi alla data di pubblicazione. Trascorsi
i 7 giorni sara pubblicata la graduatoria definitiva

ART. 4

MOTIVI DI INAMMISSIBILITA' ED ESCLUSIONE

4.1 Motivi di inammissibilita

Sono causa di inammissibilita:

- domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso;

« assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita.

4.2 Motivi di esclusione
Un’eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi puo dipendere da una delle seguenti cause:
+ mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum;

« non certificata esperienza professionale per I'ambito di competenza indicato.

ART. 5

CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite lettera di incarico. La durata del contratto sara determinata in
funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria. La determinazione del calendario, della
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scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta
formativa extrascolastica, nella sola disponibilita dell’Istituto. L'Istituto Comprensivo Filippo Grimani
prevede con il presente avviso I'adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso pud
recedere dal presente avviso in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato

il finanziamento. Il compenso orario € indicato nella tabella delle voci budget per ogni tipologia di incarico.

La tariffa prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfetario ma va correlata alle
ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovra essere rendicontata.

Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

Gli importi saranno erogati solo a finanziamento ricevuto.

ART. 6

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall‘articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il
responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico prof.
Massimo Cono Pietropaolo.

ART. 7

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto
di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

ART. 8

PUBBLICITA

Il presente avviso & pubblicato nell’Amministrazione Trasparente del sito dell’Istituto www.icgrimani.edu.it
e nell’Albo on line.

ART. 9
ALLEGATI

Fanno parte integrante del presente avviso:

Allegato A: domanda di partecipazione
Allegato B: tabella punteggio titoli
Allegato C: privacy

Allegato D: scheda dati anagrafici e fiscali

Il Dirigente Scolastico

Prof. Massimo Cono Pietropaolo
(documento digitalmente firmato ai sensi D. Lgs 82/2005 e s.m.i.)
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