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Venezia, vedi timbratura 

 
 
 

OGGETTO: avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto l’individuazione 
di figure di esperti formatori e tutor per la realizzazione di Percorsi di formazione sulla transizione digitale 
e Laboratori di formazione sul campo. 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”. 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023). 
 

Titolo progetto: Forma Mentis 
Codice progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-36907 
CUP J74D23003280006 
 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 
Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di incarichi individuali 
(a seguire, anche «Incarico»), per la selezione di esperti Formatori e Tutor interni e/o esterni competenti 
nel settore dell’innovazione didattica e digitale nell’ambito del progetto PNRR sopra richiamato.  
I percorsi di formazione sulla transizione digitale e i laboratori (di seguito denominati corsi) da attivare, 
ciascuno di 10 ore, saranno, di massima, i seguenti: 
1. PERCORSO - Didattica per ambienti di apprendimento innovativi. 

L’azione di formazione è finalizzata allo sviluppo di competenze per una visione generale di scuola 
attraverso una nuova gestione degli spazi e del tempo di apprendimento con una nuova organizzazione 
per una scuola in movimento. I moduli presentano oltre ad una parte teorica, delle attività laboratoriali 
che possono essere svolte singolarmente o da gruppi di docenti e permettono la personalizzazione del 
percorso. 

2. PERCORSO - Digital-Smart: privacy, produttività e comunicazione efficace. 
Il percorso intende sviluppare le competenze essenziali per muoversi con sicurezza nel mondo digitale 
attraverso la gestione della privacy online, l’utilizzo di programmi di videoscrittura e di calcolo, e a 
padroneggiare la comunicazione via email. 

3. LABORATORIO DI FORMAZIONE SUL CAMPO - Digital Storytelling a scuola: Raccontare e apprendere 
con le nuove tecnologie per primaria e secondaria. 
Il Laboratorio mira ad integrare il digital storytelling nella didattica quotidiana creando narrazioni efficaci 
utilizzando strumenti e piattaforme intuitive per favorire l’apprendimento e la creatività e lo sviluppo 
delle competenze digitali negli studenti. Il corso offrirà spunti per progetti interdisciplinari e attività 
coinvolgenti adatte alle diverse fasce d’età. 

4. LABORATORIO DI FORMAZIONE SUL CAMPO - Coding creativo per Infanzia: primi passi nel pensiero 
computazionale. 
Il Laboratorio pensato per i docenti della scuola d’Infanzia che vogliono introdurre il pensiero 
computazionale e i principi del coding in modo ludico e creativo attraverso attività unplugged e con 
strumenti semplici. L’obiettivo è quello di sviluppare le capacità logiche, il problem-solving e la creatività 
dei più piccoli attraverso il gioco e la sperimentazione. 
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5. LABORATORIO DI FORMAZIONE SUL CAMPO - Geometria attiva per la primaria: costruire il pensiero 
spaziale. 
Il Laboratorio è rivolto ai docenti della scuola primaria che vogliono rendere la geometria attiva e 
concreta. Il focus sarà su attività pratiche che sviluppano il ragionamento spaziale e la creatività negli 
studenti, rendendo la geometria un’esperienza significativa. 

6. LABORATORIO DI FORMAZIONE SUL CAMPO - Strumenti per l’inclusione efficace: dall’IA alla CAA. 
Il Laboratorio è pensato per i docenti di sostegno e si imparerà a utilizzare l’IA per progettare interventi 
didattici personalizzati e la CAA (Comunicazione Aumentativa Alternativa) per favorire una inclusione 
reale. 

7. LABORATORIO DI FORMAZIONE SUL CAMPO - Didattica aumentata: creare, programmare e 
semplificare con l’uso dell’IA (due laboratori). 
Utilizzo etico e responsabile dell’intelligenza artificiale nella pratica didattica, per l’apprendimento 
dell’intelligenza artificiale e per l’utilizzo degli strumenti per la didattica digitale, con particolare 
riferimento a Google Workspace. 

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è di 122,00 euro/ora omnicomprensivi lordo stato 
per l’esperto formatore e di 34,00 euro/ora omnicomprensivi lordo stato per il tutor. 
Nel caso gli esperti o i tutor individuati dall’avviso fossero impossibilitati a realizzare tutti i corsi previsti, si 
procederà a incaricare gli eventuali altri esperti in graduatoria. 
Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attività: 
 
Il TUTOR avrà i seguenti compiti: 

1. Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 
competenze da acquisire. 

2. Avere cura della compilazione della piattaforma Futura. 
3. Monitorare la presenza dei partecipanti, contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata. 
4. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, 

accertando che l’intervento venga effettuato. 
5. Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale. 
6. Caricare a sistema i dati tutta la documentazione richiesta. 
7. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 
8. Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 

piattaforma gestionale. 
 

L’ESPERTO FORMATORE dovrà organizzare dei percorsi di formazione sul campo in presenza, in coerenza 
con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigCompEdu e DigComp 2.2. 
I Percorsi di formazione sul campo sono erogati a gruppi di almeno 5 corsisti che conseguono l’attestato finale. 
Il formatore esperto dovrà possedere competenze documentate circa l’utilizzo etico e responsabile 
dell’intelligenza artificiale nella pratica didattica, per l’apprendimento dell’intelligenza artificiale e per 
l’utilizzo degli strumenti per la didattica digitale, con particolare riferimento a Google Workspace. 
Tutte le attività devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio e opportunamente documentate. 
 
Articolo 2 – Destinatari 
Il presente avviso è destinato a: 

A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno); 
B. a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima); 
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C. Personale appartenente ad altra Pubblica Amministrazione; 
D. da ultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche). 

 
Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti 
Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza 
del bando: 
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico; 

x. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria 
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta; 

xi. per i docenti esperti, che possiedano il seguente titolo accademico o di studio: laurea triennale o 
magistrale in materie scientifiche (matematica, ingegneria, informatica, fisica, architettura). 
Per i tutor, che possiedano il seguente titolo accademico o di studio: laurea triennale, con precedenza 
della laurea triennale in materie scientifiche, in architettura o in informatica. 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 
per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 
dovrà essere debitamente sottoscritta. 
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr n. 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto 
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato 
dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 
 
Articolo 4 – Criteri di selezione 
I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di 
studio presentati, sulla base dei criteri come segue: 
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FORMATORE 
 

 

A - Titoli di studio Punteggio 

Punti 

dichiarati dal 

candidato 

A cura della 

Commissione 

A.1 Laurea triennale, vecchio ordinamento o 

magistrale in: 

informatica, matematica, ingegneria, 

architettura, fisica o altro titolo di studio 

attinente al tema progettuale richiesto 
 

In caso di laurea vecchio ordinamento o 

magistrale, verranno assegnati 5 punti in 

più rispetto alla valutazione 

corrispondente al voto. 

8 punti con voto fino a 

100; 

10 punti con voti da 101 a 

105; 

12 punti con voto da 106 

a 110; 

14 punti con voto 110 e 

lode 

  

A.2 Diploma di II grado inerente le discipline 
STEM 
(valutato solo se in assenza di laurea) 

7 punti   

 B - Titoli culturali specifici    

B.1 Altro titolo di Laurea attinente al tema 

richiesto 

2 punti 

(un solo titolo valutabile) 

  

B.2 Dottorato di ricerca 

(coerente con la tipologia di intervento) 

2 punti 

(un solo titolo valutabile) 

  

B.3 Master post lauream 

(coerente con la tipologia di intervento) 

o corso di perfezionamento post-laurea 

della durata di almeno un anno 
 

Specificare nell’allegato C e nel 

curriculum se trattasi di master di primo o 

secondo livello 

1 punto in caso di Master 

di I livello/corso di 

perfezionamento post 

laurea di durata annuale; 

2 punti in caso di Master 

di II livello 

massimo 12 punti 

  

B.4 Partecipazione a corsi di formazione 

attinenti al tema richiesto 

Fino a 6 ore totali: 

1 punto  

Fino a 10 ore totali: 

2 punti  

Fino a 15/20 ore totali: 

3 punti 

Oltre le 20 ore: 

4 punti per ogni corso 

massimo 10 punti 

  

 C - Esperienze professionali in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso 

C.1 Docenza in corsi di formazione attinenti al 

tema richiesto, in Istituzioni del primo e 

del secondo ciclo 

corsi di docenza in 

Istituzioni del I ciclo: 

2 punti per corso 

corsi di docenza in 

Istituzioni del II ciclo: 

1 punto per corso 

massimo 20 punti 
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C.2 Docenza in altri corsi di formazione 

coerenti con quelle del presente bando, 

esterni alle Istituzioni Scolastiche 

2 punti per ogni corso 

massimo 20 punti 

  

C.3 Incarichi relativi all’organizzazione delle 

istituzioni scolastiche e al miglioramento 

dell’offerta formativa, sia personale 

interno che esterno all’Istituzione 

scolastica (dirigenti scolastici, funzioni 

strumentali, animatore digitale, 

potenziamento in ambito STEM, supporto 

informatico, gestione di reti informatiche, 

gestione di piattaforme cloud, ecc.) 

2 punti 

per ogni incarico annuale 

massimo 20 punti 

  

C.4 Incarichi relativi alla gestione di progetti 

PON-FSE, PNSD, PNRR (tematiche coerenti 

a quelle del presente avviso) 

2 punti 

per ogni incarico annuale 

massimo 20 punti 

  

 D - Pubblicazioni    

D.1 Pubblicazioni scientifiche nel campo della 

didattica nelle scuole 

1 punto per ogni 

pubblicazione 

Massimo 10 punti 

  

 TOTALE 135 punti   

 
TUTOR 

 

 

A - Titoli di studio Punteggio 

Punti 

dichiarati dal 

candidato 

A cura della 

Commissione 

A.1 Laurea almeno triennale in: 

informatica, matematica, ingegneria, 

architettura o altro titolo di studio 

attinente al tema progettuale richiesto 
 

(in caso di laurea magistrale, verranno 

assegnati 5 punti in più rispetto alla 

valutazione corrispondente al voto) 

8 punti con voto fino a 

100; 

10 punti con voti da 101 a 

105; 

12 punti con voto da 106 

a 110; 

14 punti con voto 110 e 

lode 

  

A.2 In alternativa: Laurea almeno triennale non 

specifica 

7 Punti   

 B - Titoli culturali specifici    

B.1 Altro titolo di Laurea attinente al tema 

richiesto 

2 punti 

(un solo titolo valutabile) 

  

B.2 Dottorato di ricerca 

(coerente con la tipologia di intervento) 

2 punti 

(un solo titolo valutabile) 

  

B.3 Master post lauream 

(coerente con la tipologia di intervento) 

o corso di perfezionamento post-laurea 

della durata di almeno un anno 

1 punto in caso di Master 

di I livello/corso di 

perfezionamento post 

laurea di durata annuale; 

2 punti in caso di Master 

di II livello 
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massimo 2 punti 

B.4 Partecipazione a corsi di  

formazione attinenti al tema richiesto con 

attestazione finale 

Fino a 6 ore totali: 

1 punto 

Fino a 10 ore totali: 

2 punti  

Fino a 15/20 ore totali: 

3 punti  

Oltre le 20 ore totali: 

4 punti 

massimo 10 punti 

  

B.5 Riconoscimento di “docente certificato 

Google” 

Di livello 1: 2 punti 

Di livello 2: 3 punti 

(un solo livello valutabile) 

  

 C - Esperienze professionali in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso 

C.1 Docenza in corsi di formazione inerenti 

alla transizione digitale, in Istituzioni del 

primo e del secondo ciclo 

corsi di docenza in 

Istituzioni del I ciclo: 

2 punti per corso 

corsi di docenza in 

Istituzioni del II ciclo: 

1 punto per corso 

massimo 20 punti 

  

C.2 Docenza in altri corsi di formazione 

inerenti alla transizione digitale, esterni 

alle Istituzioni Scolastiche 

1 punto per ogni 

corso/anno scolastico 

massimo 6 punti 

  

C.3 insegnamento di materie laboratoriali 

coerenti con quelle del presente bando, in 

scuole statali o paritarie 

2 punti per anno 

scolastico 

massimo 4 punti 

  

C.4 Incarichi relativi all’organizzazione delle 

istituzioni scolastiche e al miglioramento 

dell’offerta formativa, sia personale 

interno che esterno all’Istituzione 

scolastica (collaboratore del Dirigente, 

funzioni strumentali, animatore digitale, 

potenziamento in ambito STEM, supporto 

informatico, gestione di reti informatiche, 

gestione di piattaforme cloud, ecc.) 

2 punti 

per ogni incarico annuale 

massimo 10 punti 

  

C.5 Incarichi relativi alla gestione di progetti 

PON-FSE, PNSD, PNRR (tematiche coerenti 

a quelle del presente avviso) 

2 punti 

per ogni incarico annuale 

massimo 20 punti 

  

 TOTALE 98 punti   

 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una 
sola candidatura valida, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 
A parità di punteggio e di priorità, si darà la precedenza al candidato più giovane. 
Al termine della selezione, per ogni tipologia di incarico, sarà predisposta la graduatoria degli aspiranti al 
conferimento dello stesso, che sarà pubblicata all’Albo online sul sito internet dell’Istituto. Avverso tale 
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graduatoria è ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. 
L’attribuzione avverrà tramite incarico formale secondo la normativa vigente. La remunerazione sarà 
contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata e ammessa al finanziamento, comprensivo 
di ogni onere fiscale ed erariale e valutando a consuntivo il numero effettivo di ore svolte, come risulteranno 
dalla piattaforma. 
La selezione delle candidature sarà effettuata in base al seguente ordine di priorità: 

• SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso 
questo Istituto; 
• COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale 
interno in servizio presso questo Istituto, si procederà con la selezione di personale in servizio presso 
altre istituzioni scolastiche; 
• ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in 
servizio presso altre istituzioni scolastiche, si procederà con la selezione di candidature provenienti da 
personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti previsti 
dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto. 

 
Articolo 5 – Durata dell’incarico 
L’attività oggetto degli incarichi avrà la durata massima di 10 ore per ciascun corso assegnato a decorrere 
dalla data dell’incarico/contratto e si concluderà entro settembre 2025. I percorsi e laboratori da attivare 
saranno complessivamente otto, come dettagliati all’art.1 del presente avviso.  
I percorsi e laboratori previsti potranno essere ridotti in ragione dell’effettivo numero di personale aderente 
agli stessi. 
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, 
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura 
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 
normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
 

Articolo 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 
Il compenso orario per l'attività di cui sopra è di €.34,00 lordo Stato e omnicomprensivi per il tutor e di 
€.122,00 lordo stato e omnicomprensivi per il formatore esperto, come previsto dalle Istruzioni Operative 
prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 
semplificate di costo». 
Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time sheet 
o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti 
disposizioni di legge: 

a) Personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali, 
assistenziali e fiscali a carico dipendente e a carico stato; 
b) Personale esterno ritenuta di acconto e Irap, salva diversa dichiarazione da parte dell’esperto/tutor 
selezionato. 

La Dirigente Scolastica si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno, ovvero di adottare sistemi di 
reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 
Il corrispettivo, di cui al presente articolo, sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 
previste dall’incarico, previa presentazione della documentazione dell’attività svolta e previa assegnazione 
delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito. 
 

V
E

IC
87

50
05

 -
 A

Q
2A

IE
U

 -
 R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

60
47

 -
 1

1/
07

/2
02

5 
- 

IV
.1

 -
 I

Firmato digitalmente dalla Dirigente Scolastica Prof.ssa Antonina Randazzo



 

8 

 ISTITUTO COMPRENSIVO MESTRE 5 – “Lazzaro Spallanzani” 
 Via Cima D’Asta, 8 – 30174 – Venezia Mestre 

 C.F. 90164420276 – Tel. 041/8777070 – Fax: 041/614007 

 Peo: veic875005@istruzione.it – Pec: veic875005@pec.istruzione.it 

 www.icspallanzanimestre5.edu.it 
 
 

Articolo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 
9:00 del giorno 21/07/2025 all’ufficio Protocollo dell’Istituto Comprensivo “L.Spallanzani” di Mestre (VE), 
indirizzata all’indirizzo email veic875005@istruzione.it o alla pec veic875005@pec.istruzione.it . 
Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la 
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere 
corredata da: 

✓ curriculum vitae del candidato, con l’indicazione delle lettere di riferimento per il riconoscimento 
del punteggio come riportato nelle tabelle all’art. 4, attestante i titoli e le esperienze professionali 
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore 
oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

✓ Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena l’esclusione; 
✓ fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 
I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere 
l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto 
sarà subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 
 
Articolo 8 - Valutazione delle domande 
Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dalla Dirigente Scolastica 
successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso. 
La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie oggetto 
dell'Avviso di selezione ed è nominata dalla Dirigente Scolastica dopo la scadenza del termine per la 
presentazione delle istanze di partecipazione. 
Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione 
dei candidati e la formazione della graduatoria. 
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale. 
Nel caso di parità di punteggio tra candidati verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di 
ulteriore parità si procederà per sorteggio. 
La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 
In caso di reclamo, la Dirigente Scolastica esaminerà le istanze e apporterà le eventuali modifiche in fase di 
pubblicazione della graduatoria definitiva. 
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola e trascorso il termine di 5 giorni, la 
graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 
 
Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
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Articolo 10 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 
nella presente selezione è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Randazzo Antonina. 

 

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali 
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’ Istituto Comprensivo “L.Spallanzani”, con sede in Mestre (VE) via Cima 
d’Asta, 8, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 
veic875005@pec.istruzione.it. 
Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo “L.Spallanzani” 
è il Sig. Michieletto Massimo contattabile all’indirizzo rpd@aemmesystem.it. 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 
n. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 
incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda 
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione 
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 
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dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
 
Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
www.icspallanzanimestre5.edu.it nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito 
istituzionale. 
 
Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001. 
 
Articolo 14 – Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile 
e alle altre norme vigenti. 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Antonina Randazzo 

(Documento firmato digitalmente ai sensi 
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 

 
È allegato al presente Avviso pubblico: 
▪ All. A: Domanda di partecipazione esperto 
▪ All. B: Scheda per l’attribuzione del punteggio 
▪ All. C: Dichiarazione assenza cause di incompatibilità 
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