Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo Statale “G. Ciscato”
Via Marano, 53 — 36034 Malo (VI)

e-mail viic80800n @istruzione.it

PEC: viic80800n@pec.istruzione.it

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO D’INTERESSI
(art. 53, comma 14, del d.Igs. 165/2001 ss.mm.ii)
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con riferimento alla normativa disciplinante le situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, consapevole delle sanzioni

penali previste per le dichiarazioni non veritiere dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:
- l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente, con I'Istituto
Comprensivo Ciscato Malo relativamente a sé stesso, nonché a coniuge, conviventi, parenti, affini entro il secondo grado;

- dinon presentare altre cause di incompatibilita a svolgere incarichi nell’interesse dellIstituto Comprensivo Ciscato Malo;

- di astenersi dal partecipare, nell’ambito dell’Istituto, all’adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi
propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi oppure di persone con le quali abbia
rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia il tutore, curatore, procuratore o
agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa e stabilimenti di cui egli sia amministratore o
gerente o dirigente, e in ogni altro caso;

- di conoscere e di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con I'incarico in questione, il “Codice di comportamento
dei dipendenti pubblici” e le norme generali dell’Istituto

[l/la sottoscritto/a si impegna, altresi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e a rendere nel caso una dichiarazione sostitutiva




