
TABELLA VALUTAZIONE 

(delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 30.01.2025) 

 
 

TITOLI CULTURALI 

 

PUNTI 

 
Laurea specialistica/magistrale in ambito coerente con l’area di riferimento (a titolo 

esemplificativo ma non esaustivo: matematica, scienze, fisica, ingegneria, 

informatica) 
 

 

Punti 30 

 
Laurea Triennale (coerente con la tipologia di intervento) in alternativa al punto 1 

 

Punti 20 

 

Diploma di ii grado (coerente con la tipologia di intervento) alternativo ai 

punti 1 e 2 

 

Punti 20 

 

Diploma di perfezionamento universitario della durata di 1500 ore della durata 

annuale (fino ad un massimo di 4 titoli) inerenti all’ambito e alla didattica innovativa 
e inclusiva 

 

Max 8 (Punti 2 per ogni titolo) 

 

Dottorato di ricerca (coerente con la tipologia di intervento) 

 
Punti 2 

 

Altra laurea (magistrale, specialistica o da vecchio ordinamento) non coerente con la 

tipologia di intervento 

 

Punti 3 

 

Master attinente alla tipologia di intervento 

 

Punti 2 

 

Pubblicazioni (coerenti con la tipologia di intervento)   e/o partecipazione a concorsi 

di rilevanza nazionale, europeo ed internazionale. 

 

Max 4 (Punti 2 per ogni  pubblicazione) 

 

Specializzazione post-laurea specifica o master annuale o dottorato di ricerca o corsi 

di 

perfezionamento coerenti con l’area di riferimento 

 

Punti 1 

 
Certificazioni informatiche (max. 2 titoli non 

equivalenti) 

 

Max 6 (Punti 3 per ogni titolo) 

 

Certificazioni specifiche inerenti l’intervento 

 

 

Max 4 (Punti 2 per ogni titolo) 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

 

PUNTI 

 
Docenza scuola di ogni ordine e grado (coerente 

con la tipologia di intervento, da un min. di 2 anni a un max. di 4 – min. 180 gg. 

a.s.) 

 

Max 12 (Punti 3 ogni anno) 

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON- FSE Istruzione-PNRR     Max 9 punti (3 punti per ogni incarico) 

 

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta 

formativa 

 

Max 6 punti (2 punti per ogni incarico) 

 
Incarichi di facilitatore, referente per la valutazione o esperto/tutor nell’ambito 

di progetti PON- FSE Istruzione-PNRR 

 

Max 2 punti (1 punto per ogni incarico) 

 
Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni scolastiche e al 

miglioramento dell’offerta formativa (funzione strumentale, animatore 

digitale, ecc.) 

 

Max 6 punti (1 punto per ogni incarico) 

 
Esperienze professionali nel settore dell’avviso 

 
Max 5 punti (1 punto per ogni esperienza) 

     

PUNTEGGIO MASSIMO _______/100 

 

 


