Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo “N. Rezzara” di Carré
Via Monte Pau, 1 - 36010 Carre (VI)

ALLEGATO A

Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell'incarico di RESPONSABILE DEL
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) - A.S. 2026/2027

Il/La sottoscritto/a

Cognhome Nome

Nato/a a Provincia il (data di nascita)

Codice Fiscale

Residente a Provincia CAP

Via/Piazza n.

Telefono/Cellulare

E-mail

PEC (se posseduta)

CHIEDE

di partecipare alla selezione per il conferimento dell'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP) presso codesto Istituto Comprensivo per I'anno scolastico 2026/2027, indetta con Avviso
pubblico di selezione interna emanato ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci, formazione o uso di atti falsi, sotto
la propria responsabilita

DICHIARA
di essere in possesso dei requisiti richiesti dall'Art. 1 dell'Avviso di selezione, ed in particolare:
[ di possedere Laurea quinquennale o specialistica;

1 di essere iscritto/a al seguente Albo Professionale: ;

[0 di aver prestato/prestare incarichi presso Istituzioni Scolastiche Statali in qualita di RSPP;

[0 di possedere i requisiti previsti dall'art. 32, commi 2 e 5, del D.Lgs. 81/2008 e successive modificazioni;
[0 di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

[ di godere dei diritti civili e politici;

0 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti restrittivi per
procedimenti penali in corso, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

DICHIARA ALTRESI



[0 di non trovarsi in alcuna situazione, anche potenziale, di conflitto di interessi ai sensi dell'art. 53,
comma 14, del D.Lgs. 165/2001, con riferimento all'incarico oggetto della presente selezione;

I di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita/conflitto di interessi (anche potenziale), che si
impegna a comunicare espressamente per consentirne I'adeguata valutazione:

’

L] di aver preso visione integrale dell'Avviso di selezione in oggetto e di accettarne senza riserva alcuna
ogni clausola e condizione ivi contenuta;

1 diautorizzare I'lstituzione Scolastica al trattamento dei dati personali forniti con la presente domanda,
ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, per le sole finalita connesse
all'espletamento della presente procedura selettiva.

ALLEGA alla presente domanda, a pena di esclusione:

e Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell'atto di notorieta (Allegato B), debitamente datata e
sottoscritta;

e Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, con autodichiarazione di veridicita dei
dati ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

e Fotocopia di documento di identita in corso di validita;

e Fotocopia del codice fiscale/tessera sanitaria.

Luogo e data

Firma del/della candidato/a




ALLEGATO B

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell'atto di notorieta (artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445) Autovalutazione titoli ed esperienze professionali - Incarico RSPP A.S. 2026/2027

Il/La sottoscritto/a

Cognhome e Nome

nato/a a il

Codice Fiscale

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R., sotto la propria
personale responsabilita

DICHIARA

di essere in possesso dei titoli culturali e delle esperienze professionali di seguito autovalutati ai fini
dell'attribuzione del punteggio previsto dall'Art. 3 dell'Avviso di selezione, e di impegnarsi a produrre, su
richiesta dell'lstituzione Scolastica, la documentazione a comprova di quanto dichiarato:

1. TITOLO DI STUDIO (max punti 10 - i due titoli non sono cumulabili ma valutabili solo alternativamente)

Diploma di laurea specificamente indicata al comma 5 dell'art. 32 D.Lgs. 81/2008 OPPURE Diploma di
istruzione secondaria di secondo grado integrato da attestati di frequenza, con verifica dell'apprendimento,
di specifici corsi di formazione di cui al comma 2 del citato art. 32, organizzati da Enti indicati dal comma 4
dello stesso articolo.

Titolo / Esperienza dichiarata Ente / Istituto / Riferimento Periodo/Data| Punti dich.

2. ATTESTATI DI CORSI DI FORMAZIONE SPECIFICI (2,5 punti per ogni corso, max 10 punti - max 4 corsi)

Corsi settoriali o specializzazioni conseguite negli ultimi 8 anni.

Titolo / Esperienza dichiarata Ente / Istituto / Riferimento Periodo/Data| Punti dich.

3. TITOLI ACCADEMICI POST LAUREAM (2,5 punti per ogni titolo, max 5 punti - max 2 attestazioni)

Titoli accademici post lauream coerenti con l'incarico da ricoprire.

Titolo / Esperienza dichiarata Ente / Istituto / Riferimento Periodo/Data| Punti dich.

4. ESPERIENZA RSPP PRESSO ISTITUTI DI ISTRUZIONE STATALI (2,5 punti per ogni incarico annuale, max
20 punti - max 8 incarichi)

Indicare Istituto scolastico, anno scolastico di riferimento e durata dell'incarico.



Titolo / Esperienza dichiarata Ente / Istituto / Riferimento Periodo/Data| Punti dich.

5. ESPERIENZA RSPP IN ALTRA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE (2 punti per ogni incarico annuale, max 10
punti - max 5 incarichi)

Indicare Ente/Amministrazione, anno di riferimento e durata dell'incarico.

Titolo / Esperienza dichiarata Ente / Istituto / Riferimento Periodo/Data| Punti dich.

6. ESPERIENZA RSPP IN SETTORI PRIVATI (1 punto per ogni incarico annuale, max 10 punti - max 10
incarichi)

Indicare azienda/ente privato, anno di riferimento e durata dell'incarico.

Titolo / Esperienza dichiarata Ente / Istituto / Riferimento Periodo/Data| Punti dich.

7. INCARICHI DI DOCENTE FORMATORE IN CORSI DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA (2,5 punti per ogni
incarico di almeno 12 ore, max 10 punti - max 4 incarichi)

Indicare Ente organizzatore, titolo del corso, durata in ore e data di svolgimento.

Titolo / Esperienza dichiarata Ente / Istituto / Riferimento Periodo/Data| Punti dich.

TOTALE PUNTEGGIO AUTODICHIARATO (max 75 punti) | /75

DICHIARA INOLTRE

1 diessere in possesso di tutti i requisiti generali richiesti dall'Art. 1 dell'Avviso di selezione (cittadinanza
italiana o UE, godimento dei diritti civili e politici, assenza di condanne penali o provvedimenti restrittivi
iscritti nel casellario giudiziale);

I Il'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell'art. 53, comma 14,
del D.Lgs. 165/2001;




1 che quanto sopra dichiarato corrisponde al vero e che la documentazione a comprova dei titoli ed
esperienze dichiarati € nella propria disponibilita e sara esibita in caso di richiesta da parte dell'lstituzione
Scolastica o della Commissione di valutazione.

Il/La sottoscritto/a autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali contenuti nella presente dichiarazione
ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, per le sole finalita connesse alla presente
procedura selettiva.

Luogo e data

Firma del/della candidato/a

N.B.: ai sensi dell'art. 38, comma 3, del D.P.R. 445/2000, la presente dichiarazione deve essere sottoscritta
in presenza del dipendente addetto al ricevimento, oppure firmata e presentata unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore in corso di validita.



