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Ai docenti interessati

Al sito Web

All’'albo online
All’Amministrazione Trasparente

OGGETTO: AVVISO di selezione per reclutamento personale ESPERTO e TUTOR per nr. 1 modulo AMBITO
UMANISTICO nell’ambito del progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ES04.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti

TITOLO PROGETTO: TENIAMOCI AGGIORNATI

CUP: G24D26002130007

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-VE-2026-35

MODULO di area UMANISTICA 30 ore

IL DIRIGENTE
VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129 “Regolamento recante istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma

143 della legge 13 luglio 2015 n.107”;

VISTO I’Avviso pubblico Prot.n.95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti, emanato nell’ambito

dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la nostra candidatura nr. 26411 inviata il 13/05/2026 e protocollata dal nr. 118207,

VISTO I’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede I'utilizzazione di una
codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTA la nota M.I.M. prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 relativa all’autorizzazione del

Progetto Awvviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti, emanato nell’ambito
dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la quale si assegna
a codesto Istituto il finanziamento di €18.180,00;

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilita e acquisizione nel programma annuale contenute nella
lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 trasmessa dal MIM;

VISTO l'art. 10 del D.I. 129/2018;

VISTA la Delibera n. 148 del 14/05/2026 del Consiglio di Istituto e la Delibera n. 38 del Collegio dei Docenti
del 14/05/2026;

VISTO il proprio decreto dFé@ﬁ%ﬁ@étﬂilmﬁmﬁrGél Ql@\!@r'ﬁ'ﬁ)‘b@%ﬁbﬁé}o'—o
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VISTA la delibera nr. 136 del Consiglio di Istituto del 16/12/2026 per I'approvazione del PTOF 2025-28;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 22/01/2026 nr. 140 relativa all’integrazione del PTOF
2025/2028;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 015 del 28.01.26;

VISTA la necessita di procedere all’individuazione di NR. 2 ESPERTI e NR. 2 TUTOR per la realizzazione del

progetto di cui all’oggetto;

VISTA la decisione di avvio selezione prot. nr. 3814 del 16/06/2026 per I'avvio di una procedura di selezione
per ESPERTO e TUTOR le cui premesse si intendono qui integralmente richiamate;

EMANA
Il presente avviso pubblico avente per oggetto I'affidamento degli incarichi per NR. 2 ESPERTI (vedi

specifiche nei contenuti del percorso) e NR. 2 TUTOR (che si suddivideranno in parti uguali I'incarico) per
I'attivazione del seguente modulo:

Sottoazione Progetto Titolo Ore Sede di svolgimento
A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN- Modulo 1 - area 30 Da definire
VE-2026-35 STEM

Descrizione delle attivita

Il percorso di formazione, rivolto agli insegnanti dalla scuola dell’infanzia alla secondaria di primo grado,
approfondisce la letteratura per I'infanzia e I’adolescenza e la lettura ad alta voce.

Obiettivi formativi

e fornire opportunita di apprendimento e perfezionamento delle caratteristiche e dei linguaggi legati alla
letteratura per I'infanzia e I'adolescenza.

Contenuti del percorso

Il modulo propone un percorso attraverso i libri che prevede I’acquisizione di strumenti per la valutazione e
il riconoscimento della qualita dei migliori testi per bambini e bambine, ragazzi e ragazze e |'aggiornamento
rispetto alla migliore produzione editoriale per le diverse fasce d’eta.

Nella prima parte del percorso (di venti ore riservate al primo esperto) si lavorera per 10 ore circa su albi
illustrati con e senza parole, e per le restanti 10 il focus sara rivolto a poesia, divulgazione e narrativa.

La seconda parte del percorso (di 10 ore e riservato al secondo esperto), invece, consistera in un laboratorio
che mira a fornire degli spunti di riflessione e degli strumenti di lavoro per ritrovare il divertimento e il piacere
di ascoltare e raccontare delle storie. Attraverso diversi esercizi desunti dalle tecniche teatrali e di animazione,
ed esercizi sulla composizione narrativa, ognuno scoprira un modo che gli € proprio di relazionarsi con la
creativita e la lettura ad alta voce. Questa parte del percorso prevede il raggiungimento di due obiettivi:
fornire i primi rudimenti della tecnica di lettura ad alta voce e permettere ai docenti di trovare una propria
modalita di lettura, attingendo al

proprio bagaglio di esperienze personali.

Metodologia

Il corso ha carattere prevalentemente laboratoriale.

Firmato digitaimente da GIOVANNI MASCOLO
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COMPITI DEGLI ESPERTI:
epartecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo eventualmente pianificate dal
Dirigente Scolastico;
epartecipare alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei percorsi formativi;
ecollaborare con il Dirigente Scolastico e il tutor nell’organizzazione e gestione dei percorsi
formativi;
esvolgere le attivita, rispettando il calendario previsto;
eOrganizzazione, strutturazione e svolgimento delle attivita formative;
ePredisposizione del materiale necessario per le attivita
e Verifica degli obiettivi
eCondividere periodicamente con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti
eoRedigere e compilare il TIMESHEET finale
eaggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, anche sulle apposite piattaforme ministeriali
dedicate del PN 2021-2027 la documentazione delle attivita svolte e quant’altro richiesto;
e collaborare alla rimodulazione, ove necessario, del percorso formativo;
® predisporre e consegnare materiale di tipo documentario
® rispettare le norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza
previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/201

COMPITI DEI TUTOR:

e garantire il collegamento didattico, organizzativo e amministrativo col D.S. e con il D.S.G.A;

® partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;
e collaborare con I'esperto alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei percorsi
formativi;

® svolgere le attivita, rispettando il calendario previsto;

® collaborare con I'esperto nella conduzione delle attivita dei percorsi formativi;

e rilevare le presenze e registrare gli argomenti svolti sull’apposita piattaforma ministeriale dedicata del PN
2021-2027 e registrare la frequenza delle attivita da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle
attivita svolte, nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di

sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018;
® segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del minimo

previsto;

e monitorare lo svolgimento delle attivita progettate;

o facilitare I'attuazione di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche;

e curare la raccolta di eventuale materiale didattico prodotto, al fine della creazione di uno
specifico archivio anche per la pubblicazione sul sito web d’Istituto

ecompilare il timesheet finale.

Articolo 01 - Requisiti generali di ammissione

| candidati dovranno essere in possesso di:

-Titolo di studio coerente con la figura professionale richiesta (Laurea specialistica/vecchio
ordinamento/magistrale) e pregressa esperienza nell'insegnamento o nella conduzione di laboratori
didattici con docenti di diversi ordini.

La selezione sara effettuata in base ai criteri come da allegate tabelle che sono parte integrante del
presente bando. In ogni caso, per I'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita
dichiarazione di:
i. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. godere dei diritti civili e falitigi0 digitalmente da GIOVANNI MASCOLO
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iii. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

iv. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

v. essere in possesso dei requisiti essenziali per effettuare attivita di docenza nelle discipline per le qualisi
candida;

vi. Allegare Curriculum Vitae completo in formato europeo con evidenziate le esperienze in materia di
laboratori per docenti;

vii. Allegare Curriculum Vitae privo dei dati sensibili;

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace,
ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica
responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai
sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese
fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.
5. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la
decadenza dalla graduatoria.

Art. 02 - Domanda di ammissione

Ritenuto che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste prioritariamente attraverso
la seguente procedura:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;
b) in subordine in regime di collaborazione plurima;
c) in subordine esperto esterno;

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
essenziali di ammissione indicati nel modello di candidatura (ALLEGATO A). Alla domanda, debitamente
sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione:

- ALLEGATO B tabella valutazione titoli di partecipazione — selezionare la tipologia corretta in base alla
posizione richiesta;

- ALLEGATO C dichiarazione insussistenza conflitto di interessi;

- copia di un documento di identita valido;

- il curriculum vitae in formato Europeo che dovra essere prodotto e sottoscritto con espressa dichiarazione
di responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/00 art. 21,47,76, compreso di autorizzazione al trattamento dei dati
personali ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003 e s.m.i.;

La domanda di partecipazione dovra pervenire, entro e non oltre il 24 LUGLIO 2026 alle ore 12:00 in formato
digitale all'indirizzo di posta elettronica VIIC814001 (@istruzione.it.

L'’Amministrazione declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi,
a caso fortuito o di forza maggiore.

Firmato dLgitaImente da GIOVANNI MASCOLO
Art. 03 - Modalita di valutazione candidatura e comunicazioni ai candidati
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Le candidature pervenute saranno valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico oppure tramite
apposita Commissione che procedera alla comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli
di cui alla tabella allegata al presente Awviso.

Il Dirigente Scolastico, su indicazione della Commissione ove nominata, si riserva di conferire I'incarico
anche in presenza di un’unica istanza-domanda rispondente alle esigenze dell’Istituto; il Dirigente
scolastico, su indicazione della Commissione ove nominata, si riserva la possibilita di non assegnare se le
candidature pervenute non soddisfano i requisiti richiesti dall’Istituzione scolastica.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata all’Albo
online della scuola.

In caso di ex aequo verra data precedenza alla minore anzianita anagrafica.

Art. 04 - Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso al momento della scadenza
dell’avviso;
- pervenute oltre i termini previsti;
- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
- sprovviste del curriculum vitae;
- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Art. 05 — Periodo e sede di svolgimento attivita

Le attivita formative si svolgeranno presso uno dei plessi dell'lC Palladio di Pojana Maggiore
verosimilmente da settembre 2026 a giugno 2027 per un totale di 30 ore e comunque con termine entro
e nonoltre il 31 agosto 2027 secondo un calendario che verra steso quanto prima.

L'incarico avra durata dalla data di assegnazione dell’incarico fino al termine delle attivita di progetto
come declinate nel modulo e comunque entro e non oltre il 31/08/2027.

Art. 06 - Attribuzione incarico

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di
una sola domanda valida per ognuno di essi. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento
del D.S. assoggettando i compensi alle ritenute erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla
normativa vigente.

Art. 07 — Compensi

Il compenso orario per 'ESPERTO é di € 70,00 ad ora e di € 30,00 ad ora per il TUTOR. Tali compensi si
intendono lordo stato omnicomprensivi comprendenti tutti gli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a
carico di ambedue le parti (Amministrazione e incaricati). In caso di una sola candidatura si procedera
comungue ad assegnare l'incarico.

Tali compensi saranno liquidati ad erogazione del finanziamento delle presenti azioni PN 2021-2027.

Art. 08- Pubblicazione risultati

| risultati della selezione (graduatoria) saranno pubblicati sul sito dell’Istituto. La graduatoria provvisoria
avra valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 7 giorni dalla data della

pubblicazione. Successwaﬁlmtg QJmWHa@Etsodﬁ\@@a\(AE\UNJ M%e si sono collocati in
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posizione utile nella graduatoria di merito per i quali si procedera all’assegnazione degli incarichi.

Art. 09 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, prof. Giovanni Mascolo.
Art. 10 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs.30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del Trattamento

Istituto Comprensivo “Andrea Palladio”, con sede in via Dante Alighieri n.4 — 36026 Pojana Maggiore (VI),
tel. 0444-898025, e- mail viic814001 @istruzione.it, PEC viic814001 @ pec.istruzione.it nella persona del Suo
Legale rappresentante pro tempore.

Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della protezione dei dati & contattabile ai seguenti recapiti: tel. 049-0998416, e-mail dpo@robyone.net,
PEC dpo.robyone@ronepec.it.

Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti
al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il difitherei e} tdnfitaidatintit ¢rio T erolasting, REASSI@IaUsti, I'accesso ai propri dati

personali, |a rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda
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o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gliinteressati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione
dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune
sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Il presente bando viene pubblicizzato in data odierna attraverso:
- Pubblicazione all’Albo on-line e al sito web della scuola;
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Giovanni Mascolo
(Documento firmato digitalmente)
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