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Caldogno, 4 aprile 2022

Al personale dell’Istituto Comprensivo,
all’Amministrazione Trasparente

Oggetto:  Adozione piano delle attivita del personale ATA a.s. 2021/2022
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il CCNL 2007 e 2018 Comparto Scuola;
VISTO il PTOF approvato dal collegio dei docenti del 21 ottobre 2021 e dal Consiglio d’Istituto del 10/11/2021;
VISTO I'organico del personale ATA,;
CONSIDERATE le specifiche posizioni economiche;
SENTITO il personale ATA e valutatene le competenze;
TENUTO CONTO della struttura e delle esigenze dei diversi plessi dell’istituto;
TENUTO CONTO dei crescenti e nuovi compiti assegnati al personale ATA;
CONSIDERATE le esigenze di servizio e di flessibilita di orario richieste;
CONSIDERATA la necessita di garantire una partecipazione organica ai processi amministrativi,al fine di
assicurare l'intercambiabilita e fungibilita del personale nei diversi settori;
VISTA la direttiva di massima trasmessa al DSGA per 'a.s. 2021/2022;
RESA l'informativa alle parti sindacali in data il 29 novembre 2021;
TRASCORSO senza esito il periodo previsto dall’art 6 del CCNL 2018 per la richiesta del confronto;
VISTA I'ipotesi di contratto integrativo d’istituto firmata dalle parti il 29 marzo 2022;
ADOTTA

IL PIANO DI LAVORO E DELLE ATTIVITA’ DEL PERSONALE ATA PER L’A.S. 2021/2022 come proposto dal
direttore s.g.a., redatto in coerenza sia con gli obiettivi deliberati dal PTOF che con le proprie direttive di
massima.

Si allega il documento di cui in oggetto al presente provvedimento del quale va considerato parte integrante.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Agostino Masolo
Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice dell’Amministrazione digitale
e norme ad esso connesse



