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prot. e data v. segnatura
All’Albo di Istituto
Al DSGA
Agli Atti

AVVISO PUBBLICO
rivolto al personale INTERNO ed ESTERNO all'Istituto IC Costabissara per il conferimento, mediante
selezione per comparazione di curricula, di un incarico di esperto di Filosofia per la realizzazione del
progetto PHILOSOPHY FOR CHILDREN per I'a.s. 2024/25.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la determina prot. n. 2214 del 13.03.2025 con la quale ¢ stata avviata la procedura di
selezione per il conferimento di un incarico di esperto di acquerello per la realizzazione
del progetto Philosophy For Children per numero h. proporzionato al compenso.

RENDE NOTO
che e aperta la selezione, mediante comparazione di curricula, rivolta al personale interno ed esterno
all’Istituto, per I'individuazione di un esperto di filosofia per la realizzazione del progetto “Philosophy
For Children”.

1. Requisiti di partecipazione
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) eta non inferiore agli anni diciotto;

b) godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo;

c) non avere riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso
che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di un rapporto di lavoro con la
Pubblica Amministrazione;

d) non trovarsi in situazioni di impedimento e/o incompatibilitd connessi alla propria condizione
lavorativa o professionale;

e) non essere stato destituito, dispensato, licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo
dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione della domanda

di partecipazione stabilita nel presente avviso.

| candidati sono ammessi alla selezione con riserva; I'Amministrazione pud disporre, con decreto

motivato, in qualunque fase della procedura selettiva, I'esclusione del candidato per difetto dei

requisiti prescritti, I'esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candidato a mezzo
comunicazione inviata all’indirizzo e-mail dichiarato nella domanda di partecipazione.

2. Modalita di partecipazione
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Gli interessati dovranno far pervenire:

a) lIstanza in carta semplice (da predisporsi sulla base del fac-simile allegato al presente bando — Allegato
1), riportante le generalita, la residenza, I'indirizzo completo, numero di telefono ed indirizzo e-mail, il
codice fiscale, I'attuale stato professionale.

b) Dettagliato curriculum vitae (che essendo soggetto a pubblicazione non dovra contenere dati
personali non necessari alla selezione, come numero di telefono, codice fiscale, indirizzo di residenza,
e-mail, pec ecc.)

c) Dichiarazione di punteggio compilata e sottoscritta.

La domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico, deve pervenire al Protocollo entro e non
oltre le ore 12:00 del giorno 24.03.2025 a mezzo mail all’indirizzo viic81600l@istruzione.it, oppure
raccomandata a\r o brevi manu presso la segreteria amministrativa dell’Istituto IC Costabissara in Via
Monte Priafora n. 06 — cap 36030 (negli orari di apertura degli uffici di segreteria).

Nell’oggetto della mail e sulla busta deve essere riportata la seguente dicitura “DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEL PROGETTO “PHILOSOPHY FOR CHILDREN".

Il termine di presentazione e perentorio, pertanto non saranno prese in esame le istanze che, per qualsiasi
motivo, giungessero oltre il termine fissato, con l'avvertenza che il recapito in tempo utile della domanda
di partecipazione rimane ad esclusivo rischio del mittente.

Ai fini della verifica del rispetto del termine di scadenza fara fede esclusivamente la data e I'ora di
ricezione apposta dall’Ufficio Protocollo dell’Ente.

Dopo la presentazione delle istanze, le stesse non possono essere né ritirate né modificate o integrate, a
pena di esclusione dalla procedura di selezione.

Con il solo fatto della presentazione dell'istanza di partecipazione al bando di selezione si intendono
accettate, da parte degli aspiranti, tutte le condizioni del presente bando di selezione, senza esclusioni.
L’Istituzione scolastica non assume alcuna responsabilita per inesattezze nell’indicazione del recapito né
per eventuali disguidi postali, telematici o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o forza
maggiore; per gli invii a mezzo raccomandata a\r vale la data della consegna e non quella di spedizione.
Costituiscono motivi di esclusione delle candidature:

1. la mancata sottoscrizione della domanda (allegato “1”),

2. la mancata indicazione sul plico contenente la domanda del mittente e della dicitura del bando a cui
si partecipa in caso di invio cartaceo;

3. il mancato invio del curriculum vitae;

4. il mancato invio di una copia fotostatica di un documento di identita;

5. la presentazione della domanda di partecipazione oltre il termine perentorio previsto dall’articolo 2
del presente avviso.

3. Criteri di accesso alla selezione

La selezione avverra sulla base della comparazione dei curricula effettuata da una apposita commissione
che sara nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle
domande, come previsto dal Regolamento di Istituto per I'individuazione di esperti interni ed esterni,
approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 184 del 21/12/2022.

In particolare la valutazione sara effettuata sulla base del curriculum presentato dal/la candidato/a ed in
base ai seguenti criteri:
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Punteggio Punteggio
per ciascun massimo
titolo attribuibile
Laurea, specialistica o magistrale 15 15

Laurea triennale

N.B. Il punteggio é attribuito per un solo
titolo e non e cumulabile con quello gia 10 10
eventualmente attribuito per

la laurea specialistica o magistrale
Diploma diistruzione secondaria di
secondo grado

T!tOII N.B. Il punteggio é attribuito per un solo
di . N . N
] titolo e non é cumulabile con quello gia 7 7
studio o
eventualmente attribuito per la laurea
specialistica o magistrale e laurea
triennale
Dottorato di Ricerca 4 4
Master 2 2
Corso di perfezionamento o di
- . s 1 2
Specializzazione (punto 1 per annualita)
Altra Laurea almeno quadriennale 4 4
e . Certificazioni rilasciate
Certificazioni da Enti Accreditati (punti 2 per ciascuno) 2 6
Esperienze didattiche in progetti
Titoli assimilabili (punti 2 per anno di 2 10

svolgimento dell'attivita)
Partecipazione a progetti della scuola

professionali

extracurricolari (punti 5 per esperienza) > 2
Partecipazione a progetti con
Associazioni/Enti a carattere nazionale e/o 5 15
internazionale (punti 5 per
esperienza)
Totale 100

4. Istruttoria

La selezione sara effettuata mediante comparazione dei curricula e attribuzione del punteggio ad opera
della Commissione nominata dal Dirigente Scolastico come indicato al punto 3. Sulla base della
comparazione svolta, la Commissione predisporra una graduatoria provvisoria che verra pubblicata sul
sito web dell’Istituto per 5 giorni, decorsi i quali ed in assenza di ricorsi, la graduatoria diverra definitiva.
In tale graduatoria verra riportato distintamente il personale interno e quello esterno. A parita di
punteggio verra data preferenza alle domande presentate dai candidati di piu giovane eta. L’istituzione
scolastica si riserva di procedere alla elaborazione della graduatoria anche in presenza di una sola
domanda pervenuta se rispondente alle esigenze istituzionale o di non procedere a suo insindacabile
giudizio.
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5. Modalita di affidamento dell’incarico

A seguito di pubblicazione della graduatoria definitiva sara stipulato contratto di prestazione d’opera ai
sensi dell’art. 2230 del c.c., il quale non costituisce rapporto di impiego (per il personale esterno) oppure
lettera di incarico (per il personale interno). Nell’affidamento degli incarichi, secondo normativa,
viene assicurata la precedenza al personale interno, poi ai dipendenti di altre 1ISS ed a seguire ai
dipendenti di altre PPAA ed al personale esterno.

6. Luogo e modalita di svolgimento incarico

La prestazione professionale dovra essere svolta nella sede dell’lstituto o in altro luogo prescelto dal
Dirigente.

Le attivita dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, se trattasi di personale interno, secondo
in programma che verra fornito dopo il conferimento dell’incarico.

La presentazione della domanda di partecipazione € da intendersi quale accettazione delle modalita
organizzative predisposte dall’lstituto.

7. Compenso

Il compenso & determinato in euro € 1.000,00/omnicomprensivo (per gli esterni) o lordo Stato (per gli
interni) per un monte ore proporzionato al compenso e sara assoggettato alle ritenute previdenziali,
assistenziali, fiscali e contributive previste dalla normativa vigente. Eventuali ritardi di pagamento non
danno origine, in nessun caso, a oneri a carico dell’Istituto.

8. Pagamento e verifiche

Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione della relazione
finale, del registro presenze e della documentazione fiscale in base al regime del singolo esperto (fattura,
ricevuta ecc.).

Il pagamento avverra al termine della prestazione ed in caso di sospensione del servizio prima del suo
completamento sara corrisposto il compenso per le ore effettivamente svolte.

L’amministrazione potra procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni.

9. Informativa Privacy

Ai sensi degliarticoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 si informa che il trattamento dei dati personali
forniti, o comunqgue acquisiti nell’esercizio delle attivita istituzionali, formera oggetto di trattamento nel
rispetto della normativa sopra richiamata.

Informativa privacy disponibile al link https://iccostabissara.edu.it/privacy-policy/

10. Pubblicazione
Il presente bando & pubblicato sul sito Internet dell’Istituto https://iccostabissara.edu.it/

11. Allegati

La domanda dovra essere redatta sul modulo denominato all. 1 domanda di partecipazione e dovra essere
corredata di curriculum vitae, redatto nel rispetto di quanto previsto all’art. 2 del presente bando, di copia
di valido documento di riconoscimento e codice fiscale e all. 2 dichiarazione di punteggio.

Firmato digitalmente da CRISTINA MASSIGNANII Dirigente Scolastico

Dott. Cristina Massignani
(firma digitale)
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