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Protocollo e data come da segnatura
Agli Atti
All’Albo
All’ Amministrazione trasparente
Al Sito

AVVISO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO/INCARICHI DI ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI RECUPERO E POTENZIAMENTO DELLA LINGUA INGLESE.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Denominazione progetto: CONNESSIONI DISPERSE 2 - LONIGO
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52275
CUP: D24D21000720006

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»,

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare,
I’art. 7, comma 6;

la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti
pubblici»), commi 1 e 2-bis;

il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;
il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioniy,

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
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lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedurey;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle

pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per lefficienza della giustiziay;,

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
dicembre 2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiosey;

VISTA la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, 1’articolo 24-bis, relativo allo sviluppo
delle competenze digitali;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)» e, in particolare, I’articolo 44, comma 1, lett. i) e I’art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022,
n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle
imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucrainay,

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino
delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n.
204, e, in particolare, 1’articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al
PNRR (PNC), nonché per ['attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola
comuney;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 1’altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e ’obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 1’art. 6,
paragrafo 2;

VISTO il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali,
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm™), ¢ la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C58/01, recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativoy a norma del regolamento sul
dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze —
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza — Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo
all’ambiente (DNSH)”, che impone all’Amministrazione titolare della misura di dimostrare se la
stessa sia stata effettivamente realizzata senza arrecare un danno significativo agli obiettivi
ambientali;
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VISTA la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (cd.
DNSH), edizione aggiornata allegata alla circolare RGS n. 33 del 13 ottobre 2022 e alla circolare
RGS n. 22 del 14 maggio 2024;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020
dell’Italia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’Italia
(COM(2020) 512 final), che richiede, tra 1’altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché
nell’infrastruttura e nelle competenze digitali di educatori e discenti, anche rafforzando i percorsi
didattici relativi alle discipline STEM;

VISTO il Piano d’azione per I’istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare [’istruzione e la formazione per
l’era digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 settembre 2020 della
Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al
Comitato delle regioni;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 1’art. 6,
paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita;

VISTA la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico” Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023) — nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del PNRR, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, D'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei
CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico
del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
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avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo
per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013
nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «lndirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariatoy;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita,
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e
target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano
necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione
delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di
rendicontazioney;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure

relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1,
comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la
tabella A allegata al sopra citato decreto MEF del 6 agosto 2021;

VISTO [I’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato —n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) —
articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuativey;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione
scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO [1’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4, che
prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I’importo di € 94.694,78;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito
prot. n. 58542 del 17/04/2024;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n. 96 del 25/01/2024;

VISTI il progetto e I’ Accordo di concessione prot. n. 139298 del 10/12/2024 sottoscritti digitalmente dal
Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto prot. n. 2838/2024 del
04/04/2024;

CONSIDERATA Ia necessita, nell’ambito del Progetto “CONNESSIONI DISPERSE 2 - LONIGO”,
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CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52275 CUP: D24D21000720006 di offrire agli alunni e alle alunne
opportunita per recuperare contenuti disciplinari ovvero per sostenere apprendimenti prevenendo
forme di disagio potenzialmente concorrenti alla dispersione scolastica;

ACQUISITA ai prott. 1251 del 23/01/2025 e n. 1599 del 30/01/2025 la necessita delle famiglie, confermata
dalle valutazioni di supportare I’apprendimento della lingua inglese in modo personalizzato per gli
alunni di una classe terza;

ACQUISITA Ia manifestazione di interesse resa dalle famiglie mediante rilevazione informale di potenziare
le competenze linguistiche in inglese attraverso un percorso funzionale al conseguimento della
certificazione “Trinity” per un gruppo di alunni di classe terza che intendono sostenere percorsi
scolastici incentrati sullo studio delle lingue;

RITENUTO che sia I’azione di recupero richiesta dalle famiglie di classe terza, sia I’azione di
consolidamento/potenziamento siano coerenti con gli obiettivi indicati nell’ambito della linea di
investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;

CONSIDERATA I'urgenza correlata al bisogno di operare entro 1’a.s. 2024/2025;

CONSIDERATO che I’esperto/gli esperti che saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente Decreto dovranno agire in modo strettamente correlato ed essenziale alla realizzazione del
progetto finanziato e vincolato in via funzionale all’effettivo raggiungimento di target ¢ milestone e
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento la
dott.ssa Zelda Ferrarese, in qualita di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idoneo a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da
parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la dott.ssa Zelda Ferrarese ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO [I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il proprio provvedimento prot. n. 1762 del 03/02/2025 con cui ¢ dato avvio ad una procedura di
selezione per il conferimento di incarico/incarichi di esperto interno/esterno per la realizzazione del
progetto di recupero e potenziamento della lingua inglese.

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney, per 1 motivi
espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati

DECRETA

I’avvio di una procedura di selezione comparativa interna/esterna volta al conferimento di incarichi
individuali per il conferimento di incarico/incarichi di esperto interno/esterno per la realizzazione del
progetto di recupero e di potenziamento della lingua inglese.

1. FIGURE RICHIESTE: docenti esperti interni e/o esterni per la realizzazione dei seguenti percorsi:
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N. N. N. N. ORE PER
PERCORSO DESTINATARI PERCORSI | INCONTRI | DOCENTI | DOCENTE
L o 14
Percorsi di affiancamento individuale alunni (max 3 ore al

per il recupero e al consolidamento delle di ol 3 max 21 giorno in 2 max 42
competenze di base in lingua inglese 1 classe orario

pomeridiano)

Percorsi di consolidamento e

potenziamento individualizzato delle 12
competenze in lingua inglese per il alunni (max 3 ore al

L S - max 21 iorno i 2 max 36
raggiungimento di livello A2 in vista di classe 3* x glggr?om x
dell’esame di certificazione Trinity pomeridiano)

college

per un totale complessivo massimo di n. 156 ore, n. 84 percorso A e n. 72 percorso B, da svolgersi dalla
sottoscrizione della Lettera di incarico/contratto:

PERCORSO A fino al 06 giugno 2025;
PERCORSO B fino al 15 maggio 2025

I percorsi saranno avviati solo al raggiungimento del numero minimo di partecipanti previsti.

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso ¢ di 42,00€/h, omnicomprensivi di ogni onere e
ritenuta per un totale complessivo pari a un massimo di:

PERCORSO A € 3.528,00 (tremilacinquecentoventotto/00);
PERCORSO B € 3.024,00 (tremilaventiquattro/00).

Art. 1 - Soggetti interessati
La procedura di reclutamento prevede il seguente ordine di precedenza:

a.

b.

Prioritariamente personale interno all’l.C. “C. Ridolfi” di Lonigo in possesso dei requisiti previsti dal
presente Avviso selezione;

Personale interno in servizio presso altre Istituzione scolastiche in possesso dei requisiti previsti dal
presente Avviso selezione disponibile ad operare in una pluralita di Istituti previa autorizzazione del
Dirigente Scolastico della scuola di appartenenza del dipendente;

. Personale esterno alle Istituzioni scolastiche statali: professionisti autonomi privati, in possesso dei

requisiti previsti dal presente Avviso.

A parita di punteggio sara data priorita al candidato di minore eta, in applicazione del disposto di cui all’art.
3 della legge 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998.

Art. 2 — Compiti e funzioni dell’esperto

I docenti esperti incaricati avranno il compito di:

verificare i livelli di ingresso dei destinatari;

rimodulare il percorso di supporto/mentoring a seconda dei livelli iniziali e in relazione agli elementi
di base della lingua inglese (A);

supportare, eventualmente, nell’esecuzione delle consegne domestiche, in linea con la metodologia
adottata dal docente di classe (A);

interagire con il docente esperto nell’ambito delle lingue straniere del team per la prevenzione della
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dispersione scolastica e/o docente di classe per un eventuale coordinamento metodologico al fine del
raggiungimento degli obiettivi (A);

o predisporre e dare attuazione ad un percorso adeguato per il superamento dell’esame di certificazione
Trinity college anche mediante simulazioni (B);

¢ accertarsi del raggiungimento delle competenze previste da parte dei partecipanti;

e comunicare preventivamente e con preavviso adeguato eventuali impedimenti all’attivita di docenza
per eventuale tempestiva rimodulazione del calendario;

o inserire le presenze e la firma in piattaforma nei tempi previsti;

o condividere periodicamente con il Team per la Prevenzione e/o con il Dirigente Scolastico i risultati
raggiunti.

Art. 3 — Tempi e durata della prestazione

La prestazione ¢ svolta in orario extrascolastico per gli alunni e in aggiunta all'orario di lavoro/servizio dei
docenti appartenenti a codesta o ad altre Amministrazioni.

L’articolazione dei percorsi A e B prendera avvio dalla data di sottoscrizione della Lettera di
incarico/contratto:

o PERCORSO A fino al 06 giugno 2025;
o PERCORSO B fino al 15 maggio 2025.

Art. 4 - Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato A, corredate dall’autovalutazione titoli (All. B), dalla
dichiarazione di insussistenza di cause ostative (All. C.) e dal curriculum in formato europeo (fac-simile) e
da un documento di identita in corso di validita, devono essere firmate e inviate entro le ore 10.00 di
SABATO 08 FEBBRAIO 2025 mediante trasmissione telematica all’indirizzo viic818008@istruzione.it .

I file allegati al messaggio dovranno essere in formato in pdf non modificabile.

Documentazione da presentare (NB: tutti i documenti devono riportare la firma dell’istante):
o Istanza di partecipazione (All. A)
o Autovalutazione titoli (All. B)
o Dichiarazione di insussistenza di cause ostative (All. C.)
o Copia di un documento di identita leggibile e in corso di validita

Art. 5 - Motivi di inammissibilita ed esclusione
Sono causa di inammissibilita:
o istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi/modi non consentiti presente Avviso;

e assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita;

Una eventuale esclusione dall’inserimento degli elenchi pud dipendere da una delle seguenti cause:
o Curriculum Vitae non in formato europeo;

e Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/00 e/o
l'autorizzazione al trattamento dei dati personali;

ollinidero dedl Hhtruione l_l [la] ladoma“i
o ol oot AL D A

FUTURA :RUITALA DI DOMANI sanne auropes



mailto:VIIC818008@PEC.ISTRUZIONE.IT
http://www.icridolfi.edu.it/
https://docs.google.com/document/d/1c_Ma4QHJLyTSh96Iu1DAkqe8dFPCEljo/edit?usp=sharing&ouid=116538794400688999175&rtpof=true&sd=true
mailto:viic818008@istruzione.it

C.F. 80016190243 — Cod.Min. VIIC818008
Tel. 0444 830244 — 0444 830245

www.icridolfi.edu.it

e-mail: VIIC818008 @ISTRUZIONE.IT - P.E.C.: VIIC818008@PEC.ISTRUZIONE.IT

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CARLO RIDOLFI”
Viale della Repubblica, 6 — 36045 LONIGO (VI)

[=]
5] - He

‘[=]

=

o omissione della firma autografa sulla documentazione: sulla domanda di partecipazione, sul
curriculum vitae, carta di identita, dichiarazione di assenza di incopatibilita/inconferbilita, modulo di

dichiarazione titoli;
¢ documento di identita scaduto o illeggibile;
e requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Art. 6 -Criteri per la selezione degli ESPERTI interni/esterni e relativi punteggi

1° Macrocriterio: Titoli di Studio
TITOLO DETTAGLIO PUNTI
Laurea (o titolo equivalente) conseguito in un Paese dove 1’inglese sia 30
lingua madre
Diploma Scuola Secondaria di secondo grado (o equivalente) conseguito
in un Paese dove I’inglese ¢ lingua madre (valutabile solo in assenza della 25
laurea — si valuta un solo titolo)
Laurea magistrale o vecchio ordinamento attinente 1’ambito oggetto della da 100 20
selezione conseguito in Italia fino a 99 15
Laurea triennale conseguita in Italia attinente ’ambito oggetto della da 100 13
selezione (in alternativa al punto 1) fino a 99 10
o . . 2 punti per titolo
Master/Dottorato nell’ambito di pertinenza dell’ Avviso puntip . ! ; max 4
Max n. 2 titoli
. . . . . ) . . 3 punti per cert.
Certificazione internazionali per 1’insegnamento della lingua inglese . L max 6
max 2 certificazioni
. L . . . . 2 punti per cert.
Certificazioni riconosciute per la lingua inglese per livello C1 o C2 . . max 6
max 2 certificazioni
2° Macrocriterio: Esperienze professionali
TITOLO DETTAGLIO PUNTI
. . g . . . 5 punti per
Esperienze di progetti di recupero/consolidamento/potenziamento di punti p
. A . . esperienza max 15
almeno 10 ore in Scuole Secondarie di 1° grado statali o paritarie .
max 3 esperienze
Esperienze di preparazione di gruppi di alunni di scuola secondaria di 1° S punti per corso max 15
grado all’Esame di Certificazione Trinity della durata di almeno 10 ore max 3 corsi
Esperlenze.: di lavoro attlneptl all mgegnamento dc.ell.a lingua 1pg!ese e/o 3 punti per corso
lettorato di almeno 15 ore in contesti extrascolastici (scuole di lingue . max 9
. max 3 corsi
private, summer camp, ecc..)

Finanziato
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Art. 7 - Validita delle graduatorie e attribuzione dell’incarico
a. Ciascun candidato puo partecipare per entrambi moduli, apponendo un ordine di preferenza.

b. Le istanze pervenute, e ammissibili, saranno valutate da apposita commissione presieduta dal
Dirigente Scolastico in qualita di RUP.

c. I risultati della selezione verranno collocati in specifica graduatoria provvisoria e pubblicati all’albo e
sul sito internet della scuola. La graduatoria provvisoria sara affissa all’albo dell’Istituto per 5 (cinque)
giorni trascorsi i quali senza ricevere alcun reclamo, si procedera alla pubblicazione della graduatoria
definitiva e all’assegnazione formale dell’incarico tramite specifica comunicazione.

d. Avverso la graduatoria provvisoria gli aspiranti potranno produrre ricorso entro € non oltre 5 (cinque)
giorni dalla data di pubblicazione direttamente alla Commissione. Avverso la graduatoria definitiva ¢
ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni,
salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.

e. Al candidato collocato in prima posizione utile in graduatoria sara data facolta di confermare la
disponibilita a svolgere entrambi i moduli ovvero il modulo di prima preferenza.

f. In caso di accettazione dell’incarico per un solo modulo o nessun modulo si procedera allo
scorrimento della graduatoria tra quanti abbiano reso disponibilita per il/i modulo/i ancora disponibile

g. L’incarico sara affidato anche in presenza di una sola istanza pervenuta.

Art. 8 - Perfezionamento dell’incarico

I candidati risultati vincitori ai sensi del presente bando sara/saranno invitato/i formalmente a presentarsi per
il perfezionamento dell’incarico mediante mail all’indirizzo di provenienza dell’istanza di candidatura.

Art. 9 - Modalita di accesso agli atti

L’accesso agli atti, sara consentito nel rispetto e nei limiti della novellata legge 7 agosto 1990, n°241, del
decreto legislativo 184/06 e del DM dell’ex MPI n°60 del 1996, solo e soltanto quando saranno concluse
tutte le operazioni.

Art. 10 - Revoche e surroghe

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti
e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I’annullamento dell’attivita. Le
precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il mancato
rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico. Qualora il
personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la
rinuncia potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano o via PEC all’Istituto.

Art. 11 - Avvertenze

a. La scuola si riserva di verificare i requisiti dichiarati, mediante l'acquisizione d'ufficio dei certificati
attestanti il possesso di stati, fatti e qualita dei soggetti dichiarati;,

b. sipotra procedere all'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida;

c. la scuola si riserva, a suo insindacabile giudizio e su proposta della commissione giudicatrice, la
facolta di non procedere all'aggiudicazione dell'incarico nel caso in cui non ritenga meritevole di
approvazione, sotto il profilo tecnico, nessuna delle offerte presentate;

d. la scuola si riserva, per qualsiasi motivo, di non dar luogo alla gara, di modificarne la data o di non
procedere all'aggiudicazione senza che nulla sia dovuto ai partecipanti.
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Art. 12 - Informazioni generali
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 si informa che:

a. le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono alla procedura di
quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti ¢ della
loro riservatezza. L’Istituto s’impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini
istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione dell'esperto ai sensi del presente
bando.

b. Non verra effettuata alcuna condivisione o trasmissione della documentazione a soggetti terzi e i dati
ricevuti non saranno in alcun modo diffusi;

c. il conferimento dei dati € obbligatorio e I’eventuale rifiuto potra comportare la mancata prosecuzione
della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto;

d. il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato ¢ mediante archivi cartacei;

e. titolare del trattamento dei dati ¢ Distituzione stessa, avente personalita giuridica autonoma e
legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico pro tempore;

f. 1l Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto Comprensivo Carlo Ridolfi di Lonigo ¢ la
ditta Euservice s.r.l. , raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: info@euservice.it ;

g. 1 diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui agli articoli dal 15 al 23 del Regolamento UE
679/2016;

h. DIIstituzione Scolastica ha individuato quale responsabile unico del procedimento per ogni
informazione di tipo amministrativo sulla presente procedura negoziata il DSGA dell’IC “C. Ridolfi”
di Lonigo. Eventuali informazioni possono essere richieste via mail al seguente indirizzo di posta
elettronica  ordinaria:  viic818008(@istruzione.it , oppure tramite posta certificata:
viic818008@pec.istruzione.it , esplicitando in oggetto la dicitura "Richiesta chiarimenti Bando per la
candidatura all’avviso Dispersione Scolastica 2 D.M 19/2024.

i. Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

j- Copia del presente atto ¢ pubblicata sul sito di questa Istituzione scolastica.

Art. 13 - Responsabile del Procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la Dirigente
Scolastica dott.ssa Zelda Ferrarese.

Art. 14 — Pubblicazione

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo e al sito, sezione Amministrazione trasparente dell’Istituto
Comprensivo www.icridolfi.edu.it

Fanno parte integrante di esso:

Allegato A: Istanza di partecipazione a selezione;

Allegato B: Scheda di auto valutazione titoli culturali e professionali;
Allegato C: Dichiarazione di insussistenza di cause ostative.

La Dirigente scolastica
Dott.ssa Zelda Ferrarese
(F.to digitalmente)

ollinidero dedl Hhtruione l_l [la] ladoma“i
o del erits e ————

FUTURA :RUITALA DI DOMANI sanine srope



mailto:VIIC818008@PEC.ISTRUZIONE.IT
http://www.icridolfi.edu.it/
mailto:info@euservice.it
mailto:viic818008@istruzione.it
mailto:viic818008@pec.istruzione.it
http://www.icridolfi.edu.it

ALLEGATO A: Candidatura per la selezione di esperto interno/esterno per la realizzazione del
progetto di recupero e potenziamento della lingua inglese

Denominazione progetto: CONNESSIONI DISPERSE 2 - LONIGO
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52275
CUP: D24D21000720006

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “C. Ridolfi”

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a il cr.
residente a Via

Recapito tel. Recapito cell.

E-mail PEC

in servizio presso I’'.C. “C. Ridolfi” con la qualifica di

CHIEDE

di partecipare alla selezione per 1’attribuzione dell’incarico di ESPERTO nel:
- PERCORSO A: Percorsi di affiancamento individuale per il recupero e al consolidamento delle
competenze di base in lingua inglese
- PERCORSO B: Percorsi di consolidamento e potenziamento individualizzato delle competenze in
lingua inglese per il raggiungimento di livello A2 in vista dell’esame di certificazione Trinity college

TITOLO RUOLO ORE | PREFERENZA
PERCORSO A:
- L o . Docente
Percorsi di affiancamento individuale per il recupero e al 42
. . o ) Esperto
consolidamento delle competenze di base in lingua inglese
PERCORSO B:
Percorsi di consolidamento e potenziamento individualizzato delle
o . . o - ) Docente 36
competenze in lingua inglese per il raggiungimento di livello A2 in Esperto

vista dell’esame di certificazione Trinity college

N.B.: barrare la casella relativa al ruolo che si richiede. In caso di candidatura per piu ruoli indicare la preferenza con
numerazione: 1= prima preferenza; 2 = seconda preferenza

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci
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DICHIARA

sotto la propria responsabilita quanto segue:
[J di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
[] di essere in godimento dei diritti politici

[ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti prrovvedimenti penali

a

di non avere procedimneti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I’attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla norma vigente

0000

di avere competenza informatica per 1’'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

AUTORIZZA

I’L.C. “C. Ridolfi” al trattamento dei dati secondo la vigente normativa

Data

Firma

Allega:
- allegato B (Tabella di valutazione)
- allegato C (Dichiarazione di assenza di incompatibilita)
- Curriculum vitae in formato Europeo
- Documento di identita in fotocopia

N.B.: la domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione
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ALLEGATO B: Tabella di valutazione

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52275
CUP: D24D21000720006

Denominazione progetto: CONNESSIONI DISPERSE 2 - LONIGO

FUTURA

1° Macrocriterio: Titoli di Studio
TITOLO DETTAGLIO | PUNTI |Autovalutazione| ' utazione
Commissione
Laurea (o titolo equivalente) conseguito in un
. o 30
Paese dove I’inglese sia lingua madre
Diploma Scuola Secondaria di secondo grado (o
equivalente) conseguito in un Paese dove 1’inglese 25
¢ lingua madre (valutabile solo in assenza della
laurea — si valuta un solo titolo)
Laurea magistrale o vecchio ordinamento attinente da 100 20
I’ambito oggetto della selezione conseguito in Italia fino a 99 15
Laurea triennale conseguita in Italia attinente da 100 13
I’ambito oggetto della selezione (in alternativa al
punto 1) ﬁno a 99 10
Master/Dottorato nell’ambito di pertinenza 2 punti per titolo
R . Lo max 4
dell’ Avviso Max n. 2 titoli
3 punti per cert.
Certificazione internazionali per I’insegnamento puntip
della lingua inglese Max 2 max 6
certificazioni
. L . . . 2 punti per cert.
Certificazioni riconosciute per la lingua inglese per puntip
K max 2 max 6
livello C1 0 C2 . ..
certificazioni
2° Macrocriterio: Esperienze professionali
TITOLO DETTAGLIO | PUNTI |Autovalutazione| - litazione
Commissione
Esperienze di prpgettl di ' . 5 punti per
recupero/consolidamento/potenziamento di almeno esperienza max 15
10 ore in Scuole Secondarie di 1° grado statali o 3 .
paritarie max 3 esperienze
Esperienze di preparazione di gruppi di alunni di 5 punti per
scuola secondaria di 1° grado all’Esame di corso max 15
Certificazione Trinity della durata di almeno 10 ore max 3 corsi
Esperienze di lavoro attinenti all’insegnamento
della lingua inglese €/0 lettorato di almeno 15 ore | 3 punti per corso
. . .. - . : max 9
in contesti extrascolastici (scuole di lingue private, max 3 corsi
summer camp, ecc..)
Data
Firma
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ALLEGATO C: Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo esperto interno/esterno
per la realizzazione del progetto di recupero e potenziamento della lingua inglese

Denominazione progetto: CONNESSIONI DISPERSE 2 - LONIGO
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52275
CUP: D24D21000720006

I1/1a sottoscritto/a

nato/a a il C.F.

residente a Via

partecipante alla selezione per il ruolo esperto interno/esterno per la realizzazione del progetto di recupero e

potenziamento della lingua inglese

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.1gs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- mnon coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi,

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di
cui sia amministratore o gerente o dirigente;

¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalitd per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

Data

Firma

ollinidero dedl Hhtruione l_l [la] ladoma“i
o del erits e ————

A inanziato
FUTU RA PER L'ITALIAIE)}I\ ggliﬁliﬁ Eii.‘éi?:?ii..?ﬂ””“




	 

		2025-02-03T16:38:05+0100
	Documento informatico firmato digitalmente da ZELDA FERRARESE ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.




