Protocollo 0002687/2025 del 12/02/2025 ‘

ALLEGATO A: Candidatura per la selezione di esperto interno/esterno per la realizzazione del
progetto di recupero/consolidamento delle competenze disciplinari di base in
italiano e matematica e di sostegno/perfezionamento della lingua italiana 12 per lo
studio

Denominazione progetto: CONNESSIONI DISPERSE 2 - LONIGO
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52275
CUP: D24D21000720006

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “C. Ridolfi”

I1/1a sottoscritto/a

nato/a a il ¢crh. " -~/
residente a Via

Recapito tel. Recapito cell.

E-mail PEC

in servizio presso I’.C. “C. Ridolfi” con la qualifica di

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di ESPERTO nel:
- PERCORSO A: Percorsi di affiancamento individuale per il recupero e al consolidamento delle
competenze di base in lingua inglese
- PERCORSO B: Percorsi di consolidamento e potenziamento individualizzato delle competenze in
lingua inglese per il raggiungimento di livello A2 in vista dell’esame di certificazione Trinity college

TITOLO RUOLO ORE | PREFERENZA
PERCORSO A: Percorsi di affiancamento e mentoring per il Docente
recupero ¢ il consolidamento delle competenze di base in Esperto 48
ITALIANO Mentor
PERCORSO B:Percorsi di affiancamento e mentoring per il Docente
recupero ¢ il consolidamento delle competenze di base in Esperto 48
MATEMATICA Mentor
PERCORSO C:Percorsi di affiancamento e mentoring per il Docente
potenziamento della LINGUA ITALIANA L2 per la comunicazione | Esperto 36
e/o per lo studio Mentor

N.B.: barrare la casella relativa al ruolo che si richiede. In caso di candidatura per piu ruoli indicare la preferenza con
numerazione: 1= prima preferenza; 2 = seconda preferenza; 3 = terza
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A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

sotto la propria responsabilita quanto segue:

O
O
O

O

0000

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
di essere in godimento dei diritti politici

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti prrovvedimenti penali

di non avere procedimneti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla norma vigente

di avere competenza informatica per 1’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

AUTORIZZA

I’L.C. “C. Ridolfi” al trattamento dei dati secondo la vigente normativa

Data

Allega:

Firma

allegato B (Tabella di valutazione)
allegato C (Dichiarazione di assenza di incompatibilita)
Curriculum vitae in formato Europeo

Documento di identita in fotocopia

N.B.: la domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione
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ALLEGATO B: Tabella di valutazione

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52275
CUP: D24D21000720006

Denominazione progetto: CONNESSIONI DISPERSE 2 - LONIGO

FUTURA

1° Macrocriterio: Titoli di Studio
TITOLO DETTAGLIO | PUNTI |Autovalutazione | lutazione
Commissione
Laurea magistrale o vecchio ordinamento attinente da 100 20
I’ambito oggetto della selezione
fino a 99 15
Laurea triennale conseguita in Italia attinente da 100 13
I’ambito oggetto della selezione (in alternativa al
punto 1) fino a 99 10
Master/Dottorato nell’ambito di pertinenza 2 punti per
dell’ Avviso titolo max 4
Max n. 2 titoli
Abilitazione all’insegnamento della disciplina 5
(Italiano — Matematica — Italiano 12)
2° Macrocriterio: Esperienze professionali
TITOLO DETTAGLIO | PUNTI |Autovalutazione | Y lutazione
Commissione
Esperienze in progetti di recupero/consolidamento 5 punti per
delle competenze disciplinari nell’ambito oggetto esperienza
. . : . max 15
della selezione di almeno 10 ore in Scuole max 3 esperienze
Secondarie di 1° grado statali o paritarie
Esperienze di lavoro attinenti all’insegnamento 3 punti per
della disciplina di interesse di almeno 10 ore in esperienza
. .. . . . max 9
contesti extrascolastici (scuole private, centri per max 3 corsi
lo studio, cooperative, ecc..)
Esperienze di lavoro attinenti all’insegnamento
della lingua inglese €/0 lettorato di almeno 15 ore | 3 punti per corso
. . - - . . max 9
in contesti extrascolastici (scuole di lingue private, max 3 corsi
summer camp, ecc..)
Data
Firma
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ALLEGATO C: Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo esperto interno/esterno
per la realizzazione del progetto di recupero/consolidamento delle competenze
disciplinari di base in italiano e matematica e di sostegno/perfezionamento della
lingua italiana 12 per lo studio

Denominazione progetto: CONNESSIONI DISPERSE 2 - LONIGO
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52275
CUP: D24D21000720006

I1/1a sottoscritto/a

nato/a a il C.F.

residente a Via

partecipante alla selezione per il ruolo esperto interno/esterno per la realizzazione del progetto di recupero e

potenziamento della lingua inglese

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.1gs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di
cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

Data

Firma

A inanziato
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