
 

 
 

Prot. e data vedi segnatura 
Vicenza 

AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ALBO TUTOR D’AULA 

finalizzato all’individuazione di Tutor d’aula interni ed esterni nell’ambito 

POLI FORMATIVI PNRR - CODICE PROGETTO M4C1I2.1-2022-921-P-2063 
Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico 

RIVOLTO AL PERSONALE DOCENTE/ATA (A.A.-A.T.) INTERNO ED ESTERNO– VICENZA 
 

CODICE CUP D34D22001740006 
 

Oggetto: Avviso di selezione del personale docente/ata (A.A.-A.T.) interno ed esterno per l’attuazione delle 
azioni riferite al progetto POLI FORMATIVI PNRR-Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Didattica digitale 
integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante “Regolamento concernente le 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” 

VISTO l’avviso pubblico “Poli formativi per la transizione digitale nelle scuole” dell’Unità di Missione 
per il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza per la presentazione di proposte progettuali per 
la realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale in favore del 
personale scolastico, erogati con modalità e strumenti innovativi, nell’ambito dei “progetti in 
essere” del PNRR, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: “Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU prot. 84750 del 10/10/202 

VISTO il progetto “Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale 
scolastico” presentato dall’Istituto Fusinieri in data 26/10/2022 

VISTO il Decreto del Direttore generale dell’Unità di missione per il PNRR prot. 77 del 05/11/2022 con 
cui è approvata la graduatoria delle proposte progettuali, presentate dalle istituzioni 
scolastiche collocate in posizione utile per la successiva ammissione a finanziamento; 

VISTO la Nota del Direttore generale dell’Unità di missione per il PNRR di autorizzazione per 
l’attuazione del progetto prot. 10080 del 31/01/2023; 

CONSIDERATO che all’Istituto Fusinieri spetta di realizzare azioni formative rivolte a tutto il personale della 
scuola su tematiche orientate prioritariamente alla transizione digitale e al raggiungimento 
delle competenze digitali in coerenza con il framework europeo DigCompEdu e DigCompOrg; 

RILEVATA la necessità all'interno del progetto di individuare figure professionali che possano condurre 
attività di tutoraggio del personale della scuola sui percorsi di seguito specificati; 
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CONSIDERATO che, all'esito della presente selezione, si intende stilare un Albo per i Tutor costituito da 

aspiranti interni ed esterni; 

EMANA 

il presente “Avviso Pubblico” finalizzato alla costituzione di un Albo Tutor da utilizzare per lo svolgimento 
delle attività di formazione-tutoraggio previste dal Progetto Future Labs Plus. 

 

Articolo 1 

Finalità della selezione 
Nel quadro della definizione del Piano di formazione del personale previsto dal progetto Didattica digitale 
integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico e, in seguito all’assegnazione da 
parte del Ministero dell’Istruzione delle risorse finanziarie per la formazione per l’a. s. 2023-2024, si rende 
necessario reperire le risorse umane che garantiscano la piena ed efficace attuazione delle iniziative 
formative. 
L’ITE A. Fusinieri emana il presente avviso per la creazione di un Albo di Tutor per la realizzazione delle 
iniziative formative relative all’attuazione del Piano di Formazione 2023-2024. 
L’avviso è finalizzato all’individuazione di TUTOR D’AULA per l’attuazione delle azioni di formazione, ai quali 
affidare i seguenti compiti, alcuni dei quali si renderanno necessari solo nell’eventualità dello svolgimento 
delle attività in presenza: 

 partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

 facilitare il coinvolgimento dei partecipanti; 

 supportare l’attività degli esperti; 

 collaborare con l’esperto nella conduzione delle attività; 

 curare il registro didattico e di presenza verificando l’annotazione delle firme dei partecipanti, degli 

esperti e la propria, l’orario di inizio e fine della lezione, l’orario di eventuali entrate posticipate o 

uscite anticipate; 

 verificare che le attività didattiche in presenza si svolgano nel rispetto degli spazi e delle attrezzature; 

 segnalare in tempo reale, al Dirigente Scolastico, la diminuzione del numero dei partecipanti oltre lo 

standard minimo previsto; 

 in caso di formazione a distanza, inviare i fogli firme al formatore per la sottoscrizione da parte dello 

stesso 

 inserire i fogli firme sottoscritti da formatore e tutor nell’archivio dedicato; 

 curare il monitoraggio del corso contattando i corsisti in caso di assenza ingiustificata; 

 supportare i corsisti nella restituzione finale della formazione; 

 verificare l’avvenuta consegna delle attività autonome per la validazione finale da parte dell’esperto. 

In sede di organizzazione dei corsi saranno definite le attività, la sede e gli orari, in base allo svolgimento della 

formazione a distanza o in presenza. 



 

 

Articolo 2 

Norme generali 

1. L’avviso è rivolto al personale docente/ata (A.A.-A.T.) in servizio nell’istituto nel corrente anno 

scolastico o al personale docente/ata (A.A.-A.T.) esterno. Il personale dovrà essere in possesso di 

competenze informatiche di base, relazionali e di gestione d’aula. 

2. Questa Amministrazione non è in alcun modo vincolata a procedere all’affidamento delle collaborazioni 

oggetto del presente avviso. 

3. L’istanza di partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilità alla definizione di accordi di 

collaborazione o di un eventuale incarico, nonché l’accettazione delle condizioni del presente avviso. 

4. Con il presente avviso non è posta in essere alcuna procedura comparativa e alcuna procedura selettiva, 

né parimenti è prevista alcuna graduatoria di merito. 

5. L’Albo ha carattere conoscitivo e non vincolante. 

6. Gli eventuali affidamenti di incarichi saranno determinati in base alla disponibilità temporale e al 

principio di rotazione. 

7. Gli incontri potranno svolgersi a distanza oppure in presenza. 

8. L’Albo avrà validità annuale ed è integrabile con successive riproposizioni del presente avviso. 

9. In sede di prima applicazione saranno prese in considerazione le domande pervenute entro le ore 10 del 

04/03/24. 

 
Articolo 3 

Requisiti generali e tecnici di ammissione 

1. Sono ammessi alla selezione docenti/ata (A.A.-A.T.) interni all’istituto e docenti/ata (A.A.-A.T.) esterni . 

Il personale dovrà essere in possesso di competenze informatiche di base, relazionali e di gestione 

d’aula. 

2. Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione (vedi Allegato 1) di 

possesso dei seguenti requisiti generali: 

a. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
b. godere dei diritti civili e politici; 

c. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 

d. non essere sottoposto a procedimenti penali; 

e. non aver riportato sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio e non avere procedimenti disciplinari 

in corso; 

f. essere disponibile a svolgere la prestazione secondo le modalità e i tempi previsti; 

g. aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

3. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti generali comporta in qualunque momento 

l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o la cancellazione dall’elenco o la revoca dell’incarico 

nonché, in caso di dichiarazione mendace, la conseguente segnalazione all’Autorità giudiziaria 

competente. 



 

4. I requisiti generali verranno accertati sulla base di quanto auto dichiarato nell’Allegato 1. 

5. I requisiti tecnici saranno dichiarati nello stesso Allegato 1 e mediante il curriculum vitae, da allegare alla 

domanda di partecipazione. 

6. Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica (DPR) n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e 

sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. 
 

Articolo 4 

Aree tematiche del Piano di Formazione 
Le aree tematiche sulle quali saranno sviluppate le iniziative formative sono così articolate: 

 

I. leadership dell’innovazione e della trasformazione digitale e didattica nelle istituzioni 
scolastiche (per dirigenti scolastici, DSGA, animatori digitali, collaboratori del dirigente 
scolastico, docenti titolari di funzioni strumentali, etc.); 

II. digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche e competenze digitali del 
personale scolastico per la gestione delle procedure organizzative, documentali, 
contabili, 

III. progettazione, organizzazione, gestione didattica e tecnica degli ambienti di 
apprendimento innovativi e dei relativi strumenti tecnologici, in coerenza con quanto 
previsto dalla linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0” della Missione 4 – Componente 1 
del PNRR; 

IV. revisione e aggiornamento del curricolo scolastico per le competenze digitali; 
V. metodologie didattiche innovative per l’insegnamento e l’apprendimento; 
VI. pensiero computazionale, informatica e robotica nella scuola dell’infanzia e nel primo 

ciclo (docenti della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado); 

VII. insegnamento e apprendimento dell’intelligenza artificiale; 
VIII. making, tinkering, realtà virtuale e aumentata, internet delle cose, nella didattica; 

IX. insegnamento delle competenze specialistiche per la formazione alle professioni 
digitali del futuro (docenti delle scuole secondarie di secondo grado); 

X. tecnologie digitali per l’inclusione (tutto il personale scolastico, anche con percorsi 
mirati e specifici). 

Articolo 5 

Modalità di individuazione degli Esperti per la realizzazione delle azioni formative 

1. Per ogni iniziativa formativa sarà individuato il Tutor d’Aula, con precedenza agli interni, in base alla 

disponibilità temporale, al principio di rotazione e, eventualmente, all’attinenza allo specifico corso delle 

esperienze professionali e delle competenze dichiarate; 

2. L'inserimento nell’Albo non comporta alcun diritto ad ottenere un incarico. 

Articolo 6 

Compensi 
Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dal Polo Formativo, il compenso orario è pari a € 30,00 lordi, 
comprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali. Non sono previsti rimborsi per eventuali trasferte e 
spostamenti in caso di realizzazione di corsi in presenza. 



 

Articolo 7 

Modalità di presentazione della domanda 

1. La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, a pena di esclusione, utilizzando il modello di 

candidatura (Allegato 1). 

2. Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, a pena esclusione: 

a. copia fotostatica fronte e retro di un documento di riconoscimento in corso di validità di chi 

sottoscrive la domanda; 

b. curriculum vitae del candidato in formato Europeo, datato e sottoscritto. 
 

3. A pena di esclusione, la domanda di partecipazione dovrà pervenire entro le ore 10 del 04 marzo ‘24 

secondo una delle seguenti modalità: 

c. posta elettronica ordinaria all’indirizzo vitd010003@istruzione.it indicando in oggetto 

“Candidatura Tutor Polo Formativo PNRR”, allegando tutta la documentazione richiesta in 

formato pdf, inclusa la copia del documento di identità in corso di validità, debitamente firmata; 

d. in versione cartacea a mano indirizzata al Dirigente Scolastico; sulla busta chiusa e sigillata dovrà 

essere riportata la seguente dicitura “Candidatura Tutor Polo Formativo PNRR”. 

L’Albo dei Tutor d’Aula sarà pubblicato nella sezione Albo online sul sito dell’ITE A. Fusinieri, all’indirizzo 

https://www.itefusinieri.edu.it/ 

Avverso il suddetto elenco saranno esperibili gli ordinari rimedi amministrativi e giurisdizionali. 

Articolo 8 

Istruttoria 

1. Le domande d’iscrizione pervenute saranno valutate esclusivamente per verificarne la completezza e 

correttezza dei requisiti richiesti e per inserire quelle ammissibili negli elenchi. 

2. Non essendo prevista la predisposizione di graduatorie di merito, i soggetti che risulteranno in possesso 

dei requisiti generali e tecnici risulteranno in elenco, in ordine alfabetico. 

3. L’ITE A. Fusinieri si riserva la possibilità di richiedere in qualsiasi momento i documenti comprovanti i 

requisiti dichiarati e di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni 

rese dai candidati. La falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto DPR 

n. 445/2000 e successive modifiche, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire 

causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell’articolo 75 del predetto DPR. n. 445 

del 2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 

contratto, questo è risolto di diritto. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza 

del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione. 

4. L’elenco provvisorio dei Tutor sarà pubblicato all’Albo on line dell’Istituto, entro il 05/03/24. 

mailto:vitd010003@istruzione.it
https://www.itefusinieri.edu.it/


 

 

Articolo 9 

Validità temporale della selezione 

1. L’Albo predisposto a seguito del presente avviso ha validità annuale. 

2. L’elenco potrà essere utilizzato anche per tutte le iniziative formative promosse dall’istituto, e 

comunque fino all’espletamento delle attività, fatta salva l’eventuale proroga dei termini per la 

realizzazione delle iniziative da parte degli Uffici centrali. 

3. In relazione al subentro di nuove esigenze formative, il presente avviso potrà essere nuovamente 

emanato per integrare l’elenco già presente. 

Articolo 10 

 
Motivi di esclusione 

Non saranno prese in considerazione le domande di iscrizione nei seguenti casi: 

- pervenute oltre il termine di scadenza del presente avviso; 

- con documentazione incompleta; 

- mancata sottoscrizione da parte degli interessati della domanda o della documentazione allegata. 
 
 

Articolo 11 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679 i dati forniti dai concorrenti in 

occasione della partecipazione al presente procedimento ed al successivo rapporto contrattuale sono 

trattati per lo svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione esclusivamente per le finalità 

e per la durata necessari per gli adempienti connessi alla partecipazione al presente procedimento ed al 

successivo rapporto contrattuale. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico dott. Carlo 

Dal Monte. 

Articolo 12 

Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato nella sezione Albo online sul sito dell’ITE A. Fusinieri, all’indirizzo 
https://www.itefusinieri.edu.it/ 

 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott. Carlo Dal Monte 

(documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 

https://www.itefusinieri.edu.it/


 

 

ALLEGATO 1  
 

Domanda di partecipazione 

ai fini dell’inserimento in un Albo di TUTOR D’AULA 

finalizzato all’individuazione di Tutor d’aula interni ed esterni nell’ambito 

POLI FORMATIVI PNRR - CODICE PROGETTO M4C1I2.1-2022-921-P-2063 
Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico 

RIVOLTO AL PERSONALE DOCENTE/ATA (A.A.-A.T.) INTERNO ED ESTERNO – VICENZA 
CODICE CUP D34D22001740006 

 
 

- REQUISITI GENERALI - 
 

Il/La sottoscritto/a 

Nato/a a il   

in  n.     

 

residente a    

CAP , 

C.F.  tel. cell    

e-mail    
 

CHIEDE 

l'inserimento nell’Albo in qualità di Tutor d’aula per l’ a.s. 2023-2024. 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del Dpr 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole 
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle 
Leggi speciali in materia: 

DICHIARA 
sotto la personale responsabilità di: 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

 godere dei diritti civili e politici; 
 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

 non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 non aver riportato sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio e non avere procedimenti disciplinari in 
corso; 

 essere in possesso del requisito essenziale previsto dall’art. 3.1 del presente avviso e in particolare 

rientrare in uno dei seguenti profili (barrare il profilo di propria competenza): 

a. docente in servizio nell’istituto nel corrente anno scolastico 

b. assistente amministrativo nell’istituto nel corrente anno scolastico 

c. assistente tecnico nell’istituto nel corrente anno scolastico 

d. docenti esterni all’istituto 

e. assistente amministrativo esterni all’istituto 
 

1 



 

 

f. assistente tecnico esterni all’istituto 

 
 essere in possesso di competenze informatiche di base (o anche esperte), relazionali e di gestione 

d’aula come descritto nel curriculum vitae; 

 essere disponibile a svolgere la prestazione secondo le modalità e i tempi previsti dal 
coordinamento del Polo Formativo sia in presenza che a distanza; 

 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

Come previsto dall’Avviso, presenta: 

1. Curriculum vitae in formato Europeo datato e sottoscritto; 

2. Copia di un documento di identità in corso di validità firmato. 
 

 
Il/La sottoscritto/a 

DICHIARAZIONI FINALI 

 
DICHIARA 

di accettare integralmente le condizioni contenute nell’avviso Pubblico emanato dall’ ITE A. Fusinieri per la 
Formazione prevista dal Future Lab. 
Nessuna responsabilità potrà essere imputata a questa Amministrazione Scolastica in caso di dichiarazione 
di indirizzo di posta elettronica non valido o non funzionante. 
Il sottoscritto è consapevole che ai sensi del predetto DPR n. 445/2000 le dichiarazioni rese dai candidati 
hanno valore di autocertificazione e che nel caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci troveranno 
applicazione le sanzioni penali di cui all’art.76 del sopra citato DPR 445/2000. 

 
Data e firma 

 

 

 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato 
come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

 
AUTORIZZA 

l’ ITE A. Fusinieri di Vicenza al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati 
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del 
trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, 
tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo 
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il 
contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, 
modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

 
Data e firma 
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