
  

 

 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

SCUOLA DELL’INFANZIA - SCUOLA PRIMARIA – SCUOLA SECONDARIA 1° GRADO 

Antonio Fogazzaro 
Via Roma 29 - 36070 TRISSINO (Vicenza) 

                                      Tel. 0445/962055 - 490506 –  Codice Ministeriale: VIIC819004  C.F. 85001470245    

e-mail:   viic819004@istruzione.it   viic819004@pec.istruzione.it   
www.icfogazzarotrissino.edu.it 

Prot. n.            Trissino, 21/11/2019 
(si veda segnatura) 

Agli Istituti di Credito interessati 
All’Albo Pretorio 

All’amministrazione Trasparente 
Agli Atti 

 
 

 

          VERBALE DI APERTURA BUSTE CONTENENTI OFFE RTE PER L’AFFIDAMENTO DEL  
SERVIZIO DI CASSAD DAL 01/01/2020 AL 31/12/2023 

 
 Il giorno 21 novembre alle ore 10.25, presso la sede dell'Istituto "A. Fogazzaro" di Trissino-VI, come da nomina 
commissione,  prot. n. 8136/E01e del 13 novembre 2019, si sono riuniti:  
- Dirigente scolastico dott.ssa Mariangela CERETTA  
- DSGA Concetta GALLO  
- Ass.te amm.va Sig.ra Bianca TECCHIO  
All’apertura delle buste risulta presente il rappresentante della Banca Monte dei Paschi di Siena, dott. Pierangelo 
Parise.  
Al bando prot. n. 7908/E01e del 05.11.19, potevano partecipare tutti gli Istituti bancari e postali presenti nel 
Comune di Trissino-VI 
 
Hanno  risposto entro i termini prefissati la  
 BANCA INTESA SANPAOLO S.P.A.  
MONTE DEI PASCHI DI SIENA. 
  
Offerte pervenute fuori dei termini prefissati: NESSUNA. 
 
I Componenti della Commissione, appurata la regolarità di presentazione delle offerte entro i termini previsti 
procedono all’apertura del plico sigillato recante, a scavalco dei limbi di chiusura, il timbro del concorrente e la 
firma del legale rappresentante e recante, altresì gli estremi (denominazione o ragione sociale del concorrente) e 
la dicitura “Non aprire – Offerta per la Procedura aperta relativa al servizio di cassa a favore della scuola – CIG 
n. Z782A689B7 – Scadenza offerte 19/11/2019”.  
Valutato il contenuto del plico ed appurato che lo stesso contiene le due buste sigillate, richieste nel Bando di 
gara:  
1. Busta A – Documentazione Amministrativa  
2. Busta B – Offerta Economica  
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Si procede ad ammissione all’esame dell’offerte pervenute, secondo l'ordine di arrivo. Pertanto Banca Intesa San 
Paolo  s.p.a. e Monte dei Paschi di Siena. 
 
 Per entrambi gli istituti bancari sia la  Busta A - La Documentazione Amministrativa, che  la Busta B – Offerta 
economica, risultano conformi a quanto richiesto nel Bando di Gara. 
 
Si procede all’assegnazione dei relativi punteggi, applicando i criteri e i  punteggi indicati nel DISCIPLINARE DI 
GARA,  (Allegato 1), seguendo poi, per ciascun concorrente, a sommare i punteggi delle offerte e a stilare una 
graduatoria, come riportato nel prospetto comparativo che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
verbale. 

 

La graduatoria formulata dalla Commissione è la seguente e costituisce aggiudicazione provvisoria: 

 

Aziende di Credito Punteggio Complessivo Assegnato 

Intesa San Paolo S.p.A. 51,00 

Monte dei Paschi di 
Siena 

100 

 

Si stabilisce di affidare all’Istituto Bancario Monte dei Paschi di Siena il servizio di cassa per il periodo 

01.01.2020 al 31.12.2023, poiché ha maturato un punteggio superiore, in base ai parametri indicati nell’avviso e 

la sua offerta risulta conforme alle condizioni richieste.      
 

Il presente verbale letto e confermato, è sottoscritto da tutti i componenti. L’ esito sarà reso noto tramite 

pubblicazione nell’Albo Pretorio e nell’Amministrazione Trasparente del sito web della scuola 

www.icfogazzarotrissino.edu.it .  

Si segnala che dalla data di pubblicazione nell’Albo Pretorio e nell’Amministrazione Trasparente 

decorreranno n.  5  (cinque) giorni per eventuali reclami da parte degli interessati.  

Trascorsi  i n. 5  (cinque) giorni dalla data di pubblicazione, si avvieranno le procedure ufficiali di 

aggiudicazione per il periodo 01.01.2020-31.12.2023. 

 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA Ceretta Dott. ssa 

Mariangela 

 

__________________________________________ 

IL DIRETTORE S.G.A. Gallo Concetta 

 

 

__________________________________________ 

L'ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVA 

Tecchio Bianca  

__________________________________________ 

 
 

                        LA DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                        Ceretta dott. ssa Mariangela 
 

firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell’art.3, comma 2, d.lgs.n.39/1993    
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PROSPETTO COMPARATIVO CONVENZIONE CASSA

N. QUADRO COMPARATIVO
Intesa San 

Paolo

Monte dei 

Paschi di 

Siena

banca3 banca4 banca5

Punteggio 

max 

attribuibil

e

1
VALOR

E MIN

PUNTEGGIO 

INTESA 

SANPAOLO

PUNTEGGIO 

MONTE DEI 

PASCHI

PUNTEGGIO B3 PUNTEGGIO B4 PUNTEGGIO B5

1 Compenso e spese annue di gestione e tenuta conto € 800,00 € 750,00 40 800 750 0,00 40,00 0,00 0,00 0,00

2
Commissione a carico dell’Istituto per singola operazionedi
riscossione mediante bonifico

0 0 14 0 0 14,00 14,00 0,00 0,00 0,00

3
Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione
tramite procedura MAV bancario e postale 

1 1 1 1 1 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00

4
Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione
tramite procedura RID 

0,3 0 1 0,3 0 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

5
Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione
tramite procedura RIBA

0,8 0 1 0,8 0 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

6
Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione
tramite incasso domiciliato

0,8 0 1 0,8 0 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

7
Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione
tramite bollettino

0,8 0 1 0,8 0 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

8
Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione
tramite Acquiring (POS fisico o virtuale)

3,75 2,48 3 3,75 2,48 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00

9

Commissione a carico dell’Istituto per singola operazionedi
pagamento ordinato dall’Istituto medesimo mediante bonifico, esclusi
bonifici stipendi e rimborsi spese a favore dei dipendenti 

0 0 25 0 0 25,00 25,00 0,00 0,00 0,00

10 Spese annue per attivazione e gestione carte di credito 0 0 3 0 0 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00

11 Spese annue per attivazione e gestione carte di debito 0 0 1 0 0 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00

12 Oneri di ricarica delle carte prepagate emesse dal Gestore 0 0 6 0 0 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00

13 Oneri di ricarica delle carte prepagate tramite circuito interbancario 0 0 1 0 0 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
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14 Tasso annuo d’interesse passivo su anticipazioni di cassa 1,2 0,95 1 1,2 0,95 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

15 Tasso annuo d’interesse passivo su aperture di credito 1,2 0,95 1 1,2 0,95 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

16
Remunerazione forfettaria annua per custodia e amministrazione di
titoli e valori

0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

totale 100 51,00 100,00 0,00 0,00 0,00

Banca vincente =====> Monte dei Paschi di Siena    CON PUNTI 100,00

CRITERI ATTRIBUZIONE PUNTEGGI COME DA DISPOSIZIONI MINISTERIALI; Paschi di Siena

Dove:

Dove:

T i.esimo = tasso offerto dal concorrente i.esimo

2.     I punteggi relativi ai servizi 8, 14 e 15 – “PE8”, “PE14” e “PE15” - saranno attribuiti sulla base della seguente
formula:

1.     I punteggi relativi ai servizi 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 16 - “PE1”, “PE2”, “PE3”, “PE4”, “PE5”, “PE6”,
“PE7”, “PE9”, “PE10”, “PE11”, “PE12”, “PE13”, e “PE16” - saranno attribuiti sulla base della seguente formula:

PE 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 16 = (V max - V i.esimo) / (V max - V min) x […]

V i.esimo = valore offerto dal concorrente i.esimo

V max = valore più alto tra quelli offerti dai concorrenti ammessi alla fase di valutazione delle offerte economiche

V min = valore più basso tra quelli offerti dai concorrenti ammessi alla fase di valutazione delle offerte economiche

PE 8,14, 15 = [(T max - T i.esimo) / (T max - T min)] x […]

T min = tasso più basso tra quelli offerti dai concorrenti ammessi alla fase di valutazione delle offerte economiche

T max = tasso più alto tra quelli offerti dai concorrenti ammessi alla fase di valutazione delle offerte economiche

V
IIC

81
90

04
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
83

95
 -

 2
1/

11
/2

01
9 

- 
E

01
e 

- 
C

on
v.

 d
i c

as
sa

 -
 U



Si precisa che il punteggio verrà rapportato per singolo servizio al massimale indicato in colonna "Punteggio Massimo" . 

3.     Per i punteggi relativi ai servizi 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 16, in caso di servizio offerto al valore paria €
0,00 (zero) sarà attribuito il punteggio massimo sopra indicato.

Per il punteggio relativo al servizio 8, 14, e 15 in caso di servizio offerto al valore pari a 0,00 % (zero) saràattribuito il
punteggio massimo sopra indicato.

Vince la gara chi avrà sommato il maggior punteggio totale.
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