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data e prot. vedasi segnatura Bolzano Vicentino

OGGETTO:

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO
VISTO
VISTO
VISTE
VISTA

VISTO

VISTO
VISTA

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTA

Ai Revisori dei Conti
dott.ssa Samanta Visentin membro M.LU.R.

dott.ssa

al Dirigente Scolastico dott.ssa Marzia Rizzato
Atti

Relazione tecnico-finanziaria inerente I'ipotesi di Contrattazione Integrativa di Istituto
Anno Scolastico 2024/2025 sottoscritta in data 25/02/2025

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

il CCNL del comparto Istruzione e Ricerca triennio 2019-2021;
il D.L.vo 165/2001 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche)
Art. 48 c. 6 — e successive integrazioni e modifiche;
I'art. 40 del D.lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei contratti
integrativi debbono tener conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri
strumenti di programmazione;
in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D.Lgs. N. 165/2001, il quale prevede che le amministrazioni pubbliche
a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria;
la Legge Finanziaria 2010 Art. 2 comma 197 (Cedolino Unico);
I'art. 6, comma 6 del C.C.N.L. del 29/11/2007;
il C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 19/04/2018;
il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;
le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dig. Funz. Pubbl. n. 1 del 17 /02/ 2011 e n. 7 del 05 aprile 2011;
la Circolare n. 25 del 19 luglic 2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e contenente lo schema
standard della relazione tecnico-finanziaria, tuttora vigente;
il Piano Annuale delle Attivita del Personale Docente 2024/2025;
il Piano delle Attivita del Personale A.T.A. predisposto dal D.s.g.a. e adottato dal Dirigente Scolastico;
la comunicazione MIUR prot. n.360704 del 30/09/2024 con la quale & stato comunicato
I’'ammontare delle risorse assegnate per il FIS, le Funzioni Strumentali, gli Incarichi Specifici,
QOre Eccedenti sostituzione colleghi assenti;
la circolare MEF n° 25 del 19/07/2012 e i relativi schemi allegati;
che sono state rispettate le materie previste dall’art. 22 comma 4 lett. ¢} del CCNL 18/04/2018 e le procedure previste
dall’Art. 6 del CCNL 29/11/2007;
che il Contratto Integrativo d’Istituto & stato siglato dalla dott.ssa Marzia Rizzato e dalle R.S.U. di scuola
dalle 00.5S. firmatarie del CCNL 19/04/2018;
che le attivita oggetto del contratto integrativo in esame, sono quelle stabilite dall’art. 88 del CCNL 29/11/2007
riferite alle diverse esigenze didattiche ed organizzative in correlazione al PTOF, per le diverse aree del
personale dipendente;
lo schema del nuovo verbale Athena 2 dei Revisori dei conti per la Certificazione di compatibilita finanziaria
dell’ipotesi di contratto integrativo;
I'ipotesi di Contrattazione Integrativa di Istituto siglata tra le parti in data 25 febbraio 2025
che risulta coerente con le materie oggetto di contrattazione (disposizioni legali e norme contrattuali);

si relaziona quanto segue:
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SEZIONE | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2024/2025 sono

determinate come segue:

Bolzano Vicentino

Descrizione Risorse anno scolastico
2023/24
lordo dip.te lordo Stato
Fondo dell'lstituzione Scolastica 38.317,30 50.847,06
Valorizzazione del Personale Scolastico 10.013,51 13.287,93
Funzioni Strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 3.966,70 5.263,81
Incarichi specifici al personale ATA 2.389,78 3.171,24
Ore di sostituzione docenti 2.421,94 3.213,91
Art.9 Aree a rischio 0,00 0,00
Attivita complementari di educazione fisica 1.025,35 1.360,64
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari 0,00 0,00
TOTALE 58.134,58| 77.144,60
SEZIONE Il - Risorse Variabili
o Avanzi A.S. 2023/24
Descrizione avanzo anno precedente
lordo dip.te lordo Stato

FIS Docenti 0,00 0,00

FIS Docenti e ATA Assistenti Amm.vi 0,00 0,00

FIS Docenti e ATA Collaboratori Scolastici 0,00 0,00

FIS Ind.ta di dir. € amm.ne ai sost. DSGA 0,00 0,00

Funzioni Strumentali 0,00 0,00

== L Incarichi Specifici 0,00 0,00

Somme non utilizzate provenienti da esercizi 570 titizione docenti assenti 1.768,65 2.347,00

precedenti Valorizz.ne personale scolastico 18,07 23,98

Attivita complementari Ed. Fisica 88,381 117,85

L. 440/97 0,00 0,00

Finanziamento D.Lgs.81/2008 0,00 0,00

Formazione Docente ed ATA 0,00 0,00

Aree a rischio art. 9 CCNL 0,00 0,00

Totale economie 1.875,53 2.488,83

| TOTALE RISORSE VARIABILI|  1.875,53] 2.488,83|

[Nota prot. 40436 del 28 ottobre 2024 | 32640]  433,1328]

SEZIONE 11l
DECURTAZIONI DEL FONDO Non sono previste decurtazioni

2/11



VIIC820008 - A7F1960 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001306 - 06/03/2025 - 11.10 - U

e
|

s

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. ZANELLA”

¥

i ¥
& S
R BRUCA AL

data e prot. vedasi segnatura

Piazzale Ubaldo Oppi, 4 - Bolzano Vicentino (V1) Tel: 0444/350021-350085-354126 -
E mail: viicB20008@istruzione.it - Posta Certificata: viic820008@ pec.istruzione.it

il

Sito weh: www.icholzanoguinto.edu.it - C.F. 80017430242

Bolzano Vicentino

r'r’- e -
=)
s

SEZIONE IV
TIPOLOGIA DELLE RISORSE lordo dip.te lordo Stato
TOTALE DELLE RISORSE FISSE 58.134,58 77.144,60
b. |TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI 1.875,53 2.488,83
b. |Nota 326,40 433,13
TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A
¢ | CERTIFICAZIONE 60.336,51 80.066,56
SEZIONE V
RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL'ESTERNO DEL FONDCQ Non previste
MODULO It
DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE
SEZIONE |
Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comungue non regolate
specificamente dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione
. Risarse A.S. 2024/2025
Descrizione 7
lordo dip.te lordo Stato
Compenso sostituzione Dsga - quota fissa e quota variabile 0,00 0,00
Compenso quota variabile indennita di direzione del DSGA 4.516,50 5.993,40
Compenso quota fissa dell'indennita di direzione del DSGA 1.714,20 2.274,74
Compensi al Collaboratore del D.S. (tolta dalla parte FIS dei docenti) 0,00
Totale 6.230,70 8.268,14

SEZIONE Ul

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Finalizzazioni

Le attivitd da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse

esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il P.O.F.
di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:
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Personale Docente:
Risorse anno scolastico
Descrizione 2024/2025 Fis Docenti | ColLre DS|  MOF
lordo dip.te | lordo Stato
Particolare impegno professionale "in aula" connesso alle innovazioni e alla
. . .p Bh=D T . i . . 26.083,75 34.613,14
ricerca didattica e flessibilitd organizzativa e didattica
Attivita aggiuntive di insegnamento 770,00 1.021,79
Ore aggiuntive per I'attuazione dei corsi di recupero 1.100,00 1.459,70
Attivitd aggiuntive funzionali all'insegnamento comprensive della
: ; 1944,25 2.580,02 3.159,75
Valorizzazione del personale
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico 5.967,50 7.918,87 5.967,50
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita
. . ; TR ; 0,00
deliberata nell'ambito del POF (viaggi e visite istruzione)
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (incontri operatori 0.00 S
ussl commissioni attivitd educative trasversali d'istituto) ¥ T
Indennita di turno notturnag, festivo e notturno-festivo del personale
; 0,00 0,00
educativo
Indennita di bilinguismo e trilinguismo 0,00 0,00
Funzioni strumentali al POF 3.966,70 5.263,81 3.966,70
Compensi per attivitd complementari di ed. fisica 1.025,35 1.360,64 1.025,35
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
. ‘p p PESE ; . : P 0,00 0,00 0,00
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica Art. 9
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari 0,00 0,00
Totale Personale Docente|  40.857,55| 54.217,97 27.896,00f 5.967,50| 4.992,05
l— I | I Risorse fis docenti da destinare 2.004,94
29.900,94] 5.967,50 4,993,05
38.855,55

Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenticomprese economie a.p.

[ 2.421,94]

3.213,91}

43.279,49

2,94 Avanzo

43.282,43

| 38.334,54|
38.334,54 29.900,94 DOCENTI 78,00%
8.433,60 ATA 22,00%

| 38.334,54]

a/11




VIIC820008 - A7F1960 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001306 - 06/03/2025 - 11.10 - U

{é(fﬁ;gv ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. ZANELLA” oo
NP Piazzale Ubaldo Oppi, 4 - Bolzano Vicentino (V1) Tel: 0444/350021-350085-354126 - = =
St b M / " Dange

E mail: viic820008@istruzione.it - Posta Certificata: viic820008@pec.istruzione.it
Sito web: www.icbolzanoguinto.edu.it - C.F. 80017430242

data e prot. vedasi segnatura Bolzano Vicentino
Personale A.T.A.

Risorse disponibili anno scolastico
Descrizione 2023/24
lordo dip.te lordo Stato
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera €) CCNL
29/11/2007 8.433,60 11.191,39
Compensi per il personale ATA per ogno altra attivita deliberata nell'ambito del
POF (art. 88, comma 2, lettera k} CCNL 29/11/2007) (8.036,19+avanzo15/16 0,00 0,00
228,80 = 8.264,99)
Compenso per il sostituto del DSGA e gquota variabile dell'indennita di direzione 0.00 6.60
DSGA (art. 88. comma 2 lettere i) e j) CCNL 29//11/2007) 4 E
Compenso DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituto dell'art. 3 della
3 : i 6.230,70 8.268,14
sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo 0.00 6.6
{art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) J E
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 0.00 0.00
29/11/2007) » A
incarichi specifici {(art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b} com tituto
Fichispmctigl] i 8 1)etiern kroonme:sast 2.389,78 3.171,24
dall'art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio - 0.00
e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) ' '
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari {art. 6, comma 2, lettera 1} 8D 5,60
CCNL 29/11/2007 d !
Totale complessivo 17.054,08 22.630,78
SEZIONE 111

Destinazione ancora da regolare
In questa sezione vanno indicate {eventualmente ed eccezionalmente) le quote non
accantonate e non distribuite rinviate ad una negoziazione successiva.

| 38.334,54| 6.827,12 FIS

29.900,94 DOCENTI 78,00% 4,114,20 dsga

38.334,54
8.433,60 ATA 22,00% 1.362,95 Inc.Spec.

| 38.334,54t 12.304,27 5/11
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data e prot. vedasi segnatura Bolzano Vicentino
SEZIONE IV

Sintesi della definizione delle poste di destinazione della dotazione per la contrattazione

integrativa sottoposta a certificazione:

.. Risorse A.S. 2024/25
Descrizione
lordo dip.te |  lordostato | lordo dip.te | lordo Stato
FIS Docenti
29.900,94 39.678,55
Coll.re D.S.
5.967,50] 7.918,87
POSTE di DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA Funz. Strum.li 40.860.490
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA Personale DOCENTE 3‘956,79| 526381
Ed.fisica
1.025,35| 1.360,64
Art.9 Aree a rischio (di cui 14,61 a,p,)
0,00| 0,00
FIS ATA
8.433,60 11.191,39
POSTE di DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA
0,00 10.823,38
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA Personale A.T.A. 0,00 {
Incarichi Specifici
2.389,78 3.171,24
ind.ta direz. DSGA
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DA 6.230,70 8.268,14 8.652,64
CONTRATTO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE fe ScLhranT
2.421,94 3.213,91
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DA 0.00 0.00
CONTRATTO ! E
DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE 0,00 0,00
Totale complessivo 60.336,51 80.066,55| 60.336,51| 80.066,55

SEZIONE V
Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo
da non compilare

SEZIONE VI

Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali FIS:

a fronte di una disponibilitd complessivamente quantificata in €40.027,77 & stata prevista un’utilizzazione
totale di risorse pari ad € 40.027,77==
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Causale REOTBRIE I Raananoh: al 26/10/24 Impegni a.s. 2024/25
scol. anno scol.
2023/24 2024/25 A B C=A-B
Fis personalei attivita
R e —— FIS 28.321,03
Fis Docenti Progetti
Doc. Collab. D.S. Doc. Collab. 5.967,50
T e T = 38.317,30 =
Fis AT.A. Asss.ti Amm.vi ATA. AA.
Fis A T.A. Coll.ri Scol.ci ATA. CS.
DSGA ind.ta fissa+variab. 40.192,83|DSGA 6.220,70 -326,404
Ore Eccedenti 22/23 1.768,65 Fis ATA
Aree a rischio, a forte processo )
: . ; 0,00 Fis Docenti
immigratorio e contro
Attivita complementari ed. Fis Docenti -
fisica Fis Doc.vos.istr.enti
Funzioni Strumentali 0,00 3.966,70 3.966,70 3.966,70 0,00
Incarichi Specifici ATA 0,00 2.389,78 2.389,78 2.389,78 0,00
Ore Eccedenti sost. Coll.
- 2.421,94 2.421,94 2.421,94 0,00
Assenti
Attivita complementari ed.
ol 88,81 1.025,35 1.025,35 1.025,35 0,00
fisica
Legge 440/97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Formazione Doc/Ata 18,07 10.013,51 10.013,51 10.013,51 0,00]
Aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro
; T : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
I'emarginazione scolastica - Art.
9
Corsi di recupero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00'
Ex L. 626/94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Totali 1.875,53] 58.134,58| 60.010,11 Totale 60.336,51 -326,40}
Risorse vatiabili nota prot 40436 del 26/10/24 326,4 60.010,11
58.460,98: Totale FIS da distribuitre 326,4
60,336,51
MODULO 1l
SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO ~ MOF - PER LA CONTRATTAZIONE INTREGRATIVA
E CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO - MOF - DELL’ANNO SCOLASTICO PRECEDENTE
ANNO SCOLASTICO 2023/24 ANNO SCOLASTICO 2024/25
Fondo certificato Fondo impegnato Fondo certificato Fondo impegnato
lordo dip.te lordo Stato lordo dip.te lordo Stato | lordo dip.te lordo Stato lordo dip.te lordo Stato
58.964,53 78.245,93 57.089,00 75.757,10 60.336,51 80.066,55 40.027,77 53.116,35
{ 1.875,53 2.488,83| | 20308,74  26949,70|
Avanzo 2023/24 Avanzo 2023/2024
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Bolzano Vicentino

COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI ONERI
DEL FONDO CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI DI BILANCIO

SEZIONE |

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria dell’Istituzione
Scolastica presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo nella fase programmatica di gestione.

CEDOLINO UNICO

i Piano - Importo max | Importo max da .
Cap. ! descrizione £ . 2 differenza
1 gest disponibile impegnare
i economie FIS 23/24 - 4/12mi 625,18 0,00
R . . 1.875,53 1.875,53 *
economie FIS 23/24 - /12mi 1.250,35
Coll.re D.S. 2024/25 5.867,50 5.967,50 5.967,50 0,00] *
Indenn!ta"c dsga 2024/25 - 4/12m! 2.076,90 6.230,70 6.230,70 0,00{*
Indennita dsga 2024/25 - 8/12mi 4,153,80 _
i economie fis 326,40 326,40 ||
! FIS 2024/25 - 4/12mi 12.712,43 B
! ST T 26.119,10 26.119,10 0,00}*
i FIS 2024/25 - 8/12mi 25.604,37 B
Valor!zz.ne Doc-Ata - ‘Ulsz 3.337,84 10.013,51 10.013,51 0,00
Valorizz.ne Doc-Ata - 8/12mi 6.675,67
i economie Funz. Strum. 0,00
i Funz. Strum. 24[25 - 4{2_1:2m'| 1.322,23 3.966,70 3.966,70 0,060
i Funz. Strum. 24/25 - 8/12mi 2.644,47
i economie Inc. Specif. _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1 . -
E I Specit, 24 25 VA0 19659 z3sg7e 2.389,78 0,00
i Inc. Specif. 24/25 - 8/12mi 1.593,19
economie ore ecc.sost.col. 0,00 0,00 0,00 0,00| *|
rend. finale  |Ore Ecc. 24/25 - 4/12m! 807,31 2.421,94 2.421,94 0,00
Ore Ecc. 24/25 - 8/12mi 1.614,63
economie Att.compl.Ed.Fisica 0,00 0,00 0,00 0,00,
Att.compl.Ed.Fisica 23/24 1.025,35 1.025,35 1.025,35 0,00
economie Art.9 Aree risch. 0,00 0,00 goof  90,00],
Art.9 Aree a rischio 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale DISPONIBILITA 60.336,51 60.336,51 0,00
SEZIONE Il
INDENNITA' DSGA e ORE ECCEDENTI 2024/25
= Risorse a.s. .
Descrizione compenso Risorse spese avanzo
2024/25
Compenso per il sostituto del DSGA: Quota base e quota variabile
4 i vl Fealasee 0,00 0,00 0,00
dell'indennita di direzione
Compenso per il sostituto del DSGA: Quota Fissa dell'indennita di
direzione 4.516,50 4.516,50 0,00
Compenso quota variabile dell'indennita di direzione DSGA
Compensi per ore eccedenti 1.714,20 1.714,20 0,00
Totale 6.230,70 6.230,70 0,00
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Bolzano Vicentino

2023/24 2024/25
Risorse anno scolastico Risorse spese anno
2023/24 scolastico 2023/24 | AVANZO | AVANZO
Descrizione L.D. per L.S. per
I
lordo dip.te ardo lordo dip.te| lordo Stato 2024/25 2024/25
Stato
Particolare impegno professicnale "in aula" connesso alle
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita organizzativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e didattica
Attivita aggiuntive di insegnamento 945,00f 1.254,02 945,00 1.254,02 0,00 0,00
Attivita aggiuntive funzionali 892,50] 1.184,35 892,50 1.184,35 0,00 0,00
Valorizzazione personale 11.229,95( 14.902,14] 11.211,88| 14.878,16 18,07 0,00
Ore aggiuntive per |'attuazione dei corsi di recupero 1.200,00f 1.592,40 1.200,00 1.592,40 0,00 0,00
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico 4,725,00 6.270,08 4,725,00 6.270,08 0,00 0,00
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni
altra attivita deliberata nell'ambito del POF {viaggi e visite 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istruzione)
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni
(incontri operatori ussl commissioni attivita educative 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trasversali d'istituto)
Indennita di ti , festi ott -festiv |
ndennita di turnc'o notturno, festivo e notturno-festivo de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
personale educativo
Indennita di bilinguismo e trilinguismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funzioni strumentali al POF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensi per attivita complementari di ed. fisica 1.089,69) 1.446,02 1.000,88 1.328,17 88,81 117,85
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Art. 9
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ Totale Personale Docente | 20.082,14] 26.649,00] 19.975,26] 26.507,17] 106,88 117,85]
[Ore Eccedenti per sostituzioni collegi assenti | 2.407,86] 3.195,23| 639,21| 84823] 1.768,65] 2.347,00]
1.875,53
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BzansEt

— AVANZO| AVANZO
izi
lordo dip.te| lordo Stato | lordo dip.te| lordo Stato | L.D. per L.S. per
Prestazioni aggiuntive del personale AA(Z5%)|  1.557,65
ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL —  6.230,63 8.268,05 6.230,63 8.268,05 0,00 0,00
29/11/2007 cst7s) | 4.672,98
AA{25%) 550,74
Valorizzazione ATA - - 2.202,97 2.923,34 2.202,97 2.923,34
cs{75%) | 1.652,23 0,00 0,00
Compensi per il personale ATA per ogno alira
attivita deliberata nell'ambito del POF (art.
88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compenso per il sostituto del DSGA e quota
variabile dell'indennita di direzione DSGA
{art. 88. comma 2 lettere i) e j) CCNL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29//11/2007) |
Compenso DSGA (art. 89 CCNL
29/11/2007 come sostituto dell'art. 3 '
della sequenza contrattuale personale 6.230,70 8.268,14 6.230,70 8.268,14 0,00 0,00
ATA 25/07/2008)
Indennita di turno notturno, festivo e
notturno-festivo del personale educativo
{art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo
(art. 88, comma 2, lettera h) CCNL | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29/11/2007) ’
Incarichi specifici {art. 47 CCNL |
29/11/2007, comma 1 lettera b) come o ‘ L
sostituto dall'art. 1 della sequenza I F— 2.389,78 3.171,24 2.389,78 3.171,24 0,00 0,00
contrattuale personale ATA s | 71693
25/07/2008) !
Compensi per progetti relativi alle aree
a rischio, a forte processo immigratorio
e contro I'emarginazione scolastica (art. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 CCNL 29/11/2007})
Compensi relativi a progetti nazionali e
comunitari (art. 6, comma 2, lettera 1) - - . o 0.00 Ak
CCNL 29/11/2007 : r $ d # d
Totale complessivo 17.054,08| 22.630,76| 17.054,08] 22.630,76 0,00 0,00
AANZO | 1 zo s,
it 2023124
2023/24 | P 202/
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SEZIONE Il
Verifica delle disponibilita finanziarie dellIstituzione Scolastica ai fini della copertura delle

diverse voci di destinazione del fondo FIS 2024/25: a fronte di una disponibilita complessivamente
quantificata in
nello specifico cosi determinata:

Disponibilita FIS
it 2 nuove risorse ATA+Docenti + impegnato
FIS ‘
dpstrlzione yaxl economie 2024/25 Valorizazione 2024/2005 | 2Vanzo2024/25
2023/24 Personale
Fis Docenti + valorizz.ne 18,07 28183,44 28183,44
Fis ATA + valorizz.ne 7949,17 7.949,17
ind.ta di direzione dsga 6.230,70 48.348,88 6.230,70
Val 2023/2024 18,07
compenso coll.re D.S. 5.967,50 5.967,50
Totali 18,07 48.330,81 48.348,88 48.348,88
Per le voci variabili del MOF si riporta di seguito il quadro sinottico:
descrizione voci MOF Econotue Astegnacion! Disponibilita Impegriato avanzo 2024/25
2023/24 2024/2025 2024/2025
Fis a.f. 2017 0,00 326,40 326,40 0,00
Per le altre voci del MOF si riporta di seguito il quadro sinottico:
Economie Assegnazioni Impegnato
descrizione voci MOF Disponibilita avanzo 202425
2023124 2024/2025 2024/2025
Funzioni Strumenti 0,00 3.966,70 3.966,70 3.965,50 1,20
Ore eccedenti 1.768,65 2.421,94 4.190,59 4.190,59 0,00
Ore Pratica Sportiva 88,81 1.025,35 1.114,16 1.114,16 0,00
Incarichi Specifici ATA 0,00 2.389,78 2.389,78 2.389,78 0,00
Fis docenti 0,00 29.900,94 29.900,94 29.898,00 2,94
Fis ATA 0,00 8.433,60 8.433,60 8.430,40 3,20
Art. 9 aree a rischio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totali 1.857,46 48.138,31 49.995,77 49.988,43 7,34
totall 1.875,53 96.469,12 98.671,05 98.663,71 7,34
AVANZI Assegnazioni disponibilita Impegnato avanzo
Verificato che le destinazioni finanziarie al personale Docente e A.T.A. sono conformi agli istituti contrattuali;
Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare
nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal P.T.O.F.;
Considerato che i fondi, impegnati nella contrattazicne di istituto, come risulta dagli allegati indicatiin
premessa, sono coperti dalla capienza finanziaria descritta.
Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal
Consiglio di Istituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel P.T.O.F. per I'A.S. 2024/2025;
ATTESTA
che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono,
dimostra la totale copertura delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato
con prot 1164 del 25/02/2025
Bolzano Vicentino Il Diretté)re dei Servizi Generali ed i

.Gullotta

f.to Lucia




