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Ministero dell'istruzione e del merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. ZANELLA"
Piazzale Ubaldo Oppi, 4 - Bolzane Vicentino (Vi)

Tel: 0444/350021-350085-354126 - Fax: 0444/354133

E mail: viicB20008@istruzione.it - Pec: viic820008@pec.istruzione.it ?dz‘éam&%:\“
Sito web: www.icbolzanoquinto.edu.it - C.F. 80017430242

Prot. segnatura digitale

Oggetto: LETTERA DI INCARICO PERSONALE DOCENTE formatore per due laboratori teatrali e due
laboratori coreografici (plessi di Bolzano e Quinto Vicentino) nell’ambito del progetto PNRR Missione 4
Istruzione e Ricerca Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Linea di investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.

Codice CUP: F84D21000710006
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48054
Titolo progetto: “Ritrovarsi per crescere”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

PREMESSO CHE come chiarito nell’avviso di selezione prot. 1217 del 23/02/2024 rivolto ai docenti
dell’Istituto, I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita di
“Docente esperto formatore in laboratori teatrali e coreografici” (a seguire, anche
I'«Incarico») per il progetto PNRR Missione 4 Istruzione e Ricerca Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di
investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -
Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-48054 - Titolo progetto “Ritrovarsi per crescere”;

VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato personale docente interno
dell’Istituto che si & reso disponibile e che sono risultati in possesso delle competenze
necessarie richieste per le attivita oggetto dell’'incarico;

VISTE le dichiarazioni di incompatibilita, appurato che non sussistono motivi di incompatibilita al
conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio,
parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

CONFERISCE
con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'lstituto come in epigrafe
rappresentato, a LOD! LUISA I'incarico di DOCENTE FORMATORE per le Azioni di potenziamento delle
competenze in LABORATORI TEATRALI E COREOGRAFICI nell’ambito del progetto Titolo “Ritrovarsi per
crescere”, con codice CUP F84D21000710006, secondo le modalita di seguito elencate:
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1.UIncarico prevede I'erogazione di Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze in LABORATORI TEATRALI E COREOGRAFICI, sostegno alle competenze disciplinari, coaching
motivazicnale, nell’ambito del progetto PNRR Missione 4 Istruzione e Ricerca Compenente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: da asili nido alle Universita — Linea di investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-48054

2.Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3.U'Incaricato si impegna ad eseguire 'lncarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la

necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4.l'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.

5.lUincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento dei
dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

6.La prestazione consiste in n. 21 ore complessive per la realizzazione del percorso in oggetto nell’a.s.
2024/2025.

7.Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché
il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

8.Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 79,00, importo inteso lordo stato,
rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che I'Incaricato dovra compilare
per complessive n.21 ore.

9.1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente
con l'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito.

L’ INCARICATO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Marzia Rizzato

(i@bf < & U Documento informatico firmato digitalmente
£ - ..m .,:'3{& preld, ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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