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ATTO UNILATERALE SULLE MATERIE OGGETTO DI CONTRATTAZIONE 

 

Al personale docente e ATA  

Al Direttore S.G.A.  

All’Albo  

Alla R.S.U. di Istituto  

Alle OO.SS. rappresentative territoriali  

Agli Atti  

All’Amministrazione trasparente  
 
 
Oggetto:  Determinazioni dirigenziali relative a materie di Contrattazione integrativa d’istituto, 

ai sensi dell’art. 40, comma 3-ter, D. Lgs. 165/01.  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
RILEVATO  di aver regolarmente avviato, la trattativa per la sottoscrizione del Contratto 

Integrativo d’istituto relativo all’anno scolastico 2022/2023, articolatasi nelle 
seguenti date: 

03 ottobre 2022 (avvio contrattazione); 

10 marzo 2023 (sottoscrizione ipotesi di contratto) 

RICORDATO  che la trattativa è stata regolarmente avviata sulla base della propria proposta di 
contratto, elaborata nel rispetto degli ambiti riservati dalla legge rispettivamente 
alla contrattazione e alle prerogative attribuite al Dirigente;  

ATTESTATO  che l’obbligo di informazione preventiva è stato assolto nell’incontro svoltosi in 
data 03 ottobre 2022;  

CONSIDERATO  che l’Ipotesi di contratto integrativo è stata sottoscritta unitariamente dalla RSU 
d’Istituto in data 10 marzo 2023;  

CONSIDERATO  che in data 20 aprile 2023 i Revisori dei conti hanno espresso parere favorevole 
alla certificazione di compatibilità finanziaria dell’Ipotesi di contrattazione; 

RITENUTO  che si rende necessario garantire la continuità ed il migliore svolgimento della 
funzione pubblica, giusto quanto previsto dall’art. 40, comma 3-ter del D.lgs. 
165/2001, al fine di tutelare l’interesse legittimo del personale della scuola a 
percepire il compenso per il lavoro aggiuntivo;  
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ADOTTA 

 
in via unilaterale e definitiva le determinazioni contenute nella Ipotesi di contrattazione 
sottoscritta in data 10 marzo 2023 e visionabile in albo sindacale del sito della scuola, ai sensi 
dall’art. 40, comma 3-ter del D.lgs. 165/2001.  
L’adozione del provvedimento verrà comunicata all’organo di controllo, già in possesso dell’ipotesi 
di contratto, della relazione tecnico-finanziaria e della relazione illustrativa, al fine di espletare le 
procedure di cui all’art. 40-bis del D.lgs. 165/01.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Carmela Mancuso 
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