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DECRETO DI CONFERIMANTO INCARICO DOCENTI

Risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente
1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
Codice Progetto: M4C111.4-2022-981

CUP: F84D22006020006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14
luglio 2021;

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 — Istruzione e ricerca — Investimento 1.4 — “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 'altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale, il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei
giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 29 dicembre 2021, n. 361, recante “Definizione delle modalita di
attivazione e realizzazione di una piattaforma on line per le attivita di mentoring e di formazione in
attuazione della linea di intervento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e |l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;

VISTO il decreto del Ministro per le disabilita 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari

di progetti, riforme e misure in materia di disabilita”;
CONSIDERATO che l'investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e
Il ciclo e alla lotta alla dispersione scolastica” prevede, tra le altre misure, la realizzazione di attivita
di tutoraggio per studentesse e studenti, in particolare nella fascia di eta 12-18 anni, a rischio di
abbandono scolastico o che hanno gia abbandonato la scuola, atte a prevenire e contrastare la
dispersione scolastica;
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straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e |l ciclo e alla lotta alla dispersione
scolastica” del PNRR, risorse pari ad euro 1,5 miliardi a valere sul conto di contabilita speciale CS
6301, denominato PNRR-MINISTERO-ISTRUZIONE;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di
riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione
della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e |l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”;

VISTO [l'Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche, da cui risultano assegnate a questa istituzione scolastica € 122.057,40

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022 per |'attuazione del “Piano Azione di Prevenzione e contrasto
alla dispersione scolastica” nelle Istituzioni scolastiche.

VISTO [I'atto di concessione prot. n. 51456 del 18.03.2023 regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico e
dal Coordinatore dell’Unita di Missione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa.

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 2576 del
03/04/2023;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto: VOGLIAMO VIVERE BENE LA SCUOLA, CUP
F84D22006020006, di avvalersi della collaborazione di:

n. 4 docenti di lettere

n. 4 docenti di matematica

n. 2 docenti di lingua inglese

n. 18 docenti per attivita di mentoring
VISTO il Decreto prot.n. 8047 del 13/12/2023, con il quale I'Istituzione Scolastica ha autorizzato 'avvio di una
selezione volta al conferimento di n. 28 incarichi individuali per la realizzazione del progetto in oggetto;
VISTO I'Avviso di selezione prot. n. 8048, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 13/12/2023;
VISTO in particolare, I'art. 10, del succitato Awviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 19/01/2024»;
CONSIDERATO che alla data del 19/01/2024, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 28 candidature da parte del personale interno ed esterno
all’lstituzione;
CONSIDERATO che si e proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 3 dell’Avviso;
VISTO il verbale della selezione, svolta in data 22/01/2024, acquisito con prot. n. 375 del 22/01/2024/2023
che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto
n. 240 del 15/01/2024;
CONSIDERATO che, sono risultati essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria tutte le
candidature;
VISTE le dichiarazioni rese dalle figure professionali individuate ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000
relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;
CONSIDERATO che le figure professionali individuate risultano essere dipendenti di questo Istituto e/o
esperti esterni dunque si procedera alla stipula con i suddetti soggetti di una Lettera di Incarico e/o di
prestazione occasionale;
CONSIDERATO che i suddetti soggetti vengono nominati quali incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
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adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse del PNRR;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
= diapprovare la graduatoria, di seguito riportata, di cui al verbale del 22/01/2024, acquisito con prot. n.
375 del 22/01/2024, della Commissione incaricata con Decreto n. 240 del 15/01/2024:

=  DISCIPLINA LETTERE

Nominativo Candidato

Costo lordo stato

Baldan Bertilla

€79 *15 ore=1.185,00

Crestani Luciano

€79 *15 ore=1.185,00

Feltrin Laura

€79 *15 ore=1.185,00

Tavarone Roberta

€79 *15 ore=1.185,00

= DISCIPLINA MATEMATICA:

Nominativo Candidato

Costo lordo stato

Gatto Elisabetta

€79 *15 ore=1.185,00

Giaquinta Giovanna

€79 *15 ore=1.185,00

La Marca Salvatore

€79 *15 ore=1.185,00

Cipollina Carola

€79 *15 ore=1.185,00

=  DISCIPLINA INGLESE:

Nominativo Candidato

Costo lordo stato

Calapristi Santa

€79 *15 ore=1.185,00

Ranieri Sandra

€79 *15 ore=1.185,00

Per un totale di € 11.850,00

= Mentoring:

Nominativo Candidato

Costo lordo stato

Donazzolo Alessandra

€ 42,00*200re=840

Falco Alessio

€ 42,00*200re=840

Mandracchia Soave

€ 42,00*200re=840

Motterle Laura

€ 42,00*200re=840
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Di Lauro Diletta

€ 42,00*200re=840

Stefani Luca

€ 42,00*200re=840

Munari Francesca

€ 42,00*200re=840

Missaggia Elena

€ 42,00*200re=840

Zonin Valeria

€ 42,00*200re=840

Nicolussi Greta

€ 42,00*200re=840

Zanini Beatrice

€ 42,00*200re=840

Spiller Giorgia

€ 42,00*200re=840

Zanfardin Alessia

€ 42,00*200re=840

Gislon Marina

€ 42,00*200re=840

Gonella Giacomo

€ 42,00*200re=840

Dal Martello Eleonora

€ 42,00*200re=840

=  Perun totale di € 15.120,00

CONSIDERATO che tutte le candidature arrivate corrispondono al numero di figure richieste dall’avviso

emanato con nota prot. 8048 del 13/12/2023 e che non ci sono stati ricorsi ;

CONSIDERATO che per eventuali rinunce si procedera con la sostituzione dei nominativi con 'ultima in

graduatoria o con la riapertura dei termini del bando;

= di approvare lo schema della Lettera di Incarico e/o di prestazione occasionale da intendersi parte

integrante e sostanziale del presente Decreto;

= diconferire n. 28 incarichi individuali, aventi ad oggetto lo svolgimento di attivita didattiche strettamente
finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target, milestone ed obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR, ai docenti riportati nella seguente tabella con I'indicazione del tipo di incarico,

il numero di ore previste e il relativo compenso, lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate

= di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico;

= di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nella sezione PNRR, ai

sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Marzia Rizzato
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