
 

 

 

Prot. e data: v. segnatura   Al Personale dell’Istituto 
Albo Online e Sito Web 

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO 

RECLUTAMENTO ESPERTO PER L’INCARICO DI LETTORE MADRELINGUA – PROGETTO DI LETTORATO 

LINGUA FRANCESE - SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO DI BOLZANO VIC.NO E QUINTO VIC.NO 

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il CCNL vigente; 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa triennale vigente; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025; 

VISTO il Progetto Lettorato di Lingua Francese, approvato da Collegio Docenti in data 29/10/2025; 

CONSIDERATA la necessità di avviare la procedura di selezione del personale esperto, al fine di 

realizzare l’attività in oggetto a partire dal mese di febbraio 2026; 

Emana 

Il seguente avviso per il reclutamento di n. 1 esperto a cui affidare l'incarico di lettore madrelingua 

per la realizzazione dell’attività in oggetto, rivolta agli studenti delle classi terze delle scuole secondarie 

di primo grado dell’Istituto nell’A.S. 2025/26. 
 

ATTIVITA’  

Lettorato di Lingua 
Francese 

Lezioni frontali in orario curricolare in compresenza con i docenti di francese 
dell’istituto, con frequenza 1 ora a settimana per n. 5 settimane. Il progetto 
coinvolge n. 5 classi per un totale di 25 ore (15 ore a Quinto – n. 3 classi – 10 ore 
a Bolzano – n. 2 classi). Le sedi di svolgimento dell’attività sono i plessi delle 
scuole secondarie di primo grado di Bolzano Vic.no e Quinto Vic.no.  

 
1) CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Si procederà alla selezione di un personale esterno solo in assenza di personale interno in possesso dei 

requisiti richiesti. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà in base ai titoli, alle competenze e 

alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione dei punteggi di seguito specificati: 

TITOLO DI ACCESSO: Madrelingua Francese 

 

TITOLI E COMPETENZE PUNTEGGIO 

Laurea specialistica/magistrale in discipline afferenti 
all’oggetto del corso 

10 

Incarichi precedenti come Lettore Madrelingua Pt. 5 per incarico (max 10 incarichi) 

Incarichi già svolti come docente nella formazione 
professionale agli adulti 

Pt. 5 per incarico (max 5 incarichi) 

Incarichi precedenti come Lettore Madrelingua di 
francese nell’IC Zanella 

Pt. 5 per anno scolastico (max 5 anni) 
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A parità di punteggio verrà preferito il candidato che abbia già lavorato con valutazione positiva 
presso questo Istituto. 

 
2) INCARICO 

L’inizio delle lezioni è previsto per lunedì 23 febbraio 2026, il termine delle stesse – secondo il 

calendario concordato con l’Istituto – sarà entro fine aprile 2026. 

L'aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l'intera durata del progetto. L'attività dovrà 

essere svolta oltre il regolare orario di servizio e risultare dai registri delle firme o da altro documento 

che attesti l'impegno orario. La prestazione sarà retribuita entro il limite massimo previsto e 

onnicomprensiva di eventuali compiti previsti dall'incarico. 

3) COMPENSO 

Per il docente esperto, se interno, il compenso spettante sarà definito dal CCNL vigente. Al 

docente esperto esterno spetterà un compenso pari a €38,50 (euro trentotto cinquanta/00) orari. 

La liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà dopo effettivo 

svolgimento delle ore previste. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella 

misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.  

4) TERMINI E MODALITÀ' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza utilizzando il modulo allegato (Allegato A) debitamente 

firmato, ed inviarlo, assieme al proprio CV in formato Europass alla mail istituzionale della scuola 

viic820008@istruzione.it entro e non oltre le ore 9:00 del giorno 09 febbraio 2026. 

• Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. 

• Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 

• I candidati dovranno essere già in possesso dei titoli dichiarati all'atto della candidatura ed esibirli, 

su richiesta, al Dirigente Scolastico. 

• La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando sarà motivo di 

esclusione dalla graduatoria. 

L'esito della selezione sarà pubblicato all’Albo e sul Sito Web della Scuola e varrà come notifica 

all’interessato. L'attribuzione dell'incarico avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. 

5) DISPOSIZIONI FINALI 

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento europeo sulla Privacy Regolamento europeo n. 

679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le finalità 

strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati 

unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della 

selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di 

cui al citato D.Lgs. 196/2003 e del GDPR. Il presente Avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione 

all’Albo e sul sito web dell'Istituzione Scolastica. 

Allegato: Domanda di partecipazione alla selezione (Allegato A) 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Marzia Rizzato 
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