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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
 “P. ANTONIBON”  

 Via Saturno, 4 36055 NOVE (VI)  
 Tel. 0424/829217 - C.F. 91018400241 - cod. mecc. VIIC82200X  

e-mail: viic82200x@istruzione.it pec: viic82200x@pec.istruzione.it 
sito web: www.comprensivodinove.edu.it  

 
 
 
         A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE  
         DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO 
         “P. ANTONIBON” 
          
         A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE  
         DI ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA  
          
         A TUTTI I PROFESSIONISTI   
         INTERESSATI DEL TERRITORIO 
 
         ALL’ALBO WEB DELL’ISTITUTO  
  
  

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO BIENNALE DI  
PRESTAZIONE PROFESSIONALE SPECIFICA AA.SS. 2025/2027 

   
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  
RICHIAMATI i progetti di ampliamento dell’Offerta Formativa presentati dai docenti e inseriti nel 

P.T.O.F. di questo Istituto per gli anni 2025/2027;  
VISTA la propria determina n.° 2800 del 19/08/2025;  
VISTI  gli articoli n. 44, 45 del Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, recante 

Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo - 
contabile delle istituzioni scolastiche”;  

VISTO il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici, D.P.R. 5 ottobre 2010, 
n. 207, non ancora abrogato dal nuovo codice degli appalti D.lgs 50/ 2016; 

VISTO l’art.40 comma 1 della legge 27/12/1997, n. 449 recante “Misure per la 
stabilizzazione della finanza pubblica”;  

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 sul potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione sulla 
possibilità di conferire incarichi esterni per esigenze cui non può far fronte con 
personale in servizio;  

VISTA  la nota 26 ottobre 2020 prot. 1746 del Ministero Istruzione relativa a “Trasmissione 
del Protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni 
per l’attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche”; 

VISTE  le delibere degli Organi Collegiali;  
VISTO il programma annuale e.f. 2025; 
VISTO  Il “regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni” deliberato dal 
 Consiglio di Istituto; 
CONSIDERATO che si rende necessario procedere per la realizzazione delle attività progettuali 

programmate nel POF, all'individuazione di esperti con cui stipulare contratti di 
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prestazione d'opera per arricchire l'offerta formativa per gli anni scolastici 2025/2026 
-2026/2027;  

 
 
INDICE LA PROCEDURA DI SELEZIONE 
 
Articolo 1 – Oggetto della procedura 

 
È aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno o, in subordine, esterno 
all’istituto in qualità di esperti per prestazioni professionali occasionali e non continuative relativamente 
alle attività istituzionali e agli obiettivi della scuola inseriti nel PTOF di Istituto per gli anni 2025/2027. 

 
Articolo 2 – Requisiti minimi accesso alla selezione 

 
Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono:  
 

1. Essere in possesso dei requisiti indicati nella specifica descrizione della figura indicata all’articolo 
3 del presente bando; 

2. avere conoscenze informatiche quali: internet, posta elettronica, office automation; 
3. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
4. essere in godimento dei diritti civili e politici; 
5. non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale; 

6. non essere sottoposti a procedimenti penali. 
 

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. 
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a 
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 
445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 
contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 
della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in 
qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento 
dell’incarico. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

V
IIC

82200X
 - A

450D
D

F
 - R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LLO

 - 0002801 - 19/08/2025 - IV
.8 - U

V
IIC

82200X
 - A

450D
D

F
 - A

LB
O

 P
R

E
T

O
R

IO
 - 0000088 - 19/08/2025 - G

2 – G
A

R
E

 - U

Firmato digitalmente da ALAN BETTANIN



    

\\SRV01\Documenti\Dsga\alan\CONVENZIONI-BANDI\BANDI ESPERTI\2025-2027\Bando PAC 2025-27.docx  

 
Articolo 3 – Descrizione delle figure e dei progetti 

 
DESCRIZIONE ORE PREVISTE 

E BASE D’ASTA 
PER ANNO 

SCOLASTICO 
PUNTO ASCOLTO CONSULENZA: 
L’intervento si rivolge a studenti della scuola secondaria di primo grado, ai loro insegnanti e ai genitori. 
Il progetto, inserito tra le attività rivolte al benessere degli alunni che il nostro istituto Comprensivo 
prevede in verticale, mette a disposizione in ambito scolastico uno psicologo per aiutare e sostenere i 
ragazzi, i genitori e gli insegnanti nell’affrontare le difficoltà correlate alla crescita. 
L’obiettivo che ci si propone di raggiungere è quello di favorire lo sviluppo di processi di autogestione 
dei conflitti intra e inter individuali, attivando percorsi di prevenzione di problemi comportamentali a 
scuola, con particolare riferimento al fenomeno del bullismo e cyberbullismo. In particolare il progetto 
individua specifiche finalità per ciascuna categoria di riferimento. 
Per gli alunni: 
Creazione di uno spazio di ascolto sulle problematiche preadolescenziali, in particolare sugli aspetti 
relazionali e sulle fasi evolutive; interventi nelle classi per favorire la comunicazione e la relazione nei 
gruppi, soprattutto in relazione al verificarsi di particolari eventi critici. 
Per i genitori: 
Sostegno al ruolo genitoriale attraverso l’elaborazione di strategie di intervento adattive in caso di 
situazioni relazionali difficili con i figli, con gli insegnanti, ecc. 
Possibilità di incontri serali su tematiche concordate. 
Per gli insegnanti: 
Sostegno al ruolo educativo attraverso l’elaborazione di strategie di intervento adattive in caso di 
situazioni relazionali difficili con gli alunni, con i colleghi, con i genitori degli alunni. 
Eventuale partecipazione a incontri collegiali (es. GLO, Consigli di Classe…) 
 
Titolo di accesso richiesto: Possesso di diploma di laurea magistrale in Psicologia (o corrispondente 
titolo del vecchio ordinamento).  Il predetto titolo di studio deve essere congiunto a titoli o esperienze 
professionali in qualità di esperto delle tematiche trattate. 

Indicativamente 
previa verifica 
disponibilità di 

bilancio 
 

Fino a 140 ore 
 

€. 7.000,00 
 max. base 

d’asta 
 

SERVIZIO PSICOPEDAGOGICO E SERVIZIO IMPARARE INSIEME 
Servizio Psicopedagogico: promuovere il benessere dell'alunno di scuola primaria offrendo consulenze 
ai docenti relativamente all'apprendimento e al comportamento dell'alunno in difficoltà, a difficoltà di 
gestione della classe, anche tramite osservazioni all’interno delle stesse e successivo confronto con 
l'Equipe pedagogica, al fine di individuare le strategie da attuare per risolvere eventuali situazioni 
problematiche. 
Mettere a disposizione indicazioni operative per superare dinamiche conflittuali, offrire consulenza a 
docenti e genitori su problemi relazionali e comportamentali di singoli alunni; aprire uno sportello 
psicopedagogico per consulenze riservate ai genitori. 
Possibilità di incontri serali su tematiche concordate. Fino ad un max di 120 ore 
 
Progetto “Imparare insieme” per la scuola primaria: offrire supporto e consulenza agli insegnanti delle 
classi prime e seconde nella somministrazione, gestione e correzione delle prove di screening relative 
alla rilevazione precoce delle difficoltà specifiche di apprendimento. Offrire consulenza ai docenti per 
l'individuazione del percorso da attuare durante l'attività di rinforzo degli alunni e sostenere colloqui 
con i genitori degli stessi alunni in caso di eventuale invio ai servizi. Il tutto secondo l'accordo Scuola-
CTI-ASL 3 di Bassano. Fino ad un max di 20 ore 
 
Titolo di accesso richiesto: Possesso di diploma di laurea magistrale in Psicologia (o corrispondente 
titolo del vecchio ordinamento).  Il predetto titolo di studio deve essere congiunto a titoli o esperienze 
professionali in qualità di esperto delle tematiche trattate. 

Indicativamente 
previa verifica 
disponibilità di 

bilancio 
 

Fino a 140 ore 
 

€. 6.500,00 
max. base 

d’asta 
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EDUCAZIONE RELAZIONALE-AFFETTIVA E SESSUALE (SC. PRIMARIA) 
Educare alla consapevolezza della sessualità stimolando nel bambino graduale presa di coscienza delle 
caratteristiche fisiologiche e somatiche proprie di ciascun sesso ed estendendo questa consapevolezza 
a livello psichico e sociale. Prendere coscienza e comunicare le proprie emozioni, sentimenti e stati 
d'animo. 
Destinatari: alunni di classe quinta con possibile anticipazione di una parte del progetto (sfera affettiva) 
agli alunni di classe quarta. 
 
Titolo di accesso richiesto: Possesso di diploma di laurea magistrale in Psicologia (o corrispondente 
titolo del vecchio ordinamento).  Il predetto titolo di studio deve essere congiunto a titoli o esperienze 
professionali in qualità di esperto delle tematiche trattate. 

Indicativamente 
previa verifica 
disponibilità di 

bilancio 
 

Fino a 50 ore 
€. 2.500,00 
max. base 

d’asta 
 

EDUCAZIONE AFFETTIVITA-SESSUALE (SC. SECONDARIA): 
Il percorso ha come obiettivo di: 
-proporre agli alunni una corretta e completa informazione sulla sessualità e sull’affettività umana 
mirata a sviluppare la più ampia conoscenza di sé, del proprio corpo e porre le basi per l’integrazione 
della sessualità nella totalità della persona; 
-promuovere la capacità di adottare atteggiamenti responsabili nei comportamenti collegati alla 
sessualità, con particolare riguardo al rispetto di sé e dell’altro, della prevenzione degli abusi, delle 
gravidanze indesiderate e delle malattie a trasmissione sessuale. 
Il percorso si prefigge inoltre un coordinamento con le azioni educative e/o didattiche di insegnanti e 
genitori, offrendo suggerimenti metodologici tali da favorire un dialogo aperto e sereno sull’argomento 
a casa come a scuola. 
I destinatari sono gli alunni di classe terza della scuola secondaria di primo grado. 
 
Titolo di accesso richiesto: Possesso di diploma di laurea magistrale in Psicologia (o corrispondente 
titolo del vecchio ordinamento).  Il predetto titolo di studio deve essere congiunto a titoli o esperienze 
professionali in qualità di esperto delle tematiche trattate. 

Indicativamente 
previa verifica 
disponibilità di 

bilancio 
 

Fino a 45 ore 
 

€. 2.250,00 
max. base 

d’asta 
 

EDUCAZIONE ALLA LEGALITA’ IN RETE 
-Lezione in classe per alunni della scuola secondaria sulle problematiche dei rischi della rete e l’utilizzo 
non adeguato dei dispositivi tecnologici a scuola e a casa.  
Azioni volte alla sensibilizzazione dei genitori di tutto l’istituto nei confronti delle tematiche legate ai 
rischi della rete e all’uso delle tecnologie, anche in riferimento ai Regolamenti d’Istituto e Regolamento 
BYOD. 
 
Titolo di accesso richiesto: Possesso di diploma di laurea magistrale in Giurisprudenza (o 
corrispondente titolo del vecchio ordinamento).  Il predetto titolo di studio deve essere congiunto a 
titoli o esperienze professionali in qualità di esperto delle tematiche trattate 

Indicativamente 
previa verifica 
disponibilità di 

bilancio 
 

Fino a 26 ore 
 

€. 1.200,00 
max. base 

d’asta 
 
 

 
Articolo 4 – Criteri di selezione 

 
I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di  
studio presentati, come segue:  
 

TABELLA DI VALUTAZIONE 

Descrittori Punteggio 

TI
TO

LI
 D

I S
TU

DI
O

 Diploma di Laurea o titolo accademico specifico attinente 
al progetto 
PUNTEGGIO MASSIMO: PUNTI 5 

Punti 5 

Specializzazione, perfezionamento, master, dottorati post 
laurea rilasciati dall'Università o Enti accreditati 
PUNTEGGIO MASSIMO: PUNTI 10 

punti 5 per ogni titolo  
(max punti 10) 
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Articolo 5 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 
 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura a pena di esclusione, entro le ore  
12.00 del giorno 02/09/2025 con una delle seguenti modalità: 
a. in busta chiusa recante all’esterno la dicitura “Bando di gara per l’individuazione di Esperti  

PTOF 2025/2027 prot.  2801 del 19/08/2025”, presso la sede dell'Istituto Comprensivo Statale “P. 
Antonibon” di Nove, Via Saturno, 4 36055 Nove (VI); 

b. tramite posta elettronica certificata all’indirizzo viic82200x@pec.istruzione.it con oggetto “Bando 
di gara per l’individuazione di Esperti PTOF 2025/2027 prot.  2801 del 19/08/2025” 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, l’Allegato “B” attestante 

TOTALE TITOLI DI STUDIO  (MAX 15 PUNTI) 
TI

TO
LI

 D
I S

TU
DI

O
 

Servizio di ruolo prestato Punti 2 per ogni anno si servizio di 
ruolo prestato (max 10 punti) 

TOTALE TITOLI DI SERVIZIO (MAX 10 PUNTI) 

ES
PE

RI
EN

ZE
 P

RO
FE

SS
IO

N
AL

I 

Esperienze professionali analoghe di docenza, attinenti al 
progetto, in Enti Pubblici o Scuole Statali (indicare periodi 
di servizio, monte ore/attività e committente) 
PUNTEGGIO MASSIMO: PUNTI 25 

5 punti per ogni incarico di attività 
professionale attinente al progetto. 
(max punti 25) 

Esperienze professionali analoghe di docenza, attinenti al 
progetto, in Enti o aziende (indicare periodi di servizio, 
monte ore/attività e committente) 
PUNTEGGIO MASSIMO: PUNTI 15 

5 punti per ogni incarico di attività 
professionale attinente al progetto . 
(max punti 15) 

Esperienze professionali analoghe di Tutoraggio, attinenti 
al progetto, in Enti o scuole statali (indicare periodi di 
servizio, monte ore/attività e committente) 

5 punti per ogni incarico di attività 
professionale attinente al progetto . 
(max punti 10) 

TOTALE ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX 50 PUNTI) 

O
FF

ER
TA

 
EC

O
N

O
M

IC
A 

Offerta Economica. 
L’offerta dovrà indicare il costo orario comprensivo di ogni 
imposta e altro onere. All’offerta con il minore costo orario 
saranno attribuiti max 5 punti. Alle altre offerte sarà attribuito il 
punteggio risultante dall’applicazione della seguente formula: 
costo orario più basso moltiplicato per 5 e diviso per il costo 
orario offerto dal candidato. 

(MAX 5 PUNTI) 

CO
LL

O
Q

U
IO

 

Colloquio orale per l’accertamento di titoli ed esperienze 
professionali attinenti al progetto (MAX 20 PUNTI) 
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il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 
165/2001, deve essere corredata da:  
i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 

partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente 
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai 
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

ii. Una autodichiarazione dei dati fiscali del candidato. 
4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, 

pena l’esclusione. 
5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità 

in corso di validità.  
6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati. 
7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 
Articolo 6 – Commissione di valutazione 

 
1. La Commissione è composta da n. 03 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie 

oggetto dell'Avviso di selezione ed è nominata dalla Dirigente Scolastica dopo la scadenza del termine 
per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

 
Articolo 7 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

 
1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 
2. La Commissione, nominata con determina dirigenziale e presieduta dalla Dirigente Scolastica, 

procederà all’apertura dei plichi pervenuti in seduta pubblica alle ore 14,00 del 02/09/2025. 
3. Successivamente, in seduta riservata, vaglierà la documentazione, la rispondenza delle offerte 

presentate, procederà alla valutazione comparativa della documentazione prodotta sulla base dei 
requisiti richiesti, allo svolgimento dei colloqui anche in forma telematica e alla predisposizione di una 
graduatoria che sarà affissa all’albo dell’Istituto/sito Web entro 5 giorni successivi alla data di scadenza 
di presentazione del bando. È ammesso reclamo da presentare alla Dirigente Scolastica entro 5 giorni 
dalla pubblicazione della graduatoria all’Albo/Sito Web. 

4. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi 
attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

a. ricognizione del personale interno all’Istituzione 
b. Ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra 

Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL 
Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di 
specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze 
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal 
personale ATA; 

c. Personale esperto esterno destinatario di Contratto di prestazione d’opera; 
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Articolo 8 – Comunicazioni al candidato e validità della selezione 
 

1. L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata 
all’Albo on line della scuola. 

2. L'Istituzione scolastica ha facoltà insindacabile di non dar luogo al bando. Di prorogarne la data, di 
revocarlo in qualsiasi momento dandone comunicazione scritta senza che ciò comporti pretesa alcuna 
da parte dei concorrenti; 

3. Il contratto redatto annualmente (anni 2025/2026 - 2026/2027) potrà essere rescisso da questo 
istituto in qualsiasi momento sulla base della valutazione in itinere degli Organi collegiali e delle 
risorse finanziarie disponibili; 

4. Valutata l'idoneità dell'esperto, l'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in 
presenza di una sola domanda per ogni figura richiesta e pienamente rispondente alle esigenze 
progettuali. Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati. 

5. In caso di un solo partecipante per ogni figura richiesta la graduatoria diventa automaticamente 
definitiva. 

6. L'Istituzione scolastica ricorrerà alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta o 
qualora per alcuni o solo un progetto non siano pervenute offerte;  

7. L’inosservanza anche di una sola modalità di redazione comporterà l’esclusone della gara;  
8. Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara, l’amministrazione appaltante 

potrà aggiudicare il servizio al contraente che segue in graduatoria;  
9. Nessun compenso è riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione 

dell’offerta.  
 

Articolo 9 – Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento 
 

L’attribuzione degli incarichi/contratto di lavoro avverrà per anno scolastico tramite provvedimento della 
D.S. assoggettando i compensi alle ritenute erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla normativa 
vigente. 
La retribuzione oraria che dovrà essere lordo Stato cioè comprensiva di ogni onere per l’amministrazione, 
non potrà superare l’importo a base d’asta indicato nel progetto all’art. 3. 
Eventuali ulteriori disponibilità a livello di bilancio, attualmente non ipotizzabili, possono portare a un 
aumento delle ore di incarico, previo accordo con l’esperto individuato, per massimo del 25% dell’incarico 
accettato. 
 

Articolo 10 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 

Articolo 11 – Trattamento dei dati personali 
 
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le  
seguenti informazioni: 
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Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo “P. Antonibon”, con sede 
in Nove (VI) in via Saturno 4, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo  
all’indirizzo PEC: viic82200x@pec.istruzione.it 
 
Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo “P.  
Antonibon” è stato individuato, nel Dott. Giovanni Bonato raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:  
info@skytecne.it 
 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito  
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del  
d.lgs. n. 196/2003. 
 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai  
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità  
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione  
di incarichi individuali. 
 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di  
partecipazione.  
 
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche,  
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base  
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali  
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
 
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati  
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li  
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza  
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
 
Diritto di reclamo  
 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di  
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la  
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali  
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
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Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,  
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 
Articolo 12 – Responsabile del procedimento 

 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è  
la prof.ssa Natascia Furlan in qualità di Dirigente Scolastica e-mail istituzionale viic82200x@istruzione.it,  
numero di telefono 0424829217. 

 
Articolo 13 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

 
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link  
www.comprensivodinove.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale,  
sotto-sezione bandi di gara. 
 

Articolo 14 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del  
d.lgs. n. 165/2001. 
 
 
 
 
 
Allegati: domanda di partecipazione LA RESPONSABILE UNICA DI PROGETTO 
                allegato A LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
                allegato B Prof.ssa Natascia Furlan 
                        Firmato digitalmente 
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