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Prot. (fa fede il protocollo informatico)        
  

       Agli atti 

       Al Sito Web/Amministrazione Trasparente 

 
VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE INTERNA DI N. 2 DOCENTI PER IL CONFERIMENTO 
DEGLI INCARICHI DI ESPERTO E TUTOR - PNRR COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE NELLE 
SCUOLE STATALI (D.M.65/2023), RELATIVI AL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi 
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) – Titolo 
progetto: STEM PER TUTTI 
PERCORSO FORMATIVO: “Didattica immersiva con gamification e realtà aumentata per 
potenziare le competenze digitali e l’apprendimento esperienziale” 
CNP: VIIC82300Q - M4C1I3.1-2023-1143-P-32576 
CUP: E84D23005230006 

 

La Dirigente Scolastica 

VISTO  l’Avviso DECRETO e CONTESTUALE AVVISO DI SELEZIONE INTERNO DI N. 2 DOCENTI 
  PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI ESPERTO E TUTOR - PNRR COMPETENZE 
  STEM E MULTILINGUISTICHE NELLE SCUOLE STATALI (D.M.65/2023), RELATIVI AL 
  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
  Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
  alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di  
  potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) – Titolo 
  progetto: STEM PER TUTTI, PERCORSO FORMATIVO: “Didattica immersiva con  
  gamification e realtà aumentata per potenziare le competenze digitali e   
  l’apprendimento esperienziale di cui al prot. n. 0007964 - 20/11/2024 - I -; 

CONSIDERATO che, per l’avviso in oggetto, finalizzato alla selezione di n. 2 unità di personale  
  interno all’IC Marconi, sono pervenute n. 2 candidature, per i profili di ESPERTO e 
  TUTOR; 

CONSIDERATO quanto previsto all’art. 9 dell’avviso in oggetto, relativamente alla “Valutazione 
  delle domande”, nella parte in cui si prevede quanto segue: “La selezione verrà  
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  effettuata dalla Dirigente Scolastica, eventualmente anche senza la nomina di  
  apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in 
  funzione delle griglie di valutazione allegate”, in conformità alla  nota MIM n.  
  25415/2021; 

RITENUTO pertanto, che la Dirigente Scolastica possa procedere alla valutazione delle  
  candidature pervenute, senza procedere alla nomina di apposita commissione; 

VERIFICATO che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto 
  per la selezione di cui all’oggetto:  

 

 Cognome e Nome Protocollo n°    PROFILO 

1 CINGERLE MASSIMO 8007 del 21/11/24 ESPERTO 

2 STATUA MICHELE 8089 del 25/11/24 TUTOR 

 

dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla valutazione 

delle candidature. 

Di seguito sono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di 

valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

 

CANDIDATO CINGERLE MASSIMO 

PROFILO: ESPERTO 

 
L’ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO 
DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE  

 
Valutazione  

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale) 

Verrà 
valutat
a   una 
sola 
laurea 

PUNTI  

 

20 
 

 

A2. LAUREA TRIENNALE 
INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (in alternativa al 
punto A1) 

Verrà 
valutat
a una 
sola 
laurea 

 
10 

 
 
10 

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE 
SECONDARIA (in alternativa ai 
punti A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
titolo 

 
5 
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A4. DOTTORATO DI RICERCA 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 
5 

 

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 
5 

 

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
(in alternativa al punto A3) 

 
5 

 

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal 
MIUR 

 
Max 2 cert. 

5 punti 
cad 

 

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 

C1. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze di 
esperto  in tematiche inerenti 
all’ argomento della 
selezione 
presso scuole statali) 

Max 10 2 punti 
cad 

10 

C2. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso pubblicazioni, anche 
di  corsi di formazione online, 
inerenti all’argomento 
della           selezione) 

Max 6 2 punti 
cad. 

2 

C3. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze di 
esparto  

Max 10 1 punti 
cad. 

10 

C4. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso corsi di formazione 
seguiti min. 12 ore, con rilascio 
di 
attestato 

Max 10 1 punti 
cad. 

10 
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C4. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze 
lavorative professionali 
inerenti all’oggetto 
dell’incarico e alla tematica 
dello stesso se non coincidenti 
con i 
punti C1 e C3) 

Max 10 1 punto 
cad. 

10 

TOTALE   
62 

 

CANDIDATO STATUA MICHELE 

PROFILO: TUTOR 

 
L’ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO 
DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE  

 
Valutazione  

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale) 

Verrà 
valutat
a   una 
sola 
laurea 

PUNTI  

 

20 
 

 

A2. LAUREA TRIENNALE 
INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (in alternativa al 
punto A1) 

Verrà 
valutat
a una 
sola 
laurea 

 
10 

 
 
10 
 

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE 
SECONDARIA (in alternativa ai 
punti A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
titolo 

 
5 

 

A4. DOTTORATO DI RICERCA 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 
5 

 

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 
5 

 

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
(in alternativa al punto A3) 

 
5 

 

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
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B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal 
MIUR 

 
Max 2 cert. 

5 punti 
cad 

 
10 

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 

C1. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze di 
esperto  in tematiche inerenti 
all’ argomento della 
selezione 
presso scuole statali) 

Max 10 2 punti 
cad 

2 

C2. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso pubblicazioni, anche 
di  corsi di formazione online, 
inerenti all’argomento 
della           selezione) 

Max 6 2 punti 
cad. 

 

C3. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze di 
esparto  

Max 10 1 punti 
cad. 

 

C4. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso corsi di formazione 
seguiti min. 12 ore, con rilascio 
di 
attestato 

Max 10 1 punti 
cad. 

6 

C4. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze 
lavorative professionali 
inerenti all’oggetto 
dell’incarico e alla tematica 
dello stesso se non coincidenti 
con i 
punti C1 e C3) 

Max 10 1 punto 
cad. 

10 

TOTALE   
38 
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La Dirigente ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila 

la/le seguente/i graduatoria/e: 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO PROFILO 

CINGERLE MASSIMO [62]  ESPERTO 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO PROFILO 

STATUA MICHELE [38]  TUTOR 

 

 

Il presente verbale viene redatto e conservato agli atti della presente procedura selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto 

       La Dirigente Scolastico,  

       Dott.ssa Elisabetta Marazzita 

       (Firmato Digitalmente) 

    

 


		2024-11-28T14:58:24+0100
	MRZLBT66E55D864R




