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OGGETTO: Decreto attribuzione incarico personale ESTERNO (PERSONA FISICA) PER LO SVOLGIMENTO DI
PERCORSI IN ORARIO POMERIDIANO - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca
—Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’'Unione Europea — Next Generation EU” Titolo
Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali” (D.M. 65/2023)

Titoloprogetto: “Stem per tutti”
Modulo: “Stampante 3D”

CNP: VIIC82300Q - M4C113.1-2023-1143-P-32576
CUP: E84D23005230006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’lamministrazione digitale”;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4
“Istruzione e ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione:
dagli asili nido all’Universita” — del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
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EU, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1,
relativamente al predetto investimento, prevede, tra le altre cose, che “la misura mira a
promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione,
con particolare riguardo verso le pari opportunita”;

che l'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4, Componente
1 —Istruzione e ricerca, del PNRR, & stato finanziato per complessivi euro 1,1 miliardi;

CONSIDERATO che con le Istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero

VISTE

VISTO

VISTO

dell'istruzione e del merito prot.n. 132935 del 15 novembre 2023 sono state fornite
specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi;

le delibere del Collegio dei Docenti N. 99 del 20/06/2023) e del Consiglio di Istituto (N. 8 del
19/12/2023) per la realizzazione dei progetti ai Fondi PNRR finanziato nell’ambito del
decreto del Ministro dell’istruzione del 12 aprile 2023, n. 65, Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”;

che in data 26/02/2024 é stato firmato I'accordo di concessione dell’Unita di missione per il
PNRR, dopo aver verificato la conformita del progetto;

il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n.11 DEL 19/03/2024) relativo al progetto in oggetto;

CONSIDERATA la necessita di selezionare di n. 1formatoreche ricopra il ruolo di esperto per la

VISTO

realizzazione del modulo: “Stampante 3D”;
I’avviso di selezione (Prot. N. 7656 - 12/11/2024) volto all'individuazione di Esperti

per la realizzazione del progetto “PNRR STEM e Multilinguismo” Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —

VISTA

VISTO

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (DM 65/2023) - INTERVENTO A e B;
la dichiarazione del Dirigente Scolastico prot. N. 8307 del 29/11/2024 che, in autonomia,

ha effettuato la valutazione delle istanze pervenute da personale internoper l'incarico di
esperto relativamente al progetto in oggetto;

il verbale di selezione, prot. N. 8308 del 29/11/2024,

DECRETA

1. L’assegnazione dell’ incarico alla seguente figura professionale:

PROFILO ORE ASSEGNATE COMPENSO ORARIO
CANDIDATO
LORDO STATO
IVE MATTEO ESPERTO 20 max €79,00

Art. 2 Orario di servizio
L’incarico affidato & da svolgere in orario pomeridiano, a partire dalla data della nomina e
fino al termine del progetto la cui data prevista € il 15/05/2025.
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Si precisa che verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate daregolare
Timesheet.

Art. 3 Compiti

| compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’Avviso e riferiti al ruolo di figura professionale ESPERTO:

e Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidature;
¢ Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso;
¢ Rimodulare il percorso formativo a seconda degli obiettivi proposti;

e Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento
degli stessi;
e Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale

tempestiva rimodulazione del calendario;

e Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica
di competenza;

¢ Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i risultati
raggiunti;

e Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto;

e Controllare I’'avanzamento dei percorsi;

¢ Alimentare la piattaforma di avanzamento;

¢ Redigere relazione periodica concordata con il Team;

¢ Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti
utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno.

Il compenso viene stabilito in euro 79,00/h, (lordo stato) omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio,
per un importo massimo non superiore ad € 1.580,00 (millecinquecentottanta/00)omnicomprensivo di
ogni onere ed accessorio,cosi come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.

Art. 5 Nomina

Al presente decreto seguira immediata nomina.

Altavilla Vicentina, 29/11/2024

IIDirigente Scolastico

Dott.ssa Elisabetta Marazzita
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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