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OGGETTO: Decisione di contrarre in affidamento diretto (art. 50, comma 1, lett. b), D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36)

per l'acquisizione di un corso di aggiornamento RLS – 8 ore mediante OEI Mepa (MePa - Ordinativo n. 9214153) 

CIG: BD2E7B6036

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

 VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 ("Codice dei contratti pubblici"), ed in particolare:

o gli artt. 1, 2 e 3, relativi ai principi generali del risultato, della fiducia e dell'accesso al mercato;

o l'art. 11, concernente il principio di applicazione dei contratti collettivi nazionali di settore e le tutele per il

personale dipendente;

o l'art. 15, relativo alla nomina, al ruolo e ai compiti del Responsabile Unico del Progetto (RUP);

o l'art. 17, commi 1 e 2, inerente alle fasi delle procedure di affidamento e all'adozione della decisione a

contrarre nell'affidamento diretto;

o l'art. 18, comma 3, lett. d), relativo all'esenzione dall'applicazione del termine dilatorio (stand-still period)

per i contratti di importo inferiore alle soglie europee;

o l'art. 28, inerente agli obblighi di trasparenza dei contratti pubblici;

o l'art. 49, comma 6, concernente la deroga al principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo

inferiore a 5.000 euro;

o l'art. 50, comma 1, lett. b), recante la disciplina dell'affidamento diretto per servizi e forniture di importo

inferiore alle soglie comunitarie;

o l'art.  53, comma 4,  che prevede l'esonero dalla prestazione della garanzia definitiva per gli  affidamenti

diretti di modico valore o motivati da particolari caratteristiche della prestazione;

 VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 ("Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza

nei luoghi di lavoro"), ed in particolare l'art. 37, recante le disposizioni inerenti agli obblighi di formazione e

aggiornamento periodico per la figura del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS);

 VISTO il  Decreto  Interministeriale  28  agosto  2018,  n.  129  ("Regolamento  recante  istruzioni  generali  sulla

gestione  amministrativo-contabile  delle  istituzioni  scolastiche"),  ed  in  particolare  l'art.  44  concernente  le

competenze negoziali del Dirigente Scolastico;

 VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, relativo agli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

V
IIC

82
30

0Q
 -

 A
F

Y
8H

LD
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
76

93
 -

 0
1/

10
/2

02
6 

- 
II.

5 
- 

I



Ministero dell’Istruzione – Istituto Comprensivo “G. Marconi” – viic82300q 

Piazza delle Libertà, 21 – Altavilla Vicentina (VI) Tel. 0444572060 

E-mail viic82300q@istruzione.it PEC: viic82300q@pec.istruzione.it

Sito: https://www.icaltavillavicentina.edu.it 

 VISTO il  Riepilogo Fase n.  9214153 relativo alla procedura MePa n.  1692328 per l'acquisto  del  servizio  di

formazione professionale specializzata;

 CONSIDERATA la necessità inderogabile dell'Istituzione Scolastica di assolvere agli obblighi formativi in materia

di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per la figura del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS), ai

sensi dell'art. 37 del D.Lgs. 81/2008;

 CONSIDERATO nello  specifico  che  l'oggetto  della  prestazione  consiste  nella  fruizione  del  "CORSO  DI

AGGIORNAMENTO RLS (OLTRE 50 DIP.) IN VIDEOCONFERENZA" della durata di  8 ore,  erogato in modalità

sincrona,  idoneo  per  istituzioni  scolastiche  classificate  a  rischio  medio e  con  un  organico  superiore  a  50

dipendenti;

 CONSIDERATO che l'operatore economico LISEA SCARL (P.IVA 08415070724, con sede in Via Nicola Pende 19,

70124 Bari) ha offerto la prestazione richiesta a condizioni idonee e congrue per un importo complessivo di €

95,00 (esente IVA ex art. 10 D.P.R. 633/1972);

 CONSIDERATO che  si  è  provveduto  alla  verifica  della  regolarità  contributiva  mediante  acquisizione  del

Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) in corso di validità e all'accertamento dell'assenza delle

cause di esclusione automatica e non automatica previste dagli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023 in capo al

fornitore;

 CONSIDERATO che la scelta dell'affidamento diretto tramite portale MePa appare la modalità amministrativa

più idonea, rapida ed economica, nel rispetto del principio del risultato (art. 1 D.Lgs. 36/2023) e della deroga al

principio di rotazione per importi inferiori a 5.000 euro (art. 49, comma 6 D.Lgs. 36/2023);

DECIDE

1. Di disporre l'affidamento diretto, tramite la procedura MePa n. 1692328 (Riepilogo Fase n. 9214153), del

"CORSO DI AGGIORNAMENTO RLS (OLTRE 50 DIP.) IN VIDEOCONFERENZA" della durata di 8 ore a favore

del fornitore  LISEA SCARL (P.IVA 08415070724),  con sede in Via Nicola Pende 19, 70124 Bari,  per un

importo  complessivo  pari  a  €  95,00 (esente  IVA  ex  art.  10  D.P.R.  633/1972),  identificato  dal  Codice

Identificativo Gara CIG: BD2E7B6036.

2. Confermare la  Dott.ssa Elisabetta Marazzita nel ruolo di Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi

dell'art. 15 del D.Lgs. 36/2023 per l'intera procedura d'acquisto e l'esecuzione del contratto.

3. Disporre l'esonero dalla richiesta della garanzia definitiva ai sensi dell'art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023

in virtù del modico valore economico della prestazione contrattuale.

4. Dare atto dell'inapplicabilità del termine dilatorio (stand-still period) di 32 giorni per la stipula del contratto

ai sensi dell'art. 18, comma 3, lett. d), del D.Lgs. 36/2023, trattandosi di affidamento sotto soglia europea.
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5. Imputare la spesa complessiva di € 95,00 sul Programma Annuale dell'Esercizio Finanziario 2024, Scheda

Destinazione P.4.4 "Formazione e aggiornamento del personale", nel rispetto degli obblighi di tracciabilità

dei flussi finanziari di cui alla Legge 13 agosto 2010, n. 136.

6. Disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione "Amministrazione Trasparente" del sito

istituzionale ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e dell'art. 28 del D.Lgs. 36/2023, unitamente alla trasmissione dei

dati alla Banca Dati Nazionale dei Contratti Pubblici (BDNCP) gestita dall'ANAC.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Elisabetta Marazzita

(Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD)

Firmato digitalmente da ELISABETTA MARAZZITA
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