
 

 

F O R M A T O E U R O P E O 

P E R I L C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

 

Il sottoscritto/a MILO REGINA, ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni 
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità 

 
 
 
 
 

 
MILO REGINA 

 Via MOROSINI, 36 – Altavilla Vicentina 

(VI) 

+39 3928443610 

 
       milo.regina@icaltavillavicentina.edu.it 

 

Nazionalità 

Data di nascita 

ITALIANA 

09/07/1974 

 

SEZ A. ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

A.1                    • Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

da dicembre 2000 a febbraio 2001  

supplente scuole primarie Grancona, Malo  

da febbraio 2001 al 30 giugno 2001   

incarico a tempo determinato c/o all’ IC di Cornedo Vicentino 

da settembre 2001 a giugno 2002 

incarico a tempo determinato c/o la DD di Chiampo 

da settembre 2002 ad agosto 2003 

incarico a tempo determinato c/o l’ IC 1 di Montecchio Maggiore 

Da settembre 2003 ad agosto al 31 agosto 2007 

insegnante a tempo determinato c/o l’ IC 2 di Montecchio Maggiore 

Da settembre 2007   

Insegnante a tempo indeterminato c/o IC Marconi di Altavilla Vicentina 

 

 

 

SEZ B: ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
B. 1 • Date (da – a) A.S. 1991-1992  

Nome e tipo di istituto di istruzione 
                     o formazione              Maturità Magistrale presso l’Istituto “Santa Croce” di Castellammare di Stabia- NA  

 
 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita 4 marzo 2000 Conseguimento abilitazione insegnamento nella scuola primaria  
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SEZ. C CAPACITÀ E 

COMPETENZE PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 

 

• Capacità di lettura     

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 

 
C.1 CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 
 

C.2 CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 
 
 
 
 

 
 

INGLESE 

 
          A1 

A1 

         A1 

 
 

• Ottime doti relazionali e abilità nel lavoro di squadra. Forte inclinazione ai rapporti 
interpersonali, al dialogo, all’ascolto unite a ottime capacità di comunicazione e gestione 
delle dinamiche di gruppo maturate durante le esperienze di lavoro rivolto a bambini, 
adolescenti e adulti. 

 

 
• INCARICO DI REFERENTE DI PLESSO Dal 1° settembre 2000 alla data odierna  

• INCARICO DI COLLABORATORE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO Dal 1° settembre 2018 alla 
data odierna 
 

•  Componente COMMISSIONE NIV dal 1° settembre 2015 alla data odierna 

•  F.S. PTOF Dal 1° settembre 2024 alla data odierna 
 
 
 
 
 
         PATENTE O PATENTI                          Patente automobilistica Cat. B 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi della L. 196/2003 
 
Dichiaro ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000, che le informazioni contenute nel presente curriculum sono veritiere. 
 
 
 
 

                                                                                    Regina Milo 

 
 
 
 
 

 
 
 
 


