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OGGETTO: DECRETO DI AVVIO DI SELEZIONE RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI DOCENTI  INTERNE 
DA RECLUTARE NEL RUOLO DI SUPPORTO OPERATIVO DIDATTICO/GESTIONALE AL RUP PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO RICADENTE NEI FONDI 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno 
scolastico 2025-2026 e 2026-2027 
Rif. progetto: Parole per crescere: inclusione, lingua e competenze per il futuro 
CUP: I24D26000790007  
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-331  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 110 e successive modificazioni e integrazioni con la quale è stato 

approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028 

 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 116 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 

finanziario 2026; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

 

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 

dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente. 

 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021  

 

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana 

 

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 

dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia 

n° CCI2021IT05FFPR001 

 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000176 del 09/09/2025: Agenda Nord. Destinazione di 

ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 
competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola 
e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060  

 
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati 
 
VISTO l’avviso Prot. 0055669, 10/03/2026, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie, secondarie 

di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto delle “regioni in transizione” e 
delle “regioni più sviluppate”, di cui all’Accordo di partenariato per la programmazione 2021-2027 - di 
durata biennale a partire dall’anno scolastico 2024/2025 al 2025/2026, e finanziato a valere sulle 
risorse del PN “Scuola e competenze” 2021-2027 e, in parte, su quelle del POC “Per la scuola” 2014-
2020. 

 
VISTA    la nota Prot. n° AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno 
scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 
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VISTO la delibera del consiglio di istituto prot. n° 131 del 20/05/2026 in merito ai titoli e competenze per la 

valutazione delle figure professionali. 

 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati. 

 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi per personale 

interno di SUPPORTO OPERATIVO DIDATTICO/GESTIONALE AL RUP, aventi ad oggetto la gestione 

tecnica, didattica, organizzativa e delle procedure, per la realizzazione dei percorsi formativi previsti 

nell’ambito del progetto in oggetto; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto, di avvalersi della collaborazione di n. 4 unità di 

personale docente in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico avente ad oggetto il 

“Supporto operativo didattico/gestionale al RUP”, di cui n. 1 incarico di gestione 

tecnico/didattico/gestionale e n. 3 di gestione didattico/gestionale finalizzato alla realizzazione, 

coordinamento, monitoraggio, e rendicontazione dei percorsi formativi previsti dal Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 “Agenda Nord”; 

VALUTATA la necessità che il personale espleti le seguenti funzioni: 

Ambito di gestione tecnico/didattico/organizzativa e delegato compilatore 

● Aiutare DS e DSGA a definire la struttura del progetto 

● Collaborare con DS e DSGA e l’eventuale GRUPPO DI PROGETTO per l’istruzione delle procedure di 

acquisti dei materiali e/o di selezione del personale e la gestione della piattaforma PNRR 

● Collaborare con il RUP alla gestione delle piattaforme interessate 

● collaborare con docenti e tutor per la gestione dell’area didattica 

● collaborare con esperti e tutor per la implementazione della piattaforma didattica 

● Collaborare con il DS alla chiusura del progetto 

● Collaborare con il DSGA al controllo della congruità della spesa 

● Collaborare con il DSGA per la gestione delle procedure di certificazione e rendicontazione 

Ambito di gestione didattico/organizzativa e delegato compilatore 

● Aiutare DS e DSGA a definire la struttura del progetto 

● Collaborare con il RUP alla gestione delle piattaforme interessate 

● collaborare con docenti e tutor per la gestione dell’area didattica 

● collaborare con esperti e tutor per la implementazione della piattaforma didattica 

● Collaborare con il DS alla chiusura del progetto 

● Collaborare con il DSGA per la gestione delle procedure di certificazione e rendicontazione 

 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula di una Lettera di Incarico; 
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TENUTO CONTO che il costo orario per le figure professionali richieste sono: 

● € 25,54 (euro venticinque/54) lordo stato per la figura di personale docente; 

 

VALUTATO che per le attività del gruppo di supporto al RUP saranno assegnate fino ad un massimo di 310 

ore e che a ciascuna unità di personale verranno attribuite un numero di ore rapportate alle procedure gestite 

e alle attività svolte secondo i seguenti criteri: 

1) gestione tecnica, didattica e organizzativa: fino a un massimo di 100 ore; 

2) gestione didattica e organizzativa: fino a un massimo di 70 ore/incarico, per un totale massimo 

complessivo di 210; 

 

VALUTATO che per le attività di supporto al RUP è prevista una spesa complessiva massima di € 7.917,40 

(euro settemilanovecentodiciassette/40), lordo stato; 

RITENUTO che la selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita 

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di 

valutazione allegate all’avviso. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-

trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. In osservanza del principio 

di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un incarico ad ogni 

candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la 

Dott.ssa Lara Borrello, in qualità di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idonea a ricoprire 

tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 

dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Lara Borrello ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 

di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di avviso allegato, comprensivo di tabella di valutazione, da intendersi quale parte 

integrante e sostanziale del presente Decreto; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA  

❑ di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento di n. 4 incarichi individuali di personale 

docente in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico avente ad oggetto il “Supporto 

operativo didattico/gestionale al RUP” finalizzato alla realizzazione, coordinamento, monitoraggio, e 

rendicontazione dei percorsi formativi Agenda Nord. L’incarico prevede fino a massimo 310 ore, per un 

importo massimo di € 7.917,40 (euro settemilanovecentodiciassette/40) lordo stato, sulla base della 

rendicontazione effettuata. 
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Nello specifico, l’incarico da attribuire prevede l’espletamento dei  compiti indicati in premessa; 

❑ che gli incarichi devono avere durata di circa 12 mesi dalla data di sottoscrizione degli stessi, fino al 

termine della necessaria rendicontazione del progetto; 

❑ di impegnare, per le attività del personale con incarico di supporto al RUP un importo massimo 

omnicomprensivo lordo stato pari a   € 7.917,40 (euro settemilanovecentodiciassette/40); 

❑ di approvare lo schema di avviso, comprensivo di tabella di valutazione, allegato da intendersi parte 

integrante e sostanziale del presente Decreto;  

❑ di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990; 

❑ di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli incarichi 

individuali oggetto del presente decreto; 

❑ di procedere a pubblicare il presente provvedimento sul sito web dell’Istituzione Scolastica, sull’albo on 

line e in amministrazione trasparente, nonché nell’apposita sezione all'uopo dedicata. 

 

 

        La Dirigente Scolastica 
 Dott.ssa Lara Borrello 
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