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Agli interessati 
All’Albo dell’Istituto 

 
 
OGGETTO: Avviso pubblico di selezione di n.1 esperto interno/esterno progetto di formazione base di 
Mindfulness. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 08/03/1999, “Norme in materia di autonomia 
delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO l’art. 7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;  
VISTO il Regolamento per l’acquisizione di lavori, servizi, forniture e contratti/incarichi di prestazione d’opera 
intellettuale di questa istituzione scolastica, approvato con Delibera del Consiglio d’Istituto  
VISTO il D.L.41/2021 art. 31 comma 6;  
VISTO il programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2022 approvato in Consiglio d’Istituto;  
VISTI i progetti previsti nel Ptof per l’anno scolastico 2022/23 approvati; 
RILEVATA la necessità di reclutare esperti interni/esterni per la realizzazione di un progetto di formazione 
base di Mindfulness per insegnanti della scuola primaria e secondaria dell’I.C. A. Crosara; 
 
TUTTO CIÒ VISTO E RILEVATO, CHE COSTITUISCE PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE AVVISO,  
 

EMANA 
 
Il seguente Avviso Pubblico per l’individuazione di n. 1 esperti interni/esterni per la realizzazione di un 
progetto di formazione base di Mindfulness per insegnanti della scuola primaria e secondaria dell’I.C. A. 
Crosara che si terranno a partire dal mese di dicembre 2022, come di seguito specificati: 
 
n.1 esperto per n. 16 ore di formazione base di mindfulness rivolto ai docenti di scuola primaria e 
secondaria di primo grado. 
 

Art. 1 OGGETTO DELL’INCARICO, LUOGO E ORARIO DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE 
a) Attività di formazione base Mindfulnes per riduzione dello stress, miglioramento della concentrazione, 
dell’autostima, della comunicazione con i bambini e delle relazioni nel gruppo insegnanti; 
b) Le lezioni saranno svolte presso la sede centrale IC Crosara; 
c) Il servizio dovrà essere svolto secondo il calendario che verrà successivamente concordato e comunque in 
orario extrascolastico entro le 18,00; 
d) Durante gli incontri in presenza si dovrà costantemente e correttamente seguire la normativa vigente er 
la prevenzione del COVID-19.  
e) di ogni incontro dovranno essere registrati, la data, la durata, il luogo e la modalità di svolgimento, le 
presenze dei docenti, su un apposito registro a cura del professionista, da consegnare al termine dell’incarico 
alla Scuola.  
 

ART. 2– DURATA DELL’INCARICO 
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L’attività avrà decorrenza da dicembre 2022 fino a massimo aprile 2023. 
 

ART. 3 – COMPENSO –MODALITA DI PAGAMENTO 
L’incarico non costituisce rapporto di impiego subordinato. Per l’attività professionale oggetto dell’incarico 
sarà corrisposto un compenso totale di € 1.488,00 onnicomprensivo di ritenuta d’acconto, IRAP ed ogni altro 
onere e sarà corrisposto al termine dell’incarico dopo l’esibizione del Registro delle attività svolte, relazione 
finale e time - sheet relativo agli interventi e sarà erogato solo a seguito di presentazione di fattura elettronica 
(se intestatario di partita IVA) ovvero con nota di addebito in regola col bollo (secondo i regimi fiscali dei 
singoli interessati)  
 

ART.4 - REQUISITI RICHIESTI PER ACCEDERE ALL’INCARICO 
Potranno presentare domanda di partecipazione alla selezione, soltanto gli esperti in possesso di titoli di 
studio e comprovate competenze attinenti all’attività cui è destinato il contratto, certificate mediante 
dichiarazione personale e allegando il curriculum vitae.  
Il personale interno ha la precedenza rispetto al personale esterno.  
Per l’ammissione alle selezioni per il conferimento dell’incarico occorre:  
1) Essere cittadini italiani; 
2) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;  
3) possedere esperienze lavorative coerenti con la formazione prevista nel corso,  
4) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale 
5) I candidati già dipendenti da Pubbliche Amministrazioni italiane, dovranno consegnare prima 

dell’affidamento dell’incarico, l’autorizzazione rilasciata dalla propria amministrazione in conformità a 
quanto previsto dall’art.53 del D.lgs 165/2001. 

 
ART.5 - COMPITI DELL’ESPERTO 

-Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività previste; 
-Predisporre un calendario di massima per gli incontri di formazione;  
-Predisporre una esauriente relazione finale con l’indicazione delle competenze acquisite dagli allievi 
 

ART. 6– CRITERI DI VALUTAZIONE 
La selezione delle domande sarà effettuata dalla Dirigente scolastica assistita da un’apposita commissione, 
che si atterrà alla seguente Tabella per l’attribuzione del punteggio: La valutazione dei candidati avverrà con 
l’applicazione dei criteri e dei punteggi di seguito riportati: 
 
 

Criteri e requisiti richiesti  punteggi 

Esperienza pregressa nella formazione Mindfulness rivolta a docenti della 
scuola primaria e secondaria: 
punti 5 per ogni esperienza dimostrata  
 

 

 
Art. 7. PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE 

Gli esperti interessati dovranno far pervenire apposita istanza, redatta esclusivamente sugli appositi modelli 
allegati. La domanda deve essere inviata tramite posta elettronica all’indirizzo viic82400g@istruzione.it entro 
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le ore 12,00 del 24/11/2022, e, a pena di esclusione, dovrà contenere, a pena l’esclusione, i seguenti 
documenti:  
1) domanda di partecipazione (allegato 1), 
 2) curriculum vitae in formato europeo da cui si evince in modo chiaro e preciso i titoli posseduti e valutabili, 
e le eventuali esperienze professionali con le date di inizio e fine, il numero delle ore di impegno; il CV dovrà 
essere redatto ai sensi degli artt.46 3 47 del D.P.R.28.12.2000n.445 e pertanto valevole quale 
autocertificazione a norma di legge;  
3) fotocopia del documento di identità in corso di validità; 
Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre il termine indicato, in mancanza di firma di 
sottoscrizione ed in assenza dei requisiti previsti dal presente avviso 
 

ART.8 - SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE 
La valutazione comparativa dei titoli verrà effettuata da apposita Commissione tecnica nominata dal 
Dirigente Scolastico, che al termine della procedura di selezione determina la graduatoria di merito 
pubblicata sul sito web albo online della scuola. Gli interessati possono produrre reclamo scritto entro i 5 
giorni successivi dalla data della pubblicazione.  
L’istituto si riserva di attribuire l’incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché in linea con i 
criteri richiesti. 
L’istituto si riserva, altresì, di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione delle 
azioni programmate. 
 

ART.9 - NORME DI SALVAGUARDIA E INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI 
Per tutto quanto non previsto dal presente avviso pubblico si rinvia alle disposizioni normative vigenti in 
materia. Ai sensi e per gli effetti della normativa vigente sul trattamento dei dati personali, i dati forniti 
saranno trattati ai soli fini della selezione e stipula del contratto e/o per la trasmissione ad altre 
amministrazioni pubbliche direttamente interessate. I predetti dati potranno essere trattati anche in forma 
automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti (Dlgs 196/2003). Il Titolare del trattamento 
dei dati è il Dirigente Scolastico.  
 

ART.10 - ACCESSO AGLI ATTI 
Gli atti riguardanti la pubblicazione dell’Avviso, la procedura di selezione e i risultati della selezione, potranno 
essere messi a disposizione di coloro che dimostrando un interesse concreto, attuale e legittimo e ne facciano 
espressa richiesta ai sensi dell’art.22 della L.241/90. 
 

Art 11 – DIFFUSIONE DELL’AVVISO 
 

Il presente avviso viene reso pubblico in data odierne mediante pubblicazione sull’albo on line del sito 
dell’Istituto, in Amministrazione Trasparente. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Patrizia LOMBARDI 
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