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AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI 
PER INCARICO DI SUPPORTO PSICOLOGICO scuola dell’infanzia e primaria 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  

► VISTO L’art. 25 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

► VISTO art. 7 comma 6 lettera d) Decreto 165/2001; 
► VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
► VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni approvato dal Consiglio di 

Istituto con delibera n.75 del 29/01/2020; 
► VISTA la nota 26 ottobre 2020 prot. 1746 del Ministero Istruzione relativa a “Trasmissione del 

Protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per l’attivazione del 
supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche”; 

► VISTO il Protocollo d’intesa del MIUR con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi 
m_pi.AOOGABMI.ATTI del Ministro(R).0000003.16-10-2020; 

► VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche” in particolare gli articoli 43, 44 (attività 
negoziale); 

► VISTO il  D.L. 41/2020 (cd. Decreto “sostegni”)e in particolare l’art. 31 comma1, che pone tra le finalità 
di utilizzo dei fondi stanziati a favore delle scuole “specifici servizi professionali per il supporto e 
l’assistenza psicologica e/o pedagogica, da rivolgere in particolar modo a studentesse e studenti, oltre 
che al personale scolastico, in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze 
derivanti dall’emergenza epidemiologica da COVID-19”;  

► VISTA la nota del Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali Direzione Generale per le 
risorse umane e finanziarie - Ufficio IX, prot. n. 7697 del 31 marzo 2021, avente per oggetto “E.F. 2021 – 
Avviso assegnazione della risorsa finanziaria ex art. 31, comma 1 del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 
41” con la quale sono stati assegnati all’IC Crosara i fondi spettanti; 

► VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n° 97 bis del 12/10/2020 e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale e stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2022;  

► VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n 11 del 10/01/2021 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2021;   

► VISTA la necessità e l’urgenza di reperire idonee professionalità per una pronta realizzazione delle 
attività di supporto psicologico a favore di alunni e docenti già nella fase di avvio dell’anno scolastico per 
meglio prevenire e contrastare i rilevati disagi derivanti dall’emergenza sanitaria ancora in corso, si 
applica la riduzione della pubblicazione del presente bando a 5 giorni a partire dalla data di 
pubblicazione del presente avviso; 

INDICE 

una procedura di selezione pubblica con valutazione comparativa per titoli, proposta progettuale e colloquio 
(a parità di punteggio) per l'affidamento di incarico di attività di supporto psicologico come appresso indicato, 
tra coloro i quali, in possesso dei requisiti richiesti, avranno presentato la domanda di partecipazione e la 

VIIC82400G - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009377 - 06/10/2021 - A3-b P.O.F. - U

Firmato digitalmente da PATRIZIA LOMBARDI

mailto:viic82400g@istruzione.it
mailto:viic82400g@pec.istruzione.it
http://www.iccrosaracornedo.gov.it/


Pag 2 di 5 

 
Istituto Comprensivo Statale “A. Crosara”  

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado 
Via G. G. Trissino, 1 – 36073 CORNEDO VICENTINO (VI) 

Tel . 0445/951007 – C.M. VIIC82400G 
e-mail: viic82400g@istruzione.it  -  viic82400g@pec.istruzione.it 

http://www.iccrosaracornedo.edu.it  
 

 

documentazione richiesta nei termini indicati all'art. 7. 

Il presente avviso è rivolto al personale interno all’Istituto comprensivo A.Crosara e, in caso di esito negativo, 
a esperti esterni. 

ART. 1 – OGGETTO E DURATA DELL’INCARICO 
 

PROGETTO 
Benessere a scuola 

Oggetto incarico DESTINATARI IMPEGNO/ PERIODO 

 
  
SUPPORTO 
PSICOLOGICO 
  

-Supporto psicologico  per rispondere 
a traumi e disagi derivanti 
dall’emergenza COVID-19, anche in 
modalità di sportello di ascolto; 
promozione del benessere a scuola 

-Supporto nei casi di stress lavorativo 
(gestione comportamenti problema 
nelle classi, difficoltà relazionali, 
traumi psicologici, prevenzione 
dell’insorgere di forme di disagio e/o 
malessere psico-fisico) 

 
► Alunni e 
famiglie 
► Classi  
 
 
 
► Personale 
scolastico 

 

 
n. 80 ore 
ottobre 2021/maggio 2022 
 

 
 
 
 
Supporto DSA BES 
  

-collaborazione con i referenti 
DSA/BES d’istituto nelle attività di 
screenig ; 
 

-Supporto alle famiglie e ai docenti 
per strategie di intervento mirate 
anche attraverso sportello  

  

 
► alunni , 
famiglie e docenti  
 
 
 

 
 

 
n. 20 ore 
ottobre 2021/maggio 2022 
 

 
Supporto, gestione 
delle routine, 
perfomance 
occupazionali, 
nell’ambiente  
scolastico   
  

-analisi dell’ambiente e delle routine 
in relazione al  modello bio-psico-
sociale e all’accomodamento 
ragionevole, anche in considerazione 
delle limitazioni imposte dai 
protocolli di sicurezza COVID-19 
 

-consulenza sulla gestione degli 
alunni in difficoltà 

 
► alunni e 
docenti 
 
 
 

 
 
 
n. 20 ore 
ottobre 2021/maggio 2022 
 

 
 

Art. 2 REQUISITI PER LA CANDIDATURA 
 

a) tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o 
private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 
b) impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti 
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professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico e con 
gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico; 
 

c) presentazione di un progetto di intervento sulla base dell’oggetto di incarico  con indicazione delle 
modalità, strategie e delle tecniche con cui si intende realizzare il servizio. 
 

d) Titoli culturali e professionali di cui all’Allegato 1 
 

ART. 3 - REQUISITI RICHIESTI PER ACCEDERE ALL’INCARICO 

Gli interessati dovranno presentare domanda di partecipazione secondo il modello (Allegato 1), riportante, tra 
l’altro, i dati anagrafici. E’ possibile partecipare anche per un solo profilo richiesto. 
Fatto salvo quanto disposto dal successivo art. 3 del presente Avviso, la selezione degli psicologi dovrà 
avvenire sulla base dei criteri di selezione e condizioni di partecipazione indicati all’art. 2.2 del Protocollo 
indicato in premessa: 

1. tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 

2. impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti 
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale 
scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il 
supporto psicologico. 

Tutti i requisiti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione della domanda di ammissione dal presente Avviso ed essere presenti sino al completamento 
dell’incarico, pena il recesso unilaterale dell'Amministrazione dal relativo contratto. 
 

ART. 4- CAUSE DI INAMISSIBILITÀ DELLA DOMANDA 
 
Non possono partecipare alla selezione: 

- coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
- coloro che siano stati dichiarati decaduti dall'impiego per avere conseguito dolosamente la nomina 

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
- coloro che siano stati interdetti dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 
- coloro che siano a conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali oppure che abbiano 

procedimenti penali pendenti relativi a reati ostativi all’assunzione presso la Pubblica Amministrazione 
oppure che abbiano riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato; 

- coloro che siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- coloro che siano inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della libera professione; 
- coloro che si trovino in condizione di incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione; 
- coloro che abbiano commesso gravi infrazioni, definitivamente accertate, rispetto alle norme in materia 

di contributi previdenziali ed assistenziali, nonché in relazione agli obblighi relativi al pagamento di 
imposte e tasse. 
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ART. 5- COMMISSIONE ESAMINATRICE 
PER LA SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

 
La selezione delle domande pervenute nei termini e con le modalità di cui al successivo art. 7 sarà effettuata 
da apposita Commissione tecnica mediante la valutazione delle domande pervenute, al fine di conferire 
l'incarico/gli incarichi agli esperti scelti. 
La Commissione effettuerà l'attribuzione del punteggio complessivo applicando i criteri indicati nell’art. 5 e 
redigerà una graduatoria di merito che verrà pubblicata sul sito web dell’Istituto Comprensivo. 
L’Amministrazione, si riserva di conferire comunque l’incarico di supporto psicologico anche in presenza di 
un'unica offerta valida, purché ritenuta legittima, congrua e conveniente. 
La successiva pubblicazione della graduatoria sul sito web dell’Istituto nella sezione “Amministrazione 
trasparente" costituirà a tutti gli effetti notifica per gli interessati dell'esito della procedura. 
L’incarico di consulente sarà conferito al professionista che avrà riportato il maggior punteggio soltanto a 
seguito della sottoscrizione del relativo contratto di incarico predisposto dall’istituzione Scolastica.  
L’affidamento dell’incarico sarà effettuato a favore del/i professionista/i proposta che avrà/nno ottenuto il 
maggior punteggio secondo la tabella sotto-riportata. 
Si valutano, oltre ai titoli attinenti all’incarico, le esperienze pregresse di collaborazione con le scuole e con 
altri enti pubblici in materie riguardanti l’oggetto del presente avviso, la docenza in qualità di formatore nelle 
scuole, o presso Enti e Associazioni, la proposta progettuale. A parità di punteggio la Commissione effettuerà 
un colloquio motivazionale  sulla base del quale sceglierà il candidato maggiormente rispondente alle esigenze 
della scuola. 
 

INDICATORI TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO MAX 

Specializzazione post- laurea specifica (max 1) punti 10 

 
Master di durata annuale (punti 2 per master) 

 
MAX punti 6 

Altre specializzazione (punti 2 per specializzazione) MAX punti 10 

Corsi di formazione/perfezionamento  annuale (punti 1 per 
corso) 

 
MAX punti 10 

Esperienze pregresse di collaborazione con le scuole (punti 

8 per anno scolastico o periodo non inferiore a mesi 6 

nell’istituto, punti 4 per anno scolastico a 

periodo inferiore a 6 mesi in altri istituti) 

 
MAX punti 32 

Esperienze pregresse come consulente presso enti pubblici 

o soggetti privati  (punti 2 per periodo non inferiore a mesi 

6) 

MAX punti 8 

Docenza in qualità di formatore nelle scuole, presso enti , 

Associazioni sulle materie di pertinenza del presente 

avviso (punti 1 per docenza) 

MAX punti 4 

Proposta progettuale MAX 20  

 
 
Saranno escluse le domande pervenute: 
 dopo la scadenza del termine previsto; 
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 incomplete e/o prive delle dichiarazioni e degli allegati annessi (C.V., documento di identità etc); 

ART. 6 – COMPENSO 
Il compenso orario lordo omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese è determinato, visto l’accordo 
con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi, in € 40,00 l’ora (quaranta) per un totale complessivo della 
prestazione professionale richiesta pari a € 4.800,00 (quattromilaottocento), pari a 120 ore così suddivise:  80 
ore per supporto psicologico; 20 ore per  Supporto DSA/BES; 20 ore per Supporto, gestione delle routine, 
perfomance occupazionali, nell’ambiente  scolastico.  
I compensi di cui sopra sono da intendersi al lordo IRPEF, IRAP o IVA, nonché di ogni altro onere tributario, 
previdenziale assicurativo presente e futuro e di ogni altra ritenuta. 
Il compenso sarà erogato al termine della prestazione sulla base delle ore rendicontate e liquidato a seguito di 
relazione dell’attività e dei risultati conseguiti, previa presentazione di regolare documento fiscale riferito 
all'attività svolta e verifica del DURC (se previsto) e della tracciabilità dei flussi finanziari art. 3 della L. 
136/2010 e successive modifiche e integrazioni. 
Ai sensi del decreto 3 aprile 2013 n. 55 (trasmissione e ricevimento della fattura elettronica) a partire dal 6 
giugno 2014 è fatto obbligo di produrre esclusivamente fatture elettroniche nei rapporti con le pubbliche 
amministrazioni. 
 

ART. 7 - TERMINE E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 

Gli  interessati  dovranno  far  pervenire a mezzo P.E.C. al seguente indirizzo: viic82400g@pec.istruzione.it.  

entro e non oltre le ore 12.00 di  lunedì 11 ottobre 2021 l’istanza con oggetto “Avviso per l'incarico di 

supporto psicologico infanzia/primaria” 
 
Le domande di partecipazione, pervenute  a mezzo P.E.C., pena l’esclusione, dovranno contenere: 
1. domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico secondo il modello allegato 
al presente bando (Allegato 1); 
2. curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali 
necessari, nonché dei titoli validi posseduti; 
3. elenco dei titoli relativi alle competenze specifiche richieste per il progetto; 

4. autocertificazione per la veridicità dei titoli e delle informazioni presenti nel C.V. con la dichiarazione 

della disponibilità immediata a presentare, su richiesta dell’Istituto, la documentazione relativa ai titoli 

indicati; 

5. fotocopia del codice fiscale e di un documento di identità in corso di validità; 

6. autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di appartenenza, se 

dipendente della Pubblica Amministrazione. 

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinerà l’esclusione dalla 
graduatoria.   
Dal curriculum vitae in formato europeo deve risultare il possesso dei requisiti culturali e professionali 
necessari, nonché di tutti i titoli validi, secondo i parametri di aggiudicazione sopra riportati. 
L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria, la 
presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare l’incarico. 
Qualora ne ricorrano le condizioni, l’imposta di bollo pari a € 2,00 è a carico dell’esperto. 
 

ART. 8 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 
 
E' facoltà dell’istituzione scolastica rescindere anticipatamente, in qualsiasi momento, dal  contratto, qualora 
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l'incaricato contravvenga ingiustificatamente alle condizioni del presente avviso, ovvero a norme di legge o 
aventi forza di legge. 
La rescissione avverrà con lettera raccomandata, ovvero P.E.C. indicante la motivazione, ed avrà effetto il 
quindicesimo giorno dalla data di ricezione della comunicazione da parte dell’incaricato. 
 
Qualora sia l'incaricato a voler recedere dal contratto lo potrà fare, con comunicazione scritta e motivata, con 
preavviso di almeno 30 giorni, e avrà diritto, in assenza di contestazioni e sempre dietro presentazione di una 
relazione di fine attività e della relativa documentazione fiscale, a quanto pattuito rapportato al periodo di 
incarico effettivamente svolto. 
 

 
ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI 

 
Tutti i dati personali di cui venga in possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti selettivi, 
saranno trattati ai sensi del D Lgs n. 196/03. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il 
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale 
assegnato all'Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento 
della procedura di selezione. 
Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse 
nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art. 22 della Legge 7 agosto 
1990, n 241. 
Il responsabile del trattamento dei dati è il DS dell’Istituto Comprensivo di A.Crosara di Cornedo Vicentino (VI) 
. 
 

ART. 10 - CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE 
 
Qualsiasi controversia in merito all’esecuzione del contratto dovrà essere trattata in via esclusiva presso il foro 
competente di Vicenza. 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Patrizia Lombardi 
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Art. 3 MODALITA DI RECLUTAMENTO 
 

Tutti gli interessati possono manifestare il proprio interesse inviando un’istanza di candidatura (Format 

allegato) unitamente al proprio curriculum dal quale si deve evincere il possesso dei requisiti di cui all’All.1 

, adeguati alla realizzazione degli obiettivi del progetto unitamente ad un progetto relativo alle modalità con 

cui saranno soddisfatte le esigenze di sportello Help nella scuola proponente l’attività. 
 

L’istanza redatta sull’apposito format allegato , in conformità a quanto previsto dal DPR 445/2000 , con la 
consapevolezza delle conseguenze in caso di dichiarazioni mendaci, dovrà contenere oltre ai dati anagrafici, la 
data e l’istituto di conseguimento del titolo accademico, il voto, tutti gli altri titoli considerati congrui con la 
candidatura, la dichiarazione, resa in autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 di : a)essere in possesso 
della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; b) godere dei diritti civili e politici; 
c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; e) essere in 
possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente correlata al 
contenuto della prestazione richiesta. Non saranno considerate in nessun caso lauree non magistrali e non 
specialistiche. 
 

L’istanza dovrà riportare espressamente la dicitura di essere disponibile a gestire un account interno della 
scuola per recepire le prenotazioni in assoluta privacy e acquisito il consenso dei genitori per i minorenni a 
tenere gli incontri in modalità telematica sulla piattaforma Gsuite, previa sottoscrizione del patto di 
riservatezza e dell’impegnativa per la privacy di cui al GPDR 679/2016 
 

L’istanza dovrà riportare espressamente la dicitura di essere disponibile a tenere gli Incontri in presenza, 

quando e se possibile, strutturandoli tra mattina e pomeriggio secondo le disposizioni della scuola e le 

urgenze emergenti 
 

All’istanza, corredata di CV e progetto operativo, dovrà essere, altresì, allegato l’Allegato 2 “Report Curriculum 
Vitae”. L’istanza dovrà pervenire all’indirizzo pec dell’Istituto viic82400g@pec.istruzione.it  ENTRO Il 
30/11/2020 
 

ART .4 PROCEDURE DI SELEZIONE 
 

Il Dirigente procederà alla selezione degli esperti, coadiuvata da un comitato tecnico-scientifico dell’istituto, 
che sarà costituito dopo il termine di scadenza indicato per la presentazione dei curricula, comparando i 
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curricula secondo la tabella di valutazione dei titoli così come descritti nell’Allegato “VALUTAZIONE TITOLI” 
(ALLEGATO 1) così sintetizzabili: 
 

 titolo di studio: laurea specialistica in Psicologia 

 Esperienza/docenza in percorsi/progetti analoghi nella scuola statale in particolare negli istituti 
comprensivi 

 altri titoli di specializzazione coerenti con la tematica richiesta 
 attestati di partecipazione a corsi di formazione/eventi/momenti formativi in qualità di 
esperto/relatore coerenti con la tematica richieste 

 esperienze lavorative maturate in ambito scolastico statale e universitario coerenti con le attività 
descritte qualità, pertinenza e puntualità del progetto che l’aspirante inoltrerà in allegato alla candidatura per 
descrivere le modalità di realizzazione delle sue azioni a favore della scuola 

 adeguatezza delle competenze rispetto all’obiettivo che la scuola si pone nel progetto, da 
realizzare, eventuali precedenti esperienze già realizzate nel settore con esiti ottimi e consolidata competenza 
certificabile anche da altre scuole o enti dove si è prestata la propria opera di esperto nel settore indicato 
 

L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un unico curriculum 

pervenuto al protocollo via pec entro i termini, pienamente rispondente alle esigenze progettuali, di non 

procedere all’attribuzione dello stesso e/o di procedere per affidamento diretto in ragione di provate 

competenze già dimostrate rispetto al prodotto da realizzare, a suo insindacabile giudizio. 
 

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del 

contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione; 
 

L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine della 

prestazione previa presentazione del registro delle attività realizzate, la relazione finale e la 

dichiarazione dettagliata delle ore prestate; 
 

Ai sensi dell’art.10 comma 1 della Legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art.13 

del D.Lgs. 196/2003 (Codice sulla Privacy, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti per le 

finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e 

comunque in ottemperanza alle norme vigenti. 
 

Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. 
 

Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, Patrizia Lombardi. Il Responsabile del 

trattamento dei dati è il DSGA, Annalisa Dalla Vecchia. 

ART. 5 COMPENSI : 
 

L’importo complessivo per il compenso disponibile in bilancio è pari a € 1600 (milleseicento/00), 

onnicomprensivi di ritenuta d’acconto, IRPEF ed ogni altro onere e sarà corrisposto al termine 

dell’espletamento del servizio richiesto dopo l’esibizione del Registro delle attività svolte, relazione 

finale e timesheet relativo alle presenze telematiche e al n. di ricevimenti individuali o interventi sulle 

classi effettuati, con un compenso orario di €40,00 per ogni ora come previsto dal Protocollo d’intesa 

MIUR/ordine degli psicologi. 
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ART. 6 - TRATTAMENTO DEI DATI 
 
Tutti i dati personali di cui venga in possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti selettivi, 
saranno trattati ai sensi del D Lgs n. 196/03. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il 
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale 
assegnato all'Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento 
della procedura di selezione. 
Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse 
nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art. 22 della Legge 7 agosto 
1990, n 241. 
Il responsabile del trattamento dei dati è il DS dell’Istituto Comprensivo di A.Crosara di Cornedo Vicentino (VI) 
. 
 

ART. 7 - CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE 
 
Qualsiasi controversia in merito all’esecuzione del contratto dovrà essere trattata in via esclusiva presso il foro 
competente di Vicenza. 
 
 

PUBBLICITA’ dell’Avviso 
 

Il presente avviso è affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola. 
 

Dell’esito della procedura comparativa sarà data analoga pubblicità, con indicazione dell’esperto individuato 
dalla scuola in funzione degli obiettivi da raggiungere. 
 

Cornedo Vicentino 23/11/2020  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Patrizia Lombardi 

 
 

 

ALLEGATI: 
 

1. Format per la candidatura  

2. All.1 Tabella valutazione titoli  

3. All.2 Report CURRICULUM 

Il candidato deve allegare i tre documenti sopra elencati e in aggiunta il proprio curriculum vitae e 

professionale e il Piano operativo illustrativo delle modalità di realizzazione del progetto. 
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