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Lugo di Vicenza, 03 febbraio 2026

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTO MADRELINGUA TEDESCA
A SUPPORTO DEL DOCENTE CURRICULARE DI LINGUA NELLE CLASSI 1A - 27 - 37
DELLA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO DI LUGO DI VICENZA

A.S. 2025/26

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99 “Regolamento recante le norme in materia di autonomia delle Istituzioni
scolastiche ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO I'art. 7 comma 6 lettera d) D.Lvo 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavo alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la Legge n. 241/1990 contenente le “Norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la Legge 244/2007 recante disposizioni in tema di collaborazioni esterne;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche” in particolare gli articoli 43, 44 (attivita
negoziale);

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni approvato dal Consiglio di
Istituto con delibera n. 9 del 05/10/2020;

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2022/2025 approvato dal
Consiglio di Istituto con delibera n. 20 del 08/02/2024 e aggiornato per I’a.s. 2025/26 con delibera
n. 21 del Collegio Docenti del 20/10/2025 e n. 12 del Consiglio di Istituto del 21/10/2025;

VISTE le disponibilita iscritte nel Programma Annuale E. F. 2024 approvato con Del. n. 20 del
Consiglio di Istituto del 08/02/2024;

CONSIDERATO che l'incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica
e che lincarico non puo essere assegnato a personale interno per mancanza di specifiche
competenze professionali;

CONSIDERATA l'esigenza dell’Istituzione Scolastica di reperire un esperto esterno di madrelingua
tedesca che possa svolgere l'attivita di potenziamento linguistico a supporto del docente
curriculare di lingua tedesca nelle classi 1 - 27 - 3/ della Scuola Secondaria di | grado di Lugo di
Vicenza;

CONSIDERATO che gli azioni dell’esperto selezionato dovranno consistere in interventi per un
totale di 18 ore;

INDICE
una procedura di selezione pubblica, con valutazione comparativa per titoli, per I'affidamento di
incarico di esperto madrelingua tedesca a supporto del docente curriculare di lingua nelle classi 1*
- 27 - 37 della Scuola Secondaria di | grado di Lugo di Vicenza tra coloro i quali, in possesso dei
requisiti richiesti, avranno presentato la domanda di partecipazione e la documentazione richiesta
nei termini indicati all'art. 7.
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ART. 1 - OGGETTO E DURATA DELL'INCARICO

PROGETTO OGGETTO INCARICO DESTINATARI IMPEGNO/
PERIODO
MADRELINGUA | 1,5 h per ciascuna delle 1* | Studenti della N. 18 ore da
TEDESCA (tot. h 3) Scuola Secondaria | effettuarsi entro
3 h per ciascuna delle 27 di | grado di Lugo di | giugno 2026
(tot. h 6) Vicenza
4,30 h per ciascuna delle 3
(tot. h 9)

ART. 2 — OBIETTIVI SPECIFICI

— Creare un ambiente reale di comunicazione tramite la presenza dell'insegnante madrelingua,
esperienza che va oltre le simulazioni generalmente proposte in classe;

— motivare e stimolare i ragazzi allo studio delle lingue straniere;

— sviluppare le abilita di comprensione e di produzione della lingua orale, avviando gli allievi
all’acquisizione di una sufficiente scorrevolezza espositiva;

— acquisire e rinforzare elementi di fonologia, ritmo, accento e intonazione;

— fissare strutture, funzioni e lessico tramite una metodologia alternativa;

— sviluppare le capacita espressivo- comunicative.

ART. 3 — MODALITA’ DI RECLUTAMENTO

Possono presentare la propria candidatura professionisti singoli esterni all’Istituzione scolastica.

Tutti gli interessati dovranno presentare domanda di partecipazione secondo il modello parte

integrante del presente avviso (Allegato 1) ed inviando il proprio curriculum dal quale si deve

evincere il possesso di requisiti adeguati alla realizzazione degli obiettivi del progetto.

L'istanza dovra contenere, oltre ai dati anagrafici, ai titoli culturali e accademici con Ia

specificazione della data e dell’Istituto universitario di conseguimento del titolo accademico, il

voto, e tutti gli altri titoli considerati congrui con la candidatura, anche la dichiarazione di:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

Tutti i requisiti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine

stabilito per la presentazione della domanda di ammissione dal presente Avviso ed essere presenti

sino al completamento dell’incarico, pena il recesso unilaterale dell'Amministrazione dal relativo
contratto.

ART. 4 - CAUSE DI INAMISSIBILITA DELLA DOMANDA
Non possono partecipare alla selezione:
— coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
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— coloro che siano stati dichiarati decaduti dall'impiego per avere conseguito dolosamente la
nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

— coloro che siano stati interdetti dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata ingiudicato;

— coloro che siano a conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali oppure che abbiano
procedimenti penali pendenti relativi a reati ostativi all’assunzione presso la Pubblica
Amministrazione oppure che abbiano riportato condanne penali con sentenza passata in
giudicato;

— coloro che siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

— coloro che siano inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della libera
professione;

— coloro che si trovino in condizione di incapacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

— coloro che abbiano commesso gravi infrazioni, definitivamente accertate, rispetto alle norme in
materia di contributi previdenziali ed assistenziali, nonché in relazione agli obblighi relativi al
pagamento di imposte e tasse.

ART. 5 - TERMINE E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo:
viic82500b@pec.istruzione.it o brevi manu agli Uffici di Segreteria entro e non oltre le ore 12.00
di mercoledi 18 FEBBRAIO 2026 l'istanza con oggetto “AVVISO PER L'INCARICO DI ESPERTO
ESTERNO PER IL PROGETTO MADRELINGIA TEDESCA DELL’I.C. “B. NODARI” - A.S. 2025/26”.

Le istanze di partecipazione dovranno contenere, pena I'esclusione:

1) Domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico secondo il
modello allegato al presente bando (Allegato 1);

2) il curriculum vitae del candidato in formato europeo attestante i titoli e le esperienze
professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e
maturati nel settore oggetto del presente Avviso, contenente una autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 (Allegato 2);

3) Scheda per I'attribuzione del punteggio (Allegato 3);

4) Informativa sul trattamento dei dati personali (Allegato 4);

5) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita e cause ostative (Allegato 5);

6) Tracciabilita flussi finanziari (Allegato 6);

7) Dichiarazione sostitutiva relativa allo svolgimento di altri incarichi o cariche o attivita
professionali (Allegato 7);

8) Fotocopia del documento di identita in corso di validita;

9) Autorizzazione a svolgere l'incarico, rilasciata dall’ente di appartenenza, se dipendente della
Pubblica Amministrazione (di cui all’art. 53 “Incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi”
del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165).

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella
graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di
assegnare l'incarico.

Qualora ne ricorrano le condizioni, si specifica che I'imposta di bollo pari a € 2,00 & a carico
dell’esperto.
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ART. 6 — REQUISITI RICHIESTI
E’ ammesso a partecipare alla selezione di cui all’art. 1 il personale esperto esterno madrelingua
tedesca che:

a) alla data di scadenza del presente bando abbia conseguito la Laurea o il Diploma di scuola
secondaria superiore in un Paese dove il tedesco e lingua madre;

b) sia madrelingua tedesca (sono da considerare di madrelingua i cittadini stranieri o italiani che,
nati e vissuti in aree geografiche in cui si parla la lingua tedesca, abbiano la capacita di
esprimersi con naturalezza nella lingua madre di appartenenza);

c) siain possesso di certificazioni riconosciute a livello internazionale;

d) abbia precedenti esperienze di docenza, come esperto in lingua tedesca, in corsi per
I’acquisizione delle certificazioni presso scuole statali e/o private di ogni ordine e grado di
istruzione;

e) non sia sottoposto a procedimento di decadenza dall'impiego o di dispensa dal servizio, né a
procedimento penale e di non essere sospeso dal servizio.

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI CRITERI DI PUNTEGGIO MAX
ATTRIBUZIONE DEI
PUNTEGGI
Laurea conseguita in un Paese dove il tedesco | 5 punti per ogni titolo Punti 10
e lingua madre (o titolo equivalente)
Diploma di scuola secondaria (valutabile in 4 punti per ogni titolo Punti 8

assenza di diploma di laurea) conseguito in
un Paese dove il tedesco é lingua madre

Altre certificazioni linguistiche C2 6 punti per ogni titolo Punti 12
riconosciute a livello internazionale
Titolo di esaminatore certificazione 3 punti per ogni titolo Punti 6
internazionale
TOTALE Punti 36
TITOLI PROFESSIONALI CRITERI DI ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO MAX

DEI PUNTEGGI
Esperienze di docenza come esperto esterno | 2 punti per ogni corso di | Punti20
madrelingua tedesca in classi di Istituzioni almeno 10 ore
scolastiche statali e/o parificate
Esperienze di docenza come esperto esterno | 2 punti per ogni corso di | Punti20
madrelingua tedesca in classi di Istituzioni almeno 10 ore
scolastiche statali e/o parificate e per attivita
finalizzate all’acquisizione delle certificazioni
Esperienze di docenza come esperto esterno | 2 punti per ogni incarico Punti 10
madrelingua tedesca in progetti PON
finalizzati alle competenze di base di lingua
tedesca

Esperienze di docenza come esperto esterno | 2 punti per ogni corso Punti 10
madrelingua tedesca in progetti dell’l.C. “B.
Nodari” di Lugo di Vicenza

Attivita di esaminatore certificazione 2 punti per ogni incarico Punti 10
internazionale
Corsi di preparazione alla certificazione 2 punti per ogni incarico Punti 10
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linguistica presso scuole italiane

TOTALE Punti 80
Punteggio complessivo Punti 116

ART. 7 — ESCLUSIONI

Saranno escluse le domande pervenute:

— pervenute oltre la scadenza del termine previsto;

— pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
— sprovviste della firma in originale sulla domanda di partecipazione;

— sprovviste dell’Allegato 1 debitamente compilato;

— sprovviste del curriculum vitae;

— presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando.

ART. 8 - SELEZIONE E SCELTA DEL CONTRAENTE

La selezione delle domande pervenute nei termini e con le modalita di cui all’art. 5 sara effettuata
dal Dirigente Scolastico mediante una valutazione delle domande pervenute, al fine di conferire
I'incarico di consulente.

Il Dirigente effettuera I'attribuzione del punteggio complessivo applicando i criteri indicati nell’art.
6 e redigera una graduatoria di merito che verra pubblicata sul sito web dell’Istituto Comprensivo.
A parita di punteggio complessivo, si dara la precedenza al candidato piu giovane.
L’Amministrazione, si riserva di conferire comunque l'incarico di madrelingua tedesca anche in
presenza di un'unica offerta valida, di una sola domanda pervenuta, purche pienamente
rispondente alle esigenze o di non procedere all’attribuzione dello stesso in base al giudizio del
Dirigente;

La successiva pubblicazione della graduatoria sul sito web dell'lstituto nella sezione
“Amministrazione trasparente" costituira a tutti gli effetti notifica per gli interessati dell'esito della
procedura.

L'affidamento dell’incarico sara effettuato a favore della proposta che avra ottenuto il maggior
punteggio secondo la tabella sopra riportata.

L'incarico di consulente sara conferito al professionista soltanto a seguito della sottoscrizione del
relativo contratto di incarico predisposto dall’istituzione Scolastica.

ART. 9 - COMPENSO

Il compenso orario lordo omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese € di € 40,00 orarie
(quaranta/00), per un totale di € 720,00 (settecentoventi/00), da intendersi al lordo IRPEF, IRAP o
IVA, nonché di ogni altro onere tributario, previdenziale assicurativo presente e futuro e di ogni
altra ritenuta.

Il compenso sara erogato al termine della prestazione e liquidato a seguito di relazione dell’attivita
e dei risultati conseguiti, previa presentazione di regolare documento fiscale riferito all'attivita
svolta e verifica del DURC (se previsto) e della tracciabilita dei flussi finanziari art. 3 della L.
136/2010 e successive modifiche e integrazioni.

Ai sensi del decreto 3 aprile 2013 n. 55 (trasmissione e ricevimento della fattura elettronica) a
partire dal 6 giugno 2014 e fatto obbligo di produrre esclusivamente fatture elettroniche nei
rapporti con le pubbliche amministrazioni.
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L’Awviso di selezione sara pubblicato sul Sito web dell’lstituzione Scolastica alla sezione
“Amministrazione trasparente".

ART. 10 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

E' facolta dell'istituzione scolastica rescindere anticipatamente, in qualsiasi momento, dal
contratto, qualora l'incaricato contravvenga ingiustificatamente alle condizioni del presente
avviso, ovvero a norme di legge o aventi forza di legge. La rescissione avverra con lettera
raccomandata, ovvero P.E.C. indicante la motivazione, ed avra effetto il quindicesimo giorno dalla
data di ricezione della comunicazione da parte dell’incaricato.

Qualora sia l'incaricato a voler recedere dal contratto lo potra fare, con comunicazione scritta e
motivata, con preavviso di almeno 30 giorni, e avra diritto, in assenza di contestazioni e sempre
dietro presentazione di una relazione di fine attivita e della relativa documentazione fiscale, a
guanto pattuito rapportato al periodo di incarico effettivamente svolto.

ART. 11 - TRATTAMENTO DEI DATI

Tutti i dati personali di cui venga I'lstituto venga in possesso in occasione dell’espletamento dei
procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D Lgs n. 196/03.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio
preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della
procedura di selezione.

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo
interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art. 22
della Legge 7 agosto 1990, n 241.

Il responsabile del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico dell’lstituto Comprensivo “B.
Nodari” di Lugo di Vicenza, Dott.ssa Laura Catteruccia.

ART. 12 — CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE
Qualsiasi controversia in merito all’esecuzione del contratto dovra essere trattata in via esclusiva
presso il foro competente di Vicenza.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Laura Catteruccia
(Firma apposta digitalmente ai sensi del D.Lg.vo n. 82/2005)

Allegati:

— ALLEGATO 1 - Domanda di partecipazione

— ALLEGATO 2 - Scheda curriculum vitae

— ALLEGATO 3 - Scheda attribuzione punteggio

— ALLEGATO 4 — Informativa sul trattamento dei dati personali

— ALLEGATO 5 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita e cause ostative
— ALLEGATO 6 — Scheda tracciabilita flussi finanziari

— ALLEGATO 7 — Dichiarazione sostitutiva relativa allo svolgimento di altri incarichi o cariche o
attivita professionali.
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