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ALLEGATO 4 - SCHEDA ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO  
 

Avviso di selezione per il reclutamento del personale scolastico titolare nell'a.s. 2024/2025 
(Infanzia/Primaria/Secondaria/Personale Amministrativo) presso l'Istituto Comprensivo “B. Nodari” 
di Lugo di Vicenza per attività di formazione all'estero nell'ambito del "Programma Erasmus+, Azione 

KA1. CODICE PROGETTO: 2024-1-IT02-KA121-SCH-000212708.  
Flussi di mobilità: marzo, maggio e luglio 2025. 

 

Al Dirigente Scolastico  
dell’Istituto comprensivo “B. Nodari”  

di Lugo di Vicenza 
 
Il/la sottoscritto/a __________________________________ nato/a a ________________________  
il____________ C.F. __________________________________, con riferimento all’Avviso Pubblico prot. n. 234, 

del 20/01/2025, relativamente alla domanda di partecipazione alla selezione per il reclutamento del personale 
scolastico titolare nell'a.s. 2024/2025 (Infanzia/Primaria/Secondaria/Personale Amministrativo) presso 
l'Istituto Comprensivo “B. Nodari” di Lugo di Vicenza per attività di formazione all'estero nell'ambito del 
"Programma Erasmus+, Azione KA1. CODICE PROGETTO: 2024-1-IT02-KA121-SCH-000212708, dichiara il 
seguente punteggio: 
 

SETTORE  Titoli  Punteggio 
massimo 

Numero 
titoli 

posseduti 

Punteggio 
dichiarato 

dal 
candidato 

Punteggio 
assegnato 

dalla 
commissione 

valutatrice 

A) Titoli di studio 
       

1) Laurea Vecchio ordinamento Punteggio 
max 34 

 
 

  

2) Laurea Magistrale   
 

  

3) Diploma di Laurea triennale   
 

  

4) Altro Diploma Sc. Sec. di 2° 
Grado (oltre a quello di accesso 
alla selezione) 

   

5) Corso di specializzazione post 
laurea 

   

6) Corso di perfezionamento e/o 
formazione/aggiornamento 
biennale  

   

7) Master 1° o 2° livello 60 CF (ore 
1500)  

   

8) Dottorato di ricerca    
 

  

B) Servizio in qualità 
di DSGA/Assistente 
Amministrativo/do
cente       

       

1) Esperienza da 0 a 3 anni Punteggio 
max 8 

 
 

  

2) Esperienza da 4 a 10   
 

  

3) Esperienza da 11 a tutt’oggi     

C) Servizio presso 
l’Istituto 
comprensivo “B. 
Nodari”       

1) Esperienza da 0 a 3 anni  Punteggio 
max 8 

 
 

  

2) Esperienza da 4 a 10   
 

  

3) Esperienza da 11 a tutt’oggi     

D) Certificazioni 
linguistiche  

   

Nello specifico, per la valutazione 
della lingua inglese verrà 
assegnato il punteggio 
corrispondente al livello 
dichiarato, ossia: 
Lingua Straniera ______________ 

Punteggio 
max 11 

   

A1    



2 

 

 

Luogo e data ______________________ 
                           FIRMA (per esteso e leggibile) 

                           _________________________________________ 

 

A2  
 

  

B1  
 

  

B2   
 

  

C1   
 

  

C2   
 

  

D) Certificazioni 
informatiche  

 

1. Patente ECDL:  
Livello core  

Punteggio 
max 29 

  
 

   

Livello Advanced  
 

  

Livello Specialiced  
 

  

2. MICROSOFT  
livello: MCAD o MSCD o MCBDA 

   

3. EUCIP  
 

  

4. EIPASS  
 

  

5. MOUS  
 

  

6. IC3   
 

  

7. CISCO   
 

  

8. PEKIT  
 

  

9. CORSO TABLET:  
Livello base (almeno 100 ore)  
 

Livello medio  
 

Livello avanzato  

   

 
 

  

 
 

  

10. CORSO LIM:  
Livello base (almeno 100 ore)  
 

Livello medio  
 

Livello avanzato  

    

 
 

  

 
 

  

E) INCARICHI ricoperti 
presso l’Istituzione 
scolastica  

 

1° collaboratore       
Punteggio 

max 20 

   

2° collaboratore    

Animatore digitale  
 

  

Funzione Strumentale  
 

  

Coordinatore di plesso  
 

  

Altro incarico (specificare) 
________________ 

 

   

G) Corsi formazione 
afferenti la tematica 
specifica del modulo 

1) Corsi formazione riconosciuti dal 
MIM 

Punteggio 
max 20 

   

 TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO DA ASSEGNARE 129 


