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Lugo di Vicenza, 20 gennaio 2025

All'Albo online
Alla sezione Amministrazione Trasparente
Al Sito web di questa Istituzione Scolastica

Awviso di selezione per il reclutamento del personale scolastico titolare nell'a.s. 2024/2025
(Infanzia/Primaria/Secondaria/Personale Amministrativo) presso I'lIstituto Comprensivo “B.
Nodari” di Lugo di Vicenza per attivita di formazione all'estero nell'ambito del "Programma

Erasmus+, Azione KA1.

CODICE PROGETTO: 2020-1-IT02-KA120-SCH-095684
CODICE ATTIVITA’: 2024-1-1T02-KA121-SCH-000212708
CUP: F39J21013400005
Flussi di mobilita: marzo, maggio e luglio 2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA [I'approvazione dell’Accreditamento dell’Azione KA120 SETTORE SCUOLA - CODICE
PROGETTO: 2020-1-IT02-KA120-SCH-095684 - OID: E10263652 - FORM ID: KA120-947352AE da
parte dell’AN prot. n. 941 del 19/03/2021;
VISTA la comunicazione di autorizzazione dell’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire del 06/08/2021
avente per oggetto: “Programma Erasmus + Call 2020 — ERASMUS + Settore Istruzione Scolastica -
Attivita KA1 Mobilita per I'apprendimento individuale - Esito candidatura: autorizzazione - Codice
progetto: 2020-1-1T02-KA120-SCH-095684" pervenuta via PEC in data 08/09/2021;
VISTA la comunicazione da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire prot. n. 19261 del
08/05/2024 avente per oggetto: “PROGRAMMA ERASMUS+ ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO - AZIONE
KA1 PROGETTI DI MOBILITA" ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA CODICE ATTIVITA": 2024-1-1T02-
KA121-SCH-000212708";
VISTO il D.P.R. N 275/99, Regolamento dell'autonomia e ss. mm. ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018;
VISTE le Disposizioni e Istruzioni per |'attuazione biennale delle Risorse finanziarie Programma
ERASMUS PLUS KA101";
VISTO il PTOF dell'lstituzione scolastica annualita 2022/2025 e 2025/2028;
VISTA la normativa vigente in materia di Mobilita del Personale della scuola e progetti di mobilita di
istruzione scolastica;
VISTE le Linee Guida e le relative Norme di attuazione;
PRESO ATTO che il Piano di Sviluppo Europeo contenuto nel formulario autorizzato dall'Agenzia
Nazionale Erasmus+ INDIRE prevede l'internazionalizzazione  dei percorsi di
insegnamento/apprendimento per:

— potenziare le competenze in lingua inglese del personale docente dei tre ordini di scuola;
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— favorire il confronto con altri sistemi educativi attraverso |'osservazione di metodologie
didattiche innovative volte all’inclusione di tutti gli alunni;
— incoraggiare |'uso delle TIC e di nuovi metodi di insegnamento e di apprendimento;
— migliorare le competenze interculturali e manageriali del personale di segreteria nonché le
conoscenze in lingua inglese;
— rispondere con maggiore competenza all'esigenza di europeizzazione della scuola;
CONSIDERATA la necessita di organizzare le attivita di formazione all'estero per perseguire le finalita
degli obiettivi del progetto in oggetto

INVITA

il personale scolastico (Docenti di scuola dell'infanzia/primaria/secondaria/Personale
Amministrativo) in servizio a tempo indeterminato e determinato presso codesto Istituto
Comprensivo a presentare la propria candidatura per la partecipazione alle attivita articolate in 2
flussi di mobilita (per un totale di 6 attivita di formazione, di cui almeno 1 destinata al personale di
Segreteria), secondo il piano di seguito descritto.

Art. 1 - IL PROGRAMMA ERASMUS+ 2021-2027

Il Programma Erasmus+ € il programma dell’UE nei settori dell’lstruzione, della Formazione, della
Gioventu e dello Sport per il periodo 2021-2027 (Regolamento UE 2021/817 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 20 maggio 2021). Obiettivo generale del programma & sostenere,
attraverso l'apprendimento permanente, lo sviluppo formativo, professionale e personale degli
individui, contribuendo in tal modo alla crescita sostenibile, a posti di lavoro di qualita e alla
coesione sociale, nonché alla promozione dell'innovazione e al rafforzamento dell'identita europea
e della cittadinanza attiva.

In questo quadro, I’Accreditamento Erasmus+ nel settore Istruzione Scolastica rappresenta uno
strumento a disposizione delle organizzazioni per aprirsi alla cooperazione e agli scambi
transnazionali rivolti a learners, docenti e staff con I'obiettivo di contribuire all'attuazione e alla
creazione dello Spazio Europeo dell'lstruzione:

— Accrescendo il livello qualitativo dell'istruzione scolastica;

— Rafforzando le competenze chiave e le competenze trasversali, in particolare
I'apprendimento delle lingue e le competenze inclusive e digitali;

— Dotando gli istituti scolastici delle capacita necessarie per realizzare progetti di mobilita di
qualita elevata e per costituire partenariati di qualita, nell'ottica di sviluppare il proprio
Erasmus Plan e la Strategia di Internazionalizzazione;

— Promuovendo la qualita, la trasparenza e il riconoscimento dei risultati dell'apprendimento
conseguiti nei periodi di mobilita all'estero.

Art. 2 — PIANO DELLE MOBILITA DI ISTITUTO
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Nel quadro del progetto annuale Erasmus+ codice n. 2024-1-1T02-KA121-SCH-000212708, I'Istituto
Comprensivo “B. Nodari” di Lugo di Vicenza ha ricevuto, per I'anno scolastico 2024/2025, un
contributo per cofinanziare lo svolgimento di attivita di formazione e Job Shadowing all'estero
destinate a Dirigente Scolastico, Docenti e Personale Amministrativo dell’Istituto stesso.

Tali attivita quest’anno saranno finalizzate alla frequenza di corsi di formazione finalizzati allo
sviluppo di conoscenze e competenze linguistiche e strumenti e metodi digitali per I'insegnamento
e I'apprendimento, come di seguito descritto:

Mobilita | Paese di Tipologia di Quote Durata mobilita | Periodo mobilita
destinazione | mobilita partecipanti
Barcellona Corso di 3 partecipanti 8 giorni 23 -30marzo
formazione (compreso il 2025
viaggio)
Ghent Corso di 2 partecipanti 8 giorni 18 - 25 maggio
formazione (compreso il 2025
viaggio)
Berlino Corso di 1 partecipante 8 giorni 20— 27 luglio
formazione (compreso il 2025
viaggio)
Corsi strutturati Finalita
MOBILITA’ 1 There Is an Al for That Questo corso introdurra i partecipanti all’utilizzo
Barcellona dell'intelligenza artificiale nell'istruzione, con
I'obiettivo di fornire le conoscenze e le competenze
necessarie per sfruttare il potenziale degli strumenti e
delle tecnologie di intelligenza artificiale in classe.
MOBILITA’ 2 ICT Tools for a Creative and Questo corso & stato creato per gli insegnanti che
Ghent Collaborative Classroom desiderano conoscere le applicazioni online e gli
ambienti online che stimolano il lavoro collaborativo e
la creativita come Padlet, Slido, Plot Generator o
Canva, solo per citarne alcuni.
MOBILITA’ 3 German Language Course Questo corso permettera di esplorare la cultura e la
Berlino (Advanced Level) storia locale, partecipare al dialogo su argomenti di
rilevante interesse per gli insegnanti e acquisire
sicurezza nella lettura, scrittura e nel parlare la lingua
tedesca.

Art. 3 - TERMINE E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA
Gli/Le aspiranti alle mobilita dovranno produrre apposita istanza, entro il 26/01/2025, includendo:
a) Domanda di partecipazione alle attivita formative proposte dal progetto ERASMUS+ KA1
codice n. 2024-1-1T02-KA121-SCH-000212708 (Allegato 1);
b) CVinformato europeo (Allegato 2);
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c) Descrizione della motivazione per cui si intende aderire al progetto e a una specifica tipologia
di mobilita (Allegato 3);
d) Scheda di autovalutazione del punteggio (Allegato 4);
e) Informativa sul trattamento dei dati personali (Allegato 5).
Dovra essere allegata copia della Carta di identita o del Passaporto validi per I'espatrio e in corso
di validita per 'intero periodo di mobilita all’estero.

| moduli di candidatura presentati oltre il termine della scadenza o incompleti verranno esclusi
automaticamente.

L'istanza per i flussi di mobilita dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell'lstituto
Comprensivo “B. Nodari” e dovra pervenire in forma cartacea con consegna a mano all'Ufficio di
Segreteria dell'lstituto o via e-mail all'indirizzo viic82500b@istruzione.it.

E’ prevista la possibilita di candidarsi per entrambi i moduli, fermo restando che sara autorizzata
la partecipazione ad uno soltanto.

Art. 4 — PROFILO DEI PARTECIPANTI MOBILITA CRITERI DI SELEZIONE
Requisiti di priorita alla mobilita saranno i seguenti:

1. Personale a tempo indeterminato.

Si prendera in considerazione il personale a tempo determinato solo in caso di disponibilita
di posti.

2. Personale che non ha mai partecipato a precedenti mobilita.

3. Si prendera in considerazione personale che ha gia partecipato a mobilita solo in caso di
disponibilita di posti.

4. Docenti di Discipline linguistiche straniere appartenenti ai tre ordini di scuola che desiderano
partecipare a corsi strutturati per sviluppare le proprie competenze disciplinari, migliorare la
gualita dell'insegnamento, rendendolo pilt moderno e dinamico, favorire una didattica piu
motivante e coinvolgente che permetta di attuare con maggiore flessibilita strategie
individualizzate ed inclusive volte al successo scolastico di tutti i discenti.

Si prenderanno in considerazione Docenti di Discipline non Linguistiche appartenenti ai tre
ordini di scuola (Infanzia, Primaria, Secondaria di | grado), in possesso di competenze
linguistiche di livello minimo A1, solo in caso di disponibilita di posti.

La competenza linguistica in L2 sara potenziata prima della partenza con corsi interni,
organizzati dalla scuola.

5. Personale Amministrativo con un livello minimo di conoscenza di lingua inglese, desiderosi
di migliorare le proprie competenze linguistiche per rispondere all'esigenza di una maggiore
europeizzazione della scuola.

6. Sottoscrizione di una dichiarazione di disponibilita a partecipare a tutte le azioni previste
dall’lstituzione scolastica nelle fasi della mobilita (riunioni, formazione in loco,
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partecipazione ai corsi individuati dalla scuola, compilazione diario di bordo dell’esperienza,
report finale, disseminazione etc).
A parita di punteggio si considereranno i seguenti criteri in ordine di priorita:

1. continuita di servizio presso I'Istituzione Scolastica negli anni a venire;

2. livello di conoscenza della lingua inglese;

3. rilevanza e coerenza dei titoli con I'attivita di formazione prevista nell’anno in corso;

4. motivazioni ed aspettative personali del candidato rispetto all’esperienza di formazione
prevista (da esplicitare nell’apposito Allegato del modulo di candidatura).

Nell’eventualita che le domande di partecipazione alla mobilita superino i posti disponibili, i/le
docenti in esubero verranno inseriti/e in una lista dalla quale attingere in caso di rinuncia alla
mobilita di altri/e colleghi/e.

I/Le candidati/e non possono essere cittadini del paese nel quale si svolgera la mobilita individuale.
Art. 5 — CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La domanda di candidatura pervenuta entro la data indicata all’articolo 3 del presente Avviso, sara
oggetto di una selezione e verra valutata sulla base dei seguenti criteri:

SETTORE Titoli Punti per ogni MAX titoli
titolo valutabili
A) Titoli di studio 1) Laurea Vecchio ordinamento 5 n.2
Punteggio max 34 2) Laurea Magistrale 5 n.2
3) Diploma di Laurea triennale 3 n. 2
4) Altro Diploma Sc. Sec. di 2° Grado 1 n. 2

(oltre a quello di accesso alla

selezione)
5) Corso di specializzazione post 1 n.2
laurea
6) Corso di perfezionamento e/o 1 n.2
formazione/aggiornamento
biennale
7) Master 1° o 2° livello 60 CF (ore 1 n.2
1500)
8) Dottorato di ricerca 2 n.1
B) Servizio in qualita 1) Esperienza da 0 a 3 anni 4
di DSGA/Assistente | 2) Esperienza da 4 a 10 6
Amministrativo/do | 3) Esperienza da 11 a tutt’oggi 8
cente
Punteggio max 8
C) Servizio presso 1) Esperienza da 0 a 3 anni 4
I'lstituto 2) Esperienza da 4 a 10 6
comprensivo “B. 3) Esperienza da 11 a tutt’oggi 8
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Punteggio max 8
D) Certificazioni Nello specifico, per la valutazione della
linguistiche lingua inglese verra assegnato il
Punteggio max 11 punteggio corrispondente al livello
dichiarato, ossia:
Lingua Straniera
Al 3
A2 6
Bl 10
B2 13
C1 17
C2 20
D) Certificazioni 1. Patente ECDL:
informatiche Livello core 1 n.1
Punteggio max 29 Livello Advanced 2 n.1
Livello Specialiced 3 1
2. MICROSOFT
livello: MCAD o MSCD o MCBDA 1 n.1
3. EUCIP 3 n.1
4. EIPASS 2 n.1
5. MOUS 2 n.1
6.1C3 2 n.1
7. CISCO 2 n.1
8. PEKIT 2 n.1
9. CORSO TABLET:
Livello base (almeno 100 ore) 1 n.1
Livello medio 1,5 n.
Livello avanzato 2 ni
10. CORSO LIM:
Livello base (almeno 100 ore) 1 n.1
Livello medio 1,5 n.1
Livello avanzato 2 n. 1
E) INCARICHI ricoperti | 1° collaboratore 2 n.2
presso-l'lstltuzwne 2° collaboratore 2 n.2
scolastica
Punteggio max 20 Animatore digitale 1 n.2
Funzione Strumentale 1 n.2
Coordinatore di plesso 1 n.2
Altro incarico (specificare) 1 n.2
G) Corsi formazione 1) Corsi formazione riconosciuti dal
afferenti la tematica MIM 4 n.3
specifica del modulo
Punteggio max 20
TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO DA ASSEGNARE 129
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Motivazioni e aspettative personali rispetto all’esperienza di formazione prevista: massimo 10 punti.
Si precisa che il Dirigente Scolastico potra valutare I'effettiva opportunita di partecipazione alla
mobilita da parte degli inclusi in graduatoria sulla base dell’analisi della situazione organizzativa
delle classi e del plesso di appartenenza degli stessi, per non creare disservizi all’utenza.

Art. 6 — AMMISSIBILITA DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA
La domanda di candidatura é ritenuta ammissibile se:
¢ pervenuta entro la data di scadenza indicata all’articolo 3 del presente Avviso;
¢ richiesta da un soggetto destinatario ammissibile in base a quanto indicato all’articolo 2 del
presente Awviso;
¢ compilata secondo il modulo di candidatura indicato all’articolo 3 del presente Awviso e
completa delle informazioni richieste (compilazione esaustiva di tutte le sezioni);
¢ corredata dalla Copia della Carta di identita o Passaporto validi per |'espatrio e in corso di
validita per tutto il periodo di mobilita all’estero.

Art. 7 - FORMULAZIONE DELLE GRADUATORIE

Le domande di candidatura saranno valutate da una Commissione, presieduta dal Dirigente
Scolastico o da un suo delegato, secondo i criteri sopra esposti determinando, una graduatoria di
merito per il Paese di destinazione.

Art. 8 — SERVIZI FINANZIATI DAL CONTRIBUTO
¢ Viaggio di andata e ritorno;
¢ Alloggio, utenze incluse per l'intera durata del progetto (ad esclusione del telefono), in
appartamenti/residence/hotel da individuare;
¢ Assicurazione contro rischi ed infortuni e Responsabilita Civile contro Terzi (RCT);
Assistenza organizzativa all'estero da parte del partner internazionale del progetto;
¢ Tutoraggio, grazie alla presenza di un referente (tutor) a disposizione dei partecipanti nel
Paese estero di destinazione;
¢ Corso di formazione/Job Shadowing presso istituti scolastici e/o organizzazioni nel Paese di
destinazione;
¢ Inoltre, sara erogato a ciascun partecipante e a cura del partner di accoglienza un contributo
forfetario e una tantum (totale) per le spese di vitto e trasporti locali del’lammontare di €
100,00 (cento/00 euro).
I/Le candidati/e si impegnano ad integrare economicamente, solo se necessario, a copertura delle
spese da effettuare.

L 4

Art. 9 — CALENDARIO DELLE ATTIVITA
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La mobilita sara svolta nei periodi sopra indicati, fermo restando che le date e le tematiche
affrontate potrebbero subire minime variazioni a seconda di eventuali esigenze organizzative
dell’Istituto scolastico di invio e/o del partner internazionale che eroga la formazione.

Art. 10 - ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Ai/lle partecipanti verra rilasciato Attestato di partecipazione, Europass Mobility Document, in
collaborazione con il responsabile del corso.

Art. 11 - ONERI DEL PERSONALE SELEZIONATO
Un incontro informativo verra organizzato una volta selezionato il personale per fornire informazioni
specifiche quali:

Destinazione e periodo della mobilita

Accordi di mobilita tra il DS e il personale selezionato

Obiettivi e attivita previsti per ciascuna attivita

Obiettivi e risultati attesi dalla formazione

Modalita di preparazione, di attuazione e continuazione dell'esperienza di formazione
Modalita di valutazione e certificazione dell'attivita

Modalita di disseminazione e di pubblicizzazione dei risultati ottenuti dall'attivita di mobilita
Modalita di compilazione Europass Mobility Document/Europass CV/Europass Language
Passport (se previsto dagli enti erogatori)

Modalita di attuazione di pratiche di sperimentazione in classe.

Prima della partenza, i/le partecipanti dovranno:

Prendere visione dell'intero progetto

Prendere parte alla formazione preparatoria alla mobilita

Compilare dei questionari relativi alle competenze in entrata e alle aspettative

Fornire al team di progetto tutte le informazioni richieste per l'inserimento nella piattaforma
di gestione Erasmus+ MobilityTool

Impegnarsi ad entrare a far parte della community europea eTwinning e interagire nel
gruppo di Formazione/Disseminazione sul TwinSpace creato dal referente del progetto
Concordare con la segreteria amministrativa I'organizzazione di viaggio e soggiorno
Concordare il piano delle attivita con il provider dei corsi/scuola ospitante

Se non in possesso del livello di inglese richiesto, partecipare al corso linguistico (10/15 ore)
organizzato dall'istituto, propedeutico alla frequenza dei corsi di lingua inglese all'estero
Durante la mobilita, i partecipanti dovranno:

Scrivere il diario di bordo dell'esperienza (con testi, video e foto) nelle modalita concordate
con il gruppo di progetto

Utilizzare il TwinSpace del progetto KA1

Raccogliere dispense e materiali didattici utili alla disseminazione.

Al rientro dalla mobilita, dovranno:
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e Contribuire al Report ufficiale per Erasmus+ con una relazione dettagliata stilata da ogni
singolo partecipante per informare il DS e il team di progetto

e Compilare un questionario di gradimento dell'esperienza

e Presentare i certificati rilasciati/attestati di partecipazione, etc.

e Partecipare a regolari incontri con il gruppo di progetto per restituire i punti centrali
dell'esperienza e suggerire eventuali modifiche a supporto interno necessario perle fasi
successive del percorso formativo

e Organizzare, entro 3 mesi, un laboratorio informativo/formativo per restituire I'esperienza al
resto del personale scolastico

e Integrare nella propria attivita didattica moduli, strumenti e/o nuovi approcci didattici frutto
della formazione

Durante tutto il progetto, i/le partecipanti dovranno:

e Contribuire al monitoraggio e alla valutazione delle mobilita, alla pubblicita su testate
giornalistiche/blog/tv locali, all'organizzazione di eventi didattici utili alla diffusione delle
attivita e dei risultati.

Art. 12 - RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l'Istituto
abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto
aereo, prenotazione alloggio, corso, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o
penali sostenute dall'lstituto e/o dai partner.

Art. 13 - RIENTRO ANTICIPATO

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, I'lstituto
potra richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo di mobilita
non effettuato.

Art. 14 - RESPONSABILITA DEL PROCEDIMENTO

L'Istituzione scolastica si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio, di differire, spostare,
revocare, modificare il presente avviso qualora vi fossero cambiamenti negli accordi tra la scuola e
I'Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE, gli erogatori dei corsi, i paesi ospitanti.

Art. 15 - TRATTAMENTO DEI DATI

Tutti i dati personali di cui venga I'Istituto venga in possesso in occasione dell’espletamento dei
procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D Lgs n. 196/03.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio
preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della
procedura di selezione.
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Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo
interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art. 22
della Legge 7 agosto 1990, n 241.

Il Responsabile del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “B. Nodari”
di Lugo di Vicenza.

Art. 15 - PUBBLICITA LEGALE

Il presente Avviso, ai fini dell’evidenza pubblica di cui all’art. 32 della legge 8 giugno 2009 n. 69,
viene reso pubblico attraverso la  pubblicazione sul sito web  dell'lstituto
http://www.iclugodivicenza.edu.it/ nella sezione Albo on line e nella pagina “Amministrazione

trasparente”
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Laura Catteruccia
(Firma apposta digitalmente ai sensi del D.Lg.vo n. 82/2005)
Allegati:

— ALLEGATO 1 - Domanda di partecipazione

— ALLEGATO 2 - Scheda curriculum

— ALLEGATO 3 — Descrizione motivazione adesione al progetto
— ALLEGATO 4 - Scheda attribuzione punteggio

— ALLEGATO 5 — Informativa sul trattamento dei dati personali.
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