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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER PERSONALE ESPERTO ESTERNO
PER CORSI DI RECUPERO ESTIVI 2024

SCADENZA 01/07/2024 ore 08:00

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Visto il Piano dell’Offerta Formativa per 1’a.s. 2023/24;

- Visto il D.I. n. 129/2018 “Nuovo Regolamento di contabilita scolastica”;

- Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n. 29 del 26/04/2023 con la quale ¢ stato approvato il
regolamento per la disciplina degli incarichi da conferire ad esperti esterni;

- Constatato che con il personale in servizio disponibile presso questo Istituto non si riesce ad
organizzare tutti i corsi di recupero per gli alunni a seguito degli esiti degli scrutini finali;

- Vista la necessita di provvedere al reclutamento di esperti esterni per la realizzazione di un Corso
di recupero estivo di Informatica (A041) per classi TERZE, un Corso di STA di Informatica (A041)
per gli studenti di classe SECONDA e un corso di Telecomunicazioni (A040) per classi QUARTE;

PUBBLICA

il seguente Avviso per la selezione di ESPERTI per il conferimento di incarichi di prestazione
occasionale per I’attivazione dei corsi di recupero estivi per gli studenti di questo Istituto per le
seguenti materie:

- INFORMATICA classi Terze A041

- STA Informatica classi Seconde A041

-  TELECOMUNICAZIONI classi Quarte ~ A040

I corsi si svolgeranno in presenza dal 09/07/2024 al 17/07/2024, con moduli di 10 ore strutturati in
5 lezioni di due ore ciascuna, con calendario gia stabilito.
REQUISITI MINIMI RICHIESTTI:

1. Possesso dei requisiti per 1I’accesso al pubblico impiego;

2. Titolo di studio abilitante I’insegnamento nella rispettiva classe di concorso;
3. Esperienze scolastiche pregresse.
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MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE:

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda, secondo lo schema allegato, corredata di
fotocopia documento d’identita e curriculum vitae.

Le domande di partecipazione e relativi allegati dovranno pervenire alla Segreteria di questo Istituto
entro e non oltre le ore 08.00 del giorno 01 Iluglio 2024 mediante e-mail a
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vitf05000g @istruzione.it o mediante consegna a mano. Non saranno prese in considerazione
domande mancanti dei dati richiesti e/o pervenute oltre la scadenza del termine indicato.

MODALITA’ DI SELEZIONE:

La selezione delle domande verra effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente
Scolastico, al cui insindacabile giudizio ¢ rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire I’incarico.
In particolare si terra conto della seguente scala di priorita:

1. Docenti a tempo indeterminato di scuola secondaria di secondo grado, titolari della
disciplina oggetto del corso di recupero (criterio di scelta: anzianita di servizio);

2. Docenti a tempo determinato (con incarico annuale o al 30/06) di scuola secondaria di
secondo grado, in servizio per I'insegnamento della disciplina oggetto del corso di recupero
(criterio di scelta: anzianita di servizio);

3. Docenti a tempo indeterminato di scuola secondaria, in possesso di abilitazione per la
disciplina oggetto del corso di recupero;

4. Docenti a tempo determinato (con incarico annuale o al 30/06) di scuola secondaria, in
possesso di abilitazione per la disciplina oggetto del corso di recupero (criterio di scelta:
anzianita di servizio);

5. Docenti in quiescenza in possesso di abilitazione per la materia;

6. Laureati;

7. Studenti universitari in corsi di laurea finalizzati all’insegnamento.

In questi ultimi due casi saranno presi in considerazione i titoli culturali dei singoli candidati, che
verranno valutati nel loro insieme. La Commissione potra avvalersi anche di un colloquio
integrativo dell’esame dei titoli.

La selezione avverra anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purche rispondente alle
esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione.

Al termine della selezione la Commissione formula una graduatoria. Gli assegnatari verranno
avvisati personalmente.

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati dal Dirigente
del proprio ufficio allo svolgimento dell’incarico e la stipulazione del contratto sara subordinata al
rilascio di detta autorizzazione.

TIPOLOGIA CONTRATTO E COMPENSO:

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite contratto di prestazione di lavoro occasionale. Alla
stipula del contratto i docenti saranno tenuti a rispettare il calendario approntato dal Dirigente
Scolastico. Il compenso spettante ¢ determinato in € 55,00 (cinquantacinque/00) lordo Stato
all’ora, e sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione del registro del corso
debitamente compilato. Il contratto puo essere revocato in qualsiasi momento per motivate e
giustificate esigenze dell’Istituto.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 14 del Regolamento UE 679/2016, i dati personali forniti dal candidato saranno
raccolti presso questo Istituto per le finalita di gestione della selezione e dell’eventuale rapporto
contrattuale; potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle
norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare I’ Istituto al trattamento dei dati personali.

Il presente avviso pubblico ¢ affisso all’ Albo on line dell’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F.to Mauro Lago
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