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<O COM PRE,
\%,\\\\) Nsy,

e A LA

ISTITUTO COMPRENSIVO 1 VALDAGNO

Via Pasubio 171 — 36078 Valdagno (VI) - Tel. 0445-410428 — Fax 0445-426014
Codice Fiscale: 94006060241 — Codice Ministeriale: VIIC82800V
Indirizzi e-mail: viic82800v@istruzione.it — P.E.C.: viic82800v@registerpec.it; viic82800v@pec.istruzione.it
Sito web: www.icvaldagnol.edu.it

Prot. n. (vedi timbratura in alto) Valdagno, (vedi timbratura in alto)
Agli interessati

Agli Atti
All’'Albo

OGGETTO: PROCEDURA ORDINARIA DI SELEZIONE TRAMITE AVVISO ESTERNO PUBBLICO PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO COME PSICOLOGO SCOLASTICO A.S. 2021/22.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 08/03/1999, “Norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 16/11/2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO l'art. 7 co. 6 e 6 bis del D.Lgs.30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;

VISTA la Circolare n. 2/2008 del Dipartimento della Funzione pubblica;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n.13.2 del 09 settembre 2021 e del Consiglio d’Istituto n. 110 del
10 settembre 2021;

VISTA la necessita di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il regolare
svolgimento dell’offerta formativa;

RITENUTO di dover procedere per 'acquisizione del servizio in oggetto previa procedura di comparazione
di curricula;

CONSIDERATA la necessita di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e professionalita;
VISTO il Documento tecnico sulla possibile rimodulazione delle misure di contenimento del contagio da
SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di prevenzione a cura del Dipartimento di medicina,
epidemiologica, igiene del lavoro e ambientale, pubblicato dall'INAIL del mese di aprile 2020;
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VISTO il D.M. 6 agosto 2021, n. 257, “Adozione del Documento per la pianificazione delle attivita
scolastiche, educative e formative in tutte le Istituzioni del Sistema nazionale di Istruzione per I'anno
scolastico 2020/2021” (Piano scuola 2020/2021);

VISTO il Protocollo d’intesa per garantire I'avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di sicurezza
per il contenimento della diffusione di COVID-19 del 14 agosto 2021;

VISTO il D.L. 10 settembre 2021 n.122 “Misure urgenti per fronteggiare I'emergenza da COVID-19 in
ambito scolastico, della formazione superiore e socio sanitario-assistenziale” e, in particolare I'art.
9-ter, co. 2, avente ad oggetto “Impiego delle certificazioni verdi COVID-19 per l'accesso in ambito
scolastico, educativo e formativo” e che stabilisce “Fino al 31 dicembre 2021, termine di cessazione dello
stato di emergenza, al fine di tutelare la salute pubblica, chiunque accede alle strutture delle istituzioni
scolastiche, educative e formative di cui all'articolo 9-ter e al comma 1 del presente articolo, deve possedere
ed e' tenuto a esibire la certificazione verde COVID-19 di cui all'articolo 9, comma 2” e il co. 3 dello stesso
articolo che prevede “La misura di cui al comma 2 non si applica ai soggetti esenti dalla campagna
vaccinale sulla base di idonea certificazione medica rilasciata secondo i criteri definiti con circolare del
Ministero della salute”;

CONSIDERATE le Linee guida ei documenti di indirizzo in materia di contenimento della diffusione del SARS-
CoV-2 in ambito scolastico e I’avvio in sicurezza dell’anno scolastico 2021/2022 emanate dal Comitato
Tecnico Scientifico e dall’Ufficio Scolastico Regionale Veneto;

CONSIDERATE le esigenze del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019-2022;

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO PER

Reclutamento esperto con titolo accademico in PSICOLOGIA per il supporto psicologico a studenti e
personale della scuola per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19, per fornire
supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi psicologici e per prevenire 'insorgere di
forme di disagio e/o malessere psico-fisico.

PROGETTO PERIODO IMPORTO LORDO
SPORTELLO ASCOLTO da Dalla stipula del contratto fino al | € 4.800,00 per n. 120 ore di
declinare in base alle esigenze 08/06/2022 attivita
dell’istituto

MODALITA DI RECLUTAMENTO
La selezione degli psicologi avverra sulla base dei seguenti criteri di selezione e condizioni di partecipazione:

a) tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o
private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

b) impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del Protocollo con il personale scolastico e con gli
studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico.

Tutti gli interessati possono manifestare il proprio interesse inviando il proprio curriculum dal quale si deve
evincere il possesso di requisiti adeguati alla realizzazione degli obiettivi del progetto unitamente ad un
progetto relativo alle modalita con cui saranno soddisfatte le esigenze di Sportello Ascolto nella scuola
proponente |'attivita.

All'istanza (Allegato 1), dovra essere allegata autocertificazione dei titoli culturali e accademici con la
specificazione della data e dell’Istituto universitario di conseguimento del titolo accademico, il voto, tutti gli
altri titoli considerati congrui con la candidatura, la dichiarazione di:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; b) godere
dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
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I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta.
Non saranno considerate in nessun caso lauree non magistrali e non specialistiche.

La valutazione effettuata esaminera i seguenti descrittori:

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 45
PUNTI)

Punteggio
max

Criteri di attribuzione dei punteggi

Corsi di perfezionamento di durata annuale
relativi alla psicologia dello sviluppo (es.
psicopatologie dello sviluppo, psicologia
scolastica, gestione e intervento con i BES,
ecc.)

2

1 punto per un titolo, 2 per due titoli
(massimo)

Master Universitari di Primo Livello relativi
alle problematiche dello sviluppo
psicologico (es. psicopatologie dello
sviluppo, psicologia

scolastica)

2 punti per un titolo, 4 per due titoli
(massimo)

Master Universitari di Secondo livello
nell'ambito della psicopatologia
dell'apprendimento scolastico e delle
problematiche inerenti la psicologia dello
sviluppo (es. psicopatologie dello sviluppo,
psicologia scolastica)

4 punti per un titolo, 8 per due piu titoli
(massimo)

Congressi di almeno 30 ore inerenti
I'ambito della psicologia
dell'apprendimento scolastico e delle
problematiche dello sviluppo psicologico
(es. psicopatologie dello sviluppo,
psicologia scolastica, difficolta
comportamentali, difficolta socio-
relazionali, disabilita) con conseguimento
dei relativi

crediti ECM

1 punto per ogni esperienza documenta, max
5 punti

Corsi di formazione di almeno 30 ore
presso enti pubblici o privati inerenti
I'ambito degli apprendimenti scolastici e
delle problematiche dello sviluppo
psicologico (es. psicopatologie dello
sviluppo, psicologia scolastica, difficolta
comportamentali, difficolta socio-
relazionali, disabilita) con conseguimento
dei relativi

crediti ECM

10

2 punti per ogni esperienza documentata,
max 10 punti

Titolo di Specializzazione in Psicoterapia
OPPURE Dottorato di Ricerca in Psicologia
(con percorso di studi orientato alla
psicologia dello sviluppo, alla psicologia

12

6 punti per ogni titolo, max 12 punti
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scolastica, alla

neuropsicologia dell'eta evolutiva)
Pubblicazioni scientifiche (digitali o 4 1
cartacee) reviewed inerenti I'ambito degli
apprendimenti scolastici e delle difficolta
evolutive, delle quali

si fornisce il codice ISBN

45

TITOLI PROFESSIONALI (MAX 45 PUNTI) Punteggio Criteri di attribuzione dei punteggi
max
Contratti per attivita di Sportello d'ascolto 15 da 1a2anni:5punti,da3a5anni: 10
scolastico documentati e retribuiti di punti, oltre 5 anni: 15 punti

almeno 40 ore annue (anno scolastico),
indipendentemente dal numero di scuole
in cui

si opera

Attivita documentata e retribuita di 2 1 punto per ogni anno di attivita, max 2 punti
Assistente all'autonomia e alla
comunicazione, Lettore

(provinciale) per ogni anno scolastico
Attivita di consulenza e collaborazione con 3 1 punto per ogni anno di attivita, max 3 punti
le istituzioni scolastiche a supporto dei
processi di inclusione con particolare
riguardo alla redazione dei PEI per gli
alunni con disabilita e dei PDP per gli alunni
con DSA, per ogni anno

scolastico indipendentemente dal numero
di scuole in cui si opera

Attivita di formatore/conduttore di 10 2 punti per ogni corso, max 10 punti
laboratori o corsi di formazione di almeno
6 ore con

accreditamento del Ministero
dell'lstruzione, per conto di associazione o
di enti

Attivita di formatore/conduttore di 5 1 punti per ogni corso, max 5 punti
laboratori o corsi di formazione di almeno
6 ore, per conto di singole Istituzioni
scolastiche o di reti di

scuole
Contratti per attivita di screening volti 10 1 punto per ogni esperienza professionale,
all'intercettazione precoce delle difficolta max 10 punti

di apprendimento e delle difficolta di
relazione/comportamento

45
TOTALE: 90

Il Dirigente Scolastico procedera alla selezione degli esperti, comparando i curricula secondo gli schemi
allegati al presente bando, pervenuti al protocollo dell’istituto ESCLUSIVAMENTE VIA P.E.C. ED IN FORMATO
PDF all’indirizzo:. viic82800v@pec.istruzione.it entro le ore 14.00 del giorno 11/10/2021.
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A parita di punteggio si procedera a dare la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:
* maggiore consistenza dei titoli formativi, in relazione all’'ambito di intervento;

* precedenti esperienze presso altre scuole, con valutazione positiva.

Qualora dovesse ancora persistere la condizione di parita, si procedera con sorteggio.

Ai criteri sopra descritti, dovranno corrispondere le seguenti caratteristiche che potranno essere valutate dal
dirigente scolastico con colloquio o attraverso la richiesta di esibizione di documentazione probante.

L'istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un unico curriculum
pervenuto al protocollo via mail entro i termini, pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

Gli aspiranti, dipendenti della P.A. o da altra amministrazione, dovranno essere autorizzati e la stipulazione
del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione;

L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione previa presentazione del registro delle attivita realizzate, la relazione finale e la dichiarazione
dettagliata delle ore prestate.

Ai sensi del GDPR 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti per le finalita di gestione
della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle
norme vigenti.

Il titolare del trattamento dei dati € il dirigente Scolastico.

COMPENSO

L'importo complessivo per il compenso disponibile in bilancio & pari a € 4.800,00 (quattromilaottocento/00),
onnicomprensivi di ritenuta d’acconto, IRPEF ed ogni altro onere e sara corrisposto al termine dell’incarico
dopo I'esibizione del Registro delle attivita svolte, relazione finale e timesheet relativo agli interventi.

PUBBLICITA dell’Awviso

Il presente avviso & affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola. Dell’esito della procedura
comparativa sara data analoga pubblicita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Catena Lupo
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs. N. 82/2005 e norme correlate
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