
 

 

 

LETTERA DI INCARICO 

Oggetto: Conferimento incarico ai docenti componenti della Commissione Bullismo e Cyberbullismo 

– a.s. 2026/27 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante “Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in 

materia di istruzione”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il 

contrasto del fenomeno del cyberbullismo”; 

VISTA la Legge 17 maggio 2024, n. 70, recante disposizioni in materia di prevenzione e contrasto del 

bullismo e del cyberbullismo; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituzione scolastica; 

CONSIDERATA la necessità di promuovere all’interno della comunità scolastica azioni di prevenzione, 

sensibilizzazione e contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo; 

RITENUTO opportuno costituire una Commissione dedicata al coordinamento delle attività e degli 

interventi in materia di prevenzione e contrasto del bullismo e del cyberbullismo; 

CONFERISCE 

alle docenti: 

• Zito Bettina; 

• Poli Elisa; 

• Greco Francesca; 

l’incarico di componenti della Commissione Bullismo e Cyberbullismo per l’anno scolastico 2026/27. 

I docenti incaricati opereranno in collaborazione e raccordo con la docente referente per il Bullismo 

e Cyberbullismo, Prof.ssa Magaraggia Chiara Patrizia, contribuendo alla programmazione, al 

coordinamento e alla realizzazione delle attività previste dall’Istituzione scolastica in materia di 

prevenzione e contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo. 
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COMPITI E FUNZIONI 

Nell’ambito dell’incarico conferito, i docenti componenti della Commissione saranno chiamati a: 

1. collaborare con la docente referente, Prof.ssa Magaraggia Chiara Patrizia, nella pianificazione 

e nel coordinamento delle attività di prevenzione e sensibilizzazione sui fenomeni di bullismo 

e cyberbullismo; 

2. contribuire alla predisposizione, all’aggiornamento e alla revisione del Protocollo di 

prevenzione e contrasto del bullismo e del cyberbullismo dell’Istituzione scolastica, anche 

alla luce delle eventuali modifiche normative e delle esigenze emerse nel contesto scolastico; 

3. collaborare alla predisposizione e alla realizzazione di iniziative, attività didattiche, formative 

e informative rivolte agli alunni, alle famiglie e al personale scolastico; 

4. favorire la diffusione, all’interno della comunità scolastica, della cultura del rispetto, della 

legalità, della cittadinanza digitale consapevole e della prevenzione di ogni forma di 

prevaricazione e discriminazione; 

5. collaborare alla raccolta e all’organizzazione delle informazioni relative alle attività realizzate e 

alle eventuali problematiche rilevate nell’ambito del bullismo e del cyberbullismo; 

6. segnalare tempestivamente alla docente referente e al Dirigente Scolastico eventuali fatti, 

situazioni o episodi riconducibili a fenomeni di bullismo o cyberbullismo di cui vengano a 

conoscenza nell’esercizio delle proprie funzioni, affinché possano essere attivate, secondo le 

procedure dell’Istituzione scolastica, le opportune azioni di verifica, prevenzione e intervento; 

7. collaborare con la docente referente nella predisposizione di eventuali relazioni, monitoraggi 

e documentazioni sulle attività svolte; 

8. partecipare agli incontri della Commissione e alle riunioni di coordinamento eventualmente 

convocate dalla docente referente o dal Dirigente Scolastico; 

9. svolgere ogni ulteriore attività coerente con le finalità dell’incarico che venga concordata con 

la docente referente e con il Dirigente Scolastico. 

DURATA DELL'INCARICO 

Il presente incarico ha validità per l'anno scolastico 2026/27 a decorrere dalla data di conferimento e 

fino al termine delle attività didattiche, salvo eventuale proroga o diversa disposizione del Dirigente 

Scolastico. 

COMPENSO 

Per lo svolgimento delle attività oggetto del presente incarico è previsto un compenso accessorio, nei 

limiti delle risorse disponibili e secondo quanto stabilito dalle determinazioni della contrattazione 

integrativa d’Istituto per l’anno scolastico di riferimento. 

La liquidazione del compenso sarà effettuata sulla base delle attività effettivamente svolte e della 

documentazione prevista dall’Istituzione scolastica, nel rispetto delle disposizioni contrattuali vigenti 

e delle risorse assegnate. 

L’incarico sarà svolto in collaborazione con la docente referente Prof.ssa Magaraggia Chiara Patrizia, 

alla quale compete il coordinamento delle attività della Commissione e il raccordo con il Dirigente 

Scolastico. 
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La presente lettera di incarico viene notificata ai docenti interessati per opportuna conoscenza e per 

gli adempimenti di competenza. 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Silvia Taurasi 

 

 

 

Per accettazione dell’incarico 

Docente Zito Bettina 

Firma __________________________ 

Docente Poli Elisa 

Firma __________________________ 

Docente Greco Francesca 

Firma __________________________ 
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