
 

STUDIO CENTRO SICUREZZA AMBIENTE SRL  
Gestione completa dei problemi ambientali e di sicurezza 

Via dell’Economia, 131 36100 Vicenza  
tel. 0444.961800 fax 0444.961127 - E-mail: scsa@scsa.it 

 

FORMAZIONE DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA 
SICUREZZA – RLS  

 
OBIETTIVI DEL CORSO  
Il corso fornisce ai lavoratori eletti o nominati come Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) le 
conoscenze e gli strumenti per svolgere in modo proficuo la loro attività, sia sotto l’aspetto tecnico e normativo, 
sia sotto quello relazionale. Il corso rispetta le indicazioni del Testo Unico sulla sicurezza, D.Lgs. 81/2008. 
 
MODALITA’ 
Il corso, suddiviso in 8 lezioni, si svolgerà in presenza presso la nostra aula di formazione. 

  
CONTENUTI  

• Principi giuridici comunitari e nazionali 

• Legislazione generale e speciale in materia di salute e sicurezza sul lavoro 

• Principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi 

• Definizione e individuazione dei fattori di rischio 

• Valutazione dei rischi 

• Individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione 

• Gli aspetti normativi dell’attività di rappresentanza dei lavoratori 

• Nozioni di tecnica della comunicazione 
 

DURATA 32 ore  

CALENDARIO 

Inizio lunedì 23 febbraio 2026 

(calendario completo nella seconda pagina) 

Il corso sarà attivato con un minimo di 10 partecipanti 

QUOTA DI 
ISCRIZIONE 

  € 450,00 + IVA   

SEDE Studio Centro Sicurezza Ambiente srl, via dell’Economia, 131 Vicenza 

PAGAMENTO 

 Bonifico Bancario 

(IT 66 F 03069 11889 100000000405 oppure IT 57 F 05018 11800 000011042116) 

 Ricevuta Bancaria a 30 ggdffm IBAN: __________________________________ 

ISCRIZIONI Inviare la scheda a scsa@scsa.it 

 

 

 

Ragione Sociale: ___________________________________________________________          Cod. destinatario: _____________________________ 

 Sede Legale: _____________________________________________________________           P.IVA / C.F.: __________________________________ 

Partecipanti: 
nome e cognome  mansione nato a: il: codice fiscale 

________________________________  ___________________ __________________ ____\_____\_____ ________________________ 

________________________________ ___________________ __________________ ____\_____\_____ ________________________ 

I dati inviati tramite il seguente modulo sono raccolti e gestiti da Studio Centro Sicurezza e Ambiente Srl, e società ad essa correlate, al fine di rendere  
possibile lo svolgimento del rapporto di fornitura e/o prestazione ai sensi del Regolamento UE 679/2016 GDPR. Per qualsiasi informazione visitate il sito 
http://www.scsa.it/privacy 

Data______________ Firma__________________________________________________________ 
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PROGRAMMA CORSO FORMAZIONE 

“RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA” 
 

Lezione Titolo Contenuti 

Lunedì 

 23 febbraio 2026 

Orario 

14.00 – 18.00 

Presentazione  

Riferimenti normativi 

Principi giuridici. 

L’attività del RLS 

• Presentazione del corso, obiettivi e metodologia  

• Introduzione alla sicurezza dal punto di vista tecnico, 
organizzativo e procedurale 

• Aspetti normativi dell’attività di RLS 

• Principi giuridici comunitari e nazionali; costituzionali e 
civilistici 

• Legislazione generale e speciale in materia di salute e 
sicurezza sul lavoro; il Testo Unico sulla Sicurezza 

• Casi tratti dalla giurisprudenza. 

Giovedì  

5 marzo 2026 

Orario 

9.00 – 13.00 

Soggetti aziendali e 
relativi obblighi 

• Soggetti aziendali e loro obblighi (datore di lavoro, dirigenti, 
preposti, lavoratori, rspp, rls, medico competente, appaltatori, 
costruttori, fornitori, etc.). 

• La riunione periodica di sicurezza 

Lunedì  

9 marzo 2026 

Orario 

9.00 – 13.00 

Individuazione e 
valutazione dei rischi. 

Misure tecniche, 
organizzative e 
procedurali di sicurezza 

Il Documento di 
Valutazione dei Rischi 

• Definizione e individuazione dei fattori di rischio 

• Identificazione dei pericoli 

• La valutazione dei rischi 

• L’individuazione delle misure di prevenzione e protezione 

• La programmazione del miglioramento 

• Il Documento di Valutazione dei Rischi 

Mercoledì  

18 marzo 2026 

Orario 

9.00 – 13.00 

Nozioni di tecnica della 
comunicazione 

• Tecnica della comunicazione; gestione dei rapporti. 

• La percezione del rischio. 

• Per una cultura della sicurezza 

Martedì  

31 marzo 2026 

Orario 

9.00 – 13.00 

Ruolo degli RLS nel 
sistema delle relazioni 
aziendali 

Rischi psicosociali 

• Il ruolo degli RLS nel sistema delle relazioni 

• Valutazione e prevenzione 

Lunedì 

13 aprile 2026 

Orario 

9.00 – 13.00 

Rischi specifici per la 
sicurezza 

Individuazione delle 
relative misure di 
prevenzione e protezione 

• Individuazione e valutazione dei rischi per la salute, nelle 
diverse realtà aziendali 

• Individuazione delle misure tecniche, organizzative e 
procedurali di prevenzione e protezione  

• Rischi psicosociali: stress, mobbing, burnout 

Giovedì  

23 aprile 2026 

Orario 

9.00 – 13.00 

Rischi specifici per la 
salute 

Individuazione delle 
relative misure di 
prevenzione e protezione 

• Individuazione e valutazione dei rischi per la sicurezza, nelle 
diverse realtà aziendali 

• Individuazione delle misure tecniche, organizzative e 
procedurali di prevenzione e protezione  

Venerdì 24 aprile 
2026 

Orario 

9.00 – 13.00 

Rischi specifici legati 
all’organizzazione 

Aspetti di gestione della 
sicurezza sul lavoro 

Test finale del corso 

• Programmazione e gestione del miglioramento 

• Aspetti gestionali della sicurezza in azienda: 

• Gestione delle emergenze, Dispositivi di Protezione 
Individuale (DPI), Gestione della sicurezza negli appalti, 
Sorveglianza sanitaria, Vigilanza e controllo, Informazione, 
formazione, addestramento, Categorie particolari di lavoratori  

• Conclusioni del corso - test di verifica finale 
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