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ISTITUTO COMPRENSIVO 1 VALDAGNO

Via Pasubio 171 — 36078 Valdagno (VI) - Tel. 0445-410428 — Fax 0445-426014
Codice Fiscale: 94006060241 — Codice Ministeriale: VIIC82800V
Indirizzi e-mail: viic82800v@istruzione.it — P.E.C.: viic82800v@registerpec.it; viic82800v@pec.istruzione.it
Sito web: www.icvaldagnol.edu.it

Circ. n. (vedi timbratura in alto) Valdagno, (vedi timbratura in alto)

Alle 00.SS. C.I.S.L. SCUOLA
U.I.L. SCUOLA
FLC C.G.I.L.
S.N.A.L.S.
GILDA

Alla RSU 1Ins. Sara Fin
Ins. Simonetta Urbani
Prof.ssa Marta Coscia

Atti

OGGETTO: ATTO DI COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA A.S.2022-2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n.165 del 2001;

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2016/2018;

VISTO il D.M. n. 834 del 15 ottobre 2015 che ha individuato i criteri ed i parametri di ripartizione del Fondo
di funzionamento amministrativo-didattico;

VISTA la Legge n. 160 del 27.12.2019 (Legge di Bilancio 2020), ed in particolare I'art. 1 comma 249 che
stabilisce che «Le risorse iscritte nel fondo di cui all'articolo 1, comma 126, della legge 13 luglio
2015, n. 107, gia confluite nel fondo per il miglioramento dell'offerta formativa, sono utilizzate
dalla contrattazione integrativa in favore del personale scolastico, senza ulteriore vincolo di
destinazione»;

VISTA la nota del Ml prot. n. 46445 del 04/10/2022 avente ad oggetto “A.S. 2022/2023 — Assegnazione
integrativa al Programma Annuale 2022 — periodo settembre-dicembre 2022 - e comunicazione
preventiva del Programma Annuale 2023 — periodo gennaio-agosto 2023”;

SENTITO il Direttore SGA in merito alla disponibilita di fondi per il Miglioramento Offerta Formativa relativa
all’a.s. 2021/2022;
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14.10.2022, risultano paria € 11.991,33;

VISTO l'esito dell'istruttoria condotta dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi;

RITENUTO di aderire alle conclusioni dell'istruttoria stessa;

COMUNICA

che il fondo per la contrattazione integrativa di Istituto relativa all’a.s. 2022/2023 & cosi costituito:

ECONOMIE ASSEGNAZIONE
DESCRIZIONE a.s. 2021/2022 a.s. 2022/2023
F.1.S. docenti: € 6.606,72 €41.312,65

Fondo delle Istituzioni FIS. ATA: €0,00

Scolastiche F.1.S. ore eccedenti docenti: €
150,62
F.I.S. sostituzione DSGA: € 300,00
Funzioni Strumentali € 14,84 € 3.939,95

Incarichi specifici del
personale ATA

Ore eccedenti docenti / €2.088,69

Aree a rischio, a forte
processo immigratorio e

€577,60 €2.952,68

, . . €226,47 €1.491,79

contro I’'emarginazione
scolastica
Valorizzazione de! / € 15.090,08
personale scolastico
Attlv.lt.a complementari di €3.273.33 € 704,10
ed. fisica
Indennita di direzione
AA.PP. € 841,75 /
TOTALE ie al

econornie a €11.991,33 €70.201,72

31.08.2022

Le risorse derivanti dal fondo per il miglioramento dell’offerta formativa non utilizzate nell’a.s. 2022/2023
possono essere destinate con la contrattazione integrativa di istituto anche per finalita diverse da quelle
originarie [...] “resta ferma la possibilita per la singola Istituzione scolastica di definire con la contrattazione
integrativa di istituto le finalita e le modalita di ripartizione delle eventuali risorse non utilizzate negli anni
precedenti, anche per le finalita diverse da quelle originarie ai sensi dell’articolo 40 del CCNL 2016-2018"

[..]
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Dott.ssa Maria Catena Lupo

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs. N. 82/2005 e norme correlate
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