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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI ESPERTO FORMATORE E TUTOR D'AULA

LLO - 0006763 - 17/06/2026 - IV.2 - U

8 Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027
8 Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)

8 Priorita 01 - Scuola e Competenze

Q. Obiettivo Specifico ESO4.5 - Azione ES04.5.A2 - Sottoazione ES04.5.A2.B

@)

o . . . .
5 Awviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti
Eﬂ Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-VE-2026-32

3' CUP: C74D26001540007
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< IL DIRIGENTE SCOLASTICO
>

8 VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
v}

A

8 VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 relativo al Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

Vi

VISTO il Programma Nazionale "'Scuola e Competenze™ 2021-2027;

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026;
VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica;

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 148735 dell'11/06/2026;

VISTO il D.Lgs. 165/2001, artt. 7 e 53,;
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VISTO il D.1. n. 129/2018;

VISTE le Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2021-2027;

VISTO il PTOF dell'lstituto;

RILEVATA la necessita di individuare figure professionali idonee allo svolgimento delle attivita
formative previste dal progetto autorizzato;

EMANA

il presente Avviso pubblico finalizzato alla selezione di personale cui affidare incarichi di Esperto
formatore e Tutor d'aula nell'ambito del progetto autorizzato.

La procedura € rivolta secondo il seguente ordine di priorita:

1. personale interno all'lstituto Comprensivo 1 Valdagno;

2. personale di altre Istituzioni scolastiche mediante istituto della collaborazione plurima ai sensi
dell'art. 35 del CCNL Scuola vigente;

3. personale esterno all’Amministrazione scolastica.

In presenza di candidature valide appartenenti a una categoria prioritaria non si procedera all'esame delle
candidature della categoria successiva.

ART. 1 - FINALITA DEL PROGETTO

L'intervento formativo e finalizzato al miglioramento della qualita dell'offerta formativa attraverso il
potenziamento delle competenze professionali dei docenti della scuola primaria e secondaria di primo
grado.

La formazione proposta non costituisce un fine in sé, ma rappresenta uno strumento strategico per
I'innalzamento degli esiti di apprendimento degli alunni mediante:

« introduzione di metodologie didattiche innovative;

« utilizzo consapevole dell'intelligenza artificiale come supporto ai processi di insegnamento e
apprendimento;

« sviluppo di ambienti di apprendimento inclusivi, motivanti e orientati al successo formativo;

e promozione delle competenze emotive, relazionali e sociali;

« rafforzamento delle strategie per la gestione positiva della classe;

« miglioramento delle competenze metodologiche dei docenti finalizzate alla personalizzazione degli
apprendimenti.
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ART. 2 - MODULI FORMATIVI E FIGURE RICHIESTE

Sono previsti i seguenti moduli:

Modulo Durata Figure richieste

Metodologie didattiche
. . & 30 ore n. 1 Esperto - n. 1 Tutor
innovative
Intelligenza artificiale nella

. g 30 ore n. 1 Esperto - n. 1 Tutor
didattica
Gestione della classe 30 ore n. 1 Esperto - n. 1 Tutor
Il Dirigente Scolastico si riserva la possibilita di attribuire piu incarichi al medesimo candidato qualora in
possesso dei requisiti richiesti.

Le figure professionali selezionate dovranno possedere comprovate competenze teoriche e operative
coerenti con tali finalita.

ART. 3 - COMPITI DELL'ESPERTO FORMATORE

L'Esperto dovra:

e progettare e realizzare il percorso formativo;

« predisporre materiali, strumenti e attivita laboratoriali;

o condurre gli incontri formativi;

« favorire il trasferimento delle competenze nella pratica didattica quotidiana;
o collaborare con il Tutor e con il Dirigente scolastico;

« compilare la documentazione prevista dalla piattaforma SIF2127;

o monitorare gli esiti della formazione;

e partecipare ad eventuali incontri organizzativi.

ART. 4 - COMPITI DEL TUTOR D'AULA

Il Tutor dovra:

e supportare l'organizzazione e la gestione delle attivita;

e curare le iscrizioni e la rilevazione delle presenze;

e monitorare la frequenza dei corsisti;

o collaborare con I'Esperto nella predisposizione dei materiali;

o gestire la documentazione prevista dal PN;

o assicurare il corretto inserimento dei dati nella piattaforma SI1F2127;
« collaborare alle attivita di monitoraggio e rendicontazione.
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ART. 5 - REQUISITI DI ACCESSO

Esperto formatore

E richiesto il possesso di:

laurea magistrale o vecchio ordinamento coerente con il modulo richiesto;

competenze documentate nell'ambito delle metodologie innovative, dell'intelligenza artificiale
applicata alla didattica, della pedagogia, della psicologia dell'apprendimento o della gestione della
classe;

comprovata esperienza nella formazione degli adulti e dei docenti;

esperienza nella progettazione e realizzazione di percorsi formativi.

Tutor d'aula

E richiesto il possesso di:

diploma di laurea o diploma di scuola secondaria di secondo grado;

competenze organizzative e digitali;

esperienza in attivita di tutoraggio, coordinamento, gestione di percorsi formativi o progetti
finanziati;

conoscenza delle piattaforme digitali ministeriali.

ART. 6 - TITOLI ED ESPERIENZE VALUTABILI

Titoli culturali

‘ Titolo H Punteggio massimo ’
‘Laurea coerente con il modulo HZO |
‘Dottorato di ricerca HS ‘
‘Master universitari HS ’
‘Corsi di perfezionamento HS |
‘Certificazioni digitali HS ‘
‘Certificazioni inerenti IA, didattica innovativa, inclusione HlO ’

Esperienze professionali

‘ Esperienza H Punteggio massimo |
‘Docenza in corsi di formazione docenti HZO ‘
[Esperienze PN/PON/PNRR 15 ]
‘Attivité di tutoraggio HlO ’
‘Pubblicazioni e contributi scientifici HS ‘
‘Esperienze documentate nell'ambito dell'lA applicata alla didattica HlO ’
‘Esperienze nella promozione delle competenze socio-emotive e reIazionaIiHlO ‘

Punteggio massimo attribuibile: 100 punti.
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ART. 7 - COMPENSI

I compensi sono quelli previsti dall'Avviso e dal piano finanziario autorizzato:
Esperto formatore
€ 70,00/ora lordo stato
:.) Tutor d'aula
N
= € 30,00/ora lordo stato
I compensi saranno corrisposti esclusivamente a seguito:
« dell'effettiva erogazione delle attivita;

o della completa rendicontazione delle stesse;
« dell'accredito dei fondi da parte dell'Autorita di Gestione.

ART. 8 - PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Le candidature dovranno essere trasmesse esclusivamente tramite PEC al seguente indirizzo:

viic82800v@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 23.59 del 30 GIUGNO 2026

Indicando nell'oggetto: "Candidatura Esperto — PN Formazione Docenti ESO4.5.A2.B"
oppure
"Candidatura Tutor d'Aula - PN Formazione Docenti ES04.5.A2.B"

specificando il modulo per il quale si intende concorrere.

ART. 9 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Alla candidatura dovranno essere allegati:

Domanda di partecipazione debitamente compilata e sottoscritta;

Curriculum Vitae in formato europeo;

Copia di documento di identita in corso di validita;

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita, conflitto di interessi e inconferibilita;
Scheda di autovalutazione dei titoli;

Coordinate IBAN per I'accredito dei compensi;

Eventuale autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza (per il personale in collaborazione
plurima)
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La documentazione potra essere sottoscritta:
« con firma autografa corredata da documento di identita;

e con firma digitale;
« mediante sigillo elettronico qualificato ove previsto dalla normativa vigente.
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ART. 10 - CAUSE DI ESCLUSIONE

Saranno escluse le candidature:

pervenute oltre il termine stabilito;
prive della documentazione richiesta;
prive di sottoscrizione;

non conformi ai requisiti richiesti.

ART. 11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali saranno trattati ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), del D.Lgs. 196/2003
come modificato dal D.Lgs. 101/2018 e della normativa vigente.

ART. 12 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della Legge n. 241/1990 il Responsabile Unico del Procedimento € il Dirigente Scolastico
dell'lstituto Comprensivo 1 Valdagno Dott.ssa Taurasi Silvia.

ART. 13 - PUBBLICITA

Il presente Avviso e pubblicato:

o all'Albo on line;

« nella sezione Amministrazione Trasparente;

« nella sezione dedicata al Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027 del sito
istituzionale.

Il Dirigente Scolastico

Dott:ssa Silvia Taurasi
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso con

VIIC82800V - A8D131C - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006763 - 17/06/2026 - IV.2 - U

Firmato digitalmente da SILVIA TAURASI



N -2Z°Al - 9202/90/LT - €9.9000 - OT1000.10dd Od1SI93Yd - DTETA8Y - AO08Z8IIIA

Firmato digitalmente da SILVIA TAURASI



		2026-06-17T05:22:11+0000
	SILVIA TAURASI




