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Protocollo e data vedasi segnatura 

 

Progetto PNRR (D.M. 19/2024) – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università – Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica”. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e 

il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19). 
 

Titolo progetto: Più Scuola e più opportunità 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49704 

CUP: I94D21000490006 
 

Oggetto: DETERMINA DI LIQUIDAZIONE COMPENSI DEL PERSONALE INTERNO COMPONENTE 

DEL “TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA”, costituito per l’attività 

tecnica relativa al Progetto PNRR “Più Scuola e più opportunità” finalizzato alla riduzione dei divari negli 

apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica – PNRR D.M. 19/2024 (Avviso Pubblico di selezione Prot. 

0984 – VI.2 del 07/02/2025). 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

PREMESSO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola è: 

D.M. 19/2024 – PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università – Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica”. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti 

e il contrasto alla dispersione scolastica del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione 

Europea – Next Generation EU”; 

VISTO l’Allegato 1 al Decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019- recante 

Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in 

attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4; 

VISTO che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare gli “Interventi di tutoraggio e formazione per la 

riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 2 febbraio 2024, n. 

19), in attuazione della Linea di Investimento 1.4 nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR, 

con il Progetto “Più Scuola e più opportunità”, per un importo pari ad € 71.273,18; 

VISTO l’Accordo di Concessione Prot. m pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0139611 del 12/10/2024, 

firmato per l’Unità di Missione del PNRR dalla Dr.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale e 

coordinatrice dell’Unità di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del Progetto dal titolo “Più Scuola e più opportunità” e contestuale autorizzazione 

alla spesa per un importo pari a € 71.273,18 (Progetto VIIC82900P - M4C1I1.4-2024-1322-P-49704); 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi» e ss.mm.ii.; 
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VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTA la Delibera n. 14 del 28/10/2024 del Collegio dei Docenti di adesione e di approvazione del Progetto PNRR 

“Più Scuola e più opportunità” - VIIC82900P - M4C1I1.4-2024-1322-P-49704- di cui al DM 19/2024 

relativamente agli “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 

contrasto alla dispersione scolastica” e di inserimento dello stesso nel PTOF; 

VISTA la Delibera n. 34 del 28/10/2024 del Consiglio di Istituto inerente l’adesione al Progetto “Più Scuola e più 

opportunità” di cui al DM 19/2024 - CUP I94D21000490006 - per la realizzazione di “Interventi di tutoraggio 

e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” e la 

ratifica di inserimento nel PTOF; 

VISTO il proprio Decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 7846 del 15/11/2024; 

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot. 

7847 del 15/11/2024; 

VISTA la delibera n. 48 del 10/01/2025 del Consiglio di Istituto inerente la ratifica della formale assunzione a bilancio 

nel Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2024 del finanziamento relativo al Progetto Codice 

M4C1I1.4-2024-1322-P-49704 rientrante nell’ambito delle azioni finanziate con il PNRR, e che il predetto 

finanziamento pari ad € 71.273,18 è iscritto in conto competenza nel modello A, aggregato 02 – 

“Finanziamenti dall’Unione Europea” – voce 03 - “Altri finanziamenti dell’Unione europea”, istituendo la 

sottovoce “Next generation EU - PNRR” con categoria di destinazione A.3 Didattica istituendo la specifica 

voce di destinazione “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e 

il contrasto alla dispersione scolastica – D.M. n. 19/2024 – Codice identificativo del progetto: M4C1I1.4-

2024-1322-P-49704 – CUP: I94D21000490006; 

PRESO ATTO che con Decreto Prot. 8325 – VI.2 del 30/11/2024 è stato nominato RUP il Dirigente Scolastico pro 

tempore Prof. Emmanuele Roca; 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 

tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a 

ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle 

riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 

Commissione europea;  

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante “Assegnazione delle risorse 

finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e 

ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione”; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra gli altri, il principio del contributo all’obiettivo climatico e 

digitale (cd. tagging), il principio della parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento 

di incarichi individuali; 

VISTO il Regolamento recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti approvato dal 

Consiglio di Istituto con Delibera n. 36 del 28 ottobre 2021; 

VISTA l’integrazione al Regolamento della scuola recante “Disciplina per il conferimento di incarichi di 

collaborazione ed esperti” approvata con Delibera n. 93 del 10/05/2023 del Consiglio di Istituto, che ha 

previsto - all’art. 4 - criteri di selezione anche applicabili alla selezione di figure per la realizzazione di Progetti 

PNRR; 

CONSIDERATO il carattere pluriennale del progetto che va a collocarsi su più anni scolastici di riferimento per il 

raggiungimento del Target e del Milestone del progetto; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto n. 47 del 21/12/2021 di ratifica del Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa (PTOF) 2022/2025; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto n. 43 del 18/12/2024 di Aggiornamento del PTOF 2024/2025; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto n. 44 del 18/12/2024 di ratifica del Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa (PTOF) 2025/2028; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto n. 91 del 08/01/2026 di ratifica del Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa (PTOF) 2025/2028 a.s. 2025/2026; 

VISTO il DECRETO DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA ALLA SCUOLA tramite 

AVVISO PUBBLICO di figure professionali docenti di scuola secondaria per il conferimento di n. 6 incarichi 

di DOCENTE TUTOR ESPERTO INTERNO COMPONENTE DEL “TEAM PER LA PREVENZIONE 

DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA”, costituito per l’attività tecnica relativa al Progetto PNRR “Più 

Scuola e più opportunità” finalizzato alla riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione 
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scolastica (D.M. 19/2024), nell’ambito della “Linea di Intervento 1 – Interventi di tutoraggio e formazione 

per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica - Scuole secondarie di 

primo e secondo grado statali …”  - da attuarsi nel rispetto di quanto previsto dall’Accordo di Concessione e 

dal Progetto per il raggiungimento del Target e Milestone assegnati e nei tempi previsti dall’Autorità di 

gestione e dal cronoprogramma (Prot. 0983 – VI.2 del 07/02/2025); 

VISTO L’AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE INTERNA ALLA SCUOLA di figure professionali docenti di scuola 

secondaria per il conferimento di n. 6 incarichi di DOCENTE TUTOR ESPERTO INTERNO 

COMPONENTE DEL “TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA”, 

costituito per l’attività tecnica relativa al Progetto PNRR “Più Scuola e più opportunità” finalizzato alla 

riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024), nell’ambito 

della “Linea di Intervento 1 – Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica - Scuole secondarie di primo e secondo grado statali 

…”  - da attuarsi nel rispetto di quanto previsto dall’Accordo di Concessione e dal Progetto per il 

raggiungimento del Target e Milestone assegnati e nei tempi previsti dall’Autorità di gestione e dal 

cronoprogramma (Prot. 0984 – VI.2 del 07/02/2025); 

VISTI i documenti e gli atti relativi alla procedura e conservati agli Atti della Scuola; 

VISTO il DECRETO DI NOMINA (Prot. 1605 VI.2 del 27/02/2025) di Docenti interni all’Istituzione Scolastica 

(BROTTO ALESSANDRA, DE SANDRE EUGENIA, FALDANI FRANCESCO, TOLLIO SUSANNA, 

TREVISAN SABRINA, ZARPELLON CHIARA) per il conferimento di N. 6 incarichi di DOCENTE 

TUTOR ESPERTO INTERNO per la costituzione del “TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA 

DISPERSIONE SCOLASTICA” come da Avviso pubblico Prot. 0984 VI.2 del 07/02/2025;  

VISTE le LETTERE DI INCARICO (come indicate nel seguito) conferite al personale interno all’Istituzione scolastica 

in qualità di DOCENTE TUTOR ESPERTO INTERNO COMPONENTE DEL “TEAM PER LA 

PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA”: 

 

N. DOCENTE LETTERA INCARICO 

1 BROTTO ALESSANDRA Prot. 1615 VII.3 del 27/02/2025 

2 DE SANDRE EUGENIA Prot. 1617 VII.3 del 27/02/2025 

3 FALDANI FRANCESCO Prot. 1619 VII.3 del 27/02/2025 

4 TOLLIO SUSANNA Prot. 1616 VII.3 del 27/02/2025 

5 TREVISAN SABRINA Prot. 1620 VII.3 del 27/02/2025 

6 ZARPELLON CHIARA Prot. 1618 VII.3 del 27/02/2025 

 

VISTE le dichiarazioni rese dai singoli interessati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative alla insussistenza 

di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi; 

VISTA la Relazione depositata agli atti della scuola sulle attività svolte dal TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA 

DISPERSIONE SCOLASTICA - composto dai Docenti tutor interni BROTTO ALESSANDRA, DE 

SANDRE EUGENIA, FALDANI FRANCESCO, TOLLIO SUSANNA, TREVISAN SABRINA, 

ZARPELLON CHIARA - per l’attività tecnica relativa al Progetto PNRR “Più Scuola e più opportunità” 

finalizzato alla riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024), 

nell’ambito della “Linea di Intervento 1 - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari 

negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica - Scuole secondarie di primo e secondo grado 

statali …”; 

VISTE le TIME SHEET presentate dal personale interno ovvero dai singoli interessati in qualità di Docenti tutor 

interni componenti del TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA depositate 

agli Atti della scuola (Prot. 9378  VI.2 del 29/12/2025); 

VISTE le registrazioni delle attività che risultano correttamente inserite nella Piattaforma “FUTURA PNRR” sezione 

“Attuazione” - “Attività” con la registrazione delle presenze e le firme nel “REGISTRO”; 

VISTE che le azioni del Team sono state svolte in presenza ed al di fuori dell’orario di servizio dei singoli docenti 

incaricati e nel rispetto del cronoprogramma, delle modalità attuative e delle scadenze temporali previste 

dall’Autorità di Gestione; 

VISTA la congruità e fattibilità di quanto realizzato con quanto previsto dalle Lettere di Incarico; 

VISTA la “chiusura” delle Attività nella Piattaforma “FUTURA PNRR”; 

CONSIDERATA la finanziabilità delle Attività realizzate; 

ACCERTATA la conformità e regolarità del servizio prestato come da Certificazione di Regolare Esecuzione Prot. 

1532 VI.2 del 25/02/2026; 

CONSIDERATO che il Ministero dell’Istruzione ha provveduto ad erogare a questo Istituto Comprensivo la cifra di 

€35.636,59 (Euro Trentacinquemilaseicentotrentasei/59), cifra pari alla metà del finanziamento assegnato a 
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questo Istituto; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 86 del 08/01/2026 di approvazione del programma annuale dell’esercizio 

finanziario 2026;  

VISTO che dai controlli richiesti dalla normativa vigente ed effettuati da questa Istituzione Scolastica tutta la 

documentazione agli atti della scuola risulta in regola; 

 

DETERMINA 

 

 

• di autorizzare la liquidazione dei compensi spettanti al personale interno per la realizzazione delle attività del 

TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA - per un totale n. 36 ore di attività 

ed un importo complessivo pari ad € 1.224,00 (Euro Milleduecentoventiquattro/00) lordo stato; 

 

• di imputare la spesa totale, per n. 36 ore di attività del TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPER-

SIONE SCOLASTICA, pari ad € 1.224,00 (Euro Milleduecentoventiquattro/00) lordo stato, comprensiva di 

tutte le ritenute erariali e previdenziali agli enti preposti nel Programma Annuale E.F. 2026 sull’ Attività 

A.3.24 “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto 

alla dispersione scolastica” – D.M. n. 19/2024 – Codice identificativo del progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-

49704 – CUP: I94D21000490006 che presenta un’adeguata e sufficiente disponibilità finanziaria; 

 

• di disporre che il presente atto venga pubblicato nella sezione dedicata del sito istituzionale della Scuola 

www.comprensivotezze.edu.it e conservato firmato agli atti dell’Istituto; 

 

• di individuare quale Responsabile del Progetto il Dirigente Scolastico pro tempore Prof. Emmanuele Roca ai 

sensi dell’Art. 15 del Decreto legislativo. n. 36/2023 e dell’Art. 5 della Legge 7 Agosto 1990, n. 241.  

 
 

Il Dirigente Scolastico pro tempore 

Prof. Emmanuele Roca 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,  

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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