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ISTITUTO COMPRENSIVO “FRANCESCO D’ASSISI”
Via Don A. Belluzzo, 11 - 36056 TEZZE SUL BRENTA (VI) Tel. 0424/535811

Codice meccanografico VIIC82900P - Codice Fiscale 82003310248
viic82900p@istruzione.it - viic82900p@pec.istruzione.it - www.comprensivotezze.edu.it

Protocollo e data vedasi segnatura

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO per il conferimento di Incarico di Esperto Psicologo per il
Progetto EDUCAZIONE ALL’AFFETTIVITA a.s. 2024/2025 — Istituto Comprensivo “F.
d’Assisi” di Tezze sul Brenta.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il D.I. n. 129/2018 art. 43 c.3, che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera intellettuale con
esperti per particolari attivita;

VISTO [I'art. 46 della Legge n. 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle collaborazioni
esterne e alle consulenze da parte delle Pubbliche amministrazioni;

VISTO il Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti esterni
approvato dal Consiglio di Istituto con Delibera n. 36 del 28/10/2021 che ha aggiornato il precedente
Regolamento di cui alla Delibera del Consiglio d’Istituto n. 13 del 13/02/2015;

VISTO il PTOF di Istituto 2022/2025 ratificato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 47 del 21/12/2021 ed i
Progetti di ampliamento dell’offerta formativa;

VISTA che la specificita delle attivita da porre in essere rientra tra le azioni progettuali approvate dal Collegio
dei Docenti e dal Consiglio di Istituto;

VISTA che la specificita delle attivita da porre in essere risponde alle richieste formulate dall’utenza e si
caratterizza per essere un percorso ampiamente consolidato e gia realizzato nei precedenti anni
scolastici;

CONSIDERATA la necessita di continuare ad offrire all’'utenza tale percorso progettuale;

CONSIDERATO che non esiste tra il personale interno dell’istituzione scolastica una figura professionale in
possesso dei requisiti di alta professionalita richiesti e/o che si sia resa disponibile ad assumere
I'incarico in questione come da comunicato agli atti;

RITENUTO opportuno provvedere in merito effettuando il relativo impegno di spesa da imputare sul progetto

P.2.2. “Star bene con sé e con gli altri”.

Tutto cio visto e rilevato costituisce parte integrante del presente provvedimento.

INDICE
la seguente procedura di selezione per I'affidamento di incarico per il progetto
EDUCAZIONE ALL’AFFETTIVITA a.s. 2024/2025

BREVE DESCRIZIONE DEL PROGETTO
Il progetto propone un itinerario di educazione allo sviluppo psico-somatico ed all’affettivita (buone
relazioni) per la tutela e prevenzione della salute nella scuola.

OGGETTO DELL’INCARICO

Con il presente avviso si vuole individuare un esperto professionista esterno (persona fisica) con Laurea in
“Psicologia dello sviluppo e dell’educazione”, master in “Psicologia scolastica”, perfezionamento in
“Couselling e abilita di relazione nei contesti socio-educativi e scolastici”, con alta formazione nel settore
dello sviluppo e dell’educazione dei bambini e degli adolescenti, per realizzare una attivita di educazione
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allo sviluppo psico-somatico ed all’affettivita in modo tale da implementare ed affiancare - offrendo il
proprio contributo specialistico - I'azione didattica curricolare inerente il “bene-essere” personale e la
tutela e la prevenzione della salute (a scuola e nella vita).

DESTINATARI DEL PROGETTO
Il progetto e rivolto agli alunni delle classi seconde e terze della scuola secondaria di primo grado.

DURATA
L'itinerario si articola da ottobre 2024 a maggio 2025 in orario antimeridiano/curriculare come specificato nel
seguito.
1) Con gli alunni sono previste 6 ore di attivita per ogni classe seconda e 6 ore di attivita per ogni classe terza
dell’lstituto (12 classi in tutto), utilizzando il metodo ermeneutico attivo e partecipativo associato a momenti di
attivita in piccolo gruppo, riflessione e discussione sulle attivita svolte, per un totale di 72 ore.
2) Con i genitori sono previsti gli incontri indicati nel seguito per un totale di 4 ore:
Presentazione del progetto

n. 1 ore di attivita — incontro con i genitori della scuola secondaria (classi seconde);

n. 1 ore di attivita — incontro con i genitori della scuola secondaria (classi terze);
Conclusione del Progetto

n. 1 ore di attivita — incontro con i genitori della scuola secondaria (classi seconde);

n. 1 ore di attivita — incontro con i genitori della scuola secondaria (classi terze).

L'impegno orario complessivo previsto & pari a 76 ore di attivita.
Il calendario delle attivita verra concordato con la Dirigenza Scolastica nel periodo da ottobre 2024 a maggio
2025.

OBIETTIVI SPECIFICI DA PERSEGUIRE CON ILPROGETTO

Si tratta di un percorso di Educazione all’affettivita integrale, che trasmette con cura e chiarezza le informazioni
sulla sessualita, ma tiene costantemente presenti le differenti dimensioni di crescita e sviluppo della persona:
Emotiva, Corporea, Relazionale, Cognitiva e Valoriale, in modo da coinvolgere attivamente e responsabilmente i
ragazzi delle classi terze della scuola secondaria di primo grado al quale é rivolto.

ORARIO
Tutta I'attivita si svolgera in orario curricolare. Il percorso si prefigge un coordinamento con le azioni
educative e/o didattiche di insegnanti e genitori.

COMPENSI
Per I'attivita oggetto dell'incarico verra corrisposto un contributo lordo omnicomprensivo di ogni onere e
tributo di € 50,00 all’ora Iva esente ai sensi dell’art. 10 punto 20 del D.P.R. 633/72 e successive modifiche in
quanto trattasi di progetto didattico finanziato e approvato da ente pubblico (Circolare Agenzia delle Entrate n.
22/E del 18.03.2008 punto 5.) per un massimo lordo omnicomprensivo di ogni onere e tributo pari ad €
3.800,00 da imputare al Progetto P.2.2. “Star bene con sé e con gli altri”.
Nel caso di lavoratore autonomo occasionale, l'istituzione scolastica applichera sull'imponibile la ritenuta
d’acconto con aliquota ordinaria del 20% anche se non evidenziata in fattura/ricevuta. Seguira certificazione dei
pagamenti effettuati da allegare al modello 770 dei sostituti di imposta.
L'istituzione scolastica, in qualita di sostituto d’imposta, non applichera sull'imponibile esposto in fattura la
ritenuta d’acconto con aliquota ordinaria del 20% (Nota Agenzia delle Entrate n. 185820/2011 punto 5.2) solo
sulla base di apposita dichiarazione rilasciata dal professionista, dalla quale risulti che il reddito cui le somme
afferiscono & soggetto ad imposta sostitutiva.
Il compenso verra liquidato entro trenta giorni dal ricevimento della fattura elettronica, per i professionisti con
P.l., o di una quietanza, per i lavoratori occasionali sprovvisti di P.l.. Contestualmente alla presentazione della
fattura elettronica e/o quietanza, I'esperto presentera una breve relazione finale sull’attivita svolta da cui risulti
anche il monte ore complessivo effettivamente prestato. Il compenso sara corrisposto in relazione alle ore
effettivamente prestate per I'attivita e fino ad un massimo omnicomprensivo di ogni onere e tributo di €
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3.800,00 (Euro tremilaottocento/00) come sopra specificato da imputare al Progetto P.2.2.” Star bene con sé e
con gli altri”.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

E ammessa la partecipazione solo ed esclusivamente di persone fisiche, con o senza partita IVA (liberi
professionisti o lavoratori autonomi occasionali).

Il presente incarico si configura quale prestazione d’opera ai sensi degli artt. 2222-2238 rispetto al quale assume
rilevanza la personalita della prestazione resa dall’esecutore.

Il personale individuato dovra possedere i seguenti requisiti (da documentare anche mediante
autocertificazione all’atto di presentazione della domanda di partecipazione al presente bando):

a) tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o
private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

b) impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico
e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico;

c) laureain “Psicologia dello sviluppo e dell’educazione”;

d) master in “Psicologia scolastica”;

e) perfezionamento in “Couselling e abilita di relazione nei contesti socio-educativi e scolastici”;

f) altri corsi di perfezionamento su tematiche psicologiche inerenti interventi psicologici in eta evolutiva,
interventi familiari, il mondo della scuola;

g) cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea (l'art. 38 del D. Lgs
165/2001 come modificato dall’art. 7 della L. n. 97/2013 estende la possibilita di partecipare ai pubblici
concorsi anche ai familiari dei cittadini degli stati membri non aventi la cittadinanza dello stato membro
che siano titolari del diritto di soggiorno permanente e ai cittadini di paesi terzi che siano titolari del
permesso di soggiorno CE per i soggiornati di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato
ovvero dello status di protezione sussidiaria);

h) godimento dei diritti politici;

i) assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino l'interruzione di
pubblici uffici e/o I'incapacita di contrattare con la pubblicaamministrazione.

MODALITA E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA
La domanda di partecipazione, unitamente ad un dettagliato curriculum vitae in formato europeo, dovra
pervenire, completa di tutta la documentazione (Allegato A, B e documenti), in busta chiusa, presso la
segreteria dell’lstituzione scolastica, sita in via Don A. Belluzzo, n. 11 a Tezze sul Brenta, oppure inviata tramite
pec all'indirizzo viic82900p@pec.istruzione.it entro le ore 12:00 del giorno 10 ottobre 2024.
Sulla busta si richiede, a pena di esclusione, di specificare “Progetto EDUCAZIONE ALL’AFFETTIVITA a.s.
2024/2025".
Se l'istanza viene prodotta tramite PEC indicare chiaramente nell’oggetto della mail: “Partecipazione al bando
per il Progetto EDUCAZIONE ALL’AFFETTIVITA a.s. 2024/2025”.
Non saranno prese in considerazione domande che pervengano oltre il suddetto termine di scadenza.
L'offerta deve contenere:
1) istanza di partecipazione, redatta in carta semplice su modulo che si allega (allegato A), resa nella forma
di dichiarazione sostituiva ai sensi del DPR n. 445/2000 e quindi accompagnata, a pena di esclusione, da
una copia di un documento di identita in corso di validita, con indicazione completa dei dati anagrafici di
chi concorre, del domicilio, del codice fiscale, del titolo di studio, dell’attivita e dell’ubicazione del proprio
recapito professionale;
2) Dichiarazione del professionista resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 (allegato B) attestante:
a. il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
b. il godimento dei diritti civili e politici;
c. l'assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
3) Curriculum in formato europeo firmato e datato contenente l'indicazione dei titoli e delle esperienze
maturate nel settore, con particolare riferimento a incarichi analoghi presso istituti scolastici.
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CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA

Un’apposita Commissione, nominata dal Dirigente scolastico, procedera alla valutazione delle domande
pervenute e all’assegnazione dei relativi punteggi, secondo i parametri riportati in Tabella, provvedendo a
stilare una graduatoria in base a cui procedere all’individuazione.

In caso di unica domanda di partecipazione alla valutazione ed all’assegnazione dei punteggi, secondo i

parametri riportati in tabella, potra provvedere direttamente il D.S.
Ad ogni singolo titolo posseduto verra attribuito un punteggio secondo i seguenti criteri:

Tabella di valutazione Punteggio

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI

1 Laurea in Psicologia dello sviluppo e dell’educazione Punti 5

2 Master in Psicologia scolastica (1500 ore) Punti 5

3 Perfezionamento in “Couselling e abilita di relazione nei PUNti 5
contesti socio-educativi e scolastici”

4 Altri Master relativi alle problematiche dello sviluppo Punti 1 a Master
psicologico (p.1 per titolo) fino a un max dip. 2
Altri corsi di Perfezionamento su tematiche psicologiche . .

5 inerenti interventi psicologici in eta evolutiva, interventi Puntcl la Perer|on.amento

e . fino a un max dip. 2

familiari, il mondo della scuola (p. 1 per titolo)

6 Titolo di Specializzazione in Psicoterapia oppure Dottorato di Punti 2,5 per titolo
Ricerca in Psicologia (p. 2 per titolo) finoaunmaxdip.5

7 Corsi di formazione, seminari, congressi della durata di almeno Punti 1 a titolo
30 ore (1 p. a titolo) finoamaxdip. 7

3 Corsi di aggiornamento della durata di almeno 80 ore (2 p. a Punti 2 a titolo
titolo) fino a un max di p.4
TITOLI PROFESSIONALI

9 Precedenti esperienze in istituzioni scolastiche nell’attivita Punti 0,5
oggetto dell’incarico (0,5 p. ad esperienza) fino a un maxdip.5

10 Esperienza pluriennale nella formazione degli insegnanti e dei Punti 1
genitori nell’ambito scolastico

11 Iscrizione Albo Psicologi per ogni anno d’iscrizione e fino ad un Punti 1 ad anno
massimo di 20 anni (1 p. ad anno) fino a max p. 20

Qualora sia presente una sola candidatura per lo specifico profilo professionale, se tale candidatura verra
ritenuta pienamente rispondente alle esigenze del presente avviso — come previsto dall’Art. 12 - si procedera
direttamente alla pubblicazione della graduatoria definitiva con immediata validita ed applicazione.

RISERVA DI NON AGGIUDICAZIONE
L’ Istituto si riserva la facolta di non procedere all’aggiudicazione nel caso in cui le offerte pervenute siano, a
giudizio della Commissione, inadeguate.

RISERVA DI AGGIUDICAZIONE
L’Istituto si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola offerta
pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

CLAUSOLE DI ESCLUSIONE

1. Trasmissione della domanda oltre i termini previsti dall’avviso;
2. Trasmissione della domanda in forme diverse da quelle previste;
3. Persona giuridica

PRIVACY
L'Istituto Comprensivo “F. D’assisi” tutela la riservatezza e garantisce che il trattamento dei dati & conforme a

quanto previsto dalla normativa sulla privacy ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (General Data Protection
4
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Regulation) e della normativa nazionale vigente, secondo quanto indicato nell'informativa reperibile sul sito

istituzionale all'indirizzo  www.comprensivotezze.edu.it/note-legali/ informativa fornitori

Il consulente, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle

leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, dichiara sotto la

propria responsabilita:

- di aver adempiuto al disposto della normativa relativa alla protezione dei dati personali (Regolamento UE
2016/679 e D.Lgs. 196/2003 cosi come novellato dal D.Lgs. 101/18 e ss.mm.ii.) relativamente alla propria
attivita professionale;

- di essere in regola con la normativa Privacy come previsto dal Regolamento UE 2016/679 (General Data
Protection Regulation) e dalla normativa nazionale vigente;

- di prendere atto che il presente incarico prevede la nomina in qualita di Responsabile Esterno del trattamento
dei dati personali, ai sensi dell’art. 28 del predetto Regolamento UE 2016/679 e che dovra pertanto essere
consegnata all’lstituto, la relativa documentazione debitamente compilata e sottoscritta;

- di garantire, adottare e mettere in atto misure tecniche e organizzative adeguate, in modo tale che il
trattamento dei dati soddisfi i requisiti della normativa relativa alla protezione dei dati personali e garantisca
la tutela dei diritti dell’interessato (art. 28 del Regolamento UE 2016/679);

- di essere consapevole che in caso di violazione alla normativa in materia di protezione dei dati personali o in
mancanza di adeguate garanzie inerenti I'esatta applicazione delle norme sulla privacy, I'lstituto potra
risolvere il presente contratto.

Il Titolare del Trattamento si riserva di adottare gli opportuni provvedimenti, incluso il recesso contrattuale per

giusta causa, qualora si riscontrino violazioni della normativa vigente in materia di protezione dati o in

mancanza di adeguate garanzie inerenti I'esatta applicazione delle norme sulla privacy.

L'Informativa completa e disponibile presso il sito: www.comprensivotezze.edu.it.

PUBBLICITA
Il presente avviso viene pubblicato sul sito www.comprensivotezze.edu.it nella sezione Albo on line ed
Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Emmanuele Roca
Documento firmato digitalmente
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