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PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA
per il conferimento di Incarico di Esperto (persona fisica) interno/esterno disponibile a svolgere il ruolo di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) per 1’anno scolastico 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;
Verificata la necessita di individuare tra il personale interno/esterno soggetti (persone fisiche) in possesso
dei requisiti per assumere il ruolo di RSPP (art. 32, comma 8, lettera b), del D.Lgs. n. 81/2008);
Visto il Decreto Legislativo n. 81/2008, in particolare gli artt. 17,31,32,33;
Considerato il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107;
Visto il D.Lgs. 165/2001, in particolare ’art. 7, comma 6, riguardante la procedura per il conferimento di
incarichi individuali a personale esperto esterno alla propria amministrazione;
Visto il bando per il conferimento di Incarico ad Esperto (persona fisica) interno/esterno disponibile a
svolgere il ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) per 1’anno scolastico
2023/2024 di cui all’avviso all” avviso pubblico (prot. n. 4467 del 11/08/2023).
VISTI i criteri per I’assegnazione dell’incarico di cui al bando di selezione sopra indicato;
VISTO il verbale della Commissione (prot. n. 4561/V11.8 del 30/08/2023) preposta alla valutazione delle
candidature pervenute;
VISTA I’assenza di candidature da parte del personale interno;
VISTE le offerte pervenute nei termini e ritenute pertinenti e valide le documentazioni prodotte;
PROCEDUTO alla valutazione dei titoli, esperienze e formazione nel settore di pertinenza,
CONSIDERATA I’esigenza di procedere con urgenza all’individuazione dell’esperto RSPP per I’inizio
dell’ a.s. 2023/2024;
DISPONE
la pubblicazione mediante il sito web e 1’affissione all’Albo dell’Istituto della graduatoria provvisoria degli
aspiranti al bando di selezione sopra citato e che viene riportata nel seguito.

Valutazione dei titoli , competenze
scientifiche e tecniche, esperienza nel
settore di pertinenza
secondo i criteri e le indicazioni del bando

di selezione
CANDIDATO TITOLI DI ESPERIENZE FORMAZIONE TOTALE
STUDIO LAVORATIVE
BENATO NICOLA 75 100 30 205
RASI GIANMARIA 70 88 24 182

Vista I’esigenza di procedere con urgenza all’individuazione dell’esperto RSPP per I’inizio dell’a.s.
2023/2024, avverso la graduatoria provvisoria € ammesso ricorso da presentarsi entro 10 gg. dalla
pubblicazione del presente decreto a mezzo pec: viic82900p@pec.istruzione.it

Decorso tale periodo la graduatoria diverra definitiva.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Emmanuele Roca
Documento firmato digitalmente

Agli atti della Scuola

All’Albo Pretorio on line

Al Sito Web

Firmato digitalmente da EMMANUELE ROCA
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