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Protocollo come da segnatura 

Progetto  PNRR  -  Avviso  Pubblico  D.M.  65/2023  -  PNRR  -  Missione  4  –  Istruzione  e  Ricerca  –
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi  all’istruzione: dagli  asili  nido all’Università -
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - CUP: I94D23002960006

Titolo progetto: STEM e Multilinguismo per l’innovazione
Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-39238
CUP: I94D23002960006

Oggetto: GRADUATORIA DEFINITIVA – Avviso Pubblico  Prot. n. 5178 - VI.2 del 12/07/2024.
Selezione  di  Docenti  interni  all’Istituzione  Scolastica  per  la  realizzazione  di  n.  6  “Percorso  di
orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione,
finalizzato  alla  promozione  di  pari  opportunità  di  genere”  nell’ambito  delle  “Azioni  di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - Linea di Intervento A”.
Selezione di n. 6 figure di Docente Esperto Formatore e n. 6 figure di Docente Tutor.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  il  R.D.  18  novembre  1923,  n.  2440,  concernente  l’amministrazione  del  Patrimonio  e  la
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924,
n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTO  il  D.I.  n.  129/2018  "Regolamento  recante  istruzioni  generali  sulla  gestione  amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio
2015, n. 107";

VISTO il  Decreto  Legislativo  30  marzo  2001,  n.  165 recante  “Norme generali  sull’ordinamento  del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti  alle  regioni  ed  enti  locali,  per  la  riforma  della  Pubblica  Amministrazione  e  per  la
semplificazione amministrativa";

VISTO  il  D.P.R.  8  marzo  1999,  n.  275,  concernente  il  Regolamento  recante  norme  in  materia  di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la  Legge 13 luglio 2015 n.  107,  concernente  “Riforma del  sistema nazionale  di  istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal
Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno
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2022, n. 78;
VISTA la  Legge  30  dicembre  2020,  n.  178,  recante  “Bilancio  di  previsione  dello  Stato  per  l’anno

finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”;
VISTA la  Legge  29  dicembre  2022,  n.  197,  recante  “Bilancio  di  previsione  dello  Stato  per  l'anno

finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025” (GU Serie Generale n.303 del
29-12-2022 - Suppl. Ordinario n. 43);

VISTO l’art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione”,  in  forza del  quale  “ogni  nuovo progetto di  investimento pubblico,
nonché ogni progetto in corso di attuazione alla predetta data, è dotato di un "Codice unico di
progetto",  che  le  competenti  amministrazioni  o  i  soggetti  aggiudicatori  richiedono  in  via
telematica secondo la procedura definita dal CIPE”;

VISTO l’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, recante il “Piano straordinario contro le mafie, nonché
delega  al  Governo  in  materia  di  normativa  antimafia”,  in  forza  del  quale  “Ai  fini  della
tracciabilità  dei flussi  finanziari,  gli  strumenti  di  pagamento devono riportare,  in relazione a
ciascuna transazione posta in essere dalla stazione appaltante e dagli  altri  soggetti  di  cui al
comma 1, il codice identificativo di gara (CIG), attribuito dall'Autorità di vigilanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture su richiesta della stazione appaltante e, ove obbligatorio ai
sensi dell'articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, il codice unico di progetto (CUP)”;

VISTA la Determinazione ANAC n. 4 del 7 luglio 2011, recante le “Linee guida sulla tracciabilita’ dei
flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136”, come aggiornata dalla
delibera ANAC n. 556/2017 e da ultimo modificata dalla delibera ANAC n. 371/2022;

VISTA la  delibera del  CIPE n.  63 del 26 novembre 2020 che introduce la  normativa attuativa della
riforma del CUP;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma
78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018;

RITENUTO che  questa  Istituzione  scolastica  provvederà  ad  individuare  la  figura   richiesta
prioritariamente tra il proprio personale in servizio, anche attraverso ricognizione del personale
interno all’Istituzione stessa;

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale
(GU Serie Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24);

VISTO il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021,
n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n. 108, recante:
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n. 108, recante:
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO  il  Decreto-Legge  6  novembre  2021,  n.  152,  convertito,  con  modificazioni,  dalla  legge  29
dicembre  2021,  n.  233,  recante  “Disposizioni  urgenti  per  l’attuazione  del  Piano nazionale  di
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza”
e, in particolare, l’articolo 47;

VISTO il Decreto-Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino 
delle attribuzioni dei Ministeri”;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili
al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
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per  la  ripresa  e  la  resilienza,  definendo  una  metodologia  per  la  rendicontazione  della  spesa
sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con
Decisione  del  Consiglio  ECOFIN  del  13  luglio  2021  e  notificata  all’Italia  dal  Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per  la  ripresa  e  la  resilienza,  definendo  una  metodologia  per  la  rendicontazione  della  spesa
sociale;

VISTO  il  Decreto  del  Presidente  del  Consiglio  dei  Ministri  del  30  settembre  2020  n.  166,  recante
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze,
21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale generale
per l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del Ministero
dell’istruzione;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di 
livello dirigenziale non generale all’interno dell’Unità di missione per il PNRR;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze,
21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale generale
per l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del Ministero
dell’istruzione;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le
risorse finanziarie ai titolari dei centri di responsabilità amministrativa e, in particolare, l’articolo
7 e la tabella D), allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le
risorse destinate agli interventi in essere previsti dal PNRR;

VISTO il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali,
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione  della  Commissione  UE  2021/C58/01,  recante  “Orientamenti  tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul
dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTA  la  circolare  del  30  dicembre  2021,  n.  32,  del  Ministero  dell’economia  e  delle  finanze  –
Dipartimento  della  Ragioneria  generale  dello  Stato,  avente  ad  oggetto  “Piano  Nazionale  di
Ripresa  e  Resilienza  –  Guida  operativa  per  il  rispetto  del  principio  di  non  arrecare  danno
significativo  all’ambiente  (DNSH)”,  che  impone  all’Amministrazione  titolare  della  misura  di
dimostrare se la stessa sia stata effettivamente realizzata senza arrecare un danno significativo agli
obiettivi ambientali;

VISTA la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente
(cd. DNSH), edizione aggiornata allegata alla circolare RGS n. 33 del 13 ottobre 2022;

VISTA la  Circolare  del  18  gennaio  2022,  n.  4  del  Ragioniere  Generale  dello  Stato,  recante  “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 –
Indicazioni attuative”;

VISTA  la  Circolare  del  29  aprile  2022,  n.  21  del  Ragioniere  Generale  dello  Stato,  recante  “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare –
Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici
richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”;

VISTA la Circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) –
Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle
amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

VISTA la nota MI n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione
dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con
PNRR;

VISTA la  Circolare  del  21 giugno 2022,  n.  27,  del  Ragioniere  Generale  dello  Stato,  recante  “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Monitoraggio delle misure PNRR”;

VISTA la Circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delle
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procedure finanziarie PNRR”;
VISTA la Circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per

lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza
delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;

VISTO in particolare, l’art. 1, comma 7, lettera a), della citata Legge 13 luglio 2015 n. 107;
VISTO l’art. 16-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59 che inserisce le competenze linguistiche

fra gli obiettivi del sistema di formazione in servizio dei docenti delle Istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 65 del 12 aprile 2023, recante “Decreto di riparto delle

risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze
e  nuovi  linguaggi”  nell’ambito  della  Missione  4  –  Istruzione  e  Ricerca  –  Componente  1  –
“Potenziamento dell’offerta  dei servizi  all’istruzione: dagli  asili  nido all’Università” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono
state adottate le Linee guida per l’orientamento;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, con il quale sono
state adottate le Linee guida per le discipline STEM; 

VISTA la Nota MI n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione
dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con
PNRR;

VISTA la Nota MI n. 4588 del 124/10/2023 riportante le indicazioni operative per introdurre nel piano
triennale  dell’offerta  formativa  delle  istituzioni  scolastiche  per  il  triennio  2022-2025  azioni
dedicate  a  rafforzare  le  competenze  matematico-scientifico-tecnologiche  e  digitali  attraverso
metodologie didattiche innovative e loro rapporto con PNRR;

VISTA la Circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delle
procedure finanziarie PNRR”;

VISTA la Circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per
lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza
delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;

CONSIDERATO che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente
1,  relativamente  al  predetto  investimento,  prevede,  tra  le  altre  cose,  che  “la  misura  mira  a
promuovere  l’integrazione,  all’interno  dei  curricula  di  tutti  i  cicli  scolastici,  di  attività,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, con
particolare riguardo verso le pari opportunità”;

VISTO l’Allegato 1 del D.M. 65/2023 del 12 aprile 2023 recante “Decreto di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa
e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;

VISTO che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare le Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche, in attuazione della linea di investimento 3.1 nell’ambito
della  Missione  4  -  Componente  1  -  del  PNRR,  con  il  progetto  “Nuove  competenze  e  nuovi
linguaggi”, per un importo pari ad € 83.161,73;

VISTO il Regolamento recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti
approvato dal Consiglio di Istituto con Delibera n. 36 del 28 ottobre 2021;

VISTA l’integrazione al Regolamento della scuola recante “Disciplina per il conferimento di incarichi di
collaborazione ed esperti” approvata con Delibera n. 93 del 10/05/2023 del Consiglio di Istituto,
che ha previsto - all’art. 4 - criteri di selezione anche applicabili alla selezione di figure per la
realizzazione di Progetti PNRR;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per l’as. 2023/2024;
PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola è:

D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione  e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli  asili  nido all’Università - Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea – Next Generation EU
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VISTO l’accordo di concessione prot. n. 32850 del 28/02/2024, firmato dal Ministero dell’istruzione e del
merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità di
missione per  il  Piano nazionale  di  ripresa e resilienza,  che autorizza  l'attuazione  del  progetto
M4C1I3.1-2023-1143-P-39238  dal  titolo  "STEM e  Multilinguismo  per  l’innovazione"  per  un
importo pari a € 83.161,73;

VISTA la  delibera n.  15 del  29/01/2024 del  Collegio dei  Docenti  di  adesione e di approvazione  del
Progetto PNRR “STEM e Multilinguismo per l’innovazione” - VIIC82900P - M4C1I3.1-2023-
1143-P-39238 -  di  cui  al  DM 65/2023 “Azioni  di  potenziamento  delle  competenze  STEM e
multilinguistiche” e di inserimento nel PTOF;

VISTA la delibera n. 9 del 08/04/2024 del Consiglio di Istituto inerente l’adesione al Progetto “Stem e
multilinguismo per l’innovazione” – D.M.  65/2023 CUP: I94D23002960006 per la realizzazione
di  percorsi  didattici,  formativi  e  di  orientamento  per  studentesse  e  studenti  finalizzati  a
promuovere  l’integrazione,  all’interno  dei  curricula  di  tutti  i  cicli  scolastici,  di  attività,
metodologie  e  contenuti  volti  a  sviluppare  le  competenze  STEM,  digitali  e  di  innovazione,
garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di
orientamento STEM e la realizzazione del progetto stesso;

VISTA la delibera n. 10 del 08/04/2024 del Consiglio di Istituto inerente la formale assunzione a bilancio
nel Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2024 del finanziamento relativo al Progetto
Codice M4C1I3.1-2023-1143-P-39238 rientrante nell’ambito delle azioni finanziate con il PNRR
e che il predetto finanziamento pari ad € 83.161,73, è iscritto in conto competenza nel modello A,
aggregato  02  –  “Finanziamenti  dall’Unione  Europea”  –  voce  03  -  “Altri  finanziamenti
dell’Unione europea”,  istituendo la sottovoce “Next generation EU - PNRR” con categoria  di
destinazione A.3 Didattica istituendo la  specifica voce di destinazione “Investimento M4C1-3.1 –
Potenziamento  delle  competenze  STEM  e  multilinguistiche  –  D.M.  n.  65/2023  –  Codice
identificativo del progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-39238 - CUP: I94D23002960006”;

VISTO il Programma annuale E.F. 2024 approvato dal CdI con delibera n.5 del 17/01/2024;
VISTO  il  proprio  decreto  di  assunzione  a  bilancio  del  finanziamento  assegnato,  prot.  n.  2156  del

20/03/2024;
VISTA la  propria  azione  di  disseminazione,  comunicazione,  sensibilizzazione  e  pubblicizzazione  del

progetto, prot. 2157 del 20/03/2024;
PRESO ATTO che con decreto prot. n. 2158 del 20/03/2024 è stato nominato RUP il Dirigente Scolastico

pro tempore Prof. Emmanuele Roca;
RILEVATA  la  necessità  di  individuare,  prioritariamente  tra  il  personale  interno,  Docenti  Esperti

Formatori e Docenti Tutor interni per la realizzazione n. 1 Percorsi di orientamento e formazione
per  il  potenziamento  delle  competenze  STEM,  digitali  e  di  innovazione,  finalizzate  alla
promozione  di  pari  opportunità  di  genere  nell’ambito  delle  “Azioni  di  potenziamento  delle
competenze STEM e multilinguistiche - Linea di Intervento A”;

RITENUTO  che  questa  Istituzione  scolastica  provvederà,  prioritariamente  ad  individuare  la  figura
richiesta, anche attraverso ricognizione del personale interno all’Istituzione;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
VISTO che  ai  sensi  dell’art.  45  del  D.I.  129/2018,  l’istituzione  scolastica  può  stipulare  contratti  di

prestazione d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche
procedure  di  selezione  e  deve  avvenire  nel  rispetto  dei  principi  di  trasparenza  e  parità  di
trattamento;

VISTO  l’Avviso  pubblico  Prot.  5178  –  VI.2  del  12/07/2024  che  fissa  i  criteri,  le  modalità  di
presentazione ed i termini di scadenza delle istanze;

CONSIDERATO che il termine di presentazione delle domande di candidature è scaduto; 
VISTO il Decreto dirigenziale di nomina della Commissione di valutazione delle candidature (Prot. 5343

– VI.2 del 26/07/2024) di cui all’Avviso pubblico richiamato in premessa;
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VISTO  il  verbale  della  Commissione  di  valutazione  delle  candidature  relative  all’Avviso  pubblico
richiamato in premessa;

CONSIDERATO che nel termine di scadenza previsti dall’Avviso pubblico sono pervenute alla scuola
candidature corrispendenti esattamente al numero di posti disponibili per i profili richiesti;

CONSIDERATO che nell’Avviso pubblico richiamato in premessa (Prot. 5178 – VI.2 del 12/07/2024) è
esplicitamente indicato «qualora sia presente una sola candidatura per uno specifico profilo o sia
presente un numero di candidature che ricoprono esattamente il numero dei posti disponibili per
lo specifico profilo, se tale/i candidatura/e verrà/anno ritenuta/e pienamente rispondente/i  alle
esigenze  del  presente  avviso  si  procederà  direttamente  alla  pubblicazione  della  graduatoria
definitiva per lo specifico profilo ed essa avrà immediata validità ed applicazione”;

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DISPONE

la  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  e  nella  sezione  specifica  in  Amministrazione  Trasparente  della
GRADUATORIA DEFINITIVA per i  profili  professionali  richiesti  nell’Avviso pubblico di  selezione
Prot.  5178 –  VI.2  del  12/07/2024   -  in  quanto  nei  termini  utili  di  presentazione  delle  istanze  sono
pervenute alla scuola candidature corrispendenti esattamente al numero di posti disponibili per i profili
richiesti e tali da essere pienamente rispondenti alle esigenze del progetto in oggetto - come indicato nel
seguito.

Progetto PNRR - D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Università - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

Titolo progetto: STEM e Multilinguismo per l’innovazione
Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-39238 - CUP: I94D23002960006

Prot. n. 5178 - VI.2 del 12/07/2024 – Avviso di Selezione di Docenti interni all’Istituzione Scolastica per la realizzazione di n. 6
“Percorso di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di  innovazione, finalizzato alla
promozione di pari opportunità di genere” nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche -
Linea di Intervento A” - Selezione di n. 6 figure di Docente Esperto Formatore e n. 6 figure di Docente Tutor.

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTE ESPERTO FORMATORE

Valutazione dei Titoli culturali, esperienze professionali e di servizio
secondo i criteri e le indicazioni del bando di selezione

CANDIDATO A B C D E F G H I L M N Totale

A) MATEMATICA FENOMENALE E COMPETENZE STEM

FRIGO MARIA GRAZIA 5 - 3 1 - - 9 - 10 1 - 1 30

B) PICCOLI BRIVIDI CRESCONO A BELVEDERE. STORYTELLING E AUTOMATA 1

VIERO DONATA 5 - - - - - - 6 10 - 1 - 22

C) PICCOLI BRIVIDI CRESCONO A TEZZE. STORYTELLING E AUTOMATA 2

BERTANI ANNALISA 5 - - - - - - 10 4 - - - 19

D) #IOLEGGOPERTE: QRCODE E LETTURE 4.0

ZARPELLON CHIARA 5 - - - - - - - - 1 - - 6

E) #IOLEGGOPERTEZZE: QRCODE E LETTURE 4.0

GUIDOLIN SILVIA 5 - 3 - - - 3 4 - - - - 15
F) DIRSELE  E  NON  DARSELE:  IL  DEBATE  PER  LO  SVILUPPO  DEL  PENSIERO  CRITICO  E  DELLE

CAPACITÀ ARGOMENTATIVE NELL’ERA DIGITALE.

BROTTO ALESSANDRA 5 - 3 - - - 9 10 4 - - 3 34
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Progetto PNRR - D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Università - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

Titolo progetto: STEM e Multilinguismo per l’innovazione
Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-39238 - CUP: I94D23002960006

Prot. n. 5178 - VI.2 del 12/07/2024 – Avviso di Selezione di Docenti interni all’Istituzione Scolastica per la realizzazione di n. 6
“Percorso di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di  innovazione, finalizzato alla
promozione di pari opportunità di genere” nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche -
Linea di Intervento A” - Selezione di n. 6 figure di Docente Esperto Formatore e n. 6 figure di Docente Tutor.

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTE TUTOR INTERNO

Valutazione dei Titoli culturali, esperienze professionali e di servizio
secondo i criteri e le indicazioni del bando di selezione

CANDIDATO A B C D E F G H I L Totale

A) MATEMATICA FENOMENALE E COMPETENZE STEM

TOLLIO SUSANNA 5 2 10 - 6 8 3 - - - 34

B) PICCOLI BRIVIDI CRESCONO A BELVEDERE. STORYTELLING E AUTOMATA 1

BERTANI ANNALISA 5 - 10 - 4 - - - - - 19

C) PICCOLI BRIVIDI CRESCONO A TEZZE. STORYTELLING E AUTOMATA 2

VIERO DONATA 5 - 6 - 10 - - - 1 - 22

D) #IOLEGGOPERTE: QRCODE E LETTURE 4.0

GUIDOLIN SILVIA 5 2 4 - - 4 - - - - 15

E) #IOLEGGOPERTEZZE: QRCODE E LETTURE 4.0

ZARPELLON CHIARA 5 - - - - - - 1 - - 6
F) DIRSELE E NON DARSELE: IL DEBATE PER LO SVILUPPO DEL PENSIERO CRITICO E

DELLE CAPACITÀ ARGOMENTATIVE NELL’ERA DIGITALE.

TOLLIO SUSANNA 5 2 10 - 6 8 3 - - - 34

                 Il Dirigente Scolastico pro-tempore
                           Prof. Emmanuele Roca

                                              (Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
                                           dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)
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