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Protocollo come da segnatura

Progetto PNRR (D.M. 19/2024) — Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita — Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”.
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

Titolo progetto: Pitl Scuola e pit opportunita
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49704
CUP: 194D21000490006

Oggetto: DECRETO DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA ALLA SCUOLA tramite
AVVISO PUBBLICO di figure professionali docenti di scuola secondaria per il conferimento di incarichi di
ESPERTO FORMATORE DOCENTE per la realizzazione di “PERCORSI DI MENTORING E
ORIENTAMENTO” (percorsi individuali di mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari,
coaching motivazionale) nell’ambito della “Linea di Intervento 1 — Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica - Scuole secondarie di primo e
secondo grado statali ...”- da attuarsi nel rispetto di quanto previsto dall’ Accordo di Concessione e dal Progetto per
il raggiungimento del Target e Milestone assegnati e nei tempi previsti dall’Autorita di gestione e dal
cronoprogramma.

Selezione di figure di Esperto Formatore Docente per la realizzazione di n. 86 edizioni della durata di 6 ore cadauna
per i “Percorsi di mentoring e orientamento”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione civica»
e, in particolare, I’articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n.
108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n.
113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I’efficienza della giustizia»;

VISTA la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, ’articolo 24-bis, relativo allo sviluppo delle
competenze digitali;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
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recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, 1’art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, I’articolo 6;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la Circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’ offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la Decisione n. 541/2014/UE che abroga
il Regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa € la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Ttalia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano
per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTA la decisione del Consiglio ECOFIN dell’8 dicembre 2023, che modifica la decisione di esecuzione del 13
luglio 2021, relativa all'approvazione della valutazione del Piano Nazionale per la ripresa e la resilienza
dell'ltalia;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria
di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica™;

RILEVATO che il Piano nazionale di ripresa e resilienza, nell’ambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1, relativamente alla suddetta Linea di Investimento prevede tra le altre cose percorsi di
mentoring e orientamento, percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento, percorsi formativi e laboratori co-curricolari aventi come destinatari gli alunni e le
alunne delle scuole secondarie di | grado;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto “Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne”;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 (“Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP”);

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a
ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante “Assegnazione delle risorse
finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

Firmato digitalmente da EMMANUELE ROCA 2



VIIC82900P - AA71449 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000985 - 07/02/2025 - V1.2 - |

VISTO 1”’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4;

VISTO che questa Istituzione Scolastica ¢ stata autorizzata ad attuare gli “Interventi di tutoraggio e formazione per
la riduzione dei divari negli apprendimenti ¢ il contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 2 febbraio 2024,
n. 19), in attuazione della Linea di Investimento 1.4 nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
PNRR, con il Progetto “Piu Scuola e pit opportunita”, per un importo pari ad € 71.273,18;

VISTE le Istruzioni operative Prot. mpi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0058542 del 17 aprile 2024,
adottate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito (MIM) e recanti «<PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita 4 Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica» - Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del
progetto e le opzioni di costo semplificate»;

VISTO I’Accordo di Concessione Prot. m pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0139611 del 12/10/2024,
firmato per 1I’Unita di Missione del PNRR dalla Dr.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale e
coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del Progetto dal titolo “Piu Scuola e piu opportunita” e contestuale autorizzazione
alla spesa per un importo pari a € 71.273,18 (Progetto VIIC82900P - M4C111.4-2024-1322-P-49704);

CONSIDERATO che I’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, I’individuazione del Ministero
dell’Istruzione e del Merito quale Amministrazione titolare;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola e: D.M. 19/2024 - PNRR - Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento
di incarichi individuali;

VISTO il Regolamento recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti approvato dal
Consiglio di Istituto con Delibera n. 36 del 28 ottobre 2021;

VISTA Tl’integrazione al Regolamento della scuola recante “Disciplina per il conferimento di incarichi di
collaborazione ed esperti” approvata con Delibera n. 93 del 10/05/2023 del Consiglio di Istituto, che ha
previsto - all’art. 4 - criteri di selezione anche applicabili alla selezione di figure per la realizzazione di
Progetti PNRR;

VISTA la delibera n. 14 del 28/10/2024 del Collegio dei Docenti di adesione e di approvazione del Progetto PNRR
“Piu Scuola e piu opportunita” - VIIC82900P - M4C111.4-2024-1322-P-49704- di cui al DM 19/2024
relativamente agli “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica” e di inserimento dello stesso nel PTOF;

VISTA la delibera n. 34 del 28/10/2024 del Consiglio di Istituto inerente I’adesione al Progetto “Piu Scuola e piu
opportunita” di cui al DM 19/2024 - CUP 194D21000490006 - per la realizzazione di “Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica” e la ratifica di inserimento nel PTOF;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) — Aggiornamento per 1’as. 2024/2025 (Prot. 8899 del
20/12/2024);

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) — per il Triennio 2025/2026-2027/2028 (Prot. 8900 del
20/12/2024);

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 7846 del 15/11/2024;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot.
7847 del 15/11/2024;

VISTA la delibera n. 48 del 10/01/2025 del Consiglio di Istituto inerente la ratifica della formale assunzione a
bilancio nel Programma Annuale per ’esercizio finanziario 2024 del finanziamento relativo al Progetto
Codice M4C111.4-2024-1322-P-49704 rientrante nell’ambito delle azioni finanziate con il PNRR, e che il
predetto finanziamento pari ad € 71.273,18 ¢ iscritto in conto competenza nel modello A, aggregato 02 —
“Finanziamenti dall’Unione Europea” — voce 03 - “Altri finanziamenti dell’Unione europea”, istituendo la
sottovoce “Next generation EU - PNRR” con categoria di destinazione A.3 Didattica istituendo la specifica
voce di destinazione “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e
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il contrasto alla dispersione scolastica — D.M. n. 19/2024 — Codice identificativo del progetto: M4C111.4-
2024-1322-P-49704 — CUP: 194D21000490006;

VISTO il Programma annuale E.F. 2025 approvato dal Cdl con delibera n. 45 del 10/01/2025;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva é individuato, quale Responsabile del Procedimento il Dirigente
Scolastico pro tempore Prof. Emmanuele Roca che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico pro tempore Prof. Emmanuele Roca ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo
25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107
del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto “Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne”;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18 gennaio 2024 e i precedenti CCNL del
comparto scuola per quanto in vigore;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 1077;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti interni ed esterni al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

RITENUTO che questa Istituzione scolastica provvedera, prioritariamente ad individuare le figure richieste, anche
attraverso ricognizione del personale interno all’Istituzione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “Piu Scuola e piu opportunita” - Codice progetto: M4C111.4-
2024-1322-P-49704 - CUP: 194D21000490006 - di avvalersi prioritariamente della collaborazione di
Docenti esperti interni al nostro Istituto per 1’organizzazione e la gestione di “Percorsi di mentoring e
orientamento”, in possesso di idonei requisiti per 1’affidamento dell’incarico avente ad oggetto la
realizzazione delle attivita previste nel progetto per la realizzazione di n. 86 edizioni di n. 6 ore cadauna a
favore di alunni a rischio di dispersione scolastica, gia individuati dai docenti dei Consigli di Classe (periodo
di realizzazione come da cronoprogramma previsto dal Progetto} e per un totale di 516 ore di attivita;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto
del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone ¢ degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti (personale interno) di una Lettera
di Incarico;

CONSIDERATO che in relazione alla disponibilita indicata dai docenti si potranno affidare ad uno stesso insegnante
ritenuto idoneo piu edizioni di 6 ore cadauna per i “Percorsi di mentoring e orientamento” e fino ad un
massimo di n. 4 edizioni (24 ore di attivita) in modo tale da soddisfare le esigenze dell’Istituto e da realizzare
i target e il milestone nel rispetto del cronoprogramma previsto dal Progetto;

ATTESO che I’avviso di selezione dettagliera i titoli di studio e professionali relativi alle figure di docenti e tutor
richieste per ’attuazione dei predetti percorsi;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata)
e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle
risorse del PNRR;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

DECRETA
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Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e di autorizzare I’avvio di una selezione pubblica tramite AVVISO INTERNO di figure professionali
ESPERTO FORMATORE DOCENTE rivolto al personale docente della scuola secondaria interno all’IC
Francesco d’Assisi di Tezze sul Brenta (VI), in servizio a Tempo Indeterminato o a Tempo Determinato fino
al 30/06/2025 o a Tempo Determinato fino al 31/08/2025, per lo svolgimento di incarichi relativi alla
attuazione di edizioni della durata di 6 ore cadauna nell’ambito degli “Interventi di tutoraggio e formazione
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio
2024, n. 19)” di cui al <PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE
E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita 4 Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione
e contrasto della dispersione scolastica», mediante procedura comparativa di titoli, per i Percorsi
individuali di MENTORING E ORIENTAMENTO, a favore di alunni a rischio di dispersione scolastica, gia
individuati dai docenti dei Consigli di Classe, da realizzarsi al di fuori del proprio orario di servizio ed
esclusivamente in costanza di servizio presso questa Istituzione Scolastica (pena decadenza dall’incarico) nel
rispetto del cronoprogramma (periodo di realizzazione: dal 20 febbraio 2025 al 15 settembre 2025 salvo
proroghe dell’ Autorita di gestione), del target e milestone del Progetto e per un totale di n. 86 edizioni (di 6
ore cadauna) ammontanti a complessive 516 ore di attivita di mentoring e orientamento per un importo
paria € 21.672,00 lordo stato, commisurato all’attivita effettivamente svolta e rendicontata, fermo restando
il raggiungimento dei target e milestone come indicati nel Progetto e come riportato nel seguito.

“Percorsi di mentoring e orientamento”
Compgnso Comlpen_so Totale dei
N. unita orario complessivo compensi
. N. . . lordo stato lordo stato -
. Codice ... [ dialunni | N.ore : . complessivi
Figure . edizioni . . previsto per previsto per
e interno coinvolti per . . e lordo stato
richieste o da L singolo singola edizione
edizioni attivare per edizione esperto in realizzata (6h) per tutte le
edizione b - 86 edizioni
base alla in base alla realizzate
Ucs* ucs*
Ciascuna
edizione e
Docente | individuate
Esperto dal codice 86 1 n.6ore | €42,00/h € 252,00 €21.672,00
Formatore | ORI/n. (da
ORI/01 a
ORI/86)

* L’Unita di Costo Standard (UCS) relativa alla remunerazione dei costi del personale impegnato direttamente
nella erogazione delle attivita & complessivamente pari a 42,00 €. Lordo Stato (comprensivo di ritenute ¢ oneri)

per ogni ora.

e I’importo totale massimo della spesa per i percorsi | “Percorsi di mentoring e orientamento” di cui alla
Tabella sopra indicata — come desunto dalle UCS riportate nelle predette Istruzioni operative definite dal
MIM — é determinato in € 21.672,00 (€ ventunmilaseicentosettantadue/00) lordo stato e comprensivo di IVA
se dovuta. La spesa (pari ad oltre il 30% del totale del finanziamento del Progetto) sara imputata, nel
Programma Annuale sull’Attivita A.3.24 “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” — D.M. n. 19/2024 — Codice identificativo del
progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49704 — CUP: 194D21000490006 - che presenta un’adeguata e sufficiente
disponibilita finanziaria;

e di assumere ’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della Legge n.
241/1990.
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I1 presente atto per I’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, viene pubblicato all’ Albo on-
line e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale della Scuola
WWW.comprensivotezze.edu.it e conservato firmato agli atti dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico pro tempore

Prof. Emmanuele Roca
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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