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ISTITUTO COMPRENSIVO “F. D’ASSISI” 

Via Don A. Belluzzo, 11 - 36056 TEZZE SUL BRENTA (VI) Tel. 0424/535811 
Codice meccanografico VIIC82900P - Codice Fiscale 82003310248  

viic82900p@istruzione.it – viic82900p@pec.istruzione.it - www.comprensivotezze.edu.it 

 
ALLEGATO B  

DOCENTE ESPERTO FORMATORE 

“Scheda autovalutazione” 

 
Oggetto: AVVISO INTEGRATO DI SELEZIONE PUBBLICA di figure professionali ESPERTO FORMATORE 

DOCENTE rivolto a DOCENTI INTERNI o DOCENTI DI ALTRE SCUOLE STATALI IN COLLABORAZIONE 

PLURIMA per il conferimento di n. 1 incarico “Esperto formatore metodologia WRW” per la realizzazione di N. 1 

Percorso di formazione rivolto ai docenti della scuola e da contrattualizzare ai sensi del Decreto Interministeriale 

12 ottobre 1995 n. 326. 
N. 1 Percorso di formazione “La Classe come laboratorio di Lettura e Scrittura – Metodologia WRW” (in presenza). 

 

 

CANDIDATO: ______________________________________________________________ 

 

nato a _________________________________  il _________________ 

 

Partecipa alla procedura di cui all’AVVISO INTEGRATO di selezione pubblica di figure professionali ESPERTO 

FORMATORE DOCENTE rivolto a DOCENTI INTERNI o DOCENTI DI ALTRE SCUOLE STATALI IN 

COLLABORAZIONE PLURIMA PER PERCORSI DI FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE: 

in qualità di (scegliere l’opzione pertinente): 

 

docente a tempo indeterminato in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Francesco d’Assisi” 

di Tezze sul Brenta e che si impegna a permanere in esso per tutta la durata del presente 

progetto; 

  

docente a tempo indeterminato in servizio presso altra Istituzione Scolastica ovvero 

___________________________________________________________________________ 

e che nell’ambito delle COLLABORAZIONI MULTIPLE in caso di individuazione  dovrà 

essere autorizzato dal Dirigente Scolastico della Scuola di appartenenza allo svolgimento 

dell’incarico 
 

PER IL CORSO INDICATO NEL SEGUITO 

 

 

 N. 1 Percorso di formazione “La Classe come laboratorio di Lettura e Scrittura – Metodologia 

WRW” (in presenza). 
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(Autocertificazione resa ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000) 

 

Titoli culturali ed esperienze professionali e di servizio 
Punteggio 

assegnabile 

Titoli di-

chiarati (in-

serire la nume-

razione del 

curriculum) 

Punteggio* 
 

Autodichiarato 

a cura del  

Candidato 

Punteg-

gio  
 

A cura della 

Commissione 

A 

Laurea magistrale o di vecchio ordinamento o Specialistica, 

afferente al settore di intervento oppure Abilitazione all'inse-

gnamento previsto per il ruolo di appartenenza afferente 

all’area di intervento 

p. 5 

   

B Dottorato di Ricerca attinente al settore di intervento. 
p. 4  

(max 4 punti) 
   

C 
Master Universitario o Scuola di Specializzazione attinente al 

settore di intervento. 
p. 3 a titolo  

(max 6 punti) 
   

D 
Corso di Perfezionamento Universitario attinente al settore di 

intervento 
p. 1 titolo 

(max 3 punti) 
   

E 
Esperienza di docenza in qualità di esperto formatore su me-

todologie e tematiche WRW a favore di insegnanti presso 

scuole statali.  

p. 3 ad espe-

rienza 

(max 9 punti) 

   

F 

Esperienza di docenza in qualità di esperto formatore in Pro-

getti PNRR, PON, POR, PNSD, FSE su tematiche coerenti 

con il profilo richiesto a favore di insegnanti presso scuole 

statali. 

p. 3 ad espe-

rienza 

(max 9 punti) 

   

G 
Esperienza di docenza in qualità di esperto formatore in corsi 

extracurricolari su tematiche inerenti in WRW o la Didattica 

Innovativa a favore di alunni presso scuole statali. 

p. 3 ad espe-

rienza 

(max 9 punti) 

   

H 

Attestati di frequenza a specifici Corsi di formazione rivolti 

al personale scolastico, nell'ambito delle azioni del Piano Na-

zionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) inerenti il WRW e/o 

la didattica digitale integrata e/o la gestione dei Progetti 

PNRR. 

p. 2 a corso 

(max 10 

punti) 

   

I 

Titoli attestanti competenze certificate sulle metodologie di-

dattiche innovative inerenti il settore di interesse (titoli pro-

fessionali e culturali afferenti al settore d’intervento) o sulla 

gestione amministrativa della scuola 

p. 2 a titolo 

(max 10 

punti) 

   

L Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, ecc.) 
p. 1 a titolo 

(max 5 punti) 
   

M 
Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o supe-

riore conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati  
p. 1 a titolo 

(max 5 punti) 
   

N 
Altri titoli culturali pertinenti all’attività prevista dall’avviso 

di selezione. 
p. 1 a titolo 

 (max 5 punti) 
   

PUNTEGGIO TOTALE DEL CANDIDATO   

 

* I titoli dichiarati e per i quali si autocertifica il punteggio devono essere rinvenibili nel curriculum vitae 

allegato all’istanza, alla relativa numerazione. Infatti, l’avviso di selezione prevede che il curriculum 

debba essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione. 

 

 
Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni 

mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e 

titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di 

documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445. 

 

Luogo ____________________ , data __________ 

 

Firma ____________________________ 


