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giovani e dignita a chi vi lavora.

La riforma della scuola cambia nome e volto alla maturita, punta sulla formazione civica,
rafforza la filiera tecnico-professionale e destina nuove risorse al contratto e al MOF. Po-
sitiva anche l'estensione dell'assicurazione sanitaria ai supplenti. Ma non basta: gli studen-
ti continuano ad affrontare prove standardizzate che rischiano di misurare piu la resisten-
za che le competenze; i docenti restano in attesa di un contratto realmente dignitoso; il
reclutamento, affidato ancora a ordinanze sulle GPS, rimane precario e incerto. Anief ri-
lancia I'urgenza di investimenti strutturali, stabilita lavorativa e vera valorizzazione del
personale. Solo cosi la riforma potra tradursi in una scuola capace di dare futuro ai nostri
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Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief
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Scuola - Partenza anno scolastico, Anief informa su
supplenze docenti, algoritmi, bollettini, nomine e

sanzioni.

Scuola - Mobilita, per il vincolo quinquennale sul
sostegno vale il servizio pre-ruolo. La Cassazione
estende il computo anche per il passaggio su posto

comune. Anief: “tutelare i diritti dei docenti’.

Legislazione - Approvato decreto per riforma esa-
mi di maturita e rinnovo contrattuale. Anief: “bene,
& una prima risposta alle nostre richieste; ora ci con-
fronteremo in Aran insieme alle altre proposte”.
Sbloccati 300 milioni per docenti e Ata chiesti da
Marcello Pacifico. Assicurazione anche ai precari.

Legislazione - In pensione quasi a 70 anni, fonda-
mentale il riscatto laurea a costi accessibili: ripren-

de I'esame del ddI Bucalo per favorire Luscita antici-
pata del personale docente e Ata come chiesto da
Anief con una partecipata petizione nazionale.

Scuola - Fondo Espero per integrare la pensione, da
oggi altri 50.000 docenti e Ata dovranno decidere

se aderire o rifiutare: per Anief una libera scelta
non si pud imporre con la formula del silenzio as-
Senso.

Aran - Rinnovo contratto 2022-24, riprende la
trattativa all’Aran: Anief ribadisce le tante richieste a

partire da maggiori aumenti stipendiali per annulla-
re in primis il gap rispetto all'inflazione.

Ricorsi - Scuole paritarie, la CGUE conferma la
normativa italiana: Anief rilancia la battaglia sul

piano politico chiedendo un intervento normativo.

Giurisprudenza - Carta docente, migliaia di sen-
tenze vincenti Anief ferme per inerzia dell’ammi-

nistrazione: il Tar della Calabria da 60 giorni al Mi-
nistero per pagare 2.000 euro e nomina commissario

ad acta un dirigente per garantirne I'esecuzione.

Card docente per aggiornamento, ’Amministra-
zione ha l’'obbligo di fornirla a tutto il personale, di
ruolo e precario, quindi “senza alcuna distinzio-
ne”: a Cosenza 1.500 euro piiy interessi all'insegnante
difesa da Anief.

La Carta Docente va anche agli educatori, sentenze
e giurisprudenza parlano chiaro: a Rovigo 2.000

euro a una supplente educatrice difesa dagli avvo-
cati Anief.

Carta del Docente, va ai precari anche se si assen-
tano per lunghi periodi: lo dice la Cassazione, a
Verona il giudice assegna 2.500 euro pii interessi a
una insegnante difesa dai legali Anief.

Carta del Docente, a Roma il Tribunale del Lavoro
fa avere 2.500 euro ad una supplente per il servizio
svolto tra il 2018 e il 2023: la formazione degli in-
segnanti (anche precari) & obbligatoria, perma-
nente e strutturale.

o OrizzonteScuolaTV: Intervista a Chiara Cozzetto Segretario generale Anief su supplenze scuola

lunedi 8 settembre, ore 15.30

o Eurosofia - Webinar: Insegnante di sostegno scelto dalle famiglie: cosa possono fare i docenti scavalcati?

lunedi 8 settembre, ore 18.20 - 19.20

o OrizzonteScuolaTV - Intervista a Walter Miceli

legale Anief su continuita insegnanti di sostegno

giovedi 8 settembre, ore 17.00

« Mim - Convocazione Anief su CCNI-FMOF per la.s. 2025/26

giovedi 11 settembre, ore 10.30

o Eurosofia - Corso di formazione a supporto degli esami intermedi e della prova finale
dei percorsi di specializzazione sul sostegno.

Calendario completo

Consulta la

versione web

Potenzia le tue competenze e acquisisci
punteggio con ANIEF Formazione!

Settembre ¢ arrivato! Un nuovo mese significa
nuove opportunita, nuovi inizi e nuove sfide. Cosa
ti aspetti da questo mese? Hai gia pianificato qual-
cosa di speciale per il tuo futuro professionale?

Nella primavera 2026 sono previsti gli aggiornamenti
GAE E GPS e le nuove aperture delle GPS. E fonda-
mentale pianificare da subito i corsi da acquisire per
aumentare punteggio e competenze, senza rischiare
di arrivare allaggiornamento senza i titoli e le certifi-
cazioni da poter inserire nel tuo curriculum.
ANIEF Formazione, in convenzione con E-Sofia e
Eurosofia ha unampia offerta formativa che soddisfa
ogni possibile esigenza con costi competitivi.
Affidati alla nostra squadra di consulenti e orientato-
ri, sapranno indicarti le strategie migliori per scalare
le graduatorie! Sceglii corsi i pil1 adatti alle tue esigen-
ze e crea il tuo pacchetto formativo personalizzato.
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nel tuo territorio e nella tua sede?

Puoi cambiare il contratto!
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SERVIZI
Prenota subito il tuo appuntamento

per la presentazione del 730!

1l termine ultimo ¢& il 30 settembre.
Per ulteriori informazioni contatta la sede Cedan S.r.Ls.
pitu vicina a te e visita il nostro sito www.cedan.it

Affiancamento personalizzato ai neo-DSGA

Linserimento di un nuovo DSGA all'interno di un istituto
scolastico rappresenta una fase delicata, durante la quale ¢
fondamentale fornire strumenti pratici, supporto operati-
vo e orientamento normativo per garantire unefficace ge-
stione amministrativo-contabile, nel rispetto delle norma-
tive vigenti e delle peculiaritd organizzative di ciascuna
scuola. LEnte di formazione Eurosofia, accreditato dal
MIUR, propone un servizio di affiancamento personaliz-
zato e modulabile, ideato per sostenere il neo-DSGA nel
percorso di inserimento e accompagnarlo nello svolgi-
mento delle principali attivita previste dal ruolo. Il costo
sara calcolato in base al numero di ore richieste e alla mo-
dalita di erogazione scelta.

Per informazioni, preventivi personalizzati o attivare il
servizio: segreteria@eurosofia.it
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