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Prot. n. e data vedasi segnatura

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ESPERTO
PER ATTIVITA DI SPORTELLO SPAZIO ASCOLTO E DI PERCORSO DI EDUCAZIONE
ALL'AFFETTIVITA

SCADENZA: 28 novembre 2017

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Piano triennale dell'Offerta Formativa per gli anni scolastici 2016/17 -
2017/18 - 2018/19;

Visto il D.I. n. 44/2001 e in particolare gli articoli 32, 33 e 40 (Contratti di
prestazione d’opera);

Visto il D.Lgs. n. 163/2006;

Visto il D.Lgs. n. 50/2016 (nuovo codice dei contratti pubblici di lavori, forniture e
servizi) e successive modifiche con D.Lgs. 56/2017;

Visto Il'art. 7 c. 6 del D. Lgs. 165/2001;

Visto il Regolamento interno per l'acquisizione di beni e servizi in economia
approvato dal C.d.I. con delibera n. 14 del 06.06.2016;

Visto il Decreto Legge n. 112/2008 (Legge finanziaria che consente le prestazioni
temporanee altamente qualificate) convertito in Legge n. 133/2008;

Vista la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

Vista la necessita di individuare esperti per la realizzazione del progetto di sportello
di spazio ascolto e di effettuazione di incontri di educazione socio affettiva
sessuale presso questo Istituto;

EMANA

il seguente AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE per il conferimento di incarico ad un
esperto esterno per le attivita previste nello Sportello Spazio-Ascolto e nel Percorso di

educazione all’affettivita.

Tipologia esperto |n° 1 Pedagogista Clinico o Psicologo esperto in psicologia scolastica

Durata incarico Le attivita di Sportello Spazio Ascolto avranno inizio da dicembre
2017 e termineranno a giugno 2018 e sono da svolgere in almeno
una giornata alla settimana. Gli incontri di educazione socio
affettiva sessuale con le classi verranno svolti in date da stabilire.
L'impegno per entrambe le attivita dovra essere minimo di 100 ore
rispettando la seguente ripartizione : almeno 70 ore allo sportello e
almeno 30 ore agli incontri di educazione socio affettiva sessuale.

Offerta Compenso forfettario omnicomprensivo annuale di € 5.500,00=
(cinquemilacinquecento=)
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Attivita richieste

e Realizzare interventi educativi per favorire il benessere psicofisico
degli alunni, le relazioni tra insegnanti, alunni e genitori. Prevenire
il disagio e l'insuccesso scolastico. Individuare precocemente
eventuali disturbi dell’apprendimento. Favorire I'acquisizione di
strumenti per la gestione della classe.

e In particolare:

Sportello Spazio-Ascolto

e gestire uno sportello di ascolto per consulenze riservate ai minori,
previa adesione dei genitori al progetto;

« proseguire gli interventi su casi gia individuati e rilevare nuovi
casi;

e supportare i docenti in difficolta nella gestione della classe (anche
con |'utilizzo di osservazioni all'interno delle stesse e successivo
confronto con il consiglio di classe al fine di individuare le strategie
da attuare per risolvere eventuali situazioni);

« offrire supporto a docenti e genitori su problemi scolastici

e presentare resoconto scritto finale delle attivita al Dirigente
Scolastico;

Percorso di educazione all’affettivita

eillustrare il progetto ai destinatari

« effettuare incontri di educazione socio-affettivo-sessuale con
ragazzi delle classi 2 e 3 della scuola secondaria di primo grado
previo incontro con gli insegnanti per la programmazione del
percorso

e realizzare due incontri di presentazione e restituzione con i genitori
degli alunni coinvolti nel progetto

e presentare relazione scritta finale al Dirigente Scolastico

Requisiti minimi

e Laurea Magistrale in Pedagogia clinica o in Psicologia

e Specifiche competenze certificate sulle problematiche dell’eta
evolutiva

e Esperienze certificate di lavoro nelle istituzioni scolastiche che
accolgono alunni in eta compresa tra i 6 e gli 16 anni

Obblighi a carico
dell’aggiudicatario

e svolgere ciascun Servizio secondo le modalita richieste;

e fornire il Curriculum Vitae in formato europeo da cui risultino altri
corsi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master
attinenti, rilasciati da Universita o Enti accreditati e le esperienze
professionali, con l'indicazione degli incarichi e/o servizi prestati in
attivita lavorative analoghe, ovvero di sportello di ascolto e
supporto psicologico, nelle Istituzioni Scolastiche e/o in altri Enti
pubblici o Privati convenzionati;

erispettare le norme di sicurezza sul lavoro (T.U.81/2008 e s.m. |.).

eadeguare il proprio orario alle specifiche esigenze della scuola;

e partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione
delle attivita;

e predisporre una relazione finale dell’intervento svolto;

erispettare la normativa vigente e le disposizioni organizzative della
scuola in materia di vigilanza degli alunni minori e di privacy.

Scadenza e
modalita di
presentazione
domande

Le domande dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico
dell'Istituto Comprensivo Statale “Galileo Galilei”- Via Aldo Moro, 65
- 36033 Isola Vicentina (VI) e dovranno pervenire alla Segreteria
dell’” Istituto Comprensivo in busta chiusa con la dicitura “Domanda
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di partecipazione alla selezione di esperto esterno per Ia
realizzazione del progetto “SPORTELLO SPAZIO ASCOLTO E
PERCORSO DI EDUCAZIONE ALL'AFFETTIVITA’ ” con consegna a
mano (fara fede il numero del protocollo) o mediante raccomandata
(fara fede il timbro postale) - entro e non oltre le ore 12.00 del
28/11/2017. La suddetta busta deve contenere al suo interno una
busta sigillata con la dicitura “Offerta economica” contenente
I'offerta economica stessa.

Esclusioni Le domande devono, a pena di esclusione, essere formulate come da
modello allegato ed essere accompagnate dai documenti in esso
elencati. Non saranno considerate le domande pervenute fuori
termine.

Criteri La Commissione, appositamente costituita provvedera, alle ore

assegnazione

13.10 del giorno 04/12/2017, in seduta pubblica, all’apertura delle
buste e, successivamente provvedera alla valutazione comparativa
della documentazione prodotta e al termine della selezione
formulera una graduatoria che verra pubblicata all’Albo On Line
dell'Istituto.

L'assegnatario verra avvisato personalmente.

L'Istituto si riserva di non procedere all'affidamento dell’incarico in
caso di mancata attivazione del progetto o di non positiva
valutazione delle proposte progettuali pervenute.

La selezione avverra anche in presenza di una sola domanda di
partecipazione purché la stessa sia ritenuta valida in rapporto alle
esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione.

Contratto La stipula del contratto avverra al momento dell'assegnazione
dell’incarico.
Pagamenti Il pagamento, avverra successivamente alla presentazione della

relazione conclusiva, e se professionista, previa presentazione della
fattura elettronica.

Risoluzione del
Contratto:

Costituira motivo di risoluzione del contratto il verificarsi di una delle

seguenti condizioni:

- mancato rispetto del divieto di subappalto;

- non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione
al bando;

- mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento
dell'incarico, dei requisiti minimi di ammissibilita;

- frode o0 grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi
contrattuali;

- ripetute assenze e rinvii dell’intervento.

Trattamento dei
dati personali:

Ai sensi dall'art. 13 del D.Lgs. n. 196 del 2003, e dell’art. 15 del
D.Lgs 33 del 2013 come modificato dall’art. 14 del D.Lgs 97 del
2016, i dati personali forniti dal/i candidato/i saranno raccolti presso
questo Istituto per le finalita di gestione della selezione e
dell’eventuale rapporto contrattuale; potranno essere trattati anche
in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme
vigenti.

Il/T candidato/i dovra/dovranno autorizzare |'Istituzione Scolastica al
trattamento dei dati personali.

Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico
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dell'l.C. “G. GALILEI” di Isola Vicentina.
Il responsabile del trattamento dei dati & il D.S.G.A.
dell'l.C. “"G. GALILEI"” di Isola Vicentina.

Il progetto sara attivato una volta accertata la disponibilita dei fondi (che saranno
erogati all’Istituto dall’/Amministrazione Comunale di Isola Vicentina).

Gli interessati alla selezione dovranno entro i termini di cui al presente bando:

1. redigere domanda in carta semplice, di cui al modello allegato 2, corredata da
curriculum vitae in formato europeo e da dichiarazione sostitutiva di
certificazione;

L’Amministrazione, si riserva il diritto di richiedere ai candidati che dovessero risultare
idonei la presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi, prima di

assegnare l'incarico.

Il presente avviso € inserito all’albo pretorio nel sito Web dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico
prof. Giovanni Bettanin
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