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Prot. nr. e data vedasi segnatura in alto     
 

CAPITOLATO SPECIALE DI GARA 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 
sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – 
sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 
11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 
– “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale 
(nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025). 
 
Titolo del progetto: Galileolab 
CUP: C54D25005850007 
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNVE-2025-530 

 

ART. 1: OGGETTO E NATURA DELL’INCARICO 
L’incarico avrà come oggetto la realizzazione dei percorsi formativi dedicati ad un percorso in 
lingua inglese per alunni nel plesso di Castelnovo o presso altra sede da concordare, 
assicurando la figura di formatore esperto per le ore e le tematiche previste secondo la 
sottostante tabella A: 
 

Titolo modulo Destinatari Descrizione 
Figure  
richieste n° ore 

Corso di Inglese per 
la scuola primaria 

 
Alunni 

Il modulo prevede un percorso di inglese per gli 
alunni della scuola primaria che desiderano 
approfondire l'inglese in modo dinamico e 
coinvolgente 

Esperto 30 

 
ART. 2: IMPORTO DELL’AFFIDAMENTO 
Per i moduli indicati del percorso formativo viene definito un costo fisso di euro 70,00 rilevato dalle 
UCS del Ministero come da sottostante Tabella B: 
 

Descrizione voce di costo N° di 
ore 

Importo orario 
UCS 

Totali 

Area Formativa: Docente Esperto per il percorso 
indicato nella tabella  
n° 2 Moduli Amministrazione digitale 

30 70,00 € 2.100 

 
ART. 3: CRITERIO DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA 
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La procedura negoziale, alla quale è invitato il soggetto economico attraverso la centrale di 
committenza Consip SpA si svolgerà secondo il criterio informale dell’offerta economicamente 
più vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 comma 5 del Dlgs. 36/2023 ritenendo fissa la parte 
economica per cui gli operatori economici concorreranno solo sulla parte tecnica. 
 
ART. 4: REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
La partecipazione alla presente procedura sarà ritenuta valida solo se l’operatore economico 
dimostrerà, in sede di offerta, i seguenti requisiti: 
 
a) Requisiti di ordine generale 
Requisiti di ordine generale stabiliti dall’art 94 e 95 del Dlgs. 23/2023. 
 
b) Requisiti di idoneità professionale 
L’iscrizione nel Registro delle imprese tenuto dalla Camera di Commercio Industria Agricoltura e 
Artigianato competente per l’attività analoga o coerente con quella oggetto del Servizio in 
concessione. 
 
ART. 5: COMPARAZIONE DELLE OFFERTE 
La valutazione dell’offerta pervenuta nei termini avverrà ad opera del RUP Dirigente Scolastico, 
secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior rapporto 
qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 108 comma 5 del Dlgs. 36/2023, in base ai parametri di valutazione 
con relativo punteggio di seguito riportati nella Tabella C. 
 

DESCRITTORI INDICATORI 

1 

Erogazione pregressa documentabile della 
formazione a studenti e studentesse o 
personale della scuola (dirigenti, docenti, 
personale ATA) (anche in modalità online) di 
minimo 20 ore in tematiche inerenti ai 
percorsi formativi. (prendere in esame gli 
ultimi 3 anni scolastici conclusi) 

max 25 punti  
0,5 punti per percorso 

2 

Titoli e competenze dei formatori 
documentate mediante CV come da allegata 
griglia (massimo di formatori richiesti n° 3) 
 

Max 50 punti.  
Il punteggio assegnato sarà costituito dalla 
media aritmetica dei punteggi delle singole 
figure professionali presentanti curriculum 
parametrati al valore 50 

3 
Descrizione progettuale delle attività che 
verranno realizzate in relazione ai percorsi 
formativi indicati nell’art. 1 

Max 25 punti che verranno attribuiti dalla 
commissione appositamente nominata 
Descrivere attività, metodologie, strumenti 
che verranno utilizzati. Descrivere altresì i 
sistemi di monitoraggio e valutazione etc. etc.  

  
Totale   

max pt. 100 
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Art. 6 : REQUISITI ESPERTI FORMATORI INDIVIDUATI DAI SOGGETTI GIURIDICI CANDIDATI 

All’atto della presentazione dell’offerta del servizio di formazione, il soggetto giuridico qualificato 

dovrà presentare l’elenco nominativo degli esperti coinvolti nelle attività formative. Nel dettaglio, gli 

esperti individuati dal soggetto giuridico affidatario, devono: 

1. essere cittadino/a italiano/a ovvero essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE; 

2. godere dei diritti civili e politici se rientranti nel punto 1 

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi;  

4. non essere sottoposti a procedimenti penali; 

5. di non aver riportato condanne per taluni dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-

quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni 

interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori. 

6. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente 

correlata al contenuto della prestazione richiesta, da documentare con apposito curriculum 

vitae. 
7. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste almeno una tra le 

seguenti esperienze professionali: 
a. essere una/un formatrice/formatore madrelingua con buona conoscenza della lingua 

italiana; (con il termine “madrelingua” si intendono cittadini stranieri o italiani che per 
derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e 
produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso 
formativo e che quindi documentino di aver seguito: 

a) il corso di studi e il conseguimento dei relativi titoli dalla scuola primaria alla laurea 
nel paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo; 

b) il corso di studi e il conseguimento dei relativi titoli dalla scuola primaria al diploma 
di maturità nel paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di 
essere in possesso di laurea anche conseguita in un paese diverso da quello in cui è 
stato conseguito il diploma; in questo caso la laurea deve essere 
obbligatoriamente accompagnata da certificazione coerente con il “Quadro 
comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti 
Certificatori riconosciuti internazionalmente); 

b. essere una/un formatrice/formatore in possesso di un livello di conoscenza e certificazione 
linguistica pari almeno a C1, secondo quanto previsto dal Quadro comune europeo di 
riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER) e dal decreto del Ministro dell’istruzione 
del 10 marzo 2022, n. 62. 

 

 il requisito di cui ai punti 1. e 2. non è richiesto in caso di esperto madrelingua di nazionalità 
esterna alla UE 

 

 ciascun formatore individuato dall’azienda affidataria dovrà essere in possesso dello SPID 

ed effettuare tempestivamente le operazioni di registrazione previste nella Piattaforma PN 

Scuola e Competenze 2021-2027. 
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Art. 7 : ONERI ED OBBLIGHI DELL'AGGIUDICATARIO 
Oltre a quanto stabilito in precedenza sono a totale carico del soggetto giuridico aggiudicatario, senza 
dar luogo ad alcun compenso aggiuntivo, a nessun titolo, i seguenti oneri ed obblighi: 

 tutte le spese sostenute per la formulazione dell’offerta; 

 tutte le spese di bollo eventualmente inerenti agli atti occorrenti per la fornitura del servizio 
dal giorno della notifica dell’aggiudicazione della stessa e per tutta la sua durata; 

 l'obbligo di segnalare per iscritto, immediatamente, alla stazione appaltante ogni circostanza 
o difficoltà relativa alla realizzazione di quanto previsto. 

 
Art. 8 : RINVIO EX LEGE 
Per tutto quanto non espressamente indicato regolato e previsto dal presente capitolato si fa 
espresso riferimento a quanto prescritto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa 
comunitaria e nazionale. 
 

Il RUP Dirigente Scolastico 
Prof. Giovanni Bettanin 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO 

Criteri di ammissione:  

 essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 6 per il ruolo per cui si presenta domanda 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  

CONCORRE  

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

A1. LAUREA INERENTE AL 

RUOLO SPECIFICO (vecchio 

ordinamento o magistrale) 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

PUNTI    

16    

A2. LAUREA TRIENNALE 

INERENTE AL RUOLO 

SPECIFICO (in alternativa al punto 

A1) 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

8    

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE 

SECONDARIA (in alternativa ai 

punti A1 e A2) 

Verrà 

valutato 

un solo 

titolo 

4    

COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute dal 

MIUR 

Max 4 

punti 
4 punti 

cad 
   

Certificazioni riguardanti 

l’insegnamento dell’inglese come 

lingua straniera (Celta, Delta, Icelt, 

TEFL, …) 

Max 6 

punti  
3 punti 

cad. 
   

Esperienze lavorative di docente in 

corsi di lingua inglese per alunni in 

Istituzioni  Scolastiche di almeno 20 

ore 

Max 16 

punti 
2 punti 

cad. 
   

Esperienze lavorative di docente in 

corsi in lingua inglese di almeno 20 

ore se non coincidenti con quelli del 

punto precedente 

Max 8 

punti 
1 punto 

cad. 
   

      

TOTALE MAX                                                               50    
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