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Prot. n. e data (vedasi segnatura in alto)

BANDO DI SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI ESTERNI ALLISTITUZIONE SCOLASTICA PER
L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO LETTORATO DI LINGUA INGLESE a.s. 2019/20

SCADENZA: 2 DICEMBRE 2019 CIG.: ZB52AAB14C
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI | Progetti di ampliamento offerta formativa presentati dai docenti e inseriti nel PTOF
(PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA) per gli anni scolastici 2019/20 — 2020/21 —
2021/22;

VISTO Il D.I. n. 129/2018 in particolare gli articoli 43, 44 e 45 (contratti di prestazione
d’opera);

VISTO II D.lgs. n.163/2006;

VISTO Il D.lgs. n. 50/2016 (nuovo codice dei contratti pubblici di lavori, forniture e servizi) e
successive modifiche con D.Lgs. 56/2017;

VISTO Il Regolamento di Istituto per I'acquisizione di beni e servizi in economia approvato dal
C.d.l. con delibera n. 14 del 06.06.2016;

VISTA la delibera n. 9 del Consiglio di Istituto del 15/03/2018, contenente il Regolamento
d’Istituto per la disciplina degli incarichi ad esperti esterni;

CONSIDERATO che presso I'lstituto non & possibile reperire personale per mancanza delle specifiche

professionalita richieste.
EMANA

Il seguente avviso di selezione per I'individuazione di docenti/esperti esterni per il Progetto sottoelencato:

PROGETTO IMPEGNO COMPETENZE DESTINATARI
ORARIO/PERIODO RICHIESTE

Lettorato lingua inglese n. 140 ore totali Titolo di studio | Classi Scuola

Attivita di Lettorato di Lingua Inglese e competenze Secondaria “G.

nella Scuola Secondaria di Isola Vicentina | periodo da gennaio attinenti GALILEI” — Via Dello

— Via dello Sport 2 — (VI) per n. 10 ore di | 2020 a maggio 2020 | I'attivita Sport 2 —Isola

lezione per ogni classe prima, seconda e Vicentina

terza

REQUISITI MINIMI RICHIESTI:

1. Possesso dei requisiti per I'accesso al pubblico impiego;

2. Esperienza pregressa di intervento in ambito scolastico;

3. Eventuale esperienze pregresse di intervento in ambito non scolastico.

La mancanza dei requisiti minimi richiesti costituisce motivo di esclusione dalla selezione.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE:

1. La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente
Scolastico, deve pervenire entro le ore 12.00 del 2 Dicembre 2019 all’ufficio protocollo dell’l.C. “G.
GALILEI” di Isola Vicentina a mano o a mezzo raccomandata, (allegato A del presente bando), unitamente
a fotocopia del documento di identita in corso di validita;

2. Aisensi della normativa vigente, i candidati devono essere in possesso di titolo di studio valido a ricoprire
con comprovata specializzazione anche universitaria.

3. Alla domanda di partecipazione alla selezione dovranno essere allegati:

- Curriculum vitae in formato europeo con autorizzazione al trattamento dei dati personali di cui al
Regolamento UE 679/2016;

- Proposta di progetto, che dovra illustrare dettagliatamente le modalita di intervento, i risultati attesi, gli
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- Autorizzazione per i dipendenti della Pubblica Amministrazione, da parte del Dirigente del proprio ufficio,
allo svolgimento dell’incarico.

Le domande di partecipazione e relativi allegati dovranno pervenire in busta chiusa con la dicitura “Domanda

di partecipazione alla selezione per attivita di Lettorato in Lingua Inglese 2019/20” e con nome ed indirizzo

del mittente. Non saranno prese in considerazione domande mancanti dei dati richiesti e/o pervenute oltre

la scadenza del termine indicato.

MODALITA DI SELEZIONE:

La selezione delle domande verra effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico
comparando i curricula pervenuti secondo la tabella di valutazione di seguito riportata.

L'Istituto si riserva di non procedere all'affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del progetto
o di non positiva valutazione delle proposte progettuali pervenute.

La selezione avverra anche in presenza di una sola domanda di partecipazione purché la stessa sia ritenuta
valida in rapporto alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione. In tal caso, I'esperto verra
eventualmente convocato per un colloquio con la Commissione.

TITOLI E COMPETENZE PUNTI

TITOLI E COMPETENZE PUNTI
1 | Qualita tecnica (curriculum docenti madre lingua con abilitazione all’insegnamento dell’inglese) 30
2 | Qualita del programma dell’attivita 30
3 | Accreditamenti, riconoscimenti e titoli 30
4 | Convenienza economica 10
5 | Flessibilita nel calendario delle attivita 10
6 | Uso didattico delle nuove tecnologie (LIM) 10
7 | Precedenti esperienze nella scuola (valutate positivamente) 10
8 | Completezza e chiarezza dell’offerta 5

MASSIMO PUNTEGGIO ASSEGNATO 135

In caso di parita di punteggio, il servizio sara affidato valutando il criterio di continuita didattica.

Entro il giorno 5 Dicembre 2019 la Commissione formulera una graduatoria provvisoria che verra pubblicata
all’Albo On Line dell’Istituto.

L’assegnatario verra avvisato personalmente.

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, si
procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

TIPOLOGIA CONTRATTO E COMPENSO:

L'attribuzione dell’incarico avverra tramite contratto di prestazione d’opera intellettuale.

L’esperto si impegna a collaborare con il docente referente del progetto.

La prestazione professionale dell’esperto esterno sara retribuita con un importo max orario di € 47,00 o
proposta a forfait.

Il pagamento per il servizio fornito verra eseguito al termine delle attivita.

RISOLUZIONE DEL CONTRATTO:

Costituira motivo di risoluzione del contratto il verificarsi di una delle seguenti condizioni:

- mancato rispetto del divieto di subappalto;

- non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando;

- mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dell’incarico, dei requisiti minimi di
ammissibilita;

- frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi contrattuali;

- ripetute assenze e rinvii dell’intervento.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI:

Ai sensi dall'art. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016, i dati personali forniti dal/i candidato/i saranno
raccolti presso questo Istituto per le finalita di gestione della selezione e dell’eventuale rapporto
contrattuale; potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle
norme vigenti.

II/1 candidato/i dovra/dovranno autorizzare |'Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali.

Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico dell’l.C. “G. GALILEI” di Isola Vicentina.

Il responsabile del trattamento dei dati & la ditta SkyTekne Srls di Altavilla Vicentina.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giovanni Bettanin
Firmato digitalmente da BETTANINGRYVANNT)
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