SCHEDA DI VALUTAZIONE TITOLI Allegato B
Criteri selezione Docente Esperto
Docente
Esperto Modulo
o1 - . Punti Punti
Titoli valutabili Punti attribuiti dal |attribuiti dalla
Candidato |Commissione
_ & |Piploma di laurea afferente le tipologie di intervento 15 punti
S 5
- ‘_:’_, Master universitario di I/l livello (1500 ore e 60 crediti) 5 punti

con cerificazione finale.

® 1 punto per ogni
3 |Esperienza di docenza nel settore di pertinenza esperienza
‘_:3 (massimo 10 punti)
5 .
= , : : : 1 punto per ogni
g Esperienza di formatore nel settore di pertinenza esperienza
S (massimo 10 punti)
S |Certificazioni/pubblicazioni attinenti al settore di 1 punto fino ad un
= [pertinenza massimo di 5 punti)
2 punti per ogni
o |Esperienze lavorative nel settore di pertinenza esperienza (massimo
E 20 punti)
o) 1 punto per ogni
3 Esperienze lavorative nell'ambito del PON esperienza
% (massimo 5 punti)
b~ .
& |Anzianita di servizio 1 punto per ogni anno
= (massimo 15 punti)
=
E Titolarita di servizio nella sede di attuazione del modulo 5 punti
Partecipazione e progettazione attivita nella fase di .
. 10 punti
progettazione del modulo
TOTALE
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI

(art. 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000)

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall' art. 76 del D.P.R. n° 446/2000,
dichiaro che quanto si sottoscrive corrisponde a verita.

Ai sensi del GDPR 2016/679 e dalla normativa nazionale vigente dichiaro, altresi, di essere informato che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa.
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